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UCHWALA Nr XXXIV/251/2014
Rady Miejskiej w Suszu
Z dnia 13 lutego 2014 r.
» ﬂﬂ
w sprawie: przyjecia ,,Strategii rozwiazywania probleméw spotecznych Gmi‘ﬁy Susz na lata 2014-2020”

>

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 1., poz. 594 ze
zm."), art. 17 ust. 1 pkt 1, art. 18 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej (t.j. Dz. U. 2 2013 r, poz.182

ze zm.?) Rada Miejska w Suszu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjac ,Strategie rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Susz na lata 2014-2020", stanowigca zatgcznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc ,Strategia Polityki Spotecznej Gminy i Miasta Susz na lata 2005-2013" uchwalona uchwatg
Nr XXXI11/201/2005 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 15 grudnia 2005 r. w spawie uchwalenia Strategii Polityki Spotecznej Gminy

i Miasta Susz na lata 2005-2013.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Susza.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r., poz. 645, Dz. U. z 2013 . poz. 1318
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r, poz. 509, Dz. U. z 2011 r. Nr 81, poz. 440
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WSTEP

Opracowanie gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ma stuzyc
ukierunkowaniu dziatan lokalnych wiadz i instytucji pomocy spotecznej dla poprawy jakosci
zycia w danej spotecznosci. W art. 17 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej znajduje sie zapis o obowigzku gminy, ktérym jest: ,,opracowanie i realizacja gminnej
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegélnego ryzyka”.

Celem Strategii jest przeprowadzenie diagnozy probleméw spotecznych wystepujacych
na terenie gminy w oparciu o dane bedace w dyspozycji Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Suszu, Urzedu Miejskiego, Urzedu Pracy oraz instytucji i organizacji
wspotpracujacych. Druga cze$¢ Strategii ma okresli¢ kierunki strategicznych dziatan
odniesionych do rzeczywistych problemow spotecznosci lokalnej (m.in. bezrobocia i problemow
z zatrudnieniem, pomocy na rzecz o0s6b dotknietych problemem alkoholowym, o0s6b
niepelnosprawnych, starszych, mlodziezy, rodzin i dzieci z problemami opiekunczo-
wychowawczymi itd.), wskazanie skutecznych kierunkéw dziatan dla ich rozwigzywania, a takze
ustalenie wspolpracy instytucjonalnej dla poszczegolnych probleméw spotecznych.

Kolejnym etapem jest stworzenie optymalnego programu dziatania. Pomoc ma opierac
sie nie tylko na wsparciu materialnym, ale i pomocy specjalistycznej (wsparciu w umacnianiu
postaw aktywnych), Scistej wspétpracy instytucji i organizacji spotecznych.

Opracowywany przez gmine dokument musi speiniac rowniez ponizsze warunki:

a) by¢ zgodny z dokumentami strategicznymi na poziomie powiatu, wojewddztwa i kraju
oraz innymi dokumentami strategicznymi Gminy,

b) ksztalttowa¢ aktywny model polityki spotecznej w gminie (wspélpraca wszystkich
instytucji rzadowych, samorzadowych, pozarzadowych),

c) zaktada¢ budowanie szerokiego partnerstwa lokalnego.

Strategia ma by¢ konsekwencja unijnego dokumentu - Strategii ,,Europa 20207, ktérego
jednym z gléwnych celéw jest zapewnienie dostepu do pracy, zasobow, praw, débr i ushig,
a takze walka z ubostwem i wykluczeniem spotecznym.

Dziatania zawarte w Strategii pozwolg na zminimalizowanie przyczyn tkwigcych w sferze
spotecznej i psychologicznej, pomoga skuteczniej rozwigzywac¢ problemy grup docelowych

i rozszerza pomoc instytucjonalna.



1. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY SUSZ NA LATA 2014-2020

1.1. Dokument Strategii

Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych gminy jest kluczowym dokumentem
programowym i istotnym narzedziem w realizacji polityki spolecznej, wyznaczajacym cele
i dzialania na rzecz rozwiagzywania probleméw spotecznych, wyrOwnywania poziomu zycia
mieszkancow gminy, zapobiegania procesom wykluczenia spolecznego oraz stwarzania
warunkow umozliwiajacych osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych.

Aktualnie obowigzujaca Strategia Polityki Spotecznej Gminy i Miasta Susz na lata 2005-
2013, przyjeta w dniu 15 grudnia 2005 r. przez Rade Miejska w Suszu Uchwalg
Nr XXXII1/201/2005, stanowi obecnie podstawowy dokument strategiczny wyznaczajacy cele
i kierunki dziatan w polityce spotecznej regionu. Potrzeba ponownego opracowania dokumentu
Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Susz na lata 2014-2020 ma zwigzek
z przemianami spolecznymi i gospodarczymi.

Celem strategii gminnej w zakresie polityki spotecznej jest podniesienie poziomu
i jakosSci zycia mieszkancow gminy Susz poprzez doskonalenie systemu pomocy spotecznej,
w celu stworzenia odpowiednich warunkéw zycia dla rodziny, jej prawidlowego funkcjonowania
i spelniania przez nig wszystkich waznych spotecznie funkcji.

Rozwd6j gminy powinien zmierza¢ do najbardziej efektywnego wykorzystania wszystkich
zasobow bedacych w dyspozycji lokalnych wiadz samorzadowych, w tym w obszarze polityki
spotecznej. Dlatego tez, aby trafnie wyznaczy¢ cele strategiczne i obszary rozwoju gminy
przeprowadzono kompleksowa diagnoze sytuacji spolecznej gminy Susz. Umozliwila ona
caloSciowa ocene stanu istniejacego w gminie oraz stala sie podstawa do identyfikacji
kluczowych probleméw majacych wpltyw na rozwoj gminy.

Strategia, wskazujac cele i dzialania, pomaga skoordynowac inicjatywy roznych
instytucji dzialajacych w obszarze polityki spolecznej w gminie — samorzadu terytorialnego,
instytucji pomocy spotecznej, organizacji pozarzadowych i innych partneréw spotecznych.

Odpowiednio zaprojektowana i wdrozona polityka spoleczna stanowi inwestycje, ktéra
przynosi korzysci calemu spoleczenstwu. Dzialania zmierzajace do integracji spotecznej
zwiekszaja potencjal rozwoju, a takze sprzyjaja zwiekszaniu aktywnoSci spolecznej we
wszystkich obszarach zycia spotecznego.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych powstata dzieki wspotpracy wielu oséb

i grup spotecznych. W posiedzeniach grup roboczych braly udzial osoby z wielu instytucji:



samorzadu gminnego, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Urzedu Pracy, szkol,
policji, placéwek stuzby zdrowia, organizacji pozarzadowych.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest dokumentem okreSlajacym cele
i dzialania do roku 2020 w zakresie problematyki spolecznej, wymagajacym okresowej
aktualizacji do zmian zachodzacych w otoczeniu, jak i w samym spoteczenstwie. Przygotowanie
projektu dokumentu i jego przyjecie przez Rade Miejska konczy pierwszy etap planowania.
Dhugookresowy charakter planowania strategicznego w zakresie problematyki spotecznej
wymaga stalego Sledzenia zmian prawnych, gospodarczych, politycznych, spotecznych i ich

uwzgledniania w strategii.

1.2. Metodyka pracy nad aktualizacjq Strategii

Prace nad aktualizacja strategii gminy Susz w zakresie polityki spotecznej zainicjowane
zostaly Zarzadzeniem Nr 109/2013 Burmistrza Susza z dnia 18 wrzesnia 2013 r. w sprawie
powolania Zespolu Zadaniowego ds. opracowania Strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych Gminy Susz na lata 2014-2020. W jego sklad weszly 24 osoby reprezentujgce m.in.:
Urzad Miejski, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Urzad Pracy, Srodowiskowy
Dom Samopomocy, Warsztat Terapii Zajeciowej, Suski Osrodek Kultury, Centrum Sportu
i Rekreacji im. Jana Pawla II, Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Komisariat Policji, szkoly z terenu gminy.

Zrb6znicowany sklad Zespolu Zadaniowego do spraw opracowania Strategii, sumujacy
wiedze, doswiadczenie i kompetencje jego Czlonkéw, pozwolit kompleksowo spojrze¢ na
analizowane problemy. Opracowanie Strategii przeprowadzono w formie warsztatowej. £.acznie
w okresie wrzesien - listopad 2013 r. spotkania Zespotu Zadaniowego odbyly sie 3 razy.

W opracowaniu Strategii korzystano réwniez z danych statystycznych Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suszu, Powiatowego Urzedu Pracy w Ilawie- Filia
w Suszu, a takze Glownego Urzedu Statystycznego.

Tworzac dokument Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Susz na
lata 2014-2020, korzystano takze z analogicznych dokumentéw powstalych na poziomie
powiatowym, wojewddzkim, krajowym, tj:

a) Strategii polityki spotecznej wojewo6dztwa warminsko-mazurskiego do 2020 roku,
b) Strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych w powiecie itawskim do roku 2015,
c) Strategii Rozwoju Gminy Susz.
Po zatwierdzeniu projektu opracowanej Strategii przez Rade Miejska w Suszu, dokument

poddano konsultacjom spotecznym. Projekt Strategii zamieszczono od dnia 15 stycznia 2014 r.



do dnia 29 stycznia 2014 r. na stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Suszu z mozliwo$cig zapoznania sie z dokumentem i zglaszania propozycji zmian i uwag do

Strategii.



2. CHARAKTERYSTKA GMINY SUSZ

2.1. Podstawowe informacje o gminie Susz

Gmina Susz polozona jest w poélnocno-zachodniej czeSci powiatu itawskiego
w wojewoddztwie warminsko-mazurskim. Jest trzecig co do wielkoSci gming w powiecie. Teren
miasta i gminy o powierzchni 258,95 km* zamieszkuje 13.229 os6b’, tj. 51,1 os6b/km * (stan na
dzien 31.12.2012 r. - zgodnie z danymi Referatu Ewidencji Ludno$ci Urzedu Miejskiego
w Suszu). Gmina graniczy z gminami: Zalewo, Itawa i Kisielice, a takze Stary Dzierzgon

i Prabuty (wojewodztwo pomorskie).

Rysunek 1: Potozenie gminy Susz
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Pod wzgledem administracyjnym gmina Susz sklada sie z 29 solectw: Adamowo,
Ulnowo, Babiety Wielkie, Bornice, Brusiny, Januszewo, Chelmzyca, Falknowo, Czerwona
Woda, Emilianowo, Batoszyce, Grabowiec, Jakubowo Kisielickie, Jawty Mate, Jawty Wielkie,
Nipkowie, Zakowice, Krzywiec, Michalowo, Olbrachtowo, Lubnowy Matle, Rudniki,
Olbrachtéwko, Piotrkowo, Redaki, Bronowo, Dabroéwka, Rdéznowo, Kamieniec. Miasto
natomiast jest podzielone na 4 osiedla. - Osiedle Korczaka, Koszarowe, Prabuckie i Stare

Miasto.

Rysunek 2: Gmina Susz
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Przez gmine Susz przebiega droga wojewodzka nr 521 wiodaca od Kwidzyna do Itawy,
oraz droga nr 515 prowadzaca od Susza do Malborka.

Susz ma takze dogodne kolejowe polaczenie komunikacyjne z Warszawa i Gdynia
(prowadzi tedy krajowa linia kolejowa zarzadzana przez Polskie Koleje Panstwowe).

Niekorzystne potozenie geograficzne gminy Susz (poza ciggiem glownych szlakow
komunikacyjnych), brak bazy turystycznej oraz niedostatecznie rozwinieta infrastruktura
techniczna, ogranicza rozwdj turystyki mimo duzej atrakcyjnosci gminy pod wzgledem
bogactwa srodowiska przyrodniczego i historycznego. Niedogodne polozenie geograficzne
gminy Susz oraz brak uzbrojonych terenéw przeznaczonych pod inwestycje hamuje rozwdj

przedsiebiorczosci.



Na terenie gminy Susz znajduja sie obiekty wpisane do rejestru zabytkow. Mozna tu
znalez¢ przyklady miejskiej i regionalnej wiejskiej zabudowy mieszkaniowej, budowle
rezydencjalne wraz z parkami zwigzane z ziemianstwem pruskim, przyklady architektury
sakralnej, takze sredniowieczne grodziska. Spis obiektow wpisanych do rejestru zabytkow

przedstawiono w Tabeli 1.

Tabela 1: Obiekty wpisane do rejestru zabytkow

Miejscowos¢ Obiekt

Susz miasto Kosciét parafialny p.w. sw. Rozalii przy ul. Slowianskiej — XIX w.
(neogotyk)

Dzwon wiezowy z 1927 r.

Uklad urbanistyczny miasta

Pozostalosci muréw obronnych z XV w. przy ul. Baltyckiej, Kajki i
Podmurnej

Miejskie mury obronne

Grodzisko wczesnosredniowieczne wyzynne

Sanktuarium p.w. Sw. Antoniego z wyposazeniem przy ul. Koscielnej
(gotyk), a w nim:

* loza kolatorska z poczatkow XVII w.,

* obrazy olejne na desce balustrady lozy,

e ambona z konica XVII w.,

» choragiew zalobna z XVIII w.,

» gotycka grupa UkrzyZowania z XV w.

Domy Podmurna 319

Budynek poczty wraz z ogrodzeniem

Dom mieszkalny Stary Rynek nr 1

Dawna Boznica Zydowska przy ul. Waskiej nr 5

Wieza cisnien przy ul. Kopernika

Gazownia (obecnie rozdzielnia gazu) przy ul. Kajki 7

Baloszyce Zespot rezydencjonalny
Palac i park — koniec XVIII-XIX w.

Kosci6! p.w. Sw. Rodziny

Januszewo Patac (1717 r.) wraz z parkiem

Budynek gospodarczy — obecnie kaplica

Kamieniec Czworaki

Stajnia i spichlerz (w obrebie folwarku)

Budynek mieszkalny — oficyna patacowa

Koéci6t p.w. Matki Boskiej Krolowej Swiata (1705 1.) wraz z wyposazeniem




Patac z XVII-XVIII w., wraz z pawilonem, bramami wjazdowymi i parkiem

Rozplanowanie i zabudowa wsi Kamieniec

Nipkowie Dwor i park — druga potowa XVIII w.
Olbrachtowo Kosciét filialny pw. Matki Boskiej Rozancowej
Wisniowek Budynek mieszkalny - dwor

Zrédlo: Plan rozwoju lokalnego Gminy i Miasta Susz, czerwiec 2004 .

Teren gminy Susz jest terenem o charakterze morenowym, bez wiekszych spadkow.
Najwiekszgq kulminacje — 125,5 m n.p.m. stanowi wzniesienie potozone 350 m od zachodniej
granicy gminy w poblizu wsi Jawty Wielkie.

Najnizej polozonym terenem jest brzeg jeziora (bez nazwy), lezacego w poblizu
zachodniej granicy gminy i doliny Liwy na wysokosci 89,1 m n.p.m.

Najwiekszym obszarem lezacym ponizej 90 m n.p.m. jest Polder Bronowski, potozony na
zachod od wsi Dabrowka, a najwiekszym, lezacym powyzej 115 m n.p.m. jest obszar lesny
potozony na wschdd od jeziora Kawki.

Geologicznie obszar lezy na syneklizie Perybaltyckiej. Krystaliczne podioze prekambru
znajduje sie na glebokosci okoto 3900 m p.p.t. Platforma prekambryjska nadbudowana jest
kompleksem skat osadowych, wsrod ktérych mozna wyr6zni¢ utwory paleozoiczne, pokrywy
mezozoiczne oraz osady kenozoiczne, w tym utwory czwartorzedowe.

Rzezba terenu, rozlegle lasy i jeziora majg decydujacy wpltyw na ksztaltowanie sie
lokalnego klimatu. Wyr6zniamy tutaj:

* klimat wysoczyzny i wzniesien,
* mezoklimat lasow,
* klimat dolin i obnizen terenowych.

Srednioroczna temperatura powietrza wynosi +7 °C, przy czym najcieplejszym
miesigcem jest lipiec (+17,5 °C), najchlodniejszym styczen (-2,5 do -3,0 °C). Okres wegetacyjny
trwa okoto 206 dni, a pokrywa $niezna zalega przez 70-90 dni. Roczna suma opadéow wynosi
600-650 mm, najwiecej w lipcu (102 mm), najmniej w lutym (25 mm), przecietna wilgotnos¢
powietrza waha sie okolo 81%. Wiatry osiagaja tu Srednig predkos¢ 3-4 m/s i najczesciej wieja
z kierunkéw: potludniowo-zachodniego i zachodniego (najrzadziej z kierunku po6inocno-
wschodniego).

Ogdlna powierzchnia jezior w gminie i mieScie Suszu wynosi 457 ha, co stanowi 1,8%
ogoblnej powierzchni gminy. Najwieksze jeziora to: Gaudy (pow. 152 ha), Januszewskie (101 ha),
Suskie (63 ha), Czerwica (46 ha), Kawki (25 ha), Merynos (9 ha), Fabianki (5,3 ha), a takze
Kolmowo (4,3 ha).
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Na terenie gminy przewazajq gleby brunatne, wytworzone na glinach lekkich. Znacznie
mniej jest gleb bielicowych na piaskach stabo gliniastych, gleb brunatnych wylugowanych oraz
kwasnych — na glebach lekkich i piaskach gliniastych lekkich. W licznych zaglebieniach
wystepuja gleby murszowo-mineralne, gleby mutowo — torfowe, oraz torfy niskie.

Z obowiazujacych dla gruntow ornych klas bonitacyjnych na obszarze gminy dominujq
gleby dobre (klasa IIT a) i $rednio dobre (klasa III b), ktére lacznie zajmuja okolto 55%
powierzchni gruntow ornych (klasy I i II nie wystepujg). Gléwnie sg to gleby brunatne
i koncentrujq sie one w okolicach miejscowosci Brusiny, Baloszyce, Jawty Mate, Jawty Wielkie,
Michalowo, Olbrachtéwko, Olbrachtowo, Réza, Réznowo i Zakowice.

Gleby srednie (klasa IV a) i gleby srednio gorsze (klasa IV b) zajmujq tacznie okoto 28%
powierzchni gruntow ornych. Wystepuja one wokot Babiet Wielkich, Boleszowa, Brusin
Matych, Czerwonej Wody, Jakubowa Kisielickiego, Januszewa, Piotrkowa oraz Zielenia.

Gleb stabych (klasa V) i najstabszych (klasa VI) jest najmniej — okoto 17% powierzchni
i zajmuja obszar w okolicach Bornic, Falknowa, Grabowca, Jawt Wielkich, Krzywca,
Lubnowych Wielkich i Matych.

Glownym skladnikiem szaty roslinnej sa zbiorowiska leSne, mniejszy jest udziat
roslinnosci wodnej, bagienno-torfowiskowej i takowe;j.

Obszar gminy znajduje sie w obrebie naturalnego zasiegu wystepowania buku, jaworuy,
debu bezszypulkowego. Wystepujace drzewostany Swierkowe sa tworami sztucznymi,
powstalymi w wyniku nasadzen, badZ w wyniku wypierania gatunkéw liSciastych.
Podstawowym gatunkiem lasotworczym jest sosna, a takze buk i dagb. W mniejszym stopniu
natomiast — olsza i brzoza. Wsrdd zbiorowisk leSnych dominuje las bukowo-sosnowo-debowy.
Lasy w gminie zajmujg ok. 30-40% powierzchni.

Obszar gminy zaliczany jest z zoogeograficznego punktu do krainy poludniowo-
baltyckiej. Na terenie tym wystepuja nastepujace gatunki ssakéw: dziki krélik, zajac szarak,
wiewiorka, popielica, lis, borsuk, kuna, gronostaj, tasica, dzik, sarna, 1os, jelen, jelen szlachetny.
Sporadycznie pojawia sie wilk i rys.

W gminie mozna zlokalizowa¢ wiele miejsc legowych duzej grupy chronionych ptakow.
Znajduja sie tu kolonie legowe kormoranéw i czapli (rezerwat ,Jezioro Czerwica”), a takze
stanowiska legowe zurawi (jezioro Januszewskie).

Teren gminy jest tez miejscem gniazdowania wyjatkowo rzadkich ptakow: orla bielika,
orta krzykliwego, rybolowa, a takze orlika grubodziobego, bociana czarnego i puchacza.
Odnaleziono w lasach gminy kilka gniazd myszolowa zwyczajnego.

W sumie na terenie gminy wystepuje okoto 108 gatunkéw ptakéw chronionych.
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W licznych jeziorach wystepuje réwniez wiele gatunkow ryb: szczupak, lin, ploc,

wegorz, karas, okon, leszcz i wiele innych.

2.2, Charakterystyka demograficzna

Wedtug stanu na dzien 31.12.2012 r. gmine Susz zamieszkiwato 7.519 os6b, w tym 3.688
kobiet i 3.831meZczyzn. Na terenie miasta mieszkalo 5.710 oséb (2.888 kobiet i 2.822

mezczyzn).

Tabela 2: Ludnos¢ gminy Susz (zameldowani na pobyt staly) — stan na dzien 31.12.2012 r.

0-19 lat K M K M
Miejscowos¢ Ogélem K M K M 20-601at | 20-65 |pow.60lat| pow. 65

lat lat

Razem: 13229 | 6576 | 6653 | 1668 | 1742 | 3806 4452 1102 459

Susz 5710 | 2888 | 2822 | 600 | 644 1756 1955 532 223
Adamowo 180 90 90 31 28 49 54 10 8
Babiety Male 34 18 16 7 6 9 8 2 2
Babiety Wielkie 233 107 126 28 40 56 77 23 9
Baloszyce 464 243 | 221 69 50 133 159 41 12
Batoszyce Mate 35 19 16 10 4 7 10 2 2
Bornice 131 66 65 19 15 32 44 15 6
Bronowo 240 116 124 | 28 33 64 80 24 1
Brusiny 102 43 59 15 20 21 38 7 1
Brusiny Mate 5 3 2 1 0 2 1 0 1
Chelmzyca 83 39 44 9 17 20 24 10 3
Czerwona Woda 70 30 40 6 10 19 25 5 5
Dabréwka 165 77 88 14 21 61 64 2 3
Dolina 30 12 18 5 5 7 13 0 0
Emilianowo 205 113 92 34 24 65 61 14 7
Emilianowo-Réza 24 15 9 5 4 7 5 3 0
Falknowo 111 58 53 15 13 30 37 13 3
Falknowo Mate 26 12 14 5 5 6 9 1 0
Grabowiec 81 35 46 7 11 22 32 6 3
Huta 73 41 32 18 10 18 22 5 0
jaubowo. 220 | 113 | 107 | 38 | 41 | 57 60 18 6
Januszewo 263 118 145 26 38 58 91 34 16
Jawty Male 106 48 58 14 18 23 37 11 3
Jawty Wielkie 391 204 187 67 51 113 126 24 10
Kamieniec 621 298 | 323 85 81 167 222 46 20

12



Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu

Karolewo 104 52 52 15 8 30 40 7 4
Krzywiec 78 35 43 7 14 23 29 5

Lisiec 11 4 7 0 1 2 5 2 1
Lubnowy Male 300 149 151 51 44 78 96 20 11
Lubnowy Wielkie 334 156 178 43 42 92 130 21 6
Michatowo 226 105 121 26 37 62 75 17 9
Nipkowie 312 153 159 41 45 92 100 20 14
Olbrachtowo 31 16 15 1 2 12 12 3 1
Olbrachtowko 177 90 87 32 29 47 55 11 3
Piotrkowo 353 165 188 53 76 94 100 18 12
Redaki 261 125 136 29 44 71 88 25 4
Roézanki 108 52 56 19 24 28 29 5 3
Réznowo 351 178 173 53 47 104 120 21 6
Rudniki 146 74 72 26 24 38 42 10 6
Stawiec 17 8 9 3 2 3 7 2 0
Ulnowo 530 272 258 66 66 155 171 51 21
Wadoty 35 13 22 6 9 7 13 0 0
Wisniowek 121 61 60 21 20 31 38 9 2
Zielen 40 21 19 7 4 14 15 0 0
Zakowice 91 41 50 13 | 15 21 33 7 2

Jak wynika z powyzszej tabeli mieszkancy Susza stanowia ok 43% wszystkich

mieszkancow gminy. Poza miastem, najwiecej osob mieszka we wsi Kamieniec i Ulnowo.

Najmniej natomiast we wsi Brusiny Mate, Lisiec i Stawiec — zaledwie 33 osoby.

Tabela 3: Mieszkancy gminy Susz (zameldowani na pobyt czasowy) — stan na dzien 31.12.2012r.

0-19 lat K M K M
Miejscowos¢ Ogolem K M K M 20-60 lat| 20-65 |pow.60lat| pow. 65
lat lat
Razem: 255 140 | 115 42 44 86 66 12 5
Susz 108 57 51 15 19 37 29 5 3
Wsie 147 83 64 27 25 49 37 2

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu
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Tabela 4: Mieszkancy gminy Susz wg wieku — stan na dzien 31.12.2012 r.

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu

Jak wynika z zestawienia, liczba mieszkancow gminy Susz w badanym

0-6 7-15 16-19 | 20-60 | 20-65 | Pow. 60 | Pow. 65 Razem
K M K M K M K M K M K M  KtM
2008 | 559 | 594 | 794 | 818 | 444 | 478 | 3813 | 4322 | 1005 450 | 66156662 13277
2009 | 574 |613| 762 | 784 | 431 | 465 | 3840 | 4367 | 1040 450 | 66476679 13326
2010 581 618|726 | 769 | 433|429 | 3811 | 4411 | 1063 451 | 6614 6678 13292
2011 600 | 620 725 | 760 | 408 | 398 | 3801 | 4443 | 1075 453 | 6609 6674 13283
2012 | 589 (629|707 | 736 | 372 | 377 | 3806 | 4450 | 1102 461 | 65766653 13229

okresie

nieznacznie zmalata — 0 48 oséb. Systematyczny spadek ogolnej liczby ludnosci zamieszkalej

w gminie wykazuje jednak rownowage sil, chociaz analiza zr6znicowania w poszczegdlnych

grupach wiekowych wykazuje pewng dysharmonie. Uwidacznia sie niedobor kobiet w grupach

wieku produkcyjnego i w wieku rozrodczym. Przewaga liczby kobiet nastepuje dopiero w grupie

wiekowej powyzej 50 roku zycia. Niedobdr kobiet w grupach wieku produkcyjnego ma wiec

negatywne skutki dla reprodukcji ludnosci i dla ekonomicznego rozwoju gminy. Nastepstwem

tego stanu sa m. in. zmniejszajace sie udziat i liczba dzieci w wieku przedszkolnym i szkoly

podstawowe] oraz spadek ilosci zawieranych matzenstw.

istotne z punktu widzenia rynku pracy i zasobow sity roboczej:

a) ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym, tj. w wieku 0-15 lat,

b) ludnos¢ w wieku produkcyjnym, w tym:

kobiety: 16-60 lat

mezczyzni: 16-65 lata,

c) ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym, w tym:

kobiety: 60 lat i wiecej

mezczyzni: 65 lat i wiecej.

grupach wiekowych na przestrzeni ostatnich kilku lat.

Analizujac strukture wieku ludnosci gminy, wyrozniono jej 3 podstawowe kategorie,

Ponizszy wykres prezentuje przemiany liczebnosci ludnosci gminy Susz w tych trzech
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Wykres 1: Liczba oséb w poszczegolnych grupach wiekowych w gminie Susz w latach 2008-
2012

2012 20,1% 11,8%
2011 20,4% 11,5%
2010 20,3% 11,4%
2009 20,5% 11,2%

2008 20,8% 11,0%

0.

o

100 200 300 400 500 600 700 800 900 100.0

ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym B ludnos$¢é w wieku produkcyjnym
ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym

W ostatnich 5 latach minimalnie spadt udziat oséb mtodych w spotecznosci gminy Susz —
na koniec 2012 r. ludno$¢ w wieku produkcyjnym stanowila 68,10 % og6lnej liczby

mieszkancow. Zwiekszyt sie z kolei odsetek oséb w wieku poprodukcyjnym.

2.3. Podmioty gospodarcze i rolnictwo

Gospodarczym fundamentem gminy Susz jest produkcja rolna i przetworstwo rolno-
spozywcze. Duza dynamika rozwoju charakteryzuje sie rowniez przemyst lekki. Gmina Susz
posiada dobrze rozwinieta infrastrukture dla rolnictwa. Restrukturyzowane rolnictwo
i nie w pelni wykorzystane mozliwosci produkcyjne stanowig doskonala baze surowcowaq dla
przetworstwa. Z kolei unikalne walory krajobrazowe i turystyczne tworzq podstawy do rozwoju
turystyki i agroturystyki.

Na terenie gminy funkcjonuje obecnie 526 podmiotéw gospodarczych (dane z CEIDG
z dn. 15.05.2013 r.) Wiekszo$¢ z zarejestrowanych firm stanowia podmioty mate — wiekszo$¢
z nich dziata w formie os6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

O charakterze lokalnej gospodarki wiele mowi struktura branzowa:

— handel hurtowy i detaliczny

— branza budowlana

— dzialalnosc¢ ustugowa
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— transport

— ochrona zdrowia i opieka spoteczna.

Tabela 5: Gtéwni pracodawcy

1 |Przedsiebiorstwo Produkcyjno - Handlowo - Ustlugowe ,,ROLMAX” Sp. z 0. 0. - Susz-
producent wysoko przetworzonych mrozonek garmazeryjnych

2 |,,AGROLOK GOLUB” s. c. - Golub Dobrzyn — Oddzial w Suszu — autoryzowany
dystrybutor nawozow mineralnych, srodkéw ochrony roslin, komponentéw do produkcji
pasz, materiatow budowlanych

3 |Spoidzielnia Mleczarska , MLEKOVITA” - Susz

4 |PPHU ,,WARS-POL” Sp. z 0.0. W Emilianowie — zaklad przetworstwa miesa drobiowego

5 |Gospodarstwo Rolne w Piotrkowie — Teresa Ten-Elsen — produkcja jaj konsumpcyjnych

6 |,,GRUPA-INCO” S.A. - Susz — chemia gospodarcza, nawozy ogrodnicze

7 |Zaklad Produkcyjno-Handlowo-Ustugowy ,JURKOP” s.c. - Olbrachtowko- producent
stolarki budowlanej, meble na zamo6wienie

8 |Grupa Kapitalowa Petrochemii Plock ,,PETROGAZ” -Redaki — rozlewnia gazu ptynnego
propan-butan, dystrybucja gazu

9 |Nadlesnictwo Susz — administrowanie lasami panstwowymi, gospodarka lesna

10 | Gminna Spotdzielnia Susz — handel detaliczny i hurtowy

11 |PPHU ,,AMEX-BACZEK?” S.J. w Falknowie — stolarka drzwiowa, okienna, itp.

12 | Zaktad Produkcyjny ,,JAGRAM-PRO” S.A. - produkcja mebli ogrodowych, altan, palet,itp

13 | Zaktad Odzysku Odpadéw Komunalnych ,,USKOM” w R6zance

14 | ,MARKOP” Sp. J. Babiety Wielkie — stolarka drzwiowa, schody, itp.

15 | Zaktad Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. w Suszu

16 | Dom Pomocy Spotecznej w Suszu

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Istotng czeS¢ w dziatalnoSci gospodarczej mieszkancow gminy Susz stanowi rolnictwo.

Uzytki rolne stanowia okoto 59% obszaru. Na terenie gminy Susz wystepuja przede wszystkim

gleby o sredniej klasie bonitacyjnej (w wiekszosci IV, IV a).
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Tabela 6: Powierzchnia uzytkow rolnych

. L Powierzchnia (w ha)
Powierzchnie uzytkéow rolnych

2008 2009 2010 2011 2012
Grunty orne 11062 11095 11066 11058 | 11016

Sady 23 23 23 23 23
L.aki trwale 1920 1902 1903 1935 1921
Pastwiska 1750 1662 1661 1661 1657
ogélem 14755 14682 14653 14677 | 14617

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu

Wykres 2: Struktura gruntow w gminie Susz (2012 r.)

11,3%

13,1%

W Grunty orne
B Sady

taki trwate
B Pastwiska

0,2%

75,4%

Zrédio: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu

Jak wynika z danych przedstawionych na Wykresie 2 struktura gruntow wskazuje na
rolniczy charakter gminy. Najwiekszy obszar zajmujg grunty rolne, najmniejszy natomiast sady —
tylko 23 ha.

Ponizsza tabela przestawia zestawienie wlasnosci gruntéw. Wiekszo$¢ z nich jest

w posiadaniu indywidualnych gospodarstw rolnych.

Tabela 7: Zestawienie zbiorcze wtasnosci gruntow

inI(;;i\lrlii((i:ltlv;lone Spolki prywatne Nie;:lgcel?oclj: osci Inni wlasciciele
Grunty rolne 5352 602 695 4367
Sady 18 0 1 4
L.aki trwalte 1001 69 123 728
Pastwiska 774 95 139 649

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu
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2.4. Poziom zycia mieszkancow

Zagadnienie poziomu zycia ludnosci jest jednym z priorytetowych obszarow w polityce
spolecznej i w strategiach rozwoju spoteczno-gospodarczego. Jest ono bezposrednio zalezne od
potencjatlu gospodarczego i aktywnosci ekonomicznej gminy, co przeklada sie na poziom
dochodéw mieszkancow regionu. Mniejsza warto$¢ przecietnego miesiecznego dochodu na
jedng osobe oraz mniejsza wartos¢ przecietnych wydatkéw w gospodarstwach przedkladaja sie
na nizszy poziom zycia jego mieszkancow. W analizie poziomu Zzycia duze znaczenie majq
rowniez procesy demograficzne, ktoérych tempo zmian w liczbie i strukturze ludnosci wptywa na
zakres i charakter potrzeb spotecznych. Poziom zycia mieszkancéw gminy mozna okresli¢ na
podstawie materialnej sytuacji gospodarstw domowych (m. in. sytuacji mieszkaniowej) oraz
niematerialnych aspektow zycia, na ktdre sktadajg sie m. in.: ochrona zdrowia, edukacja, kultura

czy bezpieczenstwo publiczne.

2.4.1. Warunki mieszkaniowe

Zasoby mieszkaniowe gminy Susz stanowia 354 lokale mieszkalne, z czego 7 to lokale
socjalne, o lgcznej powierzchni uzytkowej 16.128,67 m® mieszczace sie w 99 budynkach.
Srednia powierzchnia jednego lokalu mieszkalnego wynosi 45,56 m?. Stan techniczny budynkéw
jest sredni. Lokale mieszkalne znajduja sie w wiekszosci w budynkach wzniesionych przed
1945 rokiem.

Lokale mieszkalne i budynki wchodzace w sklad mieszkaniowego zasobu gminy
zarzadzane sg przez Zaklad Ustlug Komunalnych Spétka z 0.0. w Suszu. Wiekszos¢ z nich to
budynki stare, wybudowane przed 1945 rokiem. Zestawienie budynkéw w zaleznosci od roku

budowy obrazuje Tabela 8.

Tabela 8: Zestawienie budynkow w zaleznosci od roku budowy

Rok budowy Ilos¢ budynkow Ilos¢ mieszkan
Do 1945 1. 87 292
1963-1981 12 62

Razem 99 354

Zrédio: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu

Wiekszo$¢ lokali mieszkalnych i budynkéw wchodzacych w sklad zasobu gminy jest

w Srednim i ztym stanie technicznym (Tabela 9).
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Tabela 9: Stan techniczny zasobu mieszkaniowego gminy Susz

Liczba Stan techniczny
budynkow . . . . .
mieszkalnych Dobry | % udzialu| Sredni % udzialu Zly % udzialu
99 20 20.2 45 45.45 34 34.34

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Urzedu Miejskiego w Suszu

Liczba znajdujacych sie na terenie gminy Susz lokali socjalnych jest niewystarczajaca,
aby zaspokoi¢ potrzeby mieszkaniowe osob i rodzin o niskich dochodach, ktorym ustawowo
przyshuguje pomoc w zapewnieniu mieszkania ze strony Gminy, jak tez zrealizowa¢ wyroki
eksmisyjne z przyznanym prawem do lokalu socjalnego.

W celu zwiekszenia liczby lokali socjalnych Urzad Miejski w Suszu zamierza
pozyskiwac, dokonujac stosownych adaptacji, pomieszczenia lub budynki peligce dotychczas
inne funkcje. Dazac do zwiekszenia racjonalizacji wykorzystania zasobu mieszkaniowego
podjeto takze dziatania zmierzajace do intensyfikacji zamian lokali mieszkalnych, stosownie do
potrzeb i mozliwosci finansowych najemcéw. Dodatkowo wprowadzono zasade najmu lokalu
po remoncie na koszt wlasny najemcy, co znacznie przyspieszyto ponowne zasiedlenie lokali jak
rowniez wyeliminowalo koszty ich utrzymania w czasie remontu oraz koszty przeprowadzania

remontu.

2.4.2. Ochrona zdrowia

Za swiadczenie ushig podstawowej opieki zdrowotnej na terenie gminy Susz
odpowiedzialne sq placéwki Niepublicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej ,,Unimed” oraz
,Medyk”. Placéwki te tgcznie zatrudniajgq 8 lekarzy, 3 lekarzy stomatologow i 7 pielegniarek.
W osrodku w Suszu mieSci sie poradnia dla dorostych, pediatryczna, chirurgiczna,
stomatologiczna, laryngologiczna i ginekologiczna; wykonywane sa szczepienia dla dzieci
i zabiegi iniekcyjne. NZOZ $wiadczy ustugi w zakresie podstawowej opieki zdrowotne;j.

Specjalistyczng pomoc mieszkancy moga uzyska¢ w Przychodni Zdrowia w Iawie,
a leczenie szpitalne w Szpitalu Powiatowym w Ilawie, a w szczego6lnych przypadkach
w Szpitalu w Prabutach.

Od 2000 r. na terenie gminy Susz dziata Praktyka Grupowa ,,Zdrowie”. Tworzy ja pie¢
pielegniarek srodowiskowo-rodzinnych, z ktérych kazda ma swoj teren, ktérym sie opiekuje.
Do zakresu pielegniarek nalezg wizyty domowe w celu realizacji $wiadczen profilaktycznych,
diagnostycznych, patronazy u dzieci oraz wykonywanie zabiegéw u obloznie i przewlekle

chorych. Od poczatku dziatalnosci z ustug pielegniarskich skorzystato okoto 28000 os6b.
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2.4.3. Edukacja

Na terenie gminy Susz funkcjonujq szkoty publiczne: gimnazjum, 6 szkét podstawowych
(5 z oddziatami przedszkolnymi), przedszkole, a takze Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych.

Dowozonych jest Srednio ponad 46% ucznidow na trasach, ktérych lgczna dzienna dugosc
wynosi okoto 1314 kilometrow.

Ze wzgledu na mniejszq odlegtos¢ szkoty od miejsca zamieszkania kilkoro dzieci ksztatci
sie w szkotach lezacych na terenie innych gmin — w Szkole Podstawowej w Zabrowie
(6 dzieci) i Galdowie (2 dzieci) , a takze w Gimnazjum w Zabrowie (5 dzieci).

Sie¢ szk6t w gminie obejmuje 6 szkét podstawowych, gimnazjum i Zespét Szkét. Szkoty
podstawowe znajduja sie w Suszu, Jawtach Wielkich, Piotrkowie, Babietach Wielkich,

Lubnowych Wielkich i Kamiencu. Gimnazjum i Zespot Szkét mieszczq sie w mieScie Susz.

Tabela 10: Stan instytucji oSwiatowych w gminie Susz w roku szkolnym 2012/2013

Liczba sal Powierzchnia Sale Powierzchnia sali
Placéwka AT e uiytko:va SR T gimnastyfznej

(wm) (w m°)
Gimnazjum Susz 20 1055 2 153
SP Susz 27 1190 1 260
SP Jawty Wielkie 7 365 - -
SP Piotrkowo 12 344 e 60
SP Babiety Wielkie 13 489 1 472
SP Lubnowy Wielkie 8 784 1 68
SP Kamieniec 10 580.11 1 145.18
Zespot Szkot 25 3829 2 582
Przedszkole publiczne 9 608 e 80

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych z instytucji o§wiatowych

Jak wynika z powyzszej tabeli szkoly podstawowe, znajdujace sie na terenie gminy Susz,
dysponuja tacznie 77 salami dydaktycznymi i 4 salami gimnastycznymi. Gimnazjum natomiast

posiada 20 sal dydaktycznych i 2 sale gimnastyczne.
Wedhig stanu na dzien 31.12.2012 r. liczba uczniéow uczeszczajacych do szkoty

podstawowe]j wynosita 983 osoby, a do gimnazjum 460 osdb.
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Tabela 11: Liczba uczniow latach 2008-2012

. Sgﬁi‘;’:’;‘;eﬁ 31.12.2008 r. | 31.12.2009 r.| 31.12.2010 r. | 31.12.2011 r. | 31.12.2012 1.

Gimnazjum Susz 550 506 487 481 460

SP Susz 607 588 571 565 542

SP Jawty Wielkie 106 105 101 118 108

SP Piotrkowo 76 76 75 68 61

SP Babiety Wielkie 129 123 121 126 125

SP Lubnowy Wielkie 61 57 66 70 69

SP Kamieniec 75 77 79 76 78

Zespot Szkok 354 361 364 382 347
RAZEM 1958 1893 1864 1886 1790

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych z instytucji o§wiatowych

Jak wynika z powyzszych danych liczba uczniow w szkotach na terenie gminy Susz
systematycznie maleje. Wyjatek stanowi 2011 r. gdzie zanotowano minimalny wzrost.
Zmniejszajaca sie liczba uczniow moze by¢ spowodowana wynikiem malejacego przyrostu
naturalnego.

Na terenie miasta znajduje sie jedna szkota srednia — Zesp6t Szkot im. Ireny
Kosmowskiej. Obecnie w sktad Zespotu Szkét wchodza nastepujace oddziaty:
a) Technikum Ekonomiczne
b) Technikum Zywienia i Gospodarstwa Domowego
c) Technikum Informatyczne
d) Technikum Obstugi Turystycznej
e) Technikum Organizacji Ustug Gastronomicznych
f) Technikum Hotelarskie
g) Zasadnicza Szkota Zawodowa - kucharz matej gastronomii, 2 letnia
h) Zasadnicza Szkota Zawodowa - Wielozawodowca, 3 letnia
i) Liceum Uzupehiajace na podbudowie ZSZ - wieczorowe
j) Policealne Studium Zawodowe dwuletnie - Technik administracji (zaoczne)

Szkota jest wiascicielem sali gimnastycznej z nowoczesng powierzchnia PULASTIC
2000, sitowni z 14-stanowiskowym atlasem, boiska, biblioteki, czytelni. Szkola posiada takze
gabinety przedmiotowe i pracownie specjalistyczne: 2 pracownie komputerowe, laboratorium
jezykéw obcych, pracownie technicznych $rodkéw obshugi biura, pracownie ekonomiczna,

2 pracownie gospodarstwa domowego.
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Tabela 12: Dane liczbowe dotyczqce przedszkola publicznego

Rok
Lp. Przedszkole publiczne
2008 2009 2010 2011 | 2012
1 |Liczba miejsc 120 120 120 230 230
Liczba nauczycieli pelnozatrudnionych 12 13 13 17 17
3 |Liczba dzieci przebywajacych do 9,5 h
dziennie (6¥-16%) 98 125 150 152 160
4 |Liczba dzieci przebywajacych do 4,5 h
dziennie na zmiany (7°-11*, 11*°-16%) 81 79 60 117 1
5 |Laczna liczba dzieci 179 204 210 269 271

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych przedszkola publicznego

wiecej dzieci. Bylo to mozliwe dzieki przeprowadzonej rozbudowie budynku.

Jak wynika z danych z powyzszej tabeli do przedszkola publicznego uczeszcza coraz

Na terenie Susza funkcjonuje réwniez od 2011 roku przedszkole niepubliczne. Z roku na

rok cieszy sie ono coraz wiekszym powodzeniem. W 2012 roku do przedszkola uczeszczalo

23 dzieci, czyli o 4 osoby wiecej niz w 2011 roku.

Tabela 13: Dane liczbowe dotyczqce przedszkola niepublicznego

Rok
Lp. Przedszkole niepubliczne
2011 2012
1 |Liczba miejsc 60 60
2 |Liczba nauczycieli pelnozatrudnionych 2 2
3 |Liczba dzieci przebywajacych do 9,5 h dziennie (6*-16") 10 17
4 |Liczba dzieci przebywajacych do 4,5 h dziennie na zmiany (7°-11%,
30 00 9 6
117°-16)
5 |Laczna liczba dzieci 19 23
Zrédlo: Opracowano na podstawie danych przedszkola niepublicznego
Tabela 14: Kwalifikacje kadry pedagogicznej w latach 2008 -2012
. . - Poziom
. Liczba etatow nauczycieli wyksztalcenia*
SP Gimnazjum Zespol Szkol Razem MGR Wz
2008 101.79 45 29.69 176.48 154.69 13
2009 105.62 43.5 30.74 179.86 156.74 12
2010 100.57 42.8 30.74 174.11 155.74 11
2011 96.68 42.4 28.33 167.41 153.33 7
2012 94.46 39.36 27.83 161.65 152.86 7

* poziom wyksztalcenia ustalony bez danych Szkoty Podstawowej w Kamienicu

22




MGR- wyksztatcenie wyzsze magisterskie, WZ — wyisze zawodowe
Zrédto: Opracowano na podstawie danych z instytucji o$wiatowych

Kadra pedagogiczna u ostatnich latach ulegla zmniejszeniu. Z informacji zawartych
w tabeli wynika réwniez, ze nauczyciele w wiekszosci posiadaja wyksztalcenie wyzsze
magisterskie. Nieliczni, bo tylko 7 oséb posiada wyksztalcenie wyzsze zawodowe.

W latach 2008-2012 szkoly z terenu gminy Susz realizowaty Rzadowy program pomocy
uczniom - ,Wyprawka szkolna”. Zalozeniem tego programu bylo wyréwnanie szans
edukacyjnych i wspieranie rozwoju edukacyjnego uczniéw oraz dofinansowanie zakupu
podrecznikow dla dzieci rozpoczynajacych nauke w danym roku szkolnym. W 2010 r. zatlozenia
rozszerzono o dofinansowanie zakupu podrecznikéw do ksztalcenia ogélnego, w tym
specjalnego, dla uczniow stabo widzacych, niestyszacych, z uposSledzeniem umystowym
w stopniu lekkim oraz uczniéw z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Pomoc w formie dofinansowania zakupu podrecznikow przystugiwata dzieciom
pochodzacym z rodzin speliajacych kryterium dochodowe, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Tabela 15: Wyprawki szkolne w latach 2008-2012

2008 2009 2010 2011 2012
SP Piotrkowo 31 30 18 28 32

SP Susz 0 90 85 90 128
SP Kamieniec 21 24 7 15 24
SP Jawty Wielkie 22 9 15 39 35
SP Babiety Wielkie 28 21 31 28 37
SP Lubnowy Wielkie 20 16 14 20 22
Gimnazjum Susz 0 43 42 43 1
Zespot Szkét 0 0 1 1 29

RAZEM 122 233 212 264 308

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych szkét z terenu gminy Susz

2.4.4. Kultura i sport

Sprawami kultury na terenie gminy zajmuje sie Suski Osrodek Kultury. Gléwnym celem
jego dzialalnosci jest stymulowanie oraz wspierania aktywnego i kreatywnego uczestnictwa
w kulturze mieszkancow gminy Susz. Zadania Suskiego Osrodka Kultury to przede wszystkim:

a) wychowanie, edukacja i upowszechnianie kultury,
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b) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie i udostepnianie débr kultury,

c) integrowanie spotecznos$ci lokalnej poprzez wspottworzenie warunkéw do kultywowania
i rozwijania srodowiskowych wartosci kulturowych,

d) stwarzanie warunkow do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedzg i sztuka,

e) rozpoznanie, rozbudzenie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,

f) wspieranie organizacji ruchu kulturalnego,

g) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach
i zadaniach w kraju i zagranica,

h) organizowanie koncertéw zespotéw muzycznych i spektakli teatralnych, a takze konkursow
i przegladow,

i) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych.

Suski Osrodek Kultury skupia przede wszystkim dzieci i mlodziez, ktére podejmuja
aktywng dzialalno$¢ w roznych formach, np. kot i sekcji zainteresowan (muzyki, teatru,
recytacji).

Na terenie gminy znajduje sie 19 Swietlic wiejskich (Lubnowy Male, Roznowo,
Kamieniec, Bornice, Jakubowo Kisielickie, Batoszyce, Jawty Wielkie, Nipkowie, Emilianowo,
Krzywiec, Redaki, Ulnowo, Januszewo, Zakowice, Brusiny, Chelmzyca, Michalowo, Czerwona
Woda, Piotrkowo), oraz 1 swietlica mieszczaca sie w Suszu przy ul. Koszarowej.

Na terenie Susza dziala Miejska Biblioteka Publiczna. Posiada ona 2 filie —
w Baloszycach i Redakach. Znajduje sie w nich ogotem 14 800 ksiazek w tym:

a) 7 000 dla dorostych,
b) 3 800 dla dzieci,
c) 4 000 literatury popularno - naukowe;j.

Na terenie gminy Susz znajdujq sie:
a) hala sportowo-widowiskowa (posiadajaca trybuny na 300 miejsc, sale treningowa, saune,
sitownie, sale do aerobicu, a takze sale konferencyjna),
b) Stadion Miejski przy ul. Lesnej (posiadajacy boisko do pitki noznej, bieznie, kort
tenisowy),
c) Orlik 2012 (bezptatny kompleks boisk sportowych: do pitki noznej, koszykowki
i siatkowki, wraz z szatniami i zapleczem socjalnym),
d) boiska sportowe w: Nipkowiu, Czerwonej Wodzie, Kamiencu, Redakach, Lubnowych,
Batoszycach, Bronowie oraz Jakubowie Kisielickim,

e) sale gimnastyczne w: Gimnazjum, Szkole Podstawowej w Suszu, Szkole Podstawowej
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w Babietach Wielkich, Szkole Podstawowej w Lubnowych, Szkole Podstawowej w Kamiencu,
a takze w Zespole Szkot w Suszu.
DzialalnoS¢ sportowa na terenie Susza prowadzi m. in. Centrum Sportu i Rekreacji im.
Jana Pawla II. Centrum organizuje zawody oraz turnieje. Prowadzi rowniez zajecia w
nastepujacych sekcjach sportowych, np. tenis stolowy. Prowadzi takze zajecia aerobicu, pitki
siatkowej.

Niebagatelng role CSiR peli rowniez w utrzymaniu, administrowaniu i rozwijaniu
istniejacej bazy sportowo- rekreacyjnej.

Przedmiotem dziatalno$ci Centrum Sportu i Rekreacji jest:
a) organizowanie i koordynowanie imprez sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy,
a takze osob dorostych,
b) upowszechnianie i rozwijanie sportu i rekreacji w gminie i miescie,
c) prowadzenie zaje¢c w zespolach sportowo- rekreacyjnych, takze dla 0s6b
niepetnosprawnych,
d) zaspokajanie potrzeb mieszkancow miasta w zakresie sportu i rekreacji,
e) inspirowanie i otaczanie opieka inicjatyw w zakresie aktywnego wypoczynku dzieci,
miodziezy, dorostych oraz oséb niepelnosprawnych,
f) aktywne uczestnictwo w rozwoju sportu szkolnego,
g) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych,
przeciwdzialania przemocy w rodzinie i przeciwdzialania narkomanii poprzez zajecia
sportowe, rekreacyjne stymulujace rownowage psychofizyczna dla dzieci i miodziezy oraz
0s6b dorostych,
h) wspoélpraca z krajowymi i zagranicznymi zwigzkami sportowymi, placowkami
oSwiatowymi oraz innymi instytucjami, stowarzyszeniami, klubami w tym takze dziatajacymi
na rzecz osob niepelnosprawnych oraz organizacjami sportowymi i kulturalnymi,
i) zarzadzanie baza sportowo- rekreacyjna,
j) nawigzanie wspolpracy z instytucjami, stowarzyszeniami i klubami sportowymi
realizujgcymi zadania na rzecz o0s6b niepelnosprawnych w celu udostepniania
i wykorzystywania bazy centrum do celow rehabilitacyjnych.

Centrum Sportu i Rekreacji doskonale wykorzystuje naturalne warunki geograficzno-
przyrodnicze miasta organizujac szereg imprez plenerowych. Obok turniejow siatkowki
plazowej, koszykowki i plazowej pitki noznej sa to r6znego rodzaju imprezy jak festyny, pikniki
rowerowe, biegi masowe, przelajowe, "po zdrowie", rézne formy zabaw rekreacyjnych dla

najmtodszych. Imprezy te w wiekszosci sa otwarte i bezptatne- ich celem jest propagowanie
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zdrowego stylu zycia i popularyzacja aktywnych form wypoczynku sprzyjajacych zdrowiu
i dobremu samopoczuciu naszych mieszkancéw. Imprezy te przeznaczone sq gtownie dla oséb
niezrzeszonych i amatorsko uprawiajacych sport.

Odrebng forma dziatalnosci CSiR jest organizacja imprez sportowych o zasiegu
ogolnopolskim, ktére z jednej strony promuja miasto, z drugiej za$ umozliwiaja jego
mieszkanicom uczestniczenie w widowisku sportowym na wysokim poziomie. Wydarzeniem taki

jest organizacja Triathlonu.

2.4.5. Bezpieczenstwo publiczne

Przestepczosc¢ jest jednym ze zjawisk spotecznych, ktére maja negatywny wplyw na
funkcjonowanie lokalnej spotecznosci. W Suszu funkcjonuje Komisariat Policji, obejmujacy
swoim dzialaniem teren gminy i miasta. Komisariat jest jednostka podlegla Komendzie

Powiatowej Policji w ltawie.

Tabela 16: Wykroczenia w latach 2009 - 2012

Whioski kierowane do Sadu Mandaty karne
Rok
[szt] [szt]
2009 88 573
2010 91 574
2011 137 508
2012 124 464

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Komisariatu Policji w Suszu

Wedlug danych Komisariatu Policji w Suszu liczba popelnionych w 2012 r. przestepstw,

w porownaniu do 2011 r. zmalala, co przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 17: Liczba przestepstw w latach 2009-2012

Rok Liczba przestepstw
2009 286
2010 234
2011 328
2012 303

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Komisariatu Policji w Suszu

W gminie funkcjonujq 4 jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej — w Suszu, Redakach,
Babietach i Jakubowie Kisielickim.

[los¢ zdarzen bedacych przedmiotem interwencji OSP na terenie gminy Susz przedstawia
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ponizsza tabela.

Tabela 18: Interwencje OSP w Suszu

Rok Pozary Miejscowe zagrozenia Wypadki Razem
2008 49 64 10 123
2009 58 30 11 99
2010 46 27 18 91
2011 59 29 12 100
2012 39 51 8 98

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych OSP w Suszu
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3. DIAGNOZA OBSZARU POLITYKI SPOLECZNEJ W GMINIE SUSZ

3.1. Pomoc spoleczna w gminie Susz

3.1.1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

W gminie Susz problemami pomocy spotecznej zajmuje sie przede wszystkim Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ktéry wspolpracuje z innymi instytucjami, organizacjami
pozarzadowymi, stowarzyszeniami, kosSciotami oraz innymi osobami fizycznymi i prawnymi
dzialajacymi na terenie gminy.

W zakresie pomocy spotecznej M-GOPS realizuje zadania wiasne i zlecone.

Do najwazniejszych zadan wlasnych gminy wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej
naleza:

1) koordynacja realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,

2) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych i zasitkow specjalnych celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkdw na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom mniemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepisbw o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoScig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dhlugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi
z matka, ojcem lub rodzenstwem,

10) prace socjalna,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushig opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia

dziennego lub mieszkaniach chronionych,
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13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14) dozywianie dzieci,

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

17) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zakladu karnego,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Warminsko-
Mazurskiemu, rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

19) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow,

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

21)optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreSlonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

22) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

23) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajacych opieki,

24) podejmowanie  innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

25) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushigach

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

Do zadan zleconych Osrodka z zakresu pomocy spotecznej naleza w szczeg6lnosci:

1) organizowanie i S$wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna,

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych program6w pomocy spotecznej, majacych na

celu ochrone poziomu zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj
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specjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Ponadto do zadan Osrodka:
- z zakresu $wiadczen rodzinnych nalezy prowadzenie postepowan dotyczacych przyznawania
i wyplacania $wiadczen rodzinnych,
- z zakresu pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezy podejmowanie dziatan wobec
dluznikow alimentacyjnych, prowadzenie postepowan i wydawanie w tych sprawach decyzji
oraz prowadzenie postepowan w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
- z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie nalezy w szczegdlnosSci obstuga
organizacyjno-techniczna zespotu interdyscyplinarnego,
- z zakresu Swiadczen dla uczniow nalezy przyznawanie pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.
Do zadan Osrodka z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej nalezy
w szczegollnosci:
a) praca z rodzina,
b) przydzielenie rodzinie asystenta rodziny
c) sprawy dotyczace ustanowienia rodziny wspierajacej,
d) prowadzenie postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania
w tych sprawach decyzji.
Do zadan Osrodka nalezy takze prowadzenie postepowan w sprawach dodatkéw
mieszkaniowych.
Realizacje zadan w najwazniejszych kategoriach udzielnej pomocy obrazujq ponizsze

zestawienia:

Tabela 19: Zasitki okresowe realizowane przez M-GOPS w Suszu w latach 2010-2012

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012
Liczba rodzin otrzymujacych zasitek okresowy 724 710 793
Liczba Swiadczen 4,140 4,664 4,784
Kwota Swiadczen w zlotych 1,157,361 1,315,346 1,624,463

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu
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Zasilek okresowy przyznawany jest dla osob speiniajacych kryterium dochodowe
i znajdujacych sie w jednej z ciezkich sytuacji zyciowych, tj. m. in. bezrobocie,
niepelnosprawnos$¢, dlugotrwata lub ciezka choroba. W latach 2010 i 2011 liczba oséb
korzystajacych ze wsparcia w formie zasitku okresowego utrzymywata sie na zblizonym
poziomie. Jednak w 2012 r. wzrosta - moglo to by¢ spowodowane podwyzszeniem kryterium
dochodowego.

Innym zasitkiem, przyznawanym przez Miejsko-Gminny osrodek pomocy Spolecznej
w Suszu, jest zasitek celowy. Otrzymywaly go osoby w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub
catosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw, opatu, odziezy, remontu. Przez badane lata liczba os6b

korzystajacych z pomocy w tej formie utrzymuje sie ja podobnym poziomie.

Tabela 20: Zasitki celowe

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012
Liczba rodzin otrzymujacych zasitek celowy 733 717 722
Kwota $wiadczen w ztotych 226,534 271,557 238,319

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Wykres 3: Liczba 0soéb, ktorym udzielono pomocy i wsparcia w latach
2010-2012
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Zrédto: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Analizujac powyzszy wykres mozna zauwazy¢, ze w ostatnich latach liczba osob, ktorym
udzielono przez Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Suszu wsparcia, utrzymuje sie
na podobnym poziomie.

Podstawowym powodem przyznania pomocy jest ubdstwo. Polskie ubostwo nie wynika
jedynie z krotkotrwalego pogorszenia sie sytuacji finansowej, lecz zaczyna nabiera¢ cech

trwatosci. Bardzo niepokojace jest zjawisko popadania w ubdstwo rodzin, ktére pomimo
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aktywnosci zawodowej osiagaja bardzo niskie dochody. Obserwujemy tez zjawisko
dziedziczenia biedy.

Przyczyny ubostwa mozna podzielic na: dlugotrwala chorobe, alkoholizm,
niepelnosprawnos¢, wielodzietnos¢, bezrobocie i coraz czesciej starosc.

Bardzo istotng role w pomocy rodzinie odgrywaja $wiadczenia rodzinne obejmujace
zasitek rodzinnym wraz z dodatkami, zasitki pielegnacyjne, $wiadczenia pielegnacyjne.
Wszystkie wymienione Swiadczenia majg stuzy¢ pomoca rodzinie, ktore wykorzystujac wiasne
srodki i mozliwoSci nie sa w stanie zaspokoi¢ wszystkich potrzeb, a przede wszystkim potrzeb
zwigzanych z wydatkami na utrzymanie dzieci. Informacje zawarte w tym zakresie przedstawia

ponizsza tabela:

Tabela 21: Zasitki rodzinne, pielegnacyjne oraz Swiadczenia pielegnacyjne

Rok ol EtrdlazaT Zasitki rodzinne‘ . Zasilki- S'.wiadczen-ia
wraz z dodatkami | pielegnacyjne | pielegnacyjne

2010 Liczba oséb 1,088 860 128
Kwota $wiadczen w ztotych 3,598,590 1,578,960 787,368
Liczba osé6b 1,027 909 249

2011 Kwota $wiadczen w zlotych 3,322,123 1,668,771 1,529,011
Liczba os6b 935 910 331

2012 Kwota Swiadczen w ztotych 3,068,783 1,669,995 2,048,837

Zrédho: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Na podstawie danych z Tabeli 21 mozna stwierdzi¢, ze liczba osob uprawnionych
i korzystajacych z pomocy w formie §wiadczen rodzinnych zmniejszyla sie. Przybywa natomiast
0s0b pobierajacych zasitki i Swiadczenia pielegnacyjne. Wraz ze wzrostem wyplacanych
Swiadczen zaobserwowa¢ mozna wzrost wydatkow, ktory generowany jest przez wzrost liczby

Swiadczen pielegnacyjnych, a takze wzrost wartosci zasitkow rodzinnych.

Tabela 22: Swiadczenie alimentacyjne

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012
Liczba rodzin, ktérym przyznano Swiadczenie 121 131 133
Kwota Swiadczen w zlotych 696,573 777,495 816,810

Zrédio: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Jak wynika z powyzszej tabeli liczba osob otrzymujacych $wiadczenia z funduszu

alimentacyjnego od 2010 roku utrzymuje sie na podobnym poziomie.
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Inng formg pomocy, oferowana przez M-GOPS w Suszu jest dodatek mieszkaniowy.
Przyznawany jest on dla oséb, ktére nie sa w stanie pokry¢ kosztow zwiazanych z utrzymaniem
mieszkania. Umozliwia on oplacenie czynszu oraz innych wydatkéw mieszkaniowych. Liczbe

0sob otrzymujacych dodatki mieszkaniowe obrazuje ponizsza tabela:

Tabela 23: Dodatki mieszkaniowe

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012
Liczba rodzin, ktérym przyznano Swiadczenie 395 367 332
Kwota $wiadczen w zlotych 348,000 325,000 318,000

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

W poréwnaniu do lat ubiegltych w 2012 r. liczba rodzin, ktérym przyznano dodatek
mieszkaniowy zmalata.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Suszu udziela réwniez pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidw, ktorych status spoteczno-ekonomiczny rodzin
nie pozwala na pely i swobodny rozwéj. Stypendia przyznawane sa w dwéch transzach —
wiosennej i jesiennej. W roku szkolnym 2012/2013 zaobserwowa¢ mozna wzrost liczny osdb

korzystajacych z tej formy pomocy.

Tabela 24: Stypendia szkolne

Rok szkolny Transza Liczba korzystajacych
2010/2011 wiosenna 644
jesienna 640
2011/2012
wiosenna 638
2012/2013 jesienna 748

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych UM i M-GOPS w Suszu

Uczniom znajdujacym sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia
lasowego przyznawane sg zasitki szkolne — w roku szkolnym 2011/2012 taki zasitek przyznano
2 osobom.

Do pehiejszego ujecia diagnozy probleméw spotecznych konieczne jest
przeanalizowanie powodow ubiegania sie o Swiadczenia z pomocy spotecznej — co pozwoli na
wlasciwe rozpoznanie potrzeb spotecznych, a takze bedzie mialo wplyw na okreSlenie
kierunkow polityki spolecznej gminy Susz. Ponizsza tabela przedstawia powody udzielania
pomocy i liczbe swiadczeniobiorcéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suszu

w przekroju ostatnich czterech lat.
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Tabela 25: Przyczyny udzielania pomocy przez M-GOPS oraz liczba 0s6b niq objeta w latach

2009-2012

Liczba rodzin (oséb w roedzinach) objetych pomoca

PRZYCZYNY spoleczng
2009 2010 2011 2012

Ubostwo 690 (2508) | 829(2843) |816(2682) | 878 (2784)
Bezrobocie 733 (2700) | 790 (2803) | 793 (2733) | 745 (2509)
Niepelnosprawnos$¢ 344 (1005) | 393 (1137) |393(1084) | 388 (1036)
Dhugotrwala lub ciezka choroba 382 (1238) | 400 (1269) | 336 (997) | 492 (1353)
Bezradnosc¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu 299 (1328) | 339(1510) | 237(926) | 210 (704)
gospodarstwa domowego
Alkoholizm 23 (68) 36 (101) 35 (88) 45 (102)
Potrzeba ochrony macierzynstwa 107 169 203 203
W tym wielodzietnos¢ 102 (635) 163 202 199
Trudnos$ci w przystosowaniu do zycia 14 os. 13 (17) 20 (40) 18 (35)
po opuszczeniu zakladu karnego
Zdarzenia losowe 6(12) 7 (19) 11 (28) 5(19)

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Glowna przyczyng udzielania Swiadczen z pomocy spolecznej jest ubdstwo. Jest to
niewatpliwie spowodowane duzym bezrobociem na terenie gminy Susz. Pomoc w formie
zasitkow przeznaczana jest na zaspokojenie podstawowych potrzeb egzystencjalnych rodziny.
W przypadku, gdy istnieje prawdopodobienstwo niewlasciwego wykorzystywania Srodkow
pienieznych w zwigzku z wystepowaniem problemu alkoholowego Ilub niewydolnosci
wychowawczej, wtedy pomoc jest przyznawana w formie bezgotowkowej (bony ZywnosSciowe).

Od 2008 r. realizowany jest przez M-GOPS w Suszu projekt systemowy pn.:
,2Kompleksowy program aktywizacji spolecznej i zawodowej oséb i rodzin dotknietych
wykluczeniem spotecznym na terenie Gminy i Miasta Susz” wspotinansowany przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. W ramach tego projektu
prowadzone sa zadania majace na celu aktywizacje oséb bezrobotnych i biernych zawodowo,
zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oraz zapewnienie réwnego dostepu do zatrudnienia
osobom doswiadczajacym dyskryminacji na rynku pracy. Aktywizacja prowadzona jest m.in.:
poprzez rozwijanie alternatywnych form zatrudnienia, podnoszenie lub zmiane kwalifikacji

zawodowych, wspieranie zatrudnienia w sektorze ekonomii spolecznej oraz promocje
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przedsiebiorczosci i samozatrudnienia. W ramach projektu przeprowadzane byly kursy
zawodowe: opiekunka Srodowiskowa, pomocnik kucharza, technolog rob6t wykonczeniowych
w budownictwie, pomocnik stolarza, manicurzystka, nowoczesny sprzedawca, wychowawca
Swietlic, florystyka, fryzjerstwo i wizaz, magazynier z obstuga wézka widlowego, pracownik
shuzby cateringowo-porzadkowej, barman/kelner, recepcjonista hotelowy, menager hotelarstwa
i gastronomii, ksiegowos¢ komputerowa, prawo jazdy kategorii B, opiekun dzieci i mlodziezy
w autobusach szkolnych, busach PFRON, a takze kurs koparko-tadowarki. W ramach kursow
odbywaly sie takze zajecia z psychologiem, doradca zawodowym. Uczestnicy mieli zajecia
z udzielana pierwszej pomocy. Kazdego roku organizowane byly rowniez zajecia wyjazdowe,

majqce na celu zintegrowanie grupy.

Tabela 26: Liczba uczestnikow projektu POKL w latach 2008-2012

2008 2009 2010 2011 2012

Liczba uczestnikow 124 163 101 98 63
Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Z danych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suszu wynika, ze projekt
systemowy POKL w latach 2008-2012 ukonczylo 518 osob (370 kobiet i 148 mezczyzn).
Wedhug stanu na dzien 31.12.2012 r. 5 os6b, uczestnikdw projektu, podjeto zatrudnienie

(3 kobiety i 2 mezczyzn).

Tabela 27: Dane dotyczace realizacji w latach 2008-2012 projektu systemowego POKL

Ogolem | Kobiety | Mezczyzni

Liczba oséb, ktore ukonczyly kursy/szkolenia zawodowe 84 74 10

Liczba osob objetych Programem Aktywnosci Lokalnej 139 77 62

Liczba oséb, ktéra zwiekszyla umiejetnoSci w zakresie

obowigzkéw wobec rodziny 148 104 44

Liczba osob, ktore deklaruja, ze nastapi u nich poprawa
w funkcjonowaniu w spotecznosci lokalnej przez wzrost| 518 370 148
motywacji do dziatania, aktywnosci zyciowej i samooceny
Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu
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3.1.2. Warsztat Terapii Zajeciowej w Suszu

Warsztat Terapii Zajeciowej w Suszu powstal w 2002 roku z inicjatywy Stowarzyszenia
Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi Suskiej w Suszu. WTZ jest placéwka pobytu dziennego,
w ktorej prowadzona jest rehabilitacja spoleczna i zawodowa o0s6b niepelnosprawnych
intelektualnie lub fizycznie w stopniu umiarkowanym badz znacznym. Na zajecia terapeutyczne
do WTZ uczeszcza 35 o0sob niepelnosprawnych. Zajecia odbywaja sie przez caly rok
z wylaczeniem przerwy wakacyjnej, ktora przypada w okresie letnim.

Dzialania rewalidacyjne obejmuja:

- poprawe kondycji fizycznej i zaradnosSci osobistej,

- ksztaltowanie samodzielnosci, odpowiedzialnosci, pracowitosci i zdyscyplinowania,
- przygotowanie do zycia w srodowisku spotecznym,

- nauke umiejetnosci pozwalajacych na podjecie pracy zarobkowej.

W Warsztacie Terapii Zajeciowej dominujaca forma terapii jest ergoterapia. Zajecia
z zakresu rehabilitacji zawodowej prowadzone sa w siedmiu pracowniach: gospodarstwa
domowego, zaradnoSci osobistej, wikliniarskiej, plastycznej, dziewiarskiej, stolarskiej
i ogrodniczej. W czasie pracy uczestnicy nabywaja umiejetnosci zawodowe charakterystyczne
dla danej pracowni. Podopieczni maja mozliwos¢ wyboru zmiany pracowni, dzieki czemu
zwieksza sie zakres rozwijanych umiejetnosci. Stopien trudnosci zadan wykonywanych przez
uczestnikow w pracowniach jest dostosowany do ich aktualnych mozliwosci i ulega
stopniowemu zwiekszeniu w miare nabywania wprawy i nowych umiejetnosci.

Uczestnicy Warsztatu s przygotowywani do zycia w S$rodowisku spotecznym
w szczeg0lnosci poprzez rozwo0j umiejetnosci planowania i komunikowania sie, dokonywania
wyboréw, decydowania o swoich sprawach oraz rozwoju innych umiejetnoSci w niezaleznym

zyciu.

3.1.3. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Suszu

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Suszu dziala od stycznia 2009 roku. Obecnie na
zajecia uczeszcza 38 uczestnikow. Liczba ta jednak wraz ze wzrostem zapotrzebowania moze
wzrosna¢, a mozliwos$¢ wskazuje nawet 46 miejsc.

Jest to placowka wsparcia dziennego, przeznaczona dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi, uposSledzeniem intelektualnym, chorobami neurologicznymi.

Dom posiada pelna standaryzacje, bez barier architektonicznych - podjazd, winda
krzesetkowa.

W SDS w Suszu znajduja sie nastepujace sale w ktérych prowadzone sa zajecia:
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a) Sala zaje¢ kulinarnych,

b) Sala zaje¢ plastycznych,

) Sala zaje¢ informatyczno — fotograficznych,

d) Sala zaje¢ usprawniania fizycznego,

e) Sala zaje¢ teatralno — muzycznych,

f) Sala zaje¢ ogrodniczo — zielarskich,

g) Sala Doswiadczenia Swiata.

Dom jest dobrze wyposazony. W salach zaje¢ znajduja sie wszelkie niezbedne
materialy do prowadzenia zajec.
Dzialalnos¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Suszu pozwala swoim

podopiecznym na:

a) podtrzymywanie irozwijanie umiejetnosci samodzielnego zycia,

b) zapobieganie izolacji spotecznej,

c) podniesienie poziomu zaradno$ci zZyciowej i sprawnosci psychofizycznej,

d) przystosowanie do funkcjonowania spotecznego w srodowisku,

e) wspieranie Srodowiska rodzinnego,

f) profilaktyke zdrowia psychicznego, zapobieganie nawrotom choroby,

g) wsparcie i zaistnienie na rynku pracy,

h) zwiekszenie umiejetnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych,

i) udziat w réznych formach terapii,

j) rozwijanie umiejetnosSci i aktywnego Zycia oraz organizacji czasu wolego,

k) wsparcie w zalatwianiu spraw urzedowych.

3.1.4. Dom Pomocy Spolecznej w Suszu

Powstal w 1976 roku na mocy Zarzadzenia nr 45/76 Wojewody Elblaskiego. Celem
dzialalnosci statutowej jest prowadzenie rehabilitacji psychospolecznej i ruchowej dzieci
i miodziezy upoSledzonej umystowo i fizycznie. Rehabilitacja ta obejmuje prowadzenie
grupowych i indywidualnych zaje¢, majacych na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania, w tym usprawniajacych zaburzone
funkcje organizmu i ograniczajacych deficyty rozwojowe o0séb z uposledzeniem umystowym.
Obecnie w DPS przebywa 90 o0séb (42 mezczyzn, 48 kobiet). Wiek mieszkancow ksztaltuje sie

w przedziale od 12 do 60 roku zycia.
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Wykres 4: Wiek mieszkaricow DPS w Suszu
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Zrédio: Opracowano na podstawie danych DPS w Suszu

Mieszkanicy Domu Pomocy Spotecznej to osoby uposledzone umystowo ( w stopniu
lekkim — 3 osoby, umiarkowanym — 14 o0s6b, znacznym i glebokim — 73 osoby). Inne
niepelnosprawnosci sprzezone, ktore wystepuja to: zesp6t Downa, mézgowe porazenie dzieciece
z niedowtadem konczyn gornych i dolnych, epilepsja, autyzm, osteoporoza, tuszczyca, skolioza,
zespot zlego wchianiania, zesp6t Retta, zaburzenia psychiczne, schizofrenia, charakteropatia

oraz zespo6t alkoholowy. Wsrod mieszkancéw 82 osoby sa ubezwlasnowolnione catkowicie.

Tabela 28: Funkcjonowanie mieszkaricow DPS w Suszu

Sprawnos¢ ruchowa

osoby chodzace 63 osoby
osoby lezace 20 oséb
osoby chodzace przy pomocy 7 0s6b
Samodzielnos$¢ w obshudze
jedzenie 53 osoby
ubieranie 38 0sdb
toaleta 17 os6b
potrzeby fizjologiczne 18 0s6b
Mowa
plynna 12 oséb
pojedyncze stowa 18 0s6b
brak mowy 61 osdb
rozumienie mowy 22 osoby
rozumienie prostych polecen 52 osoby
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brak rozumienia mowy 19 oséb

Zrédio: Opracowano na podstawie danych DPS w Suszu

Mieszkancy uczestnicza w terapii zajeciowej (15 os6b), rehabilitacji medycznej (30
0sob), zajeciach rewalidacyjno -wychowawczych (5 oséb), nauczaniu indywidualnym (3 osoby),
zajeciach w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Suszu (3 osoby), a takze w zajeciach rekreacji
ruchowej (22 osoby). W roku szkolnym 2012/2013 obowigzkiem szkolnym objetych bylo
8 osob.

Wszyscy mieszkancy DPS badani sa testem Gunzburga. Dla kazdej osoby zaplanowany
jest indywidualny program rozwoju motorycznego, manualnego i psychospotecznego, ktory

obejmuje 4 sfery: samoobstuge, komunikacje, uspotecznienie oraz zajecia.

3.2. Problemy spoleczne gminy Susz w ujeciu polityki spolecznej

3.2.1. Ubostwo

O ubodstwie mozemy mowi¢ wtedy, gdy jednostka lub grupa spoleczna odczuwa brak
Srodkdbw na pokrycie wydatkéw zwigzanych z podstawowymi potrzebami. W skiad tzw.
podstawowych potrzeb wchodza: wyzywienie, ubranie, mieszkanie, ochrona zdrowia, edukacja
i zdobycie wyksztalcenia, potrzeby kulturalne. Nalezy jednoczesSnie zwroci¢ uwage, ze ubostwo
w spoteczenstwie z reguly wynika z istniejacego systemu ekonomicznego, jak réwniez moze by¢
uwarunkowana poprzez pesymistyczne nastawienie samych ubogich do otaczajacej
rzeczywistosci.

Brak wystarczajacych srodkéw materialnych do zycia, to znaczace zjawisko dysfunkcji
spotecznej na terenie gminy Susz. Z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

z powodu ubdstwa w latach 2009-2012 skorzystata nastepujaca liczba rodzin:

Tabela 29: Liczba rodzin korzystajqcych z pomocy z powodu ubdstwa

Rok 2009 2010 2011 2012

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy 690 829 816 878
Zrédho: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Powyzsze dane wykazujg liczbe rodzin ubogich (tzn. os6b o dochodach ponizej
kryterium dochodowego) korzystajagcych z pomocy Miejsko-Gminnego OsSrodka Pomocy
Spotecznej w Suszu. Liczba rodzin dotknietych ub6stwem w gminie Susz wzrosta w roku 2010
w poréwnaniu do sytuacji z roku 2009. W 2010 r. ubdstwo bylo powodem otrzymania pomocy

przez 829 rodzin (facznie 2843 osoby), w roku 2009 natomiast byto to 690 rodzin, tgcznie 2508
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osob. Liczba rodzin objetych pomocga z powodu ubdéstwa w roku 2011 nieznacznie sie
zmniejszyta. W 2012 r. obserwujemy ponowny wzrost liczby os6b do 2784 (878 rodzin). Wzrost
ten mog! by¢ spowodowany zwiekszeniem kryterium dochodowego.

Poza zasitkami pienieznymi M-GOPS swiadczy réwniez pomoc w formie zywnosci
z Banku Zywnos$ci w ramach Programu PEAD. W ramach tego programu osoby znajdujace sie
w trudnej sytuacji bytowej otrzymuja nieodptatnie produkty zywnoSciowe takie jak: maka,
mleko, ser, makaron, groszek z marchewka, mielonka wieprzowa. Pomoc ta w latach 2009-2012

obejmowala nastepujaca liczbe oséb: (wykres 6)

Wykres 5: Liczba os6b korzystajqcych z programu PEAD
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Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Problem ubdstwa rodzin ma rézne Zrédla i zréznicowany charakter. Bieda w rodzinach
bywa plytka lub gleboka, krotkotrwala badz przedluzajaca sie i chroniczna; moze byc¢
spowodowana czynnikami zewnetrznymi, niezaleznymi od rodziny, takimi tak likwidacja
lokalnego zaktadu pracy lub czynnikami losowymi, np. choroba, niepelnosprawnos¢, Smierc¢
zywiciela rodziny. Rézne uwarunkowania i okolicznosci maja wplyw na zycie ubogiej rodziny,
na sposoby radzenia (lub nieradzenia) sobie z trudnosciami, a zwlaszcza na sytuacje dzieci.
Szczeg6lnym rodzajem S$wiadczen, nalezacych do zadan wlasnych gminy o charakterze
obowigzkowym i skierowanym do rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej
sytuacji jest dozywianie dzieci.

Problem niedozywienia wsrod dzieci z terenu gminy stara sie rozwigza¢ M-GOPS
we wspolpracy z placowkami os$wiaty. Dzieci z rodzin ubogich, bedace w wieku szkolnym,
moga liczy¢ na darmowe positki w czasie nauki w szkole. Liczbe uczniéw korzystajacych

z positkow w szkolach na terenie gminy Susz przedstawia ponizsza tabela:
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Tabela 30: Dozywianie dzieci w szkotach

Rok 2009 2010 2011 2012
Liczba dzieci dozywianych (gmina Susz) 829 685 617 719
Liczba dzieci dozywianych (poza gming) 58 38 40 52

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Analizujac dane zawarte w tabeli mozna stwierdzi¢, ze dozywianie dzieci w szkotach
cieszy sie coraz wiekszym powodzeniem. W 2012 r. 771 dzieci, bedacych mieszkancami gminy

Susz skorzystalo z tej formy pomocy.

3.2.2. Bezrobocie

Bezrobocie jest jednym z najwiekszych zagrozen o charakterze ekonomicznym
i spolecznym, jakie towarzysza okresom dekoniunktury w gospodarce rynkowej. Wsrod
najbardziej groznych skutkow bezrobocia nalezy wymienic:

a) dewastacje i destabilizacje rynku pracy,

b) zmniejszenie wptywow budzetowych (zar6wno do budzetu centralnego jak i lokalnego),
c¢) emigracje kadr, zwlaszcza wysokowykwalifikowanych,

d) zahamowanie popytu i zubozenie rynku doébr i ustug, a co za tym idzie zmniejszenie
obrotow i optacalnosci handlu,

e) zmniejszenie atrakcyjnosci regionu i zniechecenie inwestorow,

f) tworzenie sie zjawisk patologii spotecznej.

Bezrobocie jest w dzisiejszych czasach dominujagcym problemem spotecznym, ktérego
skutki majq niezwykle rozlegle spektrum oddzialywania, a dotkniete nim osoby zmuszone sa do
korzystania z réznych form pomocy spotecznej. Skutki bezrobocia najbardziej widoczne sa na
gruncie rodziny, ktérej standard zycia, w przypadku wystapienia tego problemu, znacznie sie
obniza. Innym nastepstwem jest zagrozenie wykluczeniem spotecznym jednostki dotknietej
bezrobociem.

Udzial bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy (1083 os6b — na dzien
31.12.2012 r.) w liczbie ludnosci stanowigcej wiek produkcyjny wynosi 12,03%. Natomiast
liczba pracujacych to 1755 os6b. Poziom bezrobocia gminy Susz ksztaltowal sie na takim
samym poziomie jak w wojewoOdztwie warminsko-mazurskim. WSsrdd zarejestrowanych
bezrobotnych wiecej jest kobiet niz mezczyzn (597 bezrobotnych kobiet). Bezrobocie kobiet jest
spowodowane miedzy innymi: trudno$ciami w kontynuacji lub podjeciu pracy zawodowe;j

w zwiazku z przerwa spowodowang urodzeniem i wychowywaniem dzieci; obowigzkami
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rodzinnymi; niska motywacja do pracy oraz malg aktywnoscia w poszukiwaniu zatrudnienia
w zwigzku z przyjeciem stereotypowego myS$lenia opartego na modelu kulturowym,
tradycyjnym (kobieta zajmuje sie domem, mezczyzna pracuje i utrzymuje rodzine);
preferowaniem przez pracodawcow zatrudniania mezczyzn ze wzgledu na mniejsza
dyspozycyjnos¢ kobiet w wykonywaniu obowigzkow zawodowych (takze dodatkowych)
spowodowang obcigzeniem zajeciami domowymi.

Teren gminy Susz charakteryzuje sie niskim stopniem uprzemystowienia. Gtownie sa to
tereny zdominowane przez byle PGR i POHZ-ty. Na 43 miejscowosci 18 to miejscowosci po
bylych PGR-ach. Emigracje zarobkowe milodych wyksztalconych os6b, mala aktywnos$¢
zawodowa, przyzwyczajenie do korzystania z pomocy spotecznej w istotny sposéb wplywaja na
strukture spoteczno-ekonomiczng obszaru gminy. Obserwacja nieaktywnych zawodowo

rodzicow powoduje odwzorowywanie podobnych postaw wsrod nastepnych pokolen.

Tabela 31: Struktura bezrobocia w miescie i gminie Susz w latach 2008-2012

Bezrobotni zarejestrowani 2008 2009 2010 2011 2012
Ogotem 856 888 844 1013 1083
Meziczyzni 325 410 391 436 486
- z prawem do zasitku 114 108 105 130 112
Kobiety 531 478 453 577 597
- z prawem do zasitku 97 77 58 83 48
Zamieszkali na wsi 555 544 530 318 715
- kobiety 207 233 232 154 317
- mezczyzni 348 311 298 164 398

Zrédio: Opracowano na podstawie danych PUP Itawa Filia w Suszu

Liczba bezrobotnych w gminie zwiekszyla sie¢ w stosunku do 2010 r. o 239 o0s6b.
W rozpatrywanym okresie liczba osob bez prawa do zasitku znacznie wzrosta. W 2012 r. tylko

8% wszystkich bezrobotnych kobiet i 23% bezrobotnych mezczyzn mialo przyznane prawo do

zasitku.
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Liczbe bezrobotnych wg wieku w latach 2008 — 2012 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 32: Liczba bezrobotnych wg wieku

2008 2009 2010 2011 2012
Ogotem, w tym: 856 888 844 1013 1083
18-24 lat 213 238 212 267 292
25-34 lat 250 237 256 286 323
35-44 lat 167 167 185 203 221
45-54 lat 185 195 128 177 156
55-59 lat 34 48 55 70 72
60 i wiecej 7 3 8 10 19

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych PUP Itawa Filia w Suszu

Jak wida¢ zdecydowanie najwiekszq grupe stanowig osoby bezrobotne w wieku od 18 do
34 roku zycia (fgcznie stanowia ponad 50% bezrobotnych ogélem). Tym samym warto
zauwazyc¢, ze odsetek ten pozostaje na porownywalnym poziomie w calym okresie analizy.
Stosunkowo licznymi sg tez grupy 35-44 lata i 45-59 lat, natomiast zdecydowanie najmniej
liczng grupe stanowia bezrobotni w wieku 60 i wiecej lat. Wskaznik ten pozostaje na niskim

poziomie ze wzgledu na stosunkowo latwy dostep do Swiadczen przedemerytalnych.

Tabela 33: Liczba bezrobotnych wg wyksztatcenia

2008 2009 2010 2011 2012
Ogotem, w tym: 856 888 844 1013 1083
wyzsze 8 19 22 50 39
Policealne i srednie zawodowe 35 182 158 230 234
LO 22 47 46 63 74
Zasadnicze zawodowe 65 285 266 291 344
Gimnazjalne i ponizej 95 355 352 379 392

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych PUP Itawa Filia w Suszu

Analizujac liczbe o0s6b bezrobotnych w zaleznosci od stopnia wyksztatcenia zauwazyc¢
nalezy, ze najczestsza grupe stanowia osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej. Bardzo
liczng grupe stanowia tez osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym. Mniej, aczkolwiek
réwniez liczng grupe stanowia osoby z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym,
natomiast najmniej liczng grupe stanowig osoby z wyksztalceniem Srednim ogolnoksztatcacym
i wyzszym. Analiza dowodzi, ze zdecydowanie latwiej radzq sobie na rynku pracy osoby

z wyzszym wyksztatceniem.
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Wykres 6: Liczba ofert pracy
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Zrédlo: Opracowano na podstawie danych PUP Itawa Filia w Suszu

Jak wynika z powyzszego wykresu ofert pracy na terenie gminy Susz jest coraz mniej.

W latach 2011-2012 odnotowano ponad trzykrotnie nizszg ilos¢ miejsc pracy.

Tabela 34: Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

2008 2009 2010 2011 2012
Ogodtem, w tym: 856 888 844 1013 1083
Do 1 m-ca 87 119 151 132 133
1-3 m-ce 234 250 233 222 219
3 -6 m-cy 116 189 160 207 204
6-12 m-cy 128 166 166 205 200
12-24 m-ce 102 97 88 175 190
Pow. 24 m-cy 189 67 46 72 137

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych PUP Itawa Filia w Suszu

Dla wnikliwego zrozumienia problemu bezrobocia istotna jest réwniez analiza struktury
bezrobotnych uwzgledniajaca czas pozostawania bez pracy, ukazana w tab. 33. Okazuje sie, ze
najwieksza grupe stanowia bezrobotni pozostajacy bez pracy od 1 do 3 miesiecy. Liczng grupe
stanowig rowniez pozostajacy bez pracy od 3 do 24 miesiecy. Pozostale grupy sa mniej liczne.

Filia Powiatowego Urzedu Pracy w Suszu dysponuje rocznie $rednio 350-400 ofertami
pracy. Sytuacja ta drastycznie pogorszyla sie od roku 2011 — liczba ofert pracy trafiajacych do
bazy danych wynosita Srednio rocznie ok. 100 ofert.

W latach 2008-2012 filia Powiatowego Urzedu Pracy prowadzita dziatalno$¢ w zakresie
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instrumentéw wynikajacych z ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu

podstawie realizowane byty przede wszystkim nastepujqce zadania:

Tabela 35: Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

bezrobociu. Na tej

2008 2009 2010 2011 2012

szkolenia 48 90 57 19 18
staz 32 150 110 0 62
Prace interwencyjne 29 42 36 11 35
Prace spotecznie uzyteczne 3 6 0 0
Roboty publiczne 0 7 12 0
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci 50 51 48 0 29
gospodarczej

Dotacje na dodatkowe miejsca pracy 50 25 38 10 13
Przygotowanie zawodowe 37 0 1 0 0

Zrédio: Opracowano na podstawie danych PUP Itawa Filia w Suszu

Wedhig danych Urzedu Pracy w Suszu z dnia 31.12.2012 r. na 62 osoby objete
programem stazy absolwenckich 14 oséb podjeto prace po ukonczeniu programu; na 65 oséb,
ktore rozpoczely prace interwencyjne zatrudnienie po ukonczeniu dostaty 34 osoby, natomiast na
18 osob objetych programem szkolen — 9 oséb. Programy te w znacznym stopniu pomagajq
zaktywizowa¢ miodych ludzi — w tym zwlaszcza absolwentow, a takze zdoby¢ im podstawowe
doswiadczenie zawodowe, niezwykle im pomocne w podejmowaniu pracy po zakonczeniu
programu.

W 2010 r. 10 kobiet z terenu gminy Susz wzieto udzial w projekcie ,,Pomocna dlon I1”
realizowanym przez Elblaskie Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej im. Sw. Lazarza
w Elblagu. Koncepcja realizacji projektu opierala sie na dzialaniach zmierzajacych
do zapobiegania wykluczeniu spotecznemu poprzez ich aktywizacje spoteczng i zawodowa.
W ramach projektu przeprowadzono kurs opiekunek srodowiskowych.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej z tytulu bezrobocia przyznat w 2009 r.

Swiadczenia 2700 osobom, w 2010 r. - 790, w 2011 — 793, a w 2012 r. - 745 osobom.

3.2.3. Niepelnosprawnosc

Problem niepelnosprawnosci istnial od zawsze. Za osoby niepelnosprawne uznaje sie,
zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.) osoby dotkniete

45




trwala lub okresowa niezdolnoscia do pelnienia rél spotecznych z powodu stalego lub
dhugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczeg6lnosci powodujaca niezdolno$¢ do
pracy.

Osoby niepelnosprawne napotykaja liczne przeszkody zwigzane z samodzielnym
funkcjonowaniem. Sa to problemy spotykane w zyciu codziennym, rodzinie, pracy, urzedach, na
ulicy, przybierajace posta¢ barier: architektonicznych, psychicznych, materialnych, prawnych
czy spotecznych. Od stopnia niepelnosprawnosci zalezy, czy osoba niepelnosprawna osiggnie
odpowiednie wyksztalcenie, uzyska zatrudnienie, zapewni sobie materialne warunki Zzycia,
dostep do infrastruktury medycznej i rehabilitacyjnej, do systemu edukacji i kultury.

Kwalifikacje o0s6b niepelnosprawnych sa nizsze od przecietnych kwalifikacji
mieszkancow i nieadekwatne do potrzeb pracodawcéw. Osoby niepelnosprawne w wieku
aktywnos$ci zawodowej ponosza konsekwencje systemu ksztalcenia, ktéry wbrew pozorom nie
mial na celu przygotowania ich do zawodowego zycia. Dlatego tez osoby niepelnosprawne
potrzebuja obecnie umozliwienia przekwalifikowania sie i zdobycia specjalistycznych
umiejetnosci, zgodnie z ich predyspozycjami, stanem zdrowia oraz z potrzebami rynku pracy.

Jak wynika z danych Zespotu ds Orzekania o Niepelnosprawnosci w Ifawie teren gminy
Susz zamieszkuje 2245 os6b niepelnosprawnych, co stanowi ok. 17 % og6hu jej mieszkancow.

Liczbe os6b korzystajacych z pomocy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Suszu z powodu niepetlnosprawnosci przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 36: Niepelnosprawnos¢ jednq z przyczyn korzystania ze swiadczen M-GOPS

2009 2010 2011 2012 | RAZEM
Zasilek Liczba rodzin 131 146 147 168 592
staly | Liczba os6b w tych rodzinach | 275 301 290 348 1.214
Z.asilek Liczba rodzin 140 168 175 181 664
okresowy | [ iczba os6b w tych rodzinach 475 561 583 599 2.218
Z.asilek Liczba rodzin 194 274 266 243 977
celowy | 1iczba 0séb w tych rodzinach 546 747 733 639 2.665

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu
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Osoby niepelnosprawne z terenu gminy Susz pobieraly takze zasilek pielegnacyjny. Ilos¢

Swiadczeniobiorcow prezentuje Wykres 8.

Wykres 7: Liczba osob, ktorym przyznano zasitek pielegnacyjny
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Zrédio: Opracowano na podstawie danych M-GOPS w Suszu

Z obserwacji Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w  Suszu wynika,
ze problem niepelnosprawnosci w ostatnich latach zaczat narasta¢. Wzrasta liczba oséb
upoS$ledzonych umystowo oraz ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, co niesie za soba

potrzeby spotecznej rehabilitacji i pomocy.

3.2.4. Dlugotrwala lub ciezka choroba

Od lat istotnym powodem korzystania ze Swiadczen pomocy spolecznej jest takze
dlugotrwata choroba, okreslana — z medycznego punktu widzenia — jako choroba przewlekla.
Problem ten jest porownywalny pod wzgledem natezenia wystepowania do problemu
bezrobocia, jednak jego skutki sa o wiele trudniejsze do wyeliminowania, poniewaz w znacznie
mniejszym stopniu zaleza od samej osoby, a ponadto wymagaja znacznych nakladéw
finansowych przez dhuzszy czas. W wielu przypadkach problem ten jest nierozwigzywalny,
bowiem choroba przewlekla, wiaze sie przede wszystkim z tym, ze dolegliwosci zdrowotne nie
mijaja, a wrecz przeciwnie utrzymuja sie latami albo nasilaja sie w miare uptywu czasu i koncza
zaliczeniem osoby do stopnia niepelnosprawnosci przez organy do tego uprawnione.

Ponizszy wykres wskazuje ilos¢ rodzin, ktérym udzielono pomocy z tytutu dlugotrwatej

choroby w latach 2009-2012:
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Wykres 8: Ilos¢ rodzin - dtugotrwata choroba
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Zrédho: Opracowanie wlasne na podstawie danych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suszu

Wzrost w 2012 roku (w poréwnaniu do lat poprzednich) osob korzystajacych ze
Swiadczen pomocy spotecznej przelozyt sie na zwiekszong liczbe rodzin, ktérym udzielono
wsparcia z powodu dlugotrwatej choroby.

Osoby dlugotrwale chore korzystaty takze z ustug opiekunczych, oferowanych przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Z ustug tego typu w 2010 r. skorzystato 15 os6b,
w2011 r. -10,aw 2012 r. - 16 0s6b.

3.2.5. Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego

Najczesciej niezaradnos¢ rodziny w opiece i wychowaniu wlasnych dzieci laczy sie
z innymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienie od S$rodkéw psychoaktywnych, przemoc
domowa, zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemy
w pehieniu rol rodzicielskich, malzenskich, zawodowych wyrazajace sie¢ m.in. niedojrzaloscia
emocjonalng, problemy we wspotzyciu z ludzmi, konflikty i trudnosci adaptacyjne, niezaradnos¢
w prowadzeniu gospodarstwa domowego, uposledzenie umystowe jednego lub obojga rodzicow,
Smier¢ jednego lub obojga rodzicow, problemy wychowawcze w srodowisku rodzinnym,
szkolnym ujawniajace sie w postaci zachowan buntowniczych, agresywnych, konfliktowych,
tamania przez dzieci i mlodziez panujacych obyczajow, wartosci i norm, ucieczki z domow.
Czynnikiem sprzyjajacym poglebianiu sie niewydolnos$ci opiekunczo-wychowawczej rodzin jest
w wielu przypadkach dlugotrwate bezrobocie i wynikajace z niego ubéstwo.

Bezradnosc¢ byta w 2009 roku powodem ubiegania sie¢ o pomoc dla 299 rodzin, w 2010 r.

dla 339 rodzin, w 2011 r. dla 237 rodzin, a w 2012 r. dla 210 rodzin.
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Istotnym problemem wymagajacym szybkiego rozwigzania jest zapewnienie opieki
dzieciom catkowicie jej pozbawionym. Alternatywa dla tej formy opieki mogg by¢ rodzinne
domy dziecka i zawodowe rodziny zastepcze. Wychowanie dziecka w warunkach zblizonych do
rodziny naturalnej daje duzo wieksze szanse na prawidlowy rozwdj i jego lepsza przysztosc.
W roku 2012 na terenie gminy Susz funkcjonowalo 30 rodzin zastepczych, w ktorych
umieszczono 39 dzieci. Ponadto 17 dzieci przebywalo w placowkach opiekunczo-

wychowawczych

Tabela 37: Liczba rodzin zastepczych oraz liczba dzieci umieszczonych w tych rodzinach

Rok 2011 r. 2012 r.

Liczba rodzin zastepczych 31 30
Liczba dzieci w tych rodzinach 41 39
W tym:

Liczba rodzin spokrewnionych 23 23
Liczba dzieci w tych rodzinach 27 28
Liczba rodzin zastepczych niezawodowych 7 5
Liczba dzieci w tych rodzinach 10 5
Liczba rodzin zastepczych petniqcych funkcje pogotowia rodzinnego 1 1
Liczba dzieci w tych rodzinach 4 3
Liczba rodzin zastepczych zawodowych i 1
Liczba dzieci w tych rodzinach 3

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych PCPR w Iawie

Z analizy danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze zmalala liczba
funkcjonujacych na terenie gminy Susz rodzin zastepczych oraz dzieci umieszczonych w tych
rodzinach. Moglo to by¢ spowodowane tym, ze od 1 lipca 2012 r. rodziny przezywajace
trudnosci zwigzane z wychowaniem i opieka nad dzie¢cmi mogla skorzystac ze wsparcia
asystenta rodziny, zatrudnionego na umowe-zlecenie w M-GOPS w Suszu. Zasada
przySwiecajacq pracy asystenta jest przekonanie, ze zdrowa, dobrze funkcjonujaca rodzina jest
najlepszym miejscem wychowywania dziecka i nalezy dotozy¢ wszelkich staran, zeby w domu
rodzinnym dzieci znajdowaly odpowiednie warunki do zycia. Poza praca z rodzinami, w ktorych
istnieje niebezpieczenstwo odebrania dzieci, asystent rodziny wspoipracuje takze z rodzinami

przezywajacymi okresowe trudno$ci. W 2012 r. 14 rodzin objetych bylo praca asystenta rodziny.

49



3.2.6. Alkoholizm

Problem uzaleznienia alkoholowego, jak kazdy inny problem spoleczny, nie konczy sie
jedynie na osobie nim dotknietej, lecz skupia sie na calym jej najblizszym otoczeniu, a przede
wszystkim na rodzinie. Naduzywanie alkoholu przez jej czlonka dezorganizuje jej
funkcjonowanie, powodujac szereg patologii, z ktorych najczestsza jest przemoc w rodzinie.

Niezwykle trudno jest wskaza¢ faktyczne dane liczbowe na temat rodzin borykajacych
sie z problemem alkoholowym. W roku 2009 z powodu uzaleznienia alkoholowego 23 rodziny
objete byly pomoca M-GOPS, w roku 2010 — 36, w roku 2011 — 35, a w roku 2012 — 45 rodzin.
Jednak rzeczywista liczba uzaleznionych oséb moze by¢ o wiele wyzsza. Jednakze przyznanie
sie do istnienia tego problemu nie jest sprawa fatwa i oczywista. Wynika to z poczucia wstydu
i odrzucenia w przypadku rodzin osob dotknietych owym problemem, a takze ignorowania
problemu przez samych uzaleznionych.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Suszu w latach 2008-
2012 prowadzita postepowanie zmierzajace do orzeczenia obowigzku leczenia odwykowego
wobec 0s6b uzaleznionych od alkoholu. W zwigzku z prowadzonym postepowaniem cztonkowie
Komisji przeprowadzili w tych latach rozmowy motywujace do podjecia leczenia odwykowego
dobrowolnie, w wyniku czego 191 os6b podjelo leczenie. W 57 przypadkach Komisja wystapita

do Sadu z wnioskiem o orzeczenie obowigzku leczenia odwykowego.

Tabela 38: Do Gminnej Komisji Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych zgtoszono

2008 2009 | 2010 | 2011 @ 2012 | RAZEM

Liczba 0s6b nowozarejstrowanych 36 30 43 39 32 180
Llczbg 0sob skierowanych na terapie 29 30 73 31 78 191
indywidualng

Liczba osob uczeszczajacych na terapie 48 59 66 69 73 315
Liczba os6b skierowanych do Sadu na 9 1 12 16 9 57

leczenie
Zrédlo: Opracowano na podstawie danych GKRPA w Suszu
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3.2.7. Przemoc w rodzinie

Przemoc w rodzinie definiowana jest jako jednorazowe lub powtarzajace sie umyslne
dzialanie na szkode bliskiego lub zaniechanie dziatan koniecznych do ochrony zdrowia i zycia
0s0b najblizszych. Dzialania te narazaja zwlaszcza osoby bliskie na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszaja ich godnos¢ osobista, nietykalno$¢ cielesna, wolno$¢ i swobode.
Mozna wyrézni¢ rézne formy pomocy: fizyczna, psychiczng, seksualng oraz ekonomiczna.

Aby przeciwdziata¢ temu ztozonemu, wieloczynnikowemu zjawisku od 2012 r. dziala na
terenie gminy Zespol Interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zostat
on powolany Zarzadzeniem nr 2/2012 Burmistrza Susza z dnia 13 stycznia 2012 r. W skiad
Zespolu wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problem6w Alkoholowych, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia, a takze
organizacji pozarzadowych.

Jego zadaniem jest integrowanie i koordynowanie dzialan wszystkich instytucji,
w szczegolnosci poprzez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknietym przemoca,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy
w Srodowisku lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

W Polsce nie ma jednolitego systemu, ktory zawieratby dane dotyczace przemocy
w rodzinie. Oficjalne statystyki prowadzone przez Komisariat Policji w Suszu oraz Zespot
Interdyscyplinarny obejmuja wytacznie zgloszone przypadki, czyli takie, w ktérych doszto do
interwencji domowej i zalozenia tzw. Niebieskiej Karty. Ujawniaja one jedynie zgloszone
przypadki przemocy, a nie rzeczywistg skale tego zjawiska.

Diagnoza problemu przemocy w rodzinie w gminie Susz zostala przedstawiona

w ponizszej tabeli:

Tabela 39: Zatozone Niebieskie Karty

- W tym
Rok Ilos¢ zalozonych NK : _
miasto wies
2011 12 1 11
2012 10 4 6

Zrédlo: Opracowano na podstawie danych Zespotu Interdyscyplinarnego w Suszu
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Wsrdd pokrzywdzonych w  wyniku przemocy domowej zdecydowana wiekszos¢

stanowig kobiety. W 2011 r. stanowity one 92%, a w 2012 r. 80% wszystkich pokrzywdzonych.

3.3. Organizacje pozarzadowe

Organizacje pozarzadowe w ostatnich latach staly sie istotnym podmiotem realizacji
ushug spolecznych w gminie Susz. Sektor ten wywiera coraz wiekszy wplyw na polityke
spoteczng regionu oraz na rozwadj spoteczenstwa obywatelskiego m.in. poprzez realizacje wielu
programow projektow na rzecz srodowisk lokalnych.

Organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie gminy Susz:

a) Towarzystwo Mitosnikow Ziemi Suskiej,

b) Stowarzyszenie na Rzecz Spotecznosci Lokalnej Miasta i Gminy Susz ,,Arka”,
c) Katolickie Stowarzyszenie CIVITAS CHRISTIANA Oddziat Miejski w Suszu,
d) Ochotnicza Straz Pozarna w Babietach Wielkich,

e) Ochotnicza Straz Pozarna w Jakubowie Kisielickim,

f) Ochotnicza Straz Pozarna w Redakach,

g) Ochotnicza Straz Pozarna w Suszu,

h) Polski Zwiagzek Emerytodw, Rencistow i Inwalidow, Koto w Suszu,

i) Polski Zwigzek Wedkarski Kolo DRZEWIARZ w Suszu,

j) Polski Zwigzek Wedkarski Koto w Suszu,

k) Stowarzyszenie Aktywne Spoleczenistwo AS,

1) Stowarzyszenie Klubu Europejskiego EUROKLOS,

m) Stowarzyszenie na Rzecz Jeziora Suskiego,

n) Stowarzyszeni Obrony Praw Bezrobotnych,

0) Stowarzyszenie Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi Suskiej,

p) Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci KREATOR,

r) zwigzek Kombatantéw RP i bylych Wiezniow Politycznych Koto Miejsko-Gminne w Suszu
s) Stowarzyszenie Przyjaciét Szkoty w Piotrkowie,

t) Stowarzyszenie Taka Szkota w Lubnowych,

u) Stowarzyszenie Rozwoju Sotectwa Batoszyce.

Ponizej opisano skrotowo dziatania i cele tylko niektorych organizacji.
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3.3.1. Stowarzyszenie na Rzecz Spolecznosci Lokalnej
Miasta i Gminy Susz ,,ARKA”

Stowarzyszenie ,,Arka” dziala na terenie gminy Susz od stycznia 2013 r. W jego skiad
wchodzi 18 czlonkow.
Celem Stowarzyszenia jest m. in.:
a) integrowanie dzieci i mtodziezy z osobami starszymi i niepetnosprawnymi,
b) opieka nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi,
c) organizowanie czasu wolnego osobom starszym, niepelnosprawnym, samotnym
i bezrobotnym,
d) dzialalnos$¢ kulturalno-oSwiatowa i rekreacyjno-sportowa na rzecz niepelnosprawnych,
dzieci i mlodziezy,
e) organizowanie pomocy rzeczowej i materialnej dzieciom i mlodziezy ze Srodowisk
zaniedbanych spotecznie,
f) promocja i organizacja wolontariatu,
g) dzialalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona

praw dziecka oraz os6b samotnie wychowujacych dzieci.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) wspolprace z instytucjami samorzadowymi, paistwowymi, organizacjami spotecznymi,
b) organizowanie piknikow integracyjnych, koncertow, imprez sportowo-rekreacyjnych,
spotkan dyskusyjnych, odczytéw, zebran, konferencji,
c) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci w wieku szkolnym,
d) organizowanie wyjazdow integracyjnych w celach poznawczych i rekreacyjnych,
e) organizowanie specjalistycznych form pomocy osobom niepelnosprawnym, rodzinom
w trudnej sytuacji zyciowej, rodzicom samotnie wychowujacym dzieci,
f) inspirowanie, promowanie i wspieranie akcji charytatywnych celem pozyskiwania srodkow
finansowych na potrzeby o0s6b niepelnosprawnych oraz ich integracji z lokalnym
srodowiskiem,

g) utworzenie i prowadzenie Swietlic dla dzieci i mtodziezy na terenach wiejskich.

Stowarzyszenie jest partnerem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suszu
w tzw. projekcie Partnerstwo dla Gmin, realizowanym przez Regionalny Os$rodek Polityki
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Olsztynie. Wspolpraca ta opiera sie na stworzeniu

Gminnego Programu Aktywizacji Osob Starszych.
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3.3.2. Towarzystwo Milosnikéw Ziemi Suskiej

Glownym celem dziatalnosci Towarzystwa jest:
a) upowszechnianie i poszerzanie wiedzy historycznej o mieScie Suszu i jego okolicach
(prowadzenie wiasnych badan historycznych, prowadzenie i popieranie inicjatyw odnowy
zabytkow, wspieranie publikacji naukowych i popularnonaukowych poswieconych historii
miasta i jego okolic),
b) promowanie wizerunku miasta oraz ziemi suskiej (organizowanie koncertéw, wystaw,
imprez kulturalnych i artystycznych, imprez turystycznych, sportowych i rekreacyjnych,
wydawanie biuletynu zawierajacego prace badawcze i relacje akcji Towarzystwa),
c) promowanie o0sob, wydarzen i wszelkich zjawisk kulturalnych, spotecznych
i gospodarczych (organizowanie zjazdow, odczytow, seminariow, wystaw, spotkan, itp.),
d) krzewienie patriotyzmu lokalnego oraz wspomaganie w wychowaniu dzieci i mlodziezy
(organizowanie réznych form wypoczynku oraz spedzania wolnego czasu poprzez wyjazdy,
wycieczki rowerowe, zwiedzanie),
e) pomoc dla os6b mieszkajacych na terenie miasta i okolic, znajdujacych sie w trudnej

sytuacji zyciowej (poprzez zbiorki, aukcje, loterie, itp.).

3.3.3. Stowarzyszenie Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi
Suskiej w Suszu

Celem Stowarzyszenia Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi Suskiej jest prowadzenie
dziatalnosci oSwiatowej, wspieranie rozwoju lokalnego a w szczegolnosci:

a) podejmowanie dziatan stuzacych rozwojowi przedsiebiorczosci,
b) prowadzenie dziatalnosci oswiatowej w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej os6b
poszukujacych pracy oraz prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza,
c) propagowanie i wspieranie przedsiewzie¢ gospodarczych i osob przedsiebiorczych
wplywajacych na dynamike rozwoju gospodarczego gminy i miasta Susz oraz lokalnego
rynku pracy,
d) inspirowanie dziatan zmierzajacych do zagospodarowania wolnych nieruchomosci,
e) inicjowanie i wspieranie dzialan na rzecz rozwoju oswiaty, kultury, nauki, sportu
i rekreacji,
f) dzialanie na rzecz poprawy stanu S$rodowiska naturalnego, promowanie postaw

proekologicznych oraz wspieranie dziatan zwigzanych z ekologia,
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g) wspolpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami,
h) pomoc w organizowaniu miejsc pracy w tym takze dla os6b niepelnosprawnych,
i) wspieranie dzialan na rzecz edukacji i promocji zdrowia,
j) pomoc osobom niepelnosprawnym w przystosowaniu i przygotowaniu do samodzielnego
Zycia spotecznego,
k) podejmowanie dzialan na rzecz o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
w szczegoblnosci dzieci i mtodziezy ze Srodowisk patologicznych,
1) prowadzenie dziatalnosci charytatywne;j.
Celem Stowarzyszenia jest takze wspieranie rozwoju lokalnego przez:
a) prowadzenie dziatalnosci pozyczkowej,
b) udzielanie wsparcia kapitalowego albo finansowego dla malych i $rednich
przedsiebiorstw,
c) udzielanie wsparcia finansowego dla oséb doksztalcajacych sie w kierunkach zgodnych
z zapotrzebowaniem spotecznym w regionie,

d) prowadzenie funduszu poreczen wzajemnych.

Cele Stowarzyszenia realizowane sg przez:
a) organizowanie i prowadzenie form (inicjatyw) wspierajacych przedsiebiorczosc,
b) wspolprace z innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami krajowymi
i zagranicznymi w zakresie realizacji celow Stowarzyszenia,
c) prowadzenie dziatlalnosci gospodarczej na realizacje celéw Stowarzyszenia,
d) uczestnictwo w projektach finansujacych cele zbiezne z celami Stowarzyszenia,
e) wspoltdziatanie z samorzadem lokalnym, administracjg panstwowaq , placowkami naukowo
— badawczymi oraz innymi, ktorych cele sg zbiezne z celami Stowarzyszenia,
f) organizowanie i prowadzenie placowek terapeutycznych i rehabilitacyjnych,
g) organizowanie konferencji, seminariow i szkolen,
h) organizowanie imprez, wystaw, koncertow i konkursow odpowiadajacych celom
Stowarzyszenia,
i) organizowanie i udzial w imprezach charytatywnych,

j) inna dziatalnos¢ zaakceptowana przez Zarzad zgodna z celami Stowarzyszenia.
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3.4. Promocja i rozwéj ekonomii spolecznej

Bezrobocie pozostaje jedng z najistotniejszych kwestii spotecznych Gminy Susz.

Tymczasem to wiasnie aktywno$¢ zawodowa ma stanowi¢ bardzo istotny element
integracji osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ryzyko wykluczenia jest stosunkowo
wysokie, kiedy problem braku pracy czy tez aktywnos$ci zawodowej dotyczy o0sob
niepelnosprawnych, doznajacych przemocy, uzaleznionych od alkoholu, opuszczajacych zaktady
karne, czyli wtedy, gdy brak pracy jest jednym z wielu problemdéw dotykajacych osobe czy
rodzine. Postugujemy sie wtedy czesto pojeciami rodziny czy tez Srodowiska
wieloproblemowego. Skala kwestii bezrobocia jest uwarunkowana sytuacja makroekonomiczng
kraju, regionu. Samorzad i instytucje gminne maja zazwyczaj ograniczong iloS¢ Srodkow
i narzedzi w zakresie ograniczania bezrobocia. Tym efektywniej nalezy korzystac z tych, ktore sa
dostepne. W tym konteks$cie duze mozliwosci daja programy pomocowe wspétinansowane
z srodkéw Unii Europejskiej. W obszarze rozwigzywania probleméw spotecznych projekty
socjalne moga by¢ wspétinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Duze mozliwosci
finansowania daje Program Operacyjny Kapital Ludzki. W zalozeniach programu przyjmuje sie,
iz wlasnie dziatania na rzecz podjecia pracy przez osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym
sq warunkiem procesu integracji. Cze$¢ projektow moze dotyczy¢ wspierania w powrocie tych
0sOb na rynek pracy, inne - inicjatyw z zakresu ekonomi spolecznej (zatrudnienie wspierane,
socjalne, spoldzielczo$¢ socjalna). Dziatania w zakresie ekonomii spotecznej, np. utworzenie
spotdzielni socjalnej, umozliwia zatrudnienie osob, ktére poza dlugotrwalym pozostawianiem
bez pracy, potrzebuja pomocy takze ze wzgledu na inne problemy jak wymienione juz:
niepelnosprawnos¢, uzaleznienia, przemoc w rodzinie, trudnosci po opuszczeniu zakladu
karnego i inne.

Ekonomia spoteczna, w szczegblnosci spdtdzielczos¢ socjalna, jest szansa na powazne
ograniczenie wykluczenia spolecznego. Obecnie jednak takich form wsparcia w gminie Susz
nie ma. Efektem promocji i rozwoju ekonomii spotecznej na terenie naszej Gminy, winny by¢

powstale w perspektywie realizacji Strategii.
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4. ANALIZA SWOT

Majac na uwadze stworzenie zintegrowanego i skutecznego sposobu wsparcia oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do sukcesywnego odchodzenia od Swiadczen pomocy
spotecznej na rzecz nowych rozwigzan wspomagajacych i aktywizujacych srodowisko, ktére to
dzialania sa wpisane w strategie rozwigzywania probleméw spolecznych na gminy Susz,
konieczne jest przeprowadzenie analizy czynnikbw mogacych mie¢ wplyw na prowadzenie
realizacji Strategii. Analiza SWOT pozwoli na zidentyfikowanie mocnych i stabych stron,
a takze pokaze szanse i zagrozenia. Dzieki prawidlowemu zdiagnozowaniu wszystkich tych
czynnikow mozna bedzie wykorzysta¢ zasoby wlasne, zasoby otoczenia, jak rowniez

przewidziec¢ trudnosci oraz ewentualne niepowodzenia.

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

dobra znajomos¢ probleméw spotecznosci
lokalnej przez pracownikéw M-GOPS,
wspotpraca M-GOPS z placowkami
oSwiatowymi, parafiami, Policja oraz
organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na terenie gminy,
dziatalno$¢ Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

programy i strategie rozwigzywania
probleméw spotecznych uwzgledniajace
dzialania na rzecz rodzin,

realizacja programéw polityki prorodzinnej
(organizacja Dni Rodziny),
wprowadzenie nowych form i metod pracy
socjalnej (np. asystent rodziny),
dostepnosc¢ szkolen specjalistycznych dla
kadr pomocy spotecznej,

realizacja projektow systemowych przez
instytucje pomocy spotecznej z
uwzglednieniem problemoéw rodzin w
ramach POKL,

rosngca $wiadomos¢ spoteczna na temat
przemocy domowej jako zjawiska
przestepczego,

dziatalno$¢ zespotu interdyscyplinarnego
na rzecz przeciwdzialania przemocy,
tendencje i ambicje mtodych ludzi do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
szerokie mozliwosci ksztalcenia
zawodowego i przekwalifikowania, m.in.
w projektach POKL,

udzielanie zindywidualizowanej pomocy

rozbiezno$¢ miedzy zadaniami

a mozliwo$ciami stuzb spotecznych,
niedostateczna ilo$¢ mozliwosci rozwijania
zainteresowan przez mtodziez szkolng poza
zajeciami lekcyjnymi,

wysokie bezrobocie i zta sytuacja
ekonomiczna rodzin,

dlugotrwate uzaleznienie rodzin od
Swiadczen pomocy spotecznej,
bezradnos¢ i biernos¢ rodzin w
rozwigzywaniu wlasnych probleméw,
niewystarczajace Srodki finansowe gminy
na rozwiazywanie lokalnych probleméw
spotecznych w ramach realizacji strategii
i programow,

rosngca liczba rodzin niewydolnych
opiekunczo i wychowawczo oraz niska
odpowiedzialno$¢ rodzin za los swych
cztonkow,

niska aktywnos$¢ samorzadéw lokalnych
w podejmowaniu interdyscyplinarnych
dziatan profilaktycznych
przeciwdzialajacych dysfunkcjom

w rodzinach,

niewystarczajaca liczba specjalistow
pracujacych z rodzing,

roszczeniowe postawy oraz biernos¢ osob
zagrozonych wykluczeniem,

bariery architektoniczne i komunikacyjne
oraz stabo rozwiniety transport publiczny
zwlaszcza na terenach wiejskich
ograniczajacy mobilno$¢ (m.in. os6b
starszych i niepelnosprawnych),
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osobom bezrobotnym (m.in. IPD, kontrakt
socjalny, poradnictwo zawodowe,
psychologiczne, itp.),

partnerska wspoétpraca M-GOPS i PUP

w zakresie realizacja projektéw POKL

wysoki poziom przyzwolenia spotecznego
na zachowania prowadzace do wykluczenia
spotecznego (np. spozycie alkoholu),
stabo rozwiniete poradnictwo
specjalistyczne w regionie,

dziedziczenie bezrobocia powodujace
dodatkowe narastanie problemu i
demotywacje kolejnych pokolen,

fatwos¢ uzyskania pomocy materialnej

z pomocy spotecznej demotywujaca do
podejmowania aktywnosci zawodowej,
migracje zarobkowe osob wyksztatconych,
zwlaszcza mtodych do duzych miast i za
granice z powodu braku perspektyw

W miejscu zamieszkania,

niewlasciwa oferta szkolnictwa
zawodowego niepowigzana z potrzebami
regionalnego rynku pracy,

staba kontrola legalnosci zatrudnienia.

SZANSE

ZAGROZENIA

srodki zewnetrzne na rozwoj spoteczno-
gospodarczy gminy,

pozyskanie inwestorow z zewnatrz (nowe
miejsca pracy) i stwarzanie przez Gmine
warunkow sprzyjajacych inwestowaniu,
doradztwo rozwoju przedsiebiorczo$ci

i w prowadzeniu gospodarstw rolnych,
zachecanie spoteczenstwa do aktywno$ci
gospodarczej i spotecznej,

promocja gminy,

zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i
miodziezy,

rozbudowa zaplecza sportowego

i kulturalnego,

sukcesywna likwidacja barier
architektonicznych,

wiekszy dostep do opieki specjalistycznej
(psycholog, radca prawny),
przeciwdziatanie patologiom — tworzenie i
realizacja programéw profilaktycznych,
kontynuacja wspéipracy pomiedzy
instytucjami spotecznymi w gminie,
aktywizacja bezrobotnych,

umozliwienie ksztalcenia i podwyzszania
kwalifikacji,

systemowe rozwiazania problemu
bezrobocia,

wieksza otwartos¢ instytucji
samorzadowych na wspoélprace z innymi
instytucjami w zakresie probleméw
spotecznych,

laczenie potencjatéw administracji
publicznej i innych organizacji,

relatywnie niskie dochody mieszkarncow,
duza ilo$¢ oséb dotknietych ubdstwem,

zka sytuacja ekonomiczna rodzin,

brak ofert pracy,

natogi (alkohol, narkotyki, papierosy),
emigracja mtodych i wyksztalconych oséb
w poszukiwaniu pracy,

samotno$¢ osob starszych,

stabe uprzemystowienie regionu,
niewystarczajace zrozumienie probleméw
spotecznych w gminie przez wladze
centralne,

brak rozwiazan w zakresie rozwigzywania
bezrobocia,

zbyt mala  wspolpraca pomiedzy
administracja ~ publiczng a  innymi
instytucjami,

zwiekszenie iloSci zadan gminy przy
jednoczesnym zmniejszeniu Srodkéw,

staba aktywno$¢ spoteczenstwa,
wzrastajaca agresja wsrod nieletnich,
narastanie zjawisk patologii spotecznych,
trudnosci dla gospodarki wynikajace
z dostosowania przepiséw do norm Unii
Europejskiej,

likwidacja istniejacych zakladéw pracy,
kryzys i spowolnienie gospodarcze,

brak mozliwosci podejmowania szybkich
decyzji w sprawie pomocy rodzinie
z powodu dhtugich procedur prawnych,
niespojny i niestabilny system prawny,
przepisy prawne promujace samotne
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wspieranie absolwentéw w aktywizacji
zawodowej.

mozliwos$¢ aplikowania o $rodki
europejskie i krajowe na zadania zwigzane
z pomoca i integracjq spoteczna,

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie umozliwiajaca wlaczanie
podmiotow niepublicznych w realizacje
zadan z zakresu polityki spotecznej,
rozwiniete techniki komunikacji
ulatwiajgce pozyskiwanie informacji na
temat podmiotow wspierajacych i
realizujacych dzialania z zakresu polityki
spotecznej oraz rozwigzan prawnych i
instytucjonalnych,

funkcjonowanie systemu pomocy

i wsparcia dla oséb doswiadczajacych
przemocy w rodzinie,

rozwoj infrastruktury odpowiadajacej
zmieniajacym sie potrzebom socjalnym,
dostepnos¢ nowoczesnych metod pracy.

macierzynstwo, niezawieranie matzenstw
i rozwody w celu uzyskania dodatkowych
$rodkéw finansowych,

nieche¢ pracodawcow zwigzana
z tworzeniem nowych miejsc pracy oraz
legalnym  zatrudnianiem z  powodu
wysokich podatkow i ubezpieczen,
niekorzystne  zmiany w  strukturze
demograficznej - starzenie sie
spoteczenistwa.
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5. CEL STRATEGII

Do zadan polityki spotecznej nalezy zapewnienie wszystkim obywatelom réwnych szans
do pelnego uczestnictwa i rozwoju w Zyciu spotecznym; réwnego dostepu do praw, doébr i ustug
oraz sprzyjanie integracji i zwiekszaniu aktywnosci spotecznej we wszystkich obszarach zycia.

Glownym celem na lata 2014-2020 jest podniesienie poziomu i jakoSci zZycia mieszkancow
gminy Susz poprzez doskonalenie systemu pomocy spotecznej, w celu stworzenia odpowiednich
warunkow zycia dla rodziny, jej prawidtlowego funkcjonowania i spelniania przez nig wszystkich

waznych spotecznie funkcji.
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6. REALIZACJA STRATEGII

Nr
dzialania

Nazwa dzialania

Okres realizacji

Jednostka realizujaca

Mierniki/ wskazniki

CEL STRATEGICZNY I : WZMOCNIENIE SYSTEMU DZIAL AJACEGO NA RZECZ PRAWIDEOWEGO FUNKCJONOWANIA RODZINY

Cel operacyjny 1.1. Wspieranie podstawowych funkcji rodziny

Liczba konkurséw/ warsztatow: (jakie?)

M-GOPS Liczba uczestnikéw:
Liczba konkurséw/ warsztatow: (jakie?)
szkoty . o
Liczba uczestnikéw:
Koéciol Liczba konkurséw/ warsztatow: (jakie?)
111 Promowa;lie rodziny jako wartoéci (np. Dni Rodziny, konkursy, festyny, 2014 - 2020 oscioty Liczba uczestnikéw:
warsztaty
Liczba konkurséw/ warsztatow: (jakie?)
WTZ . g
Liczba uczestnikéw:
. Liczba konkurséw/ warsztatow: (jakie?)
SDS . o
Liczba uczestnikéw:
sotectwa Liczba festynéw:
1.1.2. Realizacja programéw na rzecz wspierania rodziny 2014 -2020 |M-GOPS Liczba programéw:
Liczba przeprowadzonych warsztatéw/prelekcji: (jakie?)
szkoty . oz
Liczba uczestnikéw:
113, Po.pula'ryzolwanle i promowanie modelu zdrowego stylu zycia (np. w ramach 2014-2020 | organizacje pozarzadowe L%czba przepro.w:%dzonych warsztatow/prelekcji: (jakie?)
dziatan Uniwersytetu III Wieku) Liczba uczestnikéw:
shuzba zdrowia L}czba przeproweidzonych warsztatow/prelekcji: (jakie?)
Liczba uczestnikéw:
Cel operacyjny 1.2. Poprawa funkcjonowania rodziny w spoleczenstwie
1.2.1. Umozliwienie aktywnego spedzania wolnego czasu 2014 - 2020 SOK Liczba zorganizowanych zaje¢/imprez (jakie?)
Liczba uczestnikéw:
. Liczba zorganizowanych zaje¢/imprez (jakie?)
CSiR . g,
Liczba uczestnikéw:
biblioteki Liczba zorganizowanych zaje¢ (jakie?)
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Liczba uczestnikow:

szkoty/ swietlice

Liczba zorganizowanych zaje¢ pozaszkolnych (jakie?)

Liczba uczestnikow:

organizacje pozarzadowe

Liczba zorganizowanych projektéw (jakie?)
Liczba uczestnikéw:

Liczba przeprowadzonych warsztatéw/prelekcji:

szkoty Liczba uczestnikéw:
1.2.2. | Przeciwdziatanie uzaleznieniom wéréd dzieci i mtodziezy 2014 -2020 | GKRPA Liczba przeprowadzonych warsztatow/prelekcji:
Liczba uczestnikéw:
oreanizacie pozarzadowe Liczba przeprowadzonych warsztatéw/prelekcji:
& jep a Liczba uczestnikéw:
M-GOPS Liczba przyznanych stypendiéw szkolnych:
Rozw0j systemu pomocy materialnej dla uczacych sie dzieci i studiujacej szkoty Liczba przyznanych stypendiéw szkolnych:
1.2.3. o S 2014 - 2020
miodziezy z rodzin najubozszych . . s .
organizacje pozarzadowe Liczba zrealizowanych projekt6w/programéw:
Liczba przyznanych stypendiéw szkolnych:
. —_ . Liczba rodzin zastepczych:
1.2.4. Rozw®j form opieki zastepczej 2014-2020 | M-GOPS Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych:
1.2.5. Rozwdéj $rodowiskowych form wsparcia dziecka i rodziny (asystent rodziny) 2014 -2020 | M-GOPS Liczba asystentéw rodziny:

Liczba rodzin objetych:

CEL STRATEGICZNY II: INTEGRACJA ZE SPOEECZNOSCIA SRODOWISK ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Cel operacyjny 2.1. Aktywizacja os6b bezrobotnych, w szczegolnosci oséb miodych i po 50 roku zycia

Liczba szkolen:

Organizowanie szkolen dla 0s6b bezrobotnych w celu podniesienia i zdobycia M-GOPS Liczba uczestnikéw:
2.1.1. innych kwalifikacji zawodowych zwiekszajacych szanse na podjecie 2014 - 2020 - -
zatrudnienia PUP Liczba szkolen:
Liczba uczestnikéw:
Liczba zorganizowanych stazy:
2.1.2. Organizowanie stazy, prac interwencyjnych i robét publicznych 2014 -2020 |PUP Liczba zorganizowanych prac interwencyjnych:
Liczba zorganizowanych robét publicznych:
213 Tworzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego dla oséb biernych na 2014 -2020 | PUP Liczba porad:

rynku pracy, realizowanego m.in. przez doradcéw zawodowych

Liczba uczestnikow:
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Liczba opracowanych programéw: (jakie?)

M-GOPS Liczba 0s6b obietvch:
914 Opracowanie oraz realizacja programu na rzecz os6b 50+ (np. utworzenie 2014 - 2020 1czba 0sob objetych:
o Uniwersytetu ITT Wieku) oreanizacie pozarzadowe Liczba opracowanych programéw: (jakie?)
& jep A Liczba 0séb objetych:
Wspieranie rozwoju réznorodnych form aktywizacji zawodowej oraz
2.1.5. zdobywania doswiadczenia zawodowego w celu pokonywania barier zwigzanych | 2014 - 2020 | PUP Liczba przeprowadzonych warsztatow:
z powrotem na rynek pracy, zwlaszcza dla oséb 50+
Liczba zorganizowanych stazy:
2.1.6. Organizowanie stazy i szkolen w ramach POKL 2014 -2015 |M-GOPS Liczba przeprowadzonych szkolen:
Liczba uczestnikéw:
Cel operacyjny 2.2. Wsparcie i aktywizacja oséb starszych i niepelnosprawnych
M-GOPS Liczba 0séb objetych ustugami opiekuniczymi:
Zapewnienie odpowiedniej liczby ushug opiekunczych dla oséb starszych i
221 niepetnosprawnych 2014 -2020 organizacje pozarzadowe | LiCZDa wolontariuszy:
& jep a Liczba 0séb objetych ustugami opiekuniczymi:
- . Liczba podjetych dziatan:
2.2.2. Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych 2014 -2020 |PUP Liczba uczestnikow:
2.2.3. Likwidacja barier architektonicznych, transportowych i funkcjonalnych 2014 -2020 | Gmina Susz Liczba zlikwidowanych barier: (jakie?)
DPS Liczba zorganizowanych imprez: (jakie?)
2.2.4. Aktywizacja os6b plepe}nosprawnych poprzez uczestnictwo w imprezach 2014 - 2020 | WTZ Liczba zorganizowanych imprez: (jakie?)
sportowo-rekreacyjnych
SDS Liczba zorganizowanych imprez: (jakie?)
Liczba przyznanych zasitkéw statych:
M-GOPS . apa .
. ., . . . Liczba przyznanych zasitkéw pielegnacyjnych:
295 Organizowanie Srodowiskowego wsparcia i pomocy spolecznej osobom 2014- 2020 - -
- niepelnosprawnym i ich rodzinom SDS Liczba uczestnikéw SDS:
WTZ Liczba uczestnikow WTZ:
PUP Liczba szkoleri/kampanii:
296 Wspieranie niepetnosprawnych na rynku pracy (szkolenia, kampanie 2014 — 2020 Liczba uczestnikow:
o informacyjne dla pracodawcéw, itp.) o Liczba szkolefi/kampanii:
organizacje pozarzadowe | . g
Liczba uczestnikéw:
2.2.7. Inicjowanie dzialan na rzecz zapobiegania niepelnosprawnos$ci, wynikajacych 2014 — 2020 | organizacje pozarzadowe | Liczba zorganizowanych warsztatéw:

m.in. z tytulu wypadkéw drogowych, w gospodarstwach domowych, przy pracy,

Liczba uczestnikow:
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choréb zakaznych

Woczesna identyfikacja i interwencja oraz dostep do ustug rehabilitacyjnych —

Liczba porad psychologicznych:

2.2.8. wezesne diagnozowanie zaburzer rozwoju dziecka 2014 — 2020 |organizacje pozarzadowe L}czba porad ped.ggoglcznych:
Liczba konsultacji medycznych:
2.2.9. Wypozyczalnie sprzetu pomocniczego, rehabilitacyjnego, ortopedycznego 2014 - 2020 | M-GOPS Liczba 0séb korzystajacych:
2.2.10. Wsparcie rozwoju wolontariatu na rzecz 0séb starszych i niepelnosprawnych 2014 — 2020 |organizacje pozarzadowe | Liczba wolontariuszy:
M-GOPS Liczba zrealizowanych projektéw:(jakie?)
Liczba uczestnikéw:
2.2.11. Liczba zrealizowanych projektéw na rzecz os6b niepelnosprawnych 2014 - 2020
organizacje pozarzadowe | Liczba zrealizowanych projektéw:(jakie?)
Liczba uczestnikéw:
WTZ L}Czba warsztaFO\:v/ wystaw:
Liczba uczestnikéw:
Promocja i prezentacja twérczosci artystycznej, kulturalnej i zawodowej 0séb
2.2.12. niepetnosprawnych 2014 - 2020 $DS Liczba warsztatéw/ wystaw:
Liczba uczestnikéw:
Liczba warsztatéw/ wystaw:
DPS . )
Liczba uczestnikéw:
Cel operacyjny 2.3. Ograniczanie zjawisk uzaleznien i przemocy
2.3.1. Zaostrzenie kontroli w punktach sprzedazy alkoholi 2014 -2020 | GKRPA Liczba przeprowadzonych kontroli:
Liczba szkolen:
GKRPA Liczba uczestnikéw:
. N . . L - Liczba szkolen:
2.3.2. Prowadzenie dziatan profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy 2014 -2020 |ZI Liczba uczestmikow:
szkot Liczba szkolen:
y Liczba uczestnikéw:
2.3.3. Dziatalnos¢ GKRPA 2014 -2020 |GKRPA Liczba oséb objetych terapia:
GKRPA Liczba zrealizowanych programéw:
234 Reallzaqa programow w obszarze profilaktyki i rozwigzywania uzaleznien 2014 - 2020 | 71 Liczba zrealizowanych programéw:
oraz przeciwdziatania przemocy
M-GOPS Liczba zrealizowanych programéw:
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Podejmowanie dziatan interdyscyplinarnych ograniczajacych zjawisko przemocy

Liczba posiedzen ZI:

2.3:5. w rodzinie 2014-2020 I Liczba powotanych GR:
Doskonalenie stosowania procedury ,,Niebieskiej Karty” i rozw6j innych Liczba przeprowadzonych szkoler/ spotkan:
2.3.6. . L - 2014-2020 |ZI . o
narzedzi przeciwdzialania przemocy w rodzinie Liczba uczestnikéw:
2.3.7. Akcja informacyjna nt przemocy w rodzinie 2014 -2020 |ZI Liczba przeprowadzonych akcji:
Cel operacyjny 2.4. Wsparcie oséb z innych grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym
941 Opracowanie oraz realizacja projektéw na rzecz aktywizacji spotecznej i 2014 - 2020 M-GOPS Liczba opracowanych/ realizowanych projektow:
zawodowe] osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym PUP Liczba opracowanych/ realizowanych projekt6ow:
. . . . . . M-GOPS Liczba spotkari/ warsztatéw:
Wsp6tpraca instytucji pomocy spotecznej, instytucji rynku pracy oraz partneréw
2.4.2. spotecznych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb zagrozonych 2014 -2020 |PUP Liczba spotkan/ warsztat6w:
wykluczeniem spotecznym o . . .
organizacje pozarzadowe | Liczba spotkan/ warsztatow:
Rozwijanie wsparcia psychologicznego i ksztalttowanie umiejetno$ci zZyciowych Liczba porad:
2.4.3. u 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, majace an celu zwiekszenie ich 2014 -2020 | M-GOPS . p S
S Liczba uczestnikow:
motywacji do powrotu na rynek pracy
Cel operacyjny 2.5. Integracja w diagnozowaniu i rozwiqzywaniu problemoéw spotecznych
Gmina Susz L%czlga po}dmlio,tow ekonomii spotecznej: (jakie?)
51 Rozwdj i promocja podmiotéw ekonomii spotecznej oraz spétdzielczosci 2014 - 2020 Liczba cztonkow:
o socjalnej Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej: (jakie?)
M-GOPS . .
Liczba czlonkéw:
. Liczba zorganizowanych szkolen, warsztatow:
Gmina Susz Liczb Kow:
959 Organizacja szkolen, warsztatow i spotkan promujacych zatrudnienie w sektorze 2014 — 2020 1czba uczestnikow:
o ekonomii spoteczne] Liczba zorganizowanych szkoleni, warsztatow:
M-GOPS . g
Liczba uczestnikéw:
. Liczba grup:
Gmina Susz Liczba 0séb dziatajacych w grupach:
2.5.3. Wspieranie powstawania grup samopomocowych 2014 - 2020
M-GOPS Liczba grup:

Liczba oséb dziatajacych w grupach:
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7. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polega¢ beda na systematycznej ocenie
realizowanych dzialan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawiC sie poprzez zmiane regulacji pranych czy tez narastanie
poszczegolnych kwestii spotecznych.

Podstawowym celem wyzej wymienionych dzialan bedzie dostarczenie samorzadowi
gminy praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji dotyczacych przedsiewziec
planowanych do realizacji w danym roku budzetowym.

Wdrazanie Strategii monitowane bedzie na biezaco przez realizatoréw merytorycznych
poszczegolnych zadan. Informacja na temat realizacji Strategii oraz osiggnietych efektow
przygotowywana bedzie przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Suszu w formie
raportow rocznych.

Raport roczny zawiera¢ bedzie rowniez propozycje nowych rozwigzan badz modyfikacje
dziatan stosownie do zmieniajacych sie potrzeb.

W ocenie wdrazanych dzialan wykorzystane bok wskaznikdw przedstawionych przy
poszczegblnych kierunkach dziatan, dla oceny catosci wdrozenia powinny by¢ wziete pod uwage
wskazniki:

1) spoteczne, odzwierciadlajace wartosci zaktadane do ich realizacji i ukierunkowujqce proces
rozwoju, w tym m.in.:

a) dane statystyczne w obszarze dotyczacym ludno$ci, np. przyrost naturalny, saldo

migracji, liczba podopiecznych pomocy spotecznej,

b) w obszarze dotyczacym rynku pracy, np. udzial zarejestrowanych bezrobotnych

w 0golnej liczbie bezrobotnych z podziatem na poziom wyksztalcenia, liczba poszukujacych

pracy na jedno wolne miejsce pracy oraz te same wskazniki w odniesieniu do o0séb

bezrobotnych niepelnosprawnych,

c) w obszarze dotyczacym edukacji i poziomu wyksztalcenia, np. liczba ludnosci

z wyksztalceniem wyzszym, liczba ludnosci z wyksztalceniem co najmniej Srednim,

d) wskazniki spoteczne, np. liczba programéw i projektow zrealizowanych w ramach

poszczegolnych celow strategicznych, liczba uczestnikéw szkolen i warsztatow, liczba oséb

wychodzacych z uzaleznienia, liczba inicjatyw spotecznych w obszarze aktywizacji i

integracji spotecznej i zadan zleconych w tym zakresie
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2) ekonomiczne: stopien poniesionych nakladow, koszty jednostkowe uzyskania efektu,

wysokos$¢ sSrodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje danego projektu.
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8. ZRODEA FINANSOWANIA

Zidentyfikowane cele i dzialania w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych
w gminie Susz wymagaja odpowiednich Zrédel finansowania. Zrédla te mozna podzieli¢ na:

1) $rodki finansowe pochodzace z budzetu gminy w zakresie finansowania zadan wiasnych
gminy w zakresie pomocy spotecznej oraz w innych obszarach ujetych w strategii,

2) srodki pochodzace z budzetu panstwa na zadania zlecone gminnie przez administracje
rzadowa,

3) srodki finansowe pochodzace ze Zrédel organizacji pozarzadowych,

4) srodki pochodzace z Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez dzialania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

5) Srodki pochodzace z RPO Warmia i Mazury,

6) srodki pochodzace ze Starostwa Powiatowego,

7) fundusze inwestorow prywatnych.
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