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RADA MIEJSKA
w Suszu

UCHWALA NR XIX/146/2012
RADY MIEJSKIEJ W SUSZU

z dnia 14 sierpnia 2012 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli oraz dla
nauczycieli realizujacych w ramach etatu zajecia dydaktyczne i opiekunicze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, ze zmianami) w zwiazku z art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zmianami), art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z2001 r. Nr 79, poz. 854, ze zmianami), po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli oraz konsultacjami z organizacjami pozarzgdowymi Rada Miejska w Suszu uchwala,
co nastepuje: :

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych iub opiekuticzych
prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi, miodziezg oraz na rzecz dzieci iich rodzin przez nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w petnym
wymiarze zajeé, ustala sie wg nastepujacych norm:

L.p. Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin

Pedagog szkolny 25

2. |Logopeda 24

2.Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze, prowadzone bezposrednio z dzie¢mi,
miodzieza oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli wymienionych w ust. 1, nalezy rozumieé zajgcia
grupowe iindywidualne, wynikajace =z realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych,
profilaktycznych i korekcyjnych.

§ 2. 1. Nauczycielom realizujacym etat taczony tj. prowadzacym zajecia o réznym obowigzkowym wymiarze
godzin w ramach jednego etatu, tygodniowy wymiar godzin ustala sie proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej
liczby realizowanych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Zatrudnienie nauczyciela o réznym tygodniowym wymiarze godzin wramach jednego etatu, moze
nastgpi¢ tylko w wyjatkowych przypadkach, w przypadku braku mozliwosci zatrudnienia nauczyciela w petnym
wymiarze zaje¢ i braku mozliwoéci uzupetnienia etatu w innej szkole oraz gdy nie ma mozliwosci zastosowania
innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty Nauczyciela, pod warunkiem posiadania przez nauczyciela
wymaganych kwalifikacji.

§3.1. W celu ustalenia tygodniowej liczby obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekuficzych nauczycieli przedmiotéw o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
zaje¢ W’ nalezy zastosowaé wzér:

W= (x1+x2):[(x1:y1)+(x2:y2)]
gdzie:

- x1, X2 ... — oznacza ilos¢ godzin poszczegdlnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoty,

- y1, y2 ... — oznacza iygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych okreslong dia danych stanowisk w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Uzyskany z obliczen wynik, o ktérym mowa w ust. 1, zaokragla sie do peinych godzin w ten sposdb, ze
ponizej 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje sie za petng godzine.

3. Godziny realizowane powyzej tygodniowego wymiaru godzin ustalonego zgodnie zust. 1i 2sg
godzinami ponadwymiarowymi.

§ 4. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach o$wiatowych, obniza si¢
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, okreslony
wart. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela do wymiaru okreslonego w ponizszej
tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze | Tygodniowy wymiar zajeé

1. Dyrektor przedszkola . czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczacego:
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2 oddzialy 10

3 oddzialy

4-5 oddzialow

6 1 wiecej oddzialéw

Wicedyrektor przedszkola , liczacego 8 i 15
wiecej oddziatldw

2. Dyrektor szkoly (kazdego typu) liczacej:

do 6 oddzialoéw 10

7-11 oddziatéw

12-16 oddzialow

17 i wiecej oddzialow

Wicedyrektor szkoly , liczacej:

12-18 oddziatow 10

19 i wiecej oddzialow 5

§ 5. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 4 odnosi sie réwniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, ztym Zze obowigzuje on tych

nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w kidrym nauczycielowi zlecono
zastepstwo.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Susza.

§ 7. Z dniem wejécia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwata Nr XXXVIIl/271/2002 Rady Miejskiej
w Suszu z dnia 1lutego 2002 r. w sprawie udzielania irozmiaru znizek nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniiczych.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z pierwszym dniem miesigca nastepujacego po miesiacu, w kidrym uptynat
14 dzier od dnia publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewbdztwa Warminsko-Mazurskiggo.

Przewodnfgs

Zbigniew SKolimowski

Id: USJXB-SLHTR-WIMUH-ELANY-XASZJ. Podpisany Strona 2



