
-Projekt-
Zał. nr ..... do protokołu nr ...... . ....... . 

z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia 22.06.2023r. 

U C H W A L A Nr ......... ./ . . . ... ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia 22 czerwca 2023 r. 

w sprawie udzielenia Burmistrzowi Susza wotum zaufania 

Na podstawie art. 28 aa ust. 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm. Dz. U. z 2023 r. poz. 572) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Po przeprowadzeniu debaty nad raportem o stanie Gminy Susz za 2022 r. udziela się 
Burmistrzowi Susza wotum zaufania. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. art. 28 aa ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) wójt (burmistrz, prezydent miasta) co roku do 

31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie gminy, który obejmuje podsumowanie 

działalności wójta w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów 

i strategii, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. 

Burmistrz Susza przedstawił Radzie Miejskiej w Suszu raport o stanie gminy. 

Po przeprowadzeniu debaty nad tym raportem, Rada Miejska w Suszu, biorąc pod uwagę 

przebieg debaty oraz informacje uzyskane w jej toku, postanawia udzielić wotum zaufania 

Burmistrzowi Susza. 

Susz, 2023.06. I 4 
Wyk. I. Pacan 
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- Projekt-
Zał. nr .... . . do protokołu nr .......... ...... . 

Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia 22.06.2023r. 

UCHWAL A Nr ..... .... ./ . .. ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia 22 czerwca 2023 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem 
z wykonania budżetu Gminy Susz za 2022 rok 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.1

) oraz art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 1634 ze zm.2

) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Zatwierdza się sprawozdanie finansowe Gminy Susz za 2022 r. wraz ze sprawozdaniem 
z wykonania budżetu Gminy Susz za 2022 r. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

1 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023r. poz. 572. 
2 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022r. poz. 1692, poz. 1747, poz. 1079, poz. 1768, 
poz. 1725, poz. 1964, poz. 2114, w Dz. U. z 2023r. poz. 412, poz. 658, poz. 803 . 



Uzasadnienie 

Na podstawie art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach 
publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm.) Rada Miejska w Suszu jako 
organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego rozpatruje i zatwierdza 
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu gminy do 30 
czerwca roku następującego po roku budżetowym. 
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-Projekt-
Zał. nr . . . .. do protokołu nr ........... . 

Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ....... ...... ..... . 

U C H W A Ł A Nr ... .... ./ ....... ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia ........... .... 2023 r. 

w sprawie udzielenia Burmistrzowi Susza absolutorium z tytułu wykonania budżetu Gminy 
Susz za 2022 rok 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, art. 18a ust. 3, art. 28a ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm. 1

) oraz art. 271 ust. 1 ustawy z 
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 1634 ze zm.2) uchwala 
się, co następuje: 

§ 1. Po zapoznaniu się z: 
1) sprawozdaniem z wykonania budżetu Gminy Susz za 2022 rok ; 
2) sprawozdaniem finansowym za 2022 rok, 
3) opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie o sprawozdaniu z wykonania budżetu 

gminy Susz za 2022 rok, 
4) informacją o stanie mienia Gminy Susz, 
5) stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Suszu w sprawie udzielenia 

absolutorium dla Burmistrza Susza za 2022 rok, 
6) opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w Olsztynie w sprawie wniosku Komisji Rewizyjnej 

o udzielenie absolutorium Burmistrzowi Susza. 

- udziela się Burmistrzowi Susza absolutorium z tytułu wykonania budżetu Gminy Susz za 2022 
rok. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

1 
Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023r. poz. 572. 

2 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022r. poz. 1692, poz. 1747, poz. 1079, poz. 1768, 
poz. 1725, poz. 1964, poz. 2114, w Dz. U. z 2023r. poz. 412, poz. 658, poz. 803. 



Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j.: 
Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) do wyłącznej właściwości rady gminy należy 

rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie 
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium z tego tytułu. Stosownie do zapisu art. 271 ust. 1 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t .j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 
ze zm.), nie później niż do 30 czerwca roku następującego po roku budżetowym, organ 
stanowiący jednostki samorządu terytorialnego podejmuje uchwałę w sprawie absolutorium 
dla burmistrza po zapoznaniu się z : 
1) sprawozdaniem z wykonania budżetu jednostki samorządu terytorialnego; 
2) sprawozdaniem finansowym; 
3) opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej o wykonaniu budżetu; 
4) informacją o stanie mienia komunalnego; 
5) stanowiskiem Komisji Rewizyjnej. 

Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Suszu w uchwale z dnia 2 czerwca 2023 r. w sprawie 
wniosku o udzielenie absolutorium Burmistrzowi Susza pozytywnie zaopiniowała 

wykonanie budżetu Gminy Susz za 2022 rok i złożyła do Rady Miejskiej w Suszu wniosek 
o udzielenie Burmistrzowi absolutorium za 2022 rok. 

Do podjęcia uchwały w sprawie absolutorium zgodnie z art. 28a ust. 2 ustawy 
o samorządzie gminnym wymagana jest bezwzględna większość głosów ustawowego 
składu Rady Miejskiej w Suszu. 

BURM Tl{L 



PROJEKT Zal. Nr ... do protokołu .. . 
z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ............ .. 

UCHWAŁA Nr . . . .... . .... . . . 
Rady Miejskiej w Susza 

z dnia ............ . ... . ....... . 
w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Susz. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 40 z zm. 1

) , oraz art. art. 226, 227, 228, 229, 230 ust. 1 i 6, 
art. 231 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2022r. poz. 
I 634 z zm.2), Rada Miejska w Suszu uchwala co następuje: 

§ 1. 
W Uchwale Nr XXXVIII/426/2022 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 22 grudnia 2022 r. w 
sprawie: Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Susz, wprowadza się następujące zmiany: 
I) Załącznik Nr 1 „Wieloletnia Prognoza Finansowa dla budżetu gminy Susz" do uchwały 
otrzymuje brzmienie, zgodnie z załącznikiem Nr 1 do niniejszej uchwały. 
2) Załącznik Nr 2 „Wykaz przedsięwzięć realizowanych przez Gminę Susz w latach 
2023 - 2024" do uchwały otrzymuje brzmienie, zgodnie z załącznikiem Nr 2 do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§ 3. 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

1 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023r. poz. 572. 
2 

Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022r. poz. 1692. poz. 1747. poz. 1079, poz. 1768. poz. 1725. poz. 1964. 
poz. 241 4. w Dz.U. z 2023r. poz. 41 2. poz. 658. poz. 803. 
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J 1.. ..... .,.,.._,. "'""" popne,hJ1huro NI,; bll'dld0><) 

Strona l z 4 

2021 2022 3kw. 
77 455 216 10 74 163 346 64 
75 187 575 03 72 371961,01 

7 164 399.00 6 205 997.00 

258 286.26 269 235.00 

21 164 999.00 20 437 578.00 
28 569 590.09 27 892 168.94 
18 030 300.68 17 566 982.07 
7 250 546.84 7 214 000.00 
2 267 641,07 I 791 385 63 
I 110 985.60 649 310.00 
I 147 911.21 I 133 075.63 

76 227 091,24 82 848 566 08 
69 083 628 72 73 286 624 19 
I 8 386 744.52 19 914 365.63 

0.00 0.00 

0.00 0,00 

204 238,92 I 100 000.00 

0.00 0,00 

O.DO O.DO 

0.00 0.00 

7 143 462.52 9 561 941 89 

7 143 462,52 9 561941.89 

89 937.50 2 059 560,00 

1 228 124 86 -8 685 219 44 

I 228 124,86 0.00 

9 245 984,15 li 692 719 44 

3 256 363,65 4 625 916,00 

0.00 4 625 916.00 
5 705 284 17 2 394 582,27 

0.00 ooo 

284 136 33 4 67:! 221.1 7 

0.00 4 059 303,44 
O.OD 0.00 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

O.DO O.DO 
3 407 500 00 3 007 500 00 

3 407 500,00 3 007 500,00 

O.DO 0.00 

0.00 O.DO 

O.OD O 00 

0,00 0,00 

O.DO 0.00 

0,00 0,00 

O.DO 0.00 

0.00 O.DO 

O 00 O 00 
21 150 657 31 22 769 073 31 

0.00 O.OD 

6 103 946.31 -914 663. 18 

12 093 566.8 I 6 152 140.26 

7.15% 9.23~-

13.65% 0.61°,11 

16,0J% :?.07% 

15.00% 15.00% 

15.00% 15.00% 

Tak la~ 

h1l~•·1M.:-.,1 

ck, l\h,.•1:- :-.:r 

1dni1 

2022 
83 627117 51 
81 570 969 51 

9 094 415.57 

269 233.41 

20 490 625.00 
24 428 747.74 
27 287 947.79 
7 767 820.37 
2 056 148 00 

805 663.56 
I 245 576.92 

82 104 262 06 
74 764 612 65 
11 453 763.63 

0.00 

0.00 

I 175 194.72 

0.00 

0,00 

O.DO 

7 339 649 41 

7 339 649.41 

2 015 650.00 

1 522 855 45 

I 22 855.45 

8 957 154 44 

I 890 351,00 

0.00 
2 394 582 27 

0.00 

H72221.17 

0.00 
O.OD 
0.00 
0,00 

0.00 
3 007 500.00 

3 007 500,00 

0.00 

O.DO 

0.00 

O.OD 

0.00 

0,00 

O.OD 

0,00 

0,00 
20 033 508 31 

0,00 

6 806 356,86 

13 R73 160.30 

7.32% 

13.54% 

14.95%, 

15.00% 

15.00% 

Tak 

2023 
73 470 807 57 
64 912 679.56 

5 870 897.00 

430 864.00 

21 765 697.00 
15 134 606.23 
21710615.33 
8 366 600.00 
8 558 128 01 

703 800.00 
7 849 328.01 

82 804 160,71 
65 948 037 66 
21 454 348.00 

0.00 

0.00 

1 600000.00 

0.00 

O.DO 

0.00 

16 856 123 05 

16 856 123.05 

120 OOO.OD 

-9 333 353 14 

0,00 

12 295 593 43 

4 841 649,28 

4 841 649.28 
1 522 855 45 

5 931 088.70 

4 491 703.86 
O.OD 
0,00 
0,00 
0,00 

2 962 240 29 

2 962 240,29 

O.DO 

O.OD 

0.00 

O.OD 

0.00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 
21 912 917,30 

O.OD 

.} 035 358.10 

6 418 586.o5 j 

9.l 7~ó 

1.87% 

J.29% 

17.18% 

I 9.02~ó 

Tak 



Lp \\P,:ir..l<t;óltiU,k 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 3kw, 2022 2023 

11'11'-.,a o "f'ChuauU „v.,umla •pbl~ .roha, 4AA ~-, ... 

"~ 2~) IIAI• '\, Jl(' U"-.tpp;łnlCrllV 11l'boY.4uń .-,,trl,.u 
S.◄. I ""'6il"N"loneg:a pr.tu j~, ~1~1oru,1Mao ota1 po Tak h k Tak 

uw·t~UIIAl,IIM)Ji .. >l-l'::1U-.obli.:.ront:i;<>"'~iuą .. ,i.on.,nic 
rak lak rak Tal ra, Tal 

rol.u ~~~rol. budtaov.) 

. ~n1,ep~l'1UIMw, projcktł,..h,11, Dllla,i, rnlh.oto-..,-ch 
l u4Wk!ft,rodUw,ot.1.łr:,·UlfflO'llf8 '11 1tt.5V><I. t pktl lJlł.-.t. .. y 

'·' 
~llic.qa,..,.flł'UUM~. proj~l))ubud:uwfl;IW\S(Nctułu.km 

0.00 0.00 0,00 0.00 404 600.41 55 651.18 I 872 220.00 I 872 220.00 0.00 środł;~,okl~-a.,.11"1. SIAi. i pkl2i3Ullł&"') 

9.1.l 
l)ou..:,c,wodkiochu».1e11.cbit-:i.,:.)m rutu1~9provarma, pNt~tu 
l\lbi.,dw.af11W110,LU1Cp~udl;i.:,klt!IN4;0Y,,0Lt0f)~mo,,,,1 .., an.S 0.00 0.00 0.00 
laSl.lpkl21U&11..,,.wcynr: 

0.00 404 600.41 55651.18 I 872 220,00 I 872 220.00 0.00 

9.1.l.l jfo(D,,i~onc-\l:an, Susi.lplllw.t..111~ 0.00 0.00 0.00 0.00 389 828.92 55 309.08 I 872 220.00 I 872 220.00 0.00 

,., ~ Nj~o..-c n;iprog~, pmjclt; lub u.cl.w.,. fllUJlliO"" 
0.00 33 382.90 214 770.24 0.00 141 966.8 1 0.00 654 679,56 84l ll8 1.25 0.00 1 udl:iałan •~-'> .. ,->L~Wlmo,u"" an. Sust. I pl.1liJwu ... ) 

9 .:!.I ~nu~ll:O"C .... P'~.P'(l~lub~fllWISOY• 0.00 33 382.90 214 770.24 0.00 141 966.81 0.00 654 679.56 841 881.25 0,00 zuoibalefflvodl .... ,01t1&,..:hmov.a„.vi.~1A1 lpl,;11~.,.~.v.~m 

9.:?.1.1 :iu1.t.id..r-.Jonc„.t.rt Sut1. lplalv.Jt.lv,-,· o.oo 33 382,90 214 770,24 0.00 141 966.81 0.00 654 679.56 841 881.25 0.00 

.. , \\;<IUlki łNc! tllll NI pro~. P'0JC1A )I.I, "2d.l.ruJ r-~ 1 ud ~lcm 0.00 0.00 0.00 15 546.82 403 067.56 109902.1 6 1 959 033.31 I 625 269.04 368 681.06 .sn:,dl ,..., o k.1'"')\:łt.ft-.l\li "' :11\ ,u• I pli:12 iJ11suv., 

9l I W~-.,0,1~NPf(IV~,projcłJ} lub1.l<b~li1W1SOY-c 111dmla11 0.00 0,00 0 ,00 15 546,82 403 067.S6 109 902.16 1 959 033.3 1 1 625 269.04 368 681.06 sn,,l.l'N,o llor),-..ł)n,,,...~v. ot\.~ im. I r,ltl lN.a'"/," 1., .... , 

, .1.1.1 f-ancw ...... .lllll~mt'!l art.(uJt l pl.1:2UA.1Y.) 0.00 0.00 0.00 0.00 361 836.10 71 904.69 1 883617,21 1 549 852.94 321 399,00 

... \\ ~,bi}.1ffiłJ~tl°"·cn.1 prog:am,, pru,d<.t) luD~od.lJ,Q(~e 
26 693.00 126 550.00 723 662.18 9 840.00 I 008 826.91 '8 871.00 0.00 0.00 1 550 000.00 1udmkmwd.C<A, t> ~~ ,.t,-·"""' 'Ufl lpL1l1'.\IHl,I\\} 

9.4.1 ll-.cbll.iintirtl(-~ n., prop\m J)r'Oid,\ )ul,T1cbn,ifllWISU"D 
26 693.00 126 550.00 723 662.18 9 840.00 1 008 826.91 "8 871.00 0.00 0.00 1 S50 000.00 1udtulcmu...c&..w., v llothj, _ _.,_,..,, .SUI lpl;12u"""• "l\nl 

9.4.1.1 li""'1>C\\-fa dvn,,ł.t,,J,.,., T!li".u1 (W IJll,tlu-•~,•. 0.00 0.00 349 108.13 0.00 78 1 065.04 60 815.82 0.00 0.00 I 550 000.00 

JO lnfomuc.,.. wupdn"J~.-• Il) ltnonydl bt<ł"riach n11~-,-eh 

IO. I w,1J1oh~cib11U1..n1. ol1Ól';>mffi0\\'ł "' &l'I 22611!'1 ip1,,.1 4 u,u.,, 
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 15 895 "92,06 , ... 

IO.I.I , ..... 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 67 282.06 
IO. L2 m,H~..,_. .. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 15 82~ 510.00 
li) ~ W)·d"'1.i h. ~ n, pt>l.r,\.w upmc$0 .. ,1111.u r-•""c-.... 1.....t.11:h-..,p 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 płlbb .. ,,.IVSo ,.-.1.w„ Of'Kł.1.dro-<°"~ 

IO ł\ ,'-'ll1M"{>htcotolw.-.w"lllpnt.)IM'!"All''::ł," f '-l:lll "1 !"--Aidt,1ł lub 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 pr,.J...,t,l.icnK:m~l~;"p.11',l....-~ tll.>Ólłcp1.l.1 drJ\ltAl>i:.1 

) ,,u·u. ,..._i i,; '11~ 1,-lu .-1'(.-h" orzoocf;"pr:c•~ll.~• -HJu 
10.<4 \~1'wulnc41'>pr-'~•>•• JIJ;:i.p!_,h"' ii.mmn.:.uhu<Ud.D\\}m. 0,00 0.00 0.00 
~~ dol-~ r-"IJnlC I Ml 24-1 u;u,,, 

0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

K"ou11lł»A» "'""'ltl.łtł-'..ht~pnu~l..1- uni«:'>-MI 
105 ICl)ł•""-b.\<' -.:,1,,...,n ~U1p.• k\ •1J,~•,,.n .;, iP"•~~~M 0.00 0.00 0,00 

,vnor,<td,,"""- h<)o.J>N..hJW, .. n.>.h 
0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

!06 Sr,l:ai1,••lt•ń~1-• o11 p.,, ~ I .,•n,1,.~ ..,.,,.:,h• mi~ , 1~1ulu 
2 519 650 00 2 924 650.00 2 944 530.00 : 10; 900 00 2 982 500.00 1 407 500 00 3 007 500,00 1 00' 500 00 1962 240 29 1.00,;,,o,.~,1u ~ .. 1,~ęłi-J. 

10.7 \\ ,-bl..1~c, ....,..,... Jhi1:, " hl'lt. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
10., . 1 spbu,ob,.·-.,1.•iiv.~mapb,~.łl,lMpopr,~11a1}·ch11i, 11, r--, IO~~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 

10"1: lf~,ll,1 ,~.it-.. ..... ....,-11\/.1)<-:u,1• Jl ck> 1~1llho 11111.fflO'S'! ~11P, ~.J..,, 0,00 0.00 0,00 0.00 ooo 0.00 0,00 0.00 0.00 '"'" ł)"ffl 

10.1.:u 1QNl-\\,v -V1a „i.u;n1e1~;::hpolh11 I tOCl.ni,W19, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 
J0.7.:! .1 .l<)l...n,-..an.," f"'ffM" ")'<btl.u - ,.:,i::· 0,00 o.oo 0.00 0.00 o.oo 0,00 0.00 0.00 0.00 
10., } 1"}~}11}1UIIIV.}m.)~IJl)d\pot~~l(l\01_,J' 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
10.ls 

~~-ffl"h.(• ~!fl,IJli.( } l „lll1 dług,J\l}Nlo~lr,pu~•)I 
0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 llid.,.,,,,..}d-.(mll\ vniorz"""",,.,au.ic l\llJ0\\1) 

10.9 WClłCA11lJ-'-".of'llll ~'4Ut\. 11,,.....,._i llfflll11'f'Ul~•1ot,,c:,,,.-..,;IĄ 
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 -'>ł:.~'14-- - t-Y.)<bcl..Mbud.:.:IO\O}\:h 

\\ ł."ł'p;ipicr""'"'&l'I_ ..... ~1pt-11~ratkro4~1(II0. 1pd'--...U. "r~ 1, 
~~m,.odsdL~ ,~u-......~icd\lo e,,-..1<n<~Ullutt 

IO. IO ,,~,~ ,;hllo...,..,,_,..~ l,..o1yubytlu .. ,0Ji:0n.1n,..:hdo.:hodadl 0.00 0.00 0.00 
pdnoi;tł,;i l.Vll!'f"lllAI lcr:,1omlncf;'II h9d-l01,.,• sl-....l1C1n 11,, llj.--,il (,"()\"ID 

0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

" 
1011 

"'I' <btl,.1\..._ppl<!k,;;1j,-..cl4U"°"anu"}"lł',-.tnłl 1 hm1111:i,p!-11~ 

~obo<,oą; Ili 
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

Strona 2 z 4 



Lp 2024 202S 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 
I 67 343 709 00 68 284 402 00 70 425 176 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376,00 69 716 376 00 69 716 376,00 69 716 376 00 
t.l 64 534 909 00 67 075 602 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376 00 69 716 376.00 69 716 376 00 69 716 376 00 
I.I.I 6 09.\991 .oo 6 325 563.00 6 565 934.00 6 565 934.00 6 565 934.00 6 565 934.00 6 565 934.00 6 565 9.14.00 6 565 934.00 6 565 9.14.00 6 565 934.00 

1.1.:! 447 237,00 464 232.00 481 873.00 481 873.00 48 1 873.00 481 873.00 48 1 873.00 481 873.00 481 87.l,OO 48 1 873,00 48 I 873.00 
1.1.3 22 667 080.00 23 573 763.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 516 714.00 24 51 6 714.00 
1.1.4 13 810 324.00 14 335 116.00 14 8 79 850.00 14 879 850.00 14 879 850.00 I 4 8 79 850.00 14 879 850.00 14 879 850.00 14 879 850.00 14 879 850.00 14 879 850.00 
I.I.~ 21 516 277.00 22 376 928 00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005.00 23 272 005 00 
1.1,j,I 8 684 531.00 9 014 543.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 9 357 096.00 
u 2 808 800.00 I 208 800,00 708 800 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 0.00 O 00 
1,2.l 703 800.00 703 800.00 703 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
I.:!.:! 2 100 000,00 500 000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

' 68 523 709 00 67 822 024 72 67125 176 00 66 516 376 00 66 546 009 24 66 984 566 67 66 969 661.35 67 616 376.00 67187 475 72 67 903 627 00 68 676 376.00 
2.1 62 913 974 00 64 286 368 00 65 778178 00 65 SIO 569 00 65 636 922 00 65 S13 956 00 65 504 393 00 65 292 702 00 65 098 461 00 64 928 816 00 64 804 391 00 
:?.1.J 21 238442.00 22 087 980.00 22 971 499.00 22 971 499.00 22 971 499,00 22 971 499,00 22 971 499.00 22 971 499.00 22 971 499.00 22 971 499,00 22 971 499,00 
2.1.:l: 0.00 0.00 0 .00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 
2. 1.2.1 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 o.oo o.oo 
,u I 672 647.00 1 766 783.00 1 730 303.00 I 471 403.00 897 756.00 774 790.00 765 227.00 553 536.00 359 295.00 189 650.00 65 225.00 

2.1.3.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

2.1.3.2 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 

2.1 , , 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 ooo 0,00 0,00 
,., 5 609 735 00 3 535656 72 I 346 998 00 1 005 807 00 909 087 24 I 470 6!0.67 I 465 268.35 2 323 674 00 2 089 014 72 2 974 811 00 3 871 985 00 
2::.1 5 609 735.00 3 535 656.72 I 346 998.00 I 005 807.00 909 087.24 I 470610.67 I 465 268.35 2 323 674,00 2 089 014.72 2 974811.00 3871 985.00 

;' : .I.I 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
l . J 180 ooo 00 462 377 28 3 300 ooo 00 3 200 ooo 00 3170366 76 2 731 809 33 2 746 714 65 2 100 ooo 00 2 528 900.28 I 812 749 00 I 040 000 00 ,., 0.00 462 377.28 ; 300 000.00 3 200 000.00 3 17036676 2 731 809.33 2 746 714,65 2 100 000.00 2 528 900.28 1 812 749.00 1040000 00 . 4 500 ooo 00 3 ooo ooo 00 O 00 O 00 O 00 0.00 O 00 O 00 o.oo O 00 O 00 .. , 4 500 000,00 3 ooo 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
•U.I 1 180 000.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 .00 ... O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 O 00 
.&~.I 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 ., 

0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0 .00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 
... , 1 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0 ,00 ... 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0 ,00 0.00 
•U. I 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ., 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
._ ... J 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

' 3 320 000.00 3 462 377.28 3 300 ooo 00 3 200 ooo 00 3 170 366 76 2 731 809 33 2 746 714,65 2 100 000.00 2 528 900.28 I 812 749 00 I 040 000 00 
,., 3 320 000,00 3 462 377,28 3 300 000.00 3 200 000,00 3 170 366,76 2 731 809,33 2 746 714,65 2 100 000,00 2 528 900,28 1 812 749,00 I 040 000,00 

$-.I. I 0.00 0,00 o.no 0,00 0.IJO 0.00 ooo 0.00 0.00 0.00 0.00 

$-.I.I.I 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

-~-• I.Z 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

~.1.1:; 0.00 0.00 0,00 ooo 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0,00 
~-1-1.) .1 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
H.1.J.J 0.00 0,00 0.00 O.DO 0,00 0,00 0,00 o.oo 0.00 0.00 0,00 

$-.1. 1. l.J 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
$-.1.1.4 0.00 0,00 0.00 0.00 O.DO 0.00 O.DO 0,00 0.00 0.00 0.00 
s, o.oo O 00 O 00 O 00 O 00 0.00 O 00 O 00 O 00 o.oo o.oo 
• 23 092 9 17 30 22 630 540 02 19 330 540 02 16 130 540 02 12 960 173 26 10 228 363 93 7 481 649.28 S 381 649 28 2 852 749 00 I 040 000 00 O 00 
6 . 1 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

' 
1.1 I 620 9:15.00 2 789 234.00 3 938 198.00 4 205 807.00 4 079 454.00 4 202 410,00 4 21 I 983.00 4 42:1674.00 4 61 7 915.00 4 78' 560.00 491 1 985.00 

,, 1 620 935.00 2 "89 234.00 3 93~ 198.00 4 205 807.00 4 079 454.00 4 202 4:!0.00 4 211 983.00 4 423 674,00 4 617 915.00 4 787 560.00 4 9 11 985,00 

• 

" 9.8.J% 9.91% 9.17% 8.52~o 7.42% 6.39~o 6.40% 4.84% s.2no 3.65% 2.02, 0 

" 6.49t,,o 8.64% 10.34~~ 10.35% 9.08% 9.08% 9.08% 9.08% 9.0S~ó 9.0S~ó 9.0S~ó 

lt2. 1t 7.SS!o 9.97°-ó 11.62°,o 10.~S~ó 9.08~·o 9.08%, 9.0S0 „ 9.08% 9.0S~o 9.08'-o 9.08% 

.., 14.54~'0 J2,70~ó 9.75% 8.76% 7.42% 6.77% 7.98% 9,QJO~ 9.38% 9.44% 9.26% 

lio.l l 16.JS~o 1-L54~. 11 .60~-o 10.60!, 9.27~0 8.6:!~o 7.9S!ó 9.01~0 9.~S~o 9.44~ó 9.26~• 

... Tak Tak Tak f ak Tak Tak fak l ak Tak Tak Tak 
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l,p. 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 

8 4. 1 'I ak l ak T, k rak fak 1ak fak Tak rak fak rai 

• 
.. , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1,1.1.l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9. 1.1.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O 00 0,00 0,00 0,00 0.00 

9.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

'J. 2 .J 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

9.:!.1.l 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

.. , 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

9 .) .1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

9.) .1 .1 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

... 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

9.4 .1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

94 1 I 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

IO 

lfl. l 2 7)3 000,00 0.00 0 .00 0.00 0.00 0.00 ooo 0.00 0.00 0.00 0.00 
10.1.1 6 000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
10.1.;: 2 767 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 
IO.:? 0,00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

10 1- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 .00 0.00 

I04 0.00 0.00 0.00 0.00 0 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10.!I 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

, .. 2 920 000.00 2 762 r1.2s 2 500 000,00 2 700 000.00 2 710 366 ' 6 2 131 809.33 1346"146~ 0.00 0,00 0.00 0.00 

10.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
10.7.l 0.00 0.00 0,00 0,00 O 00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10 .1 ": 0 .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

10.1 .:u 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

10.7 '?.I 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O 00 0.00 O 00 0,00 0.00 0,00 
10:u 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10.R 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

10.9 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 o.oo 

JO.IO 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10 .11 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 
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'V az orze s1ęwz1ęc wie o etmc Wk d. ' I I 'h 
Lp. ~..,,,_,l<t) Jed■osl.ka Od Do l<ak~J'- 2923 
I Przedsięwzięcia raum 21 565 296,90 

I.a • 1")'datki biet.ące 260 075,81 

l.b - wydatki maj,ttkowe 21 305 221,09 

Wydatki na programy. projekty lub zadania 
zwi4zane z programami rulizowanymi z 

I.I udziałem środków. o ktłirycb mowa w art.S ust.1 
I 792 685,81 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009.r. o 

fin2nsach publicznych (Dz.U.Nr 157~ po1-1240,z 
póin.zm.): 

I.I.I - wydatki bi~ce 234 075,81 

GMINA SUSZ STA WlA NA SENIORÓW! - Miejsko• Gminny 
I.I.I.I UTWORZENIE KLUBU SENIORA - Poprawa OSrodek PomoC) 2020 2023 234 075,81 

jakości zycia Społec7.neJ " Sus;,u 

1.1.2 -wydatki maj~tkowe I 558 610,00 

Wzmocnienie potencjału Ochotnie✓.)·ch Straty 

Pożarnych na terenie Gminy Susz. poprtez. zakup 
1.1.2.1 specjalistycrnego samochodu rato,\nic7.o gaśruczego Urząd MieJsJ..1 \\ Sus,u 2016 2023 I 558 610.00 

dla OSP w Suszu oraz motopompy dla OSP w 
Redakach 

Wydatki na programy, projekty lub zadania 
1.2 zwittzane z umowami partnerstwa publiczno- 0,00 

prywatnego: 

1.2.1 - wydatki bież4ce 0,00 

1.2.2 - wydatki majlfłkowe o,oo 

1.3 Wydatkj na program). projekty lub udania 
pozostałe (inne nit wymienione w pkt 1.1 i 1.2): 19 772 611,09 

1.3.1 - wydatki bieżące 26 000,00 

1.3.1.1 
opracowanie miejSCO\V)'Ch planów zagospodrowania 

Ur:tad M1eJsk1 " Sus,u 2023 2024 26 000.00 rn7:estrzenneco 

1.3.2 - wydatki mahtkowe 19 746 611,09 

1.3.2.1 
Opłata us przvłącze gazo,\e dla projektowanej 

Ur1.ąd M1ejsk1 \\ Sus,u 2022 202.1 114 000.00 kotło\,ni gazowej \\ Suszu • Poprawa 1akośc1 życia 

1.3.2.2 Przebudowa drogi w mie1scoY.0Sci Kamieniec\\ 
Uflad M1eJsk1 " Sus.tu 2021 20:::!.ł I 005 .'60.00 kierunku osady Piaski - Popra\\a jakosci ;,.yc1a 

1.3.2.3 
Budowa łącmika ul. Pias1owska i ul. Wybickiego -

Um1d Mi~jsk1 " Sus,u 2021 202.l 467 .100.00 Poprawa jakosci tycia 

1.3.2.4 
Pnebudonadrogi \\ miejscowości Falknowo-

lJr 1ąd M1ejsk1 w Sus,u 2021 202.~ 201 840,00 budowa chodnika - Poprn\\a jakości 1:ycia 

1.3.2.S 
Przebudowa drogi gminnej nr 143530N relacji 

UwJd Miejski " Sus,u 2022 2023 I 227 260.00 Karolewo-Susz - Poprawa ja.kości życia 

1.3.2.6 
Przebudowa drogi w miejscowoSci Adamowo -

UTl.ąd M1eJski \\ Sus,u 2023 2024 2 507 000.00 Poprana jokości t.yc1a 

1.3.2.7 
Projekt przebudowy obiektu m~na na centrum 

t.:'r:tąd MieJsk1 \\ Sus,u 2022 2023 80 000,00 ak"t),mości lokalnej - Poprawa jakości życia 

1.3.2.8 Przebudowa toalet w budynku Przychodni Zdrowia 
Ur1.ad M1e_1sk1 \\ Sus,u 2022 202.1 .119 900.00 "Suszu• Poprawajako!loći tycia 

Wymiana pokrycia dachowego wraz z robotami 

1.3.2.9 
lowarJ:ys;r.ąc,,ni na bud,nku SP \\ Lubnowy Male 

Ur,ad Miejski" Sus,u 2022 202~ 258 500.00 (etap I Wymiana pokrycia dachu wraz z 
dociepleniem stropów)• Poprawa jakości zycia 

1.3.2.1 O Budowa sieci sanitarnej i deszczowej na terenie 
Gr,ad M1eJsk1 \\ Sus,u 2022 2023 I 917 000,00 miasta Susz• Poprawa jakości „ycia 

Opracowanie dokumentacji rozbudowy oc-zyszczalni 
1.3.2.11 ścieków wraz z przepompo"nią \\ Suszu - Poprawa UrnJd Miejski ,, Sus,u 2022 202~ .105 000.00 

jakości Lycia 

Budowa "indy ,.c\\TI~trmej dla osób 
1.3.2.12 niepełnospr.nrnych pr.ty bud)nku SOK - Poprawa Cr:t,1d M1eJsk1" Sus,u 2021 20n 574 610.00 

"a.koSci tycia 

Pr,,:ebudo-., a dachu\\ ś,,ietlicy \\iejskiej w 
1.3.2.13 mieJscowoSc1 Jakubo,,o K1s1elickie - Poprawa lir14d M1eJski " Sus,u 2022 202.~ 140 000.00 

jakości .1:ycia 

1.3.2.14 Prlebudowa pomostów na pJ3.1,· miejsk.teJ \\ Suszu • 
Lr,ad :--.11eJsk1 \\ Sus;,u 202 1 20:::!_1 s., 2 000.00 Popraw.a jnkOSci /ycia 

1.3.2.15 
Budowa zapiecz.a sanitamo•szatniowego na stadionie 

lir,~d Miejski\\ Sus,u 2021 20.'.!.~ I 268 800.00 miejskim" Sus,-:u - Popra\\ajakości ~ ·c1a 

1.3.2. 16 
Budowa boisko ,\ielofunkc~Jnego \\ miejscowości 

llr,ad \heJsk1 11 Sus,u 20.22 10:?~ I 109 .,oo.OO Piotrkowo. Poprawa jakości tycia 

15 895 792,06 

67 282,06 

15 828 510,00 

1597 282,06 

47 282,06 

47 282.06 

I 550 000,00 

I 550 000.00 

0,00 

0,00 

0,00 

14 298 5 10,00 

20 000,00 

20 000.00 

14 278 510,00 

57 000.00 

990600.00 

225 000.00 

192 000.00 

I 212 500.00 

.<O 000,00 

20 000.00 

.'14 000,00 

240 000.00 

I 805 000.00 

280 000.00 

447510,00 

;o 000.00 

507 000.00 

6.16 000.00 

S90 .100.00 

Zal::icm1L. Nr 2 

do Uch,,al~ Nr 

z dnia 

2024 

2 773 000,00 

6 000,00 

2 767 000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2 773 000,00 

6 000,00 

6 000.00 

2 767 000,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

2 457 000,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

0,00 

0.00 

Limilzoi,owąza,i 

18 668 792,06 

73 282,06 

18 595 510,00 

I 597 282,06 

47 282,06 

47 282.06 

I 550 000,00 

I 550 000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

17071510,00 

26 000,00 

26 000.00 

17 045 510,00 

57 000.00 

990 600.00 

225 000.00 

192 000.00 

I 212 500.00 

2 507 000.00 

20 000.00 

314 000.00 

240 000.00 

I 805 000.00 

280 000.00 

4'7 510,00 

70000,00 

50i 000.00 

ó3ó 000.00 

890 .100,00 



1.3.2.17 
Budowa pełno,~ntiarowego boiska do piłki notnej 

Ur✓4d Miejski ,, Suszu 2021 2023 5 790 341.09 5 052 600.00 0,00 5 0,2 600,00 w Suszu - Poprnwajakości życia 

1.3.2.18 
Budowa Ś\\.1et1icy '"iejskieJ w miejscowości Rudniki 

Ur,ąd M1eJsk1" Sus,u 2022 2023 I 008 400,00 979 000,00 0,00 979000.00 Poprawa jakości życia 

I J.2.19 
Wymiana stolarki okieMej w SP Susz (budynek 

lJrz.ąd Miejski,, Sus1.u 2023 2024 620 000,00 31 O 000,00 310 000.00 620 000.00 czerwonv) - Poprawa jakości z:.e,a 



UZASADNIENIE 

do projektu Uchwały Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Susz w związku ze 

zmianami wprowadzającymi w budżecie Gminy Susz na 2023 rok tj . 

I. W części I - Wieloletnia prognoza finansowa Gminy Susz wprowadza się zmiany: 

a) plan dochodów ogółem - 73 470 807,57 zł; 

w tym: 

• dochody bieżące - 64 912 679,56 zł; 

• dochody majątkowe - 8 558 128,01 zł, 

b) plan wydatków ogółem - 82 804 160,71 zł; 

w tym: 

• wydatki bieżące - 65 948 03 7 ,66 zł; 

• wydatki majątkowe - 16 856 123,05 zł, 

c) deficyt- 9 333 353,14 zł, 

d) nadwyżka budżetu z lat ubiegłych - 1 522 855,45 zł, 

e) niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt. 8 ustawy 

o finansach publicznych- 563 298,11 zł, 

f) inne źródła (wolne środki) - 5 367 790,59 zł. 

II. W Części II - Wykaz przedsięwzięć wieloletnich wprowadza się następujące zmiany: 

a) wydatki na programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi 

z udziałem środków, o których mowa w art.5 ust. I pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009.r. o finansach publicznych: 

• w zadaniu: ,,Wzmocnienie potencjału Ochotniczych Straży Pożarnych na terenie 

Gminy Susz, poprzez zakup specjalistycznego samochodu ratowniczo gaśniczego 

dla OSP w Suszu oraz motopompy dla OSP w Redakach" w 2023 roku zwiększa się 

plan o kwotę 173 519,00 zł, 

b) wydatki na programy, projekty lub zadania pozostałe: 

• w zadaniu: ,,Budowa boiska wielofunkcyjnego w m. Piotrkowo" w 2023 roku 

zwiększa się plan o kwotę 16 300,00 zł. 

BUR 



PROJEKT 
Uchwala Nr .... ........... . 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia ........ .... ........... . 

Zal. ?'ir ..• do protokołu Nr ••..•. 
z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ..... . 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Susz na 2023r. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. ,,d" oraz lit. ,,i" ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 40 z zm.1) , art. 211, art. 212, art. 
214, art. 215, art. 222, art. 235, art. 236, art. 237, art. 239, art. 258 ust. 1 i art. 264 ust. 3 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 1634 z 
zm.2

) Rada Miejska w Suszu uchwala, co następuje: 
§ 1 

W uchwale Nr XXXVIII/427/2022 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 22 grudnia 2022r. w 
sprawie uchwalenia budżetu Gminy Susz na 2023 r. zmienioną Uchwałą Nr 
XXXIX/433/2023 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie zmiany 
budżetu Gminy Susz na 2023r., zmienioną Uchwałą Nr XL/452/2023 Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia 31 maja 2023r. w sprawie zmiany budżetu Gminy Susz na 2023r. wprowadza się 
następujące zmiany: 
I) § 1 otrzymuje brzmienie: 
„Dochody budżetu gminy w wysokości - 73 470 807,57 zł, zgodnie z załącznikiem nr 1 
w tym: 

1) dochody bieżące w wysokości - 64 912 679,56 zł, 
2) dochody majątkowe w wysokości - 8 558 128,01 zł." 

2) § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
,,Wydatki budżetu gminy w wysokości - 82 804 160,71 zł zgodnie z załącznikiem nr 2, 

w tym: 
1) wydatki bieżące w wysokości - 65 948 037,66 zł, 
2) wydatki majątkowe w wysokości - 16 856 123,05 zł." 

3) § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Wydatki inwestycyjne w 2023 roku w wysokości -
16 536 123,05 zł, zgodnie z załącznikiem nr 3." 

4) § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,Pozostałe wydatki majątkowe, zgodnie z załącznikiem 
nr 3a." 

5) § 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,,Wydatki na programy i projekty realizowane ze 
środków pochodzących z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz pozostałe 
środki pochodzące ze źródeł zagranicznych nie podlegających zwrotowi zgodnie z 
załącznikiem nr 4." 

6) § 2 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,Środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy o 
finansach publicznych i na programy finansowane z udziałem tych środków 

1) dochody - 676 481,00 zł, 
2) wydatki - 997 880,00 zł." 

7) § 2 ust. 6 pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,,zadań realizowanych w drodze umów lub 
porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego, stanowią załącznik nr 6." 

8) § 3 otrzymuje brzmienie: ,,Deficyt budżetu gminy w wysokości - 9 333 353,14 zł 
zostanie pokryty przychodami pochodzącymi: 
1) kredytów w kwocie - 4 841 649,28 zł, 
2) wolnych środków, jako nadwyżki środków pieniężnych na rachunku bieżącym 

budżetu, wynikających z rozliczeń kredytów i pożyczek z ubiegłych w kwocie -
4 491 703,86 zł. 

1 
Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023r. poz. 572. 

2 
Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone"' Dz. U. z 2022r. poz. 1692. poz. 174 7, poz. I 079. poz. 1768. poz. 1725. poz. I 964. 

poz. 2414. w Dz.U. z 2023r. poz. 412. poz. 658. poz. 803. 



9) § 4 otrzymuje brzmienie: ,,Przychody budżetu w wysokości - 12 295 593,43 zł, 

rozchody w wysokości - 2 962 240,29 zł, zgodnie z załącznikiem nr 7." 

1 O) § 5 otrzymuje brzmienie: ,,Limity zobowiązań z tytułu zaciąganych kredytów na: 
1) finansowanie przejściowego deficytu budżetu w kwocie - 2 OOO 000,00 zł, 
2) finansowanie planowanego deficytu budżetu w kwocie - 4 841 649,28 zł." 

11) § 9 otrzymuje brzmienie: ,,Wydatki budżetu na 2023 obejmują zadania jednostek 
pomocniczych gminy na łączną kwotę - 768 31 O, 70 zł, w tym ze środków funduszu 
sołeckiego - na łączną kwotę - 768 310,70 zł - zgodnie z załącznikiem nr 8." 

12) § 10 otrzymuje brzmienie: ,,Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielonych z 
budżetuj ednostki samorządu terytorialnego, stanowi załącznik nr 9." 

13) Załącznik nr 1, o którym mowa w § 1 uchwały, otrzymuje brzmienie jak załącznik nr 1 
do niniejszej uchwały. 

14) Załącznik nr 2, o którym mowa w § 2 ust. 1 uchwały, otrzymuje brzmienie jak 
załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

15) Załącznik nr 3, o którym mowa w § 2 ust. 2 uchwały, otrzymuje brzmienie jak 
załącznik nr 3 do niniejszej uchwały. 

16) Załącznik nr 3a, o którym mowa w § 2 ust. 3 uchwały, otrzymuje brzmienie jak 
załącznik nr 3a do niniejszej uchwały 

17) Załącznik nr 4, o którym mowa w § 2 ust. 4 uchwały otrzymuje brzmienie jak załącznik 
nr 4 do niniejszej uchwały 

18) Załącznik nr 6, o którym mowa w § 2 ust. 6 pkt 2 uchwały, otrzymuje brzmienie jak 
załącznik nr 5 do niniejszej uchwały 

19) Załącznik nr 7, o którym mowa w§ 4 uchwały, otrzymuje brzmienie jak załącznik nr 6 
do niniejszej uchwały. 

20) Załącznik nr 8, o którym mowa w § 9 uchwały, otrzymuje brzmienie jak załącznik nr 7 
do niniejszej uchwały. 

21) Załącznik nr 9, o którym mowa w§ 10 uchwały, otrzymuje brzmienie jak załącznik nr 8 
do niniejszej uchwały. 

§2 

Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi. 

§3 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko

Mazurskiego i wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



p Ian fi mansowy d OC h d o ów b d u 
Dział Rozdział § Treść Plan na 2023 

I ' ' 4 ' 010 ROLNICTWO I LOWIECIWO 1126 468 43 
01095 Pozostali~ działalność 1 126 468 43 

Dochody l no1mu i d7jerź slJ 

0750 mają1k.Skarbu Pll.llst\\ a J.S T lub inn~ch 44 600,00 
jedn, zalicz.do sektora finans.pub). 

Wpłaty , t~1ulu odpłatnego nabyci.a pra" a 

0770 \\Jasności o ra,,: pra\,a u~1!.:owania 15 000,00 
"ieczys1ego nieruchomości 

Dotaqe celo\\e otr✓.~mane z budżetu 
par"tsh,a na reałi1.acje z.adań btei:ących, 

2010 zalresu adminis1rncJ1 mido" ej ora:,, innych I 045 868,43 
1.adań zleconych gminie (I.\\ 1ą1.l.:om gmin. 
l\\lą.J.kom po,,1ato,,o. gminn~m) usta"arm 

DotaCJe celo\\ e otr ,~mane , bud.r.etu 

6330 pańsl\\ a na reali,.acJę 1n\\est~·cj1 1 ,.akupó\\ 
21 000,00 ln\\es t~·~jn~ch \\ lasnych gmin (rniątló\\ 

8mm. ,,,i:J.11.:6" powiatO\\O•_gmmnych) 

W\'n\'ARZANIE I 
400 ZAOPATRYWANIE W ENERGIĘ 

EL~KTRYCZNA. GAZ I WODE 
643 489,27 

40001 Dostaraanie ciepła 608 489,27 

Środl,.i "I fundus/u Pfleci\, d1.ia.Jama 

2 180 C'OVID-19 na finansowanie lub 
608 489,27 dofinanso"an1e reali,.acj1 zad.in '" ią.tan)·ch 

, pflech,d1.illlaniem ('QVID- IY 

40095 Pozostała dzialalnołć 35 000,00 
Srodki otr0mane od po,ostal~chJednos1el.: 
zaliczanych do sek1ora finansów 

2460 pubhc/.nych na reah,.acJ,; ,.adrui b1e1.ących 

jednostek zalic-anych do sek1ora finansów 
35 000,00 

publicznych 

600 TRANSPORT I LĄCZl'iOŚ(" I 266 383.50 
60014 Drogi publlc1.nt powiatowe 45 000.00 

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na 

2320 ,.a.dania biei:~ce reah"/.Ol\311C mi podst.:mu~ 
45 000,00 poro,umiell (umó,,) mied..:y jednos1kami 

samor1.ądu tcr:-1onalnego 

60016 Drogi pubJkwe gminne I 221 383,50 

Środki na dofinanso" anie" lasn~ch 
im,es1~cJi gmm. po" 1aló \, (J:\\ i.vl..ó\, 

6290 smin. 1.,, iązl.:Ó\\ pO\\ talO\\O-gminn)·ch. 747 300,00 
'" ią.-1.:ó\, po" ·iató, , ). samor,.ądó" 
,,oje,,ód,l\, . pol)'Skanc, mnych Jródel 

DotacJt celo\\e 01r1.~mane, bud,etu 

6330 pill1Stw.a na reali,..aCJę im,es1ycji 1 .r.aJ...upó\\ 
474 083,50 in,, est~C~Jnych ,dasnych gmin (/1\ i.V.l.:ó" 

c mrn. ' " i~J.:ó\\ po,, 1,u o" O·gmiM) eh) 

700 GOSPODARKA MIESZKANIOWA I 961 550,00 

70005 Gospodarka gruntami i 
I 185 550,00 nierut'homoś<'iami 

0470 \\'pl)") 1. opl:i.11:a ,au.ąd . U/~1~0\\.U,le I 
9 000,00 ,,icc,~-ste u,.)11..o" anie meruchomośc1 

0550 Wpływ:,. / opiat 7 l~1ulu u,~11,.owania 
37 000,00 \\1e-c1,'Sle1?0 nieruchomości 

Oochod~ , najmu I d11er1.aw~ sl..la.dnil..6\, 

0750 mąją1!.:m,)ch Sl..arbu Państ".i. lub JST ora,, 314 150,00 
innych umów o podobn)"m charak1erze 

Wpl~\\~ ; t)tulu puel.:s,talcem.a pra"a 

0760 u.r.~1!.:o"ania " iec,~-slego osobom 5 000,00 
fi.r., c/mm 1, nt.J.\\O ,,J.i.sności 

Wpla1~, l~tulu odpłatnego m1b~cia pr.m a 

0770 \\lasnośc1 Ota/ pra"a u>:,.1kon ama 
" iec1.~-stego nieruchomości 

688 800,00 

0830 Wpl~, ,~ , usług 90 600,00 

0940 Wpl~"\\ ~ / ro,hc,eń/"' rotó" , lat 
30 000,00 ub1ei.:hch 

0970 \\'pl~,,~ 1 r6m ych dochodó" 11 000,00 

70007 Gospodarowanie mieszkaniowym 
776 000,00 zasobem omin,· 

Dochod~ , naJmu I d,.1ef/.O.\\) skladnil.Cm 

0750 m::tj::ttko \\ ~eh S l..arbu P:lnst" a lub JST ora., 
innych umów o p0dobn}m charakterze 

460 000,00 
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O 00 1 126 468 43 
O 00 I 126 468 43 

44 600,00 

15 000,00 

I 045 868,43 

21 000,00 

0,00 643 489,27 

0,00 608 489,27 

608 489,27 

0,00 35 000,00 

35 000,00 

O 00 I 266 383.SO 
0,00 45 000.00 

45 000,00 

0,00 I 221 383,50 

747 300,00 

474 083,50 

0.00 I 961 550,00 

0,00 I 185 550,00 

9 000,00 

37 000,00 

314 150,00 

5 000,00 

688 800,00 

90 600,00 

30 000,00 

11 000,00 

0,00 776 000,00 

460 000,00 

Zalącmik Nr I 

do Uch\\aly Nr 

:z dnia 

w tym: 
., .•... 

' 
1090468 43 
I 090 468.43 

44 600,00 

I 045 868,43 

643 489,27 

608 489,27 

608 489,27 

35 000,00 

35 000,00 

45 000.00 
45 ooo 00 

45 000,00 

0,00 

I 267 750,00 

491 750,00 

9 000,00 

37 000,00 

314 150,00 

90 600,00 

30 000,00 

11 000,00 

776 000,00 

460 000,00 

m .. : ... k .. w• 

' 
36 ooo 00 
36 ooo 00 

15 000,00 

21 000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

I 221 383 SO 
0,00 

I 221 383,50 

747 300,00 

474 083,50 

693 800,00 

693 800,00 

5 000,00 

688 800,00 

0,00 
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0830 Wpl~"'') , usluł,l 316 000,00 316 000,00 316 000,00 

710 DZIALALNOŚĆ USŁUGOWA 41 500 00 O 00 41 500 00 41 500,00 0,00 
71035 Cment•ru 41 500 00 0,00 41 500 00 41 500 00 0.00 

0970 Wpływ:, L rómych dochodó,, 41 500,00 41 500,00 41 500,00 

750 ADMINISTRACJA PUBLICZNA 165 677.00 0,00 165 677,00 165 677.00 O 00 
75011 Urztdy wojew6dzkie 165 677,00 O 00 16567700 165 677 00 O 00 

OotacJe celo,,e otr~mane 7 budlelu 

2010 pru\sh,a n3. reah1.✓.adail Lleconych gm1me 165 677,00 165 677,00 165 677,00 
ustawami 
URZĘDY NACZELNYCH ORGANOW 

751 WLADZY PAŃS1. KONTROU 2 503,00 0,00 2 503,00 2 503,00 0,00 
OCIIRONY PRAWA ORAZ 
S• nnwNICTWA 

75101 
llr-.cędy narulnych org„n6w wlad2y 

2 503,00 0,00 2 503,00 2 503,00 0,00 
państwowej, kontroli i ochrony prawa 

D01acJe cclo,,e otr~mane 7 budutu 
pańsh, a na reali;.3CJę! 7.ndań bic;;..ących 1 

2010 1.a.Lresu adm1mstracJ1 rt<łdo,, ej ora, mn~ch 2 503,00 2 503,00 2 503,00 
1.idllń 1leconych gm1me (1.,,1ą,,l..om gmm. 
7\\ląll.om po\\fato"o--gmmn~m) ustawami 

754 BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I 676 481,00 0,00 676 481,00 0,00 676 481,00 
OC HRONA PRZECIWPOŻAROWA 

75412 Ochotnicu strait potame 676 481 ,00 0,00 676 481,00 0,00 676 481,00 

Środl.J na dofin111s0,, ame ,, lasnych 
m"eSl~CJI gmin. pO\\l:'IIÓ\\ (l',,ią.,l.Ó\\ 

6298 gmin, .,,,1ą.,L.6,, po,,,at0\\0-gmiM}Ch. 676 481,00 676 481,00 676 481,00 
"'uvl..ó,, po,,1at6\\). samor/..ądó\\ 
\\0J•m0d/l\\. po01l.ane / mn:,,ch Jrodel 

DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH. 

756 
OD OSÓB FIZ\'CZ. I OD INNYCH 

18 014 832,30 0,00 18 014 832,30 18 014 832,30 0,00 
J EDNOSTEK NIE POSIADAJĄCYCH 
OSOBOWOŚCI PRAWNEJ 

75601 
Wpływy z podatku dochodowego od osób 

7 600,00 0,00 7 600,00 7 600,00 0,00 nz,•cznnh 

0350 
Podatel. od d1.1aJałnok1 osób Ci0·cm:,,ch 

7 000,00 7 000,00 7 000,00 
oplncan:- \\ formie Lart:,, poda1l..o\,~ 

0910 
Odsctł.1 l'ld nietermmoW;'Ch \\ pla1, 1:-1ulu 

600,00 600,00 600,00 oodatl.:.6,, 1 OOID.I 

Wpływy z: podatku rolnego. leśneio. 
podRtku od aynności f)""-ilnopra~nych, 

75615 podRtków i opLil lokalnych od osób 6 910 308,00 0,00 6 910 308,00 6 910 308,00 0,00 
prawnych I innych jednostek 
organizacyjnych 

0310 PodateL od meruchomo5CI 6 269 000,00 6 269 000,00 6 269 000,00 

0320 Pod:J1ck rolny 69 100,00 69 100,00 69 100,00 

0330 Podatt~ leśn:,, 466 000,00 466 000,00 466 000,00 

0340 Podateł. od środł.ó" 1ransponow:,,ch 78 600,00 78 600,00 78 600,00 

0430 Opfota ta.rgo\\ a 13 000,00 13000,00 13 000,00 

0500 Podotcł. od c1.:,,nno!c1 c:,,,nlnopnmTI:,,ch 2 000,00 2 000,00 2 000,00 

0910 
Odse1l.1 od n1e1ermmow:,,ch "piat/ 1:,,1ulu IO 200,00 IO 200,00 IO 200,00 
IVVłatl.Ó\\ i 0D131 

2680 
Rekompensaty urraconych dochodów w 

2 408,00 2 408,00 2 408,00 
podatl..ach i opłatach loL:iln,·ch 

Wpływy z podatku rolnego, ldnego, 
poda.rku od spadku l d:arowb.n,podalku 

75616 od nynnołci cywilnoprawnych orat 4 491 000,00 0,00 4 491 000,00 4 491 000,00 0,00 
podatków i oplal lok.SIinych od osób 
fu.yc1.nych 

03 10 Podatel.. od metuchomośc, 2 097 600,00 2 097 600,00 2 097 600,00 

0320 Podatek rolny I 745 400,00 I 745 400,00 I 745 400,00 

0330 PodateL Irin:,, 7 700,00 7 700,00 7 700,00 

0340 Poda.tel.. od środkó,, 1r3nspono\\ych 167 300,00 167 300,00 167 300,00 

0360 Podalek od spadków i darowizn 20000,00 20 000,00 20 000,00 

0370 Opla13 od pos1ad:mu1 pSÓ\\ I 000,00 I 000,00 I 000,00 

0500 Pod3h!I. od c,:,,nnośc1 c:,,,,1lnopn::mn~ch 410 000,00 410 000,00 410 000,00 

0910 Odsetl..1 od nietermmo\,:,,ch \\piał ✓ 1:,,1ulu 38 000,00 38 000,00 38 000,00 
lnnd31l..o\\ 1 opl:n 

0920 Po✓ostnle odse1L.1 4 000,00 4 000,00 4 000,00 

\\ pl)"')' 1 innych oplM shmowi~cych 
75618 dochody jtdnosftk samori. ltr)'IOr. na 304 163,30 0,00 304 163,30 304 163,30 0,00 

podst:mlt ustav. 

0410 \\"ply") ✓ opl31~ sł.atbo\\tJ 46000,00 46 000,00 46 000,00 

0480 
\\'pl~"':- ✓ opl::it ✓,Q ,ct\\Oleni:i na spr✓ed:V 199 400,00 199 400,00 199 400,00 
alkoholu 
Wpl:,,":- / 1M)Ch lol.:iln:,,ch opl31 

0490 
pob1ti.Ul~ eh pr ✓t:.✓ Jtdnost!J S.:llll0r /ądu 

8 000,00 8 000,00 8 000,00 
lel)1ona1nego n:i po<fsl:1\\IC- oclrębn~ch 
USl3W 
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0640 Wpływ~ 1 ~1ulu kos1.tó,, eg1.ekuc~Jnych. 

16 000,00 16 000,00 16 000,00 opiaty komorniczej i kos1.tó" upomnień 

0690 Wpływ) 1. ró,1.nych opiat 12 000,00 12 000,00 12 000,00 
0940 Wpływy 7 ro1.lic1.eńlrnTotó\\ z lal ubiegłych 7 763,30 7 763,30 7 763,30 
0970 Wpływy 1. rółnych dochodó,, 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

75621 Udziały gmin w podalkach stanowiących 
6 301 761,00 0,00 6 301 761,00 6 301 761,00 0,00 dothód budżetu 

0010 Podatek dochodowy od osób fizycznych 5 870 897,00 5 870 897,00 5 870 897,00 
0020 Podatek dochodowy od osób prawnych 430 864,00 430 864,00 430 864,00 

758 RÓŻNE ROZLICZENIA 21873145,76 0,00 21 873 145,76 21873145 76 0,00 
75801 Część oświatowa subwencji oe61nej dla 

I 2 784 806,00 0,00 12 784 806,00 12 784 806,00 0,00 JST 

2920 Sub\\cncje ogólne z budi.etu pańsmn 12 784 806,00 12 784 806,00 12 784 806,00 
75807 Część wyrówn~wcza subwencji ogólnej 

8 492 206,00 0,00 8 492 206,00 8 492 206,00 0,00 dla omfn 

2920 Sub,,encje ogólne I bud/elu pańsc,,a 8 492 206,00 8 492 206,00 8 492 206,00 
75814 Różne rozlicunia finansowe 107 448 76 0,00 107 448 76 107 448,76 0,00 

0920 Po1.0s1aJe odsetJJ 60 000,00 60 000,00 60 000,00 
Środki 7 Fundus,u Pomocy na linanso\\anie 

2100 lub dofinanso"anie 1adan b1ei.ąc~·ch" 
zakresie Pomocy obywatelom Ukrainy 

47 448,76 47 448,76 47 448,76 

75831 Część równowaiąca subwrncji ogólnej 
488 685,00 0,00 488 685,00 488 685,00 0,00 dla amin 

2920 Sub,,encJe ogólne 1 bud/.eJu pańmn1 488 685,00 488 685,00 488 685,00 
801 OŚWIATA I WYCHOWANIE 1 195 825,80 0,00 l 195 825,80 1 195 825.80 O 00 

80101 Szkoły podstawowe 112 000,00 0,00 112 000,00 112 000,00 0,00 
0830 Wpływ~ ✓, uslus 112 000,00 112 000,00 112 000,00 

80103 Oddziały pnedszkolne w szkołach 
281 286,00 0,00 281 286,00 281 286,00 0,00 I nodstawownh 

D01.1.c;e celo"e 01r1:ymane 1 budietu 

2030 pru\sh,a na real11acj~ "łasnych ,.adali 
b1ei:.JC\'Ch gmin 

281 286,00 281 286,00 281 286,00 

80104 Prudszkola 189 242,00 0,00 189 242,00 189 242.00 0,00 
0660 

Wpływ~ ., opl:it ;,.a kot1JSlanie ,1 

62 500,00 62 500,00 62 500,00 wvchowania orzedsz.kolneQO 

OolaCJe celo\\ e 01r1:~mane 1. bud1e1u 
2030 pańsh,a na reaJ11..:icj~ \,Jasnych 1.adań 

b1e1ac,·ch gmin 
126 742,00 126 742,00 126 742,00 

80148 Stołówki szkolne i przedszkolne 581 000,00 
Wpływ~ 1 opiat 1a kor✓.ystame ,1 

0,00 581 000,00 581 000,00 0,00 

0670 ")-;,~,, ieni~ \\ Jednosllach rl!ali1ujących 
468 500,00 468 500,00 468 500,00 zadania z zakresu wychowania 

przedszkolnego 

0830 Wpl~")' ,1 uslu& 112 500,00 112 500,00 112 500,00 
Realizacja zadań wymagaj4cych 

stosowania specjalnej organJzacji nauki i 

80149 melod prac~· dla dzieci w prudnkolach, 
4 822,00 0,00 4 822,00 4 822,00 0,00 oddzi,ilach pn:edszkolnych w szkołach 

podstawowych i Innych formach 
W)'Chowania pruds:r.kolnego 

Oorncje celo\\e otr1.~1nane r, bud/etu 

2030 pańsh,a na re.i.li,.acje \\Jasnych 1:ndnń 4 822,00 4 822,00 4 822,00 
b1e1:ącYch cmin 

80195 Pozostała dzialaloośt 27 475,80 0,00 27 475,80 27 475,80 0,00 
DotaCJa cel0\\3 01r1:ymana l bud/.elu 

2020 pańsh,a na 1.adani3 biei.ące reah1owane 
27 475,80 27 475,80 27 475,80 pr1:e1: gminę na podsta\\ie poro1:umień 1 

organ::ami administraCJi r1.ądowe1 

852 POMOC SPOŁECZNA 3 417 639,00 O 00 3 417 639 00 3 417 639,00 0,00 
85202 Domy pomocy spolennej 2 200,00 O 00 2 200,00 2 200,00 0,00 

0970 Wpl~•') ,1 ró,1nych dochodó" 2 200,00 2 200,00 2 200,00 
85203 Ofrodki wsparcia I 340 720 00 0,00 1340 720 00 I 340 720.00 0,00 

DolaCJe cel.otrJ:~mane 7. budJ'etu pańs1,,a 

2010 na reali.1.acJe 1.adali lk>con~ch gminie 
ustawami 

I 340 720,00 I 340 720,00 I 340 720,00 

Składki na ubezp.zdrowotne opl.za osoby 
85213 pobierająrt nit klóre Ś\\iadrunia z 62811,00 0,00 62811,00 62811,00 0,00 

1.-.omor„ S"olerznei 

0940 Wpl~"'~ 7 ro1.hc1er'lll'\HOlÓ\\ z lal ub1eg/~ch 500,00 500,00 500,00 
DotaCje celo,,e otu~mane I bud,etu 

2030 pruiSl\\:l na realuacji: ,,lasn~ch ✓adań 62 311,00 62 311,00 62 3 11,00 
b1e1.i.cych •min 

85214 Zasiłki i porno<' w naturze oraz składki 
805 266,00 na ubezpieczenia emef')1alne i rentowe 0,00 805 266,00 805 266,00 0,00 

0940 Wpl~"'J I ro,1lic1eń. 1,uotÓ\\ , lat ubieg.l~ch 4 000,00 4 000,00 4 000,00 
0970 Wpl~,,~ ,1 ró/n~ch dochodó" 

DotacJe ccl°',e ot11~m.i.ne I' bud/e\u 

66 200,00 66 200,00 66 200,00 

2030 pansh,a na re:1h,1acJi: \\lasn~ch ,ad:ln 
b11uąc~ch gmin 

735 066,00 735 066,00 735 066,00 

85216 Zasiłki stale 598 367,00 0,00 598 367,00 598 367,00 0,00 
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' ' 0940 Wpływy f, ro,-Jiuen/2\\ ro\Ó\\ 1 lat ubiegłych 2 000,00 2 000,00 2 000,00 
Dotacje cel0\\C otrĄmane 1. budt.elu 

2030 pańSh\ a na realir.ację \\lasnych zada.ii 
b1e..:ących gmin 

596 367,00 596 367,00 596 367,00 

85219 Ośrodki pomocy społecznej 201 050,00 0,00 201 050,00 201 oso 00 0,00 
Dotncje celo,,e otrZ)mane z budl'etu 

2030 państwa na realvacje "lasnych zadań 201 050,00 201 050,00 201 050,00 
b1e1,ąc,·ch gmm 

85228 l:sługi opltkuńt"a i specjalistyane usługi 
144 351,00 0,00 144 351,00 144 351,00 0,00 oniekuńcu 

0830 Wpływ~ '7. usług 46 400,00 46 400,00 46 400,00 
Dotacje cel.otr,1~mane „ budżetu paiistna 

2010 na reali1:ac1ę ,-.adi\11 ✓leconych gmime 97951,00 97 951,00 97951,00 
ustawami 

85230 Pomo<' w zakresie dożywiania 246 826,00 0,00 246 826,00 246 826,00 0,00 
Dotacje celo,,e otr~mane 1. bud2etu 

2030 paitstwa na reali1.acj~ własnych Ladań 246 826,00 246 826,00 246 826,00 
b1cź.ąc\'ch 1?.min 

85231 Pomoc dla cudzollemcó" 16 048,00 
Środki'/ Funduszu Pomocy na finanSO\\anie 

0,00 16 048,00 16 048,00 0,00 

2100 lub dofinnnso\\anie J'l!dait b1cz4cych \\ 
zakresie pomocy obywatelom Ukrainy 

16 048,00 16 048,00 16 048,00 

853 POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE 
16 138,00 0,00 16 138,00 16 138,00 0,00 POLITYKI SPOŁECZNEJ 

85395 Pozoslala działalność 16 138 00 O 00 16 138 00 1613800 o.oo 
Środki z Fundus,u Pw:cm d1.1alania 

2 180 COVID-19 na finansowanie lub 
16 138,00 16 138,00 16 138,00 dofinanso,, ame real wiej i zadatt z,, ,ą,-anych 

-., prt:ecmd,ialaniem COVJD~l9 

854 EDUKACYJNA OPIEKA 
200 500,00 0,00 200 500,00 200 500,00 0,00 WYCHOWAWCZA 

85415 Pomoc materialna dla ucznión 200 500.00 0,00 200 500 00 200 500,00 0,00 
0940 \\'pl~,,~ 1 ro,hc1.ell t\HOlÓ\\ 1 lat ubiegłych 500,00 500,00 500,00 

DotaCJa celo,,a olu~mana „ budi.etu 

2030 paiłstwa na real11..1cje własnych .1ad:u\ 
200 000,00 200 000,00 200 000,00 b1~i'--1cych gmin (t\\ią,,J..ó" gmin. rni(Vkó,, 

powiatowo-gminnych) 

855 RODZINA 10 354 941,00 0,00 10 354 941 ,00 10 354 941,00 0,00 
85501 Świadczenia wychowawcn 1 500,00 0,00 1 500,00 1 500,00 0,00 

0920 Po,ostal~ odse1ki 500,00 500,00 500,00 
0940 Wpływy 1 ro/11c1:en/,.,,ro1ó", lat ubiegłych 1 000,00 I 000,00 I 000,00 

Świadczenia rodzinnt. świadczenie z. 
85502 rund uszu alimtntacyjnego oraz składki 9 860 406,00 0,00 9 860 406,00 9 860 406,00 0,00 

na ubtLpieo .enia emerytalne i rentowe 

0920 Po1.ostale odsetL:1 2 000,00 2 000,00 2 000,00 
0940 \\.'pl~'\\) , ro.1.hczeń.'I\HOIO\\ , lat ubiegl~ch 15 000,00 15 000,00 15 000,00 

D01acje cel otr/~TI'l.ine, budiclu p:uish,a 

2010 na re:ili1:1cJę .1.adań 1.lecon~ch gmime 9 761 406,00 9 761 406,00 9 761 406,00 
ustawami 

OotacJa celo,,a 0 lr.t~mana 1 bud/.etu 

pańsh,a na .;:adania b1e1.J,ce .11akresu 

2060 
adminis1racji r1:ądo\\ej 1leconc gminom 

(1.\\1:µ:kom gmm. /\\·1ą.1.l-.om powiat0\\O-

gmmn~rn). 7.\\ią.,.ane .1 reali7.acją 
2 000,00 2 000,00 2 000,00 

~\\Jadc1enia ,,~cho,,a" c.1eg.o stano\\1acego 

pomoc pańs1wa ,, ":''Chow~,,aniu dzieci 

Dochody jednostek samor,ądu 

2360 1e~1orialnego 1.,,i~ane .1 reah1nqa .1 . .id:ui, 
80 000,00 80 000,00 80000,00 .1.akresu adm.r.t~do" eJ ora.t inn~ch 1.adan 

zleconych ustawami 

85503 Karta OuUj Rod1.iny 1 719,00 0,00 1 719,00 I 719,00 0,00 
Do1aqe cel otu~mane 1. bud1e1u pańsl\\ a 

2010 na realu.ację 1.idań .tleconych gmmie I 719,00 I 719,00 I 719,00 
ustawami 

85513 Składki na ubetpieczenie zdrowotne 155 316,00 0,00 155 316,00 155 316,00 0,00 

0940 Wpl~"~ .t ro1:hc.1en/.1,Ho lÓ\\ -., lat ub1egl~ch 500,00 500,00 500,00 
O01.iqe cel.01r.1~mane .1 bud.1etu p:lns1,,a 

2010 na re:il1.1.acJę zadarł 111!('.on~ch gmmie 154 816,00 154 816,00 154 816,00 
ustawami 

85516 Tworzrnie i funkcjonowanie żłobków 336 000,00 0,00 336 000,00 336 000,00 0,00 
0830 Wpl~"Y .t usług 336 000,00 336 000,00 336 000,00 

900 GOSPODARKA KOMUNALNA I 
7 628 500,00 0,00 7 628 500,00 6 013 500,00 1 615 000,00 OCHRO~A ŚRODOWISKA 

90001 Gospodarka ściekowa i ochrodA wód 1 615 000,00 0,00 I 615 000,00 0,00 1 615 000,00 
Środl.J otr.1.~mane .1 R.tądo,,ego Fundus,u 

6370 Polski L.id- Program ln\\CSl~CJt 
I 615 000,00 I 615 000,00 I 615 000,00 Strategic.1n~ch na re.1111.icje 1.idań 

inwestyC)jnych 

90002 Gospodarka odpadami 3 882 500 00 0,00 3 882 500,00 3 882 500,00 0,00 
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I ' ' 4 ' 6 7 ' ' Wpływ~ ,1_ innych lokalnych oplaI 

0490 pobieranych prze„ jednostki samor14du 
3 882 500,00 3 882 500,00 3 882 500,00 tef)1onalnego na podsta\\ ie odrebnych 

ustaw 
Wpłyyty i wydatki zwi~zane z 

90019 g_l'omadzeniem frodków z opiat i kar za 2 131 000,00 0,00 2 131 000,00 2 131 000,00 0,00 
korzvcfanie u frodowiska 

0690 Wp~•\~ ,. r6ł.n)·ch opiat 2 131 000,00 2 131 000,00 2 131 000,00 
921 KULTURA I OCHRONA 

812 509,00 0,00 812 509,00 47 509,00 765 000,00 DZIEDZICTWA NARODOWEGO 

92109 Domy i ołrodl<.i kultury, iwiedice i kluby 812 509,00 0,00 812 509,00 47 509,00 765 000,00 

Wpływ~ 1, najmu I d1jer:i..awy skJadnikó,, 
majątko,,·ych Skarbu Państwa.Jednostek 

0750 samonądu tery10rialnego lub iMych 
45 600,00 45 600,00 45 600,00 lJednostek zaliczanych do sektora finansów 

publicznych oraz innych umów o podobnym 
charaktene 

0940 Wpływy 1. ro,J1czeJl,,'.\\rolÓ\\ ,1. Ja1 ubiegl~ch I 909,00 I 909,00 I 909,00 
Środki OIU)mane 7 Rządo\\ego Fwidus,1.u 

6370 Polski Lad: Program lm,estycji 
765 000,00 765 000,00 765 000,00 Strategicmych na reaH7.ację 1.adań 

inwcst"""1invch 

926 KULTURA FIZYCZNA 4 072 724.51 0,00 4 072 724,51 522 261,00 3 550 463,51 
92601 Obiekty sportowe 4 072 724.51 O 00 4 072 724 51 522 261.00 3 550 463,51 

Dochod~ z najmu I d1ieri..awy skladnikó,, 
0750 majątkowych Skatbu Pailsh, a lub JST oru. 196 061,00 196 061,00 196 061,00 

innych umów o podobn)1n charakterze 

0830 Wpływy 7 usług 95 000,00 95 000,00 95 000,00 

0940 \\'pływ~ 1 ro1.hc1ef111,not6" 1 lat ubiegl~ch 2 000,00 2 000,00 2 000,00 

0970 Wpl~1.,y I ró.inych dochodó,, 229 200,00 229 200,00 229 200,00 
Środki otu~m:Ule I Rządo\\ego FW1dus✓.u 

6370 
Polski Lad· Program lm,es1ycj1 

3 550 463,51 3 550 463,51 3 550 463,5 1 Strategic,n~·ch na reali,.ację ✓.adai!. 
inwcstycY,jnych 

DOCHODY OGÓŁEM 73 470 807,57 0,00 73 470 807,57 64 912 679,56 8 558 128,01 
I . Dotacje celowe 15 099 606,23 0,00 15 099 606,23 15 099 606,23 0,00 
- na zadnia własne 2 454 470,00 0,00 2 454 470,00 2 454 470,00 0,00 
- na zadnia zlecone 12 572 660,43 0,00 12 572 660,43 12 572 660,43 0,00 
. na porozumienia i umowy z 

72 475,80 0,00 72 475,80 72 475,80 0,00 1ST 

2. Pozostałe dotacje 495 083,50 0,00 495 083,50 0,00 495 083,50 
4. Środki Dozvskane z UE 676 481 ,00 0,00 676 481,00 0,00 676 481 ,00 
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Plan wydatków budżetu gmi_n.y na 2023 rok 
-

1.łtp: 

Ph1n po zmianach w. •" pra#N,niy 

1l1ial nr,f.lb:i;il Par. Treść Plan no 2023 tmitrny 
na 2023 W~11•v•d1nia I ... ~dJotJ.i &"l.,anc l 

rim1n.vi1,11no tudl.l•lcm 

WJ\btkiWu-4tt 
dl1Jl,JoJMrłl "''"'"""h,t•tvł-yffl 

r>.ł1Kfe••1adłt1M11 ;. .. lMk,,c-lU n• r,.tn fre1U••"' •Jllll":u·h • 

1111k1J11M ud:ailjecll'łMtek 
hldsN -'"Rr)·1t111)'łlil, •r1.~'"'• ' pl'ł2.I) 

urr" n.fkir.w.,. 
rullucj, ,1d26 j , 1 

I ' J • ~ 6 7 • • Ili li 12 IJ 

010 łł.OIĄ'"ln'WO I 
I 157 868,43 0,00 I 157 868,43 I 115 868,43 IO 767,60 I 105 100,83 0,00 0,00 0,00 

ł ,O\\'IH1'\\0 

01008 \lrliltrKjew.clk 32 000,00 0,00 32 000,00 32 000,00 0,00 32 000,00 0,00 0,00 0,00 

4210 /.:ilurm:lłcn.\l,M,. 1 
2 000.00 2 000,00 2 000.00 0.00 2 000,00 0.00 0,00 

.. ,~n.li 

4270 /,1ł.11p ■~lu1 rcMOnłO,\\Ch 30 000.00 .JO 000.00 30 000,00 0.00 30 000.00 0.00 0.00 

01030 h h)nl11l1rN 38 000,00 0,00 38 000,00 38 000,00 0,00 38 000,00 0,00 0,00 0,00 

WJ'ł~ł\ '"":n"-1 lf«I vh 

2850 rl'lłMt,ch"'" ,oL,a-,;1 2• • 
.18 000,00 38 000,00 38 000,00 0.00 38 000,00 0.00 0.00 

11 ,~i.-1:h"~ O'l\, 
1Wlllatl11ro1t~, 

01095 l'ot~1:1b ibblllnnK I 087 868,43 0,00 I 087 868,43 I 045 868,43 10 767,60 I 035 100,83 0,00 0,00 0,00 

4010 W),.~r11JJ(11i.1,...,,h.l",I,'\! 
9 000.00 9 000,00 9 000,00 9 000,00 0,00 0.00 0.00 

(WM.:Mt.Tll.o\\ 

4110 ~la,,il, ,- ~1,_....,.rrn 
I 547,10 I 547, 10 I 547,10 I 547, 10 0,00 0,00 0.00 ,rc-,1 ..... 11e 

4120 Slbdi.11U I wakiv l't:a,,."\ tW'W 
220.50 220.50 220.50 220,50 0,00 0.00 0,00 J-"ivSol...,....,._,11.,,. 

4210 /,ol,,•r'IIUlmc,lłr,\ I 
7515,02 7 515.02 7515.02 0,00 7515,02 0,00 0.00 

1'\IWM:a)~ 

4300 / .al~UW,.1"N"'l:1hck 2 224.60 2 2:?4,60 2 224,60 0.00 :? 224,60 0.00 0,00 

4430 1t .. ,~r,pbł\1~bd.., I 025,61.21 I 025 361,21 I 025 361,21 0,00 I 025 361,21 0.00 0.00 

6050 Wydóltk, 111\\1..-,.i~»n: 
42 000,00 42 000,00 0.00 

~clN<lk.Wl"\Ck 

W\TWAK7.A."iU•: I 

1.ł,OPA"rR\'W,-\.'\lt: W 

400 t"1ri:t:tu ;u; 800 489,27 0,00 800 489,27 743 489,27 26 480,46 717 008,81 0,00 0,00 0,00 
tl.F.łl.'TMYC' .. /~~ \. G,\1, I 
\\Ont; 

40001 l).,.fl rc,:1f»f'flf.pb 765 489,27 0,00 765 489,27 708 489,27 6 630,46 701 858.81 0,00 0,00 0,00 

2970 llołntr,,,.k .. , 596 558, 11 596 558.11 596 558.11 0,00 596 558, 11 0.00 0,00 

4010 ~IIM:lu ..... ,h.>11\"t 
5 542,00 5 542,00 5 542.00 5 542,00 0,00 0.00 0.00 

!W3l"\N.TBll'" 
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\\"y plll)l 

"'·'" ~•-d l 
jtW■l"H~Jl 

-~•lot■yc:la W~·J■lld 11:1 ohoh!C( 

pna.J,ł ..... 
pn:ypN■JiKe 

cln~rbl) w 

N k• 

'-'-'-~-

14 ·~ 
0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

Załącznik Nr 2 

do Uchwały Nr 

z dnia 

tł~: 

llllwł"ł)"Tjclukvpy 

biw~,ofyc:yjnc-n■ 

Pf'OIEJ•m)' 
r.11kupl 

"J•blłil,.,,.ht'-"• 
Nlw.-:.d )·tjc I mk11pt 

r--•-x ··--"~YJ .. 1Kld1lemi,rndk61'1 
.UJil 

wym . ... 11rł.5łł'lt. I 
udth11ol-

pkl 2,I J ■(p 

16 17 l M 19 

42 000,00 42 000,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0.00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0.00 0,00 0,00 

42 000,00 42 000,00 0,00 0,00 

0.00 0,00 0,00 

0,00 0 ,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0 ,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 

42 000,00 42 000,00 0,00 

57 000,00 57 000,00 0,00 0,00 

57 000,00 57 000,00 0,00 0,00 

0,00 0 ,00 0,00 

0,00 0.00 0,00 

Wlłk-<inie 

"IJ•dt\ .. · ilo ..,.., .. 
pr.11w11 

b11itdMW'1!1> 

20 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 



1 : J • ~ 6 7 • 9 111 li 12 IJ 14 15 16 17 IR 19 2ł1 

4110 /.J..l~l..111.'l 11ho.-ff"C'C-,'ntll 952,68 952.68 952.68 952,68 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
•f"l'"-~•nc 

4120 M,b.A.,_l...,_..,P,~onv 
D5.78 135.78 135,78 135.7K 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

1-,..vl'oł...b"'""'.,.. 

4210 lało.ur nuh:t\2k, .. , 
5 300,70 5 300.70 5 300.70 0,00 

I\\JIOQICftloł 
5 300.70 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 

4270 h1l.11p u•dUj( 1.:fflOPlmwc)i 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0.00 100 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

6050 W~tlo--~ 'C)~ 57000.00 57 000.00 0.00 57 000,00 57 000,00 0,00 0,00 
icJ-o,.:1d. l-.ltńm',ch 

40095 
Pozostała 

35 000,00 0,00 35 000,00 35 000,00 19 850,00 15 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
działalność 

4010 W)laęnld..av t...,lb.,.,~ 
16 500,00 16 500,00 16 500,00 16 500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

rr•~'"'n,1.;1,.. 

4110 ~U„l,.1 A ~/l"l"ł'f9S 
2 900.00 2 900,00 2 900,00 2 900,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 --

4120 su, .. ,n,,ql1,11i,J,, l'r:K, 450,00 450,00 450.00 450.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.on 

4210 /at~,n;i.~111>a1 
2 000,00 2 000,00 2 000,00 0.00 2 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

"'J"0>4}Cllla, 

4300 /.,d,11p11--,.~dl 13 150.00 13 150,00 LI 150.00 0.00 13 150,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

600 ·rRA."'i!<iPOR·r I 
3721 688,4 1 207 250,00 3 928 938,4 t 988 400,00 0,00 988 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 940 538,41 2 940 538,41 0,00 0,00 0,00 

l ~\C'/,.'\'.l>S(' 

60014 lln1,:i pahlil'·ntc Jl"'wl.-01'1' 112 200,00 200 000,00 312 200,00 112 200,00 0,00 112 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 

4270 ,&.up....., ~,..,,..,..,dl 5 000,00 5 000,00 5 000.00 0.00 5 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4300 JlUf'U ..... lłf'l""''ll"<."11 40 000,00 40 000,00 40 000,00 0,00 40 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

l)pbr'\"3r,a:1k,J~ 

4520 tirJi-,1\'l_, ... 67 200.00 67 200,00 67 200,00 0.00 67 200.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 
~11.>nah'f~ 

l).~p u:~.,., Im f"lflłl,C 

r--..~ .. tN 
"~1. ........ ....,,., ... 

6300 k:1)1<•naln .. ,-•vm 200 000,00 200 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 200 000,00 0.00 0,00 
Jof111,'III\O"- .. ł;,,11wh 
,adlft ... cc ,1 'P"ch, 
r.ik,.,...._ -.c-;1~, ~,:h 

60016 n,11iJ pt1hlwmc,,:nll1t11.- 3 609 488,4 t 7 250,00 3 616 738,41 876 200.00 0,00 876 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 740 538,4 t 2 740 538,41 0,00 0,00 0,00 

4210 ,.-..,-~ . 
0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 .. ,ruwcwa 

4270 /.tlupu<łujł l'l'l'IIOnl('l~\.:h 543 000,00 543 000,00 543 000.00 0,00 543 000.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

4300 /~l..ur~~akdl 333 200,00 333 200.00 333 200,00 0,00 333 200,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6050 W. datki UlW~ .... )\.'1,;-,: ,c,d,1 2 733 288,41 7 250,00 2 740 538,41 0.00 0,00 0,00 0,00 2 740 538,4 I 2 740 538,4 I 0,00 0,00 
Nld1e1 

700 f;Q!r,PODAłtKA 

2 033 850,00 0,00 2 033 850,00 I 616 850,00 0,00 t 6 16 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 417 000,00 417 000,00 0,00 0,00 0,00 
\11►~1.K,\.'1:JO\\'A 

70005 c;,.,poct..,.t.•i-r-•••ttnll 
868 450,00 0,00 868 450,00 514 450,00 0,00 514 4S0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3S4 000,00 354 000,00 0,00 0,00 0,00 

nltru,rhąrno~C'bmi 

4260 1.11..~c:n.,,,. 207 000,00 207 000,00 207 000,00 0,00 207 000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4270 /.ol uru.Jup: MnOfll(l\\'\CII 40 000,00 40 000.00 40 000.00 0.00 40 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 /••r •"-• r-11 .... bhch 109 250.00 109 250.00 109 250.00 0.00 109 250.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

(~1,.-a:t1l11W11-.ll(m:IIIKI 

4400 ~ 1ł.✓.(:,.,1i,..id)1"-lk•bk1 124 200.00 I 24 200.00 124 200.00 0,00 124 200,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 
ror-wc,,_~IP'a "'"c 
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I 2 ) 4 ~ 6 1 " 9 Ili li 12 I) 14 I l 16 17 IR 19 2U 

tc.)• 1,oeJvł,.,>ck,,,.'llfu 

4590 ... ,p,b,.,,..M: ~· ,,.-.::, 1)-;olł, .10 000,00 .10 000.00 30 000,00 0,00 30 000.00 0.00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0,00 
rV)'C'n~,:h 

4610 I(, - .ł1' p>-.t,;-,....-.. 
4 000,00 4 000.00 4 000.00 0,00 4 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 'IQl)o11.1;FO, rml.11rot011,l1t[t(l 

6050 ~\M1l11"'~)'.)..-: 
334 000,00 334 000,00 0,00 0.00 0.00 0.00 334 000,00 334 000,00 0,00 0,00 

ii-Jno,1,:L, hoJ1..-ttm.wh 

~101.ik~ 

6060 • ~,-.:Jt'(ln.>4d;. 20 000.00 20 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 20 000,00 20 000,00 0.00 0,00 
ti.1o111t l0\l\.:h 

70007 
(; ... '",... ..... ..., 
"""7Ju, .. .,..,.,..,.,_bt-'" I 162 400,00 0,00 I 162 400,00 I 099 400,00 0,00 I 099 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63 000,00 63 000,00 0,00 0,00 0,00 ...... , 

4210 /Aur111a1„'fWO'l,1 5 000,00 S 000.00 S 000.00 0.00 S 000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .,..,.,_ 
4270 /.ol Uft u~kljl 10:ll'ltllllu,.,ch 13.1 200,00 1.13 200,00 133 200.00 0,00 133 200,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4300 /al111p1'9p;ro,,o.ut-..h 39400,00 W 400,00 .19 400,00 0,00 39 400,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 

ł'lr,łłll\l~.:tJnłllll•lrt...,:.WIIICI 

4400 1.:~n~~l,.łJlt1 890 300.00 890 300.00 890 300.00 0.00 890 300,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 
I""'~ \:/tTUJIAlr.1111"'-l" 

4430 Il -_.tof'bl, 1J.bJl1 5 000,00 5 000.00 5 000,00 0.00 5 000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 

4610 li:l'!Vl\1"(1<1•,:rn1,.,. .. 
26 500.00 26 500.00 26 500.00 0.00 26 500,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

~qw I ~VDl<ll',lll'po 

6050 \\ d,.'1\},;1 U ... '\.°),~~'IR! 
63 000,00 63 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 63 000.00 63 000,00 0,00 0,00 

1t~d,towJJct,;,w-.,:h 

70095 l'a,NalaWllb ........ 3 000,00 0,00 3 000,00 3 000,00 0,00 3000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4530 
• ·'"'" '"' ""li'"" , u,"'1' 

(VAT) 3 000.00 .l 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

710 
t,:,J ,\l.\ l.'.'>Ofi(' 

213 400,00 0,00 213 400,00 213 400,00 5 000,00 208 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 l'Nł,l'<iO\\,\ 

71004 ,i..,.n,: ... p,oc1..-. .. -• •• 
135 000,00 0,00 13S 000,00 135 000,00 5 000,00 130 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

pr-trn-nlK'lt" 

4170 \l')1U;11>d,Ą,~h:,.,..,,h_,,,.c 5 000,00 5000,00 5 000,00 5 000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 /aluri.t-lup: ro1r,s11t, .::11 130 000.00 130 000.00 130 000.00 0,00 130 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

71035 (',.w■l•nr 78 400,00 0,00 78 400,00 78 400,00 0,00 78 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 /:.luru~~h-c.h 78 400,00 78 400,00 78 400.00 0.00 78 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

750 ,\ 1))11~$TRACJ.\ 
6 656 519,84 -100,00 6 6S6 4 19,84 6 6S6 419,84 4 SI I 964,76 I 363 5S6,08 7 S00,00 452 000,00 321 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 r1·n1.1r1~"'" 

75011 I nę-JJ \\ oj..-,·fłddd„ 243 434,00 0,00 243 434,00 243 434,00 238 534,00 4 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4010 Y.~1'llll{!I\.J.-..:111i,'1\\~1l\,"c: 186 222,67 186 222.67 186 222,67 186 222,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ll'!f.-(1\1,"RM"" 

4040 llodJlt.w.:,..),..~ 
13 600,00 13 600,00 13 600,00 13 600,00 0.00 O.DO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 n-..n-.: 

4110 M,bdl ,11:111t,,,,1r-,:,..-
34 385,38 .14 385.38 34 385.38 34 385,38 O.DO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 1-~ 

4120 l-,\bJl111:1lvnJ,.,,;, l•rac, 4 225,95 4 225,95 4 225,95 4 225,95 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4440 uJr"' • ,albJn.., tullJllv 
4 900,00 4 900,00 4 900.00 0.00 4 900.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 „ w..k11:·n ... .,.,amch 

4710 Wf'łM\ml'M((_...,._ 
100,00 100.00 100.00 100.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 O.DO 0.00 rwn:1roJro:,i1a1~, 

75022 Mlldyi:-{mkrotin8•1•• 
287 000,00 0,00 287 000,00 287 000,00 0,00 48 000,00 0,00 239 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ru,,.Kkf"'•·ł.111) 

3030 
K..,_•,'1,6\1ur/f:>.., .,..,., 

239 000.00 239 000.00 239 000.00 O.OD 0.00 0,00 239 000,00 0,00 0.00 0,00 O.OD li_,~~h 

4210 /~il11rm3tc:ml,m.1 
16 500,00 16 500.00 16 500,00 0.00 16 500,00 0.00 0,00 O.DO 0,00 0,00 O.DO 

"'"°""""' 
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I 1 , 4 5 6 1 i 9 111 l i 12 I) 14 15 16 17 l i 19 20 

4220 /.al..llf'I~ ł""6-I, ._,..,,,.,.c,- o:• 3 000.00 3 000.00 3 000.00 0.00 3 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4300 /.,l.wp u.Jl1i,t ru,n~1.t1, .. t1 25 500.00 15 500.00 25 500,00 0,00 15 500,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4360 0'1,bł\ I hl .... r.11\ uir- •"-' 500,00 500.00 500,00 0.00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 
k.icti.ll'rllnt..a..-y,,yt"łt 

4410 Po.Jro,h: ..i.1hi-c l.1111°"'• 500,00 500.00 500,00 0,00 500.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4700 
S~lcnarot~flkt•,,. 
~,\.h c1kwil:11,11 2 000,00 2 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 
l,,N'f'M"'-' ,hł,+,~ i:\"'ilnc:i 

75023 I nę•~ r,nlft {lnUl• I I INa,1 5 456 964,00 0,00 5 456 964,00 5 456 964,00 4 269 256,00 1 172 708,00 0,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
• • pr• w•,h pow ia111) 

3020 Y.)1»1:l.1, .... ◄,,,..~ ,-;,al.;,;m: 
15 000,00 15 000.00 15000,00 0,00 0.00 0,00 15 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

.,kl •~'fnJ./ffl 

4010 W}TOpll\ł"-nt.it•'l•h.1 - ,: 3 .1 19 556,00 .1 319 556,00 3 319 556.00 3 319 556.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 mru-.•~ 
4040 1~ ... -c,,.),"P't~ 217 400,00 217 400.00 21 7 400,00 217 400,00 n-c,n.: 

0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4100 ~,nj!.n>d= :,~n.:)11l' • 20 000,00 20 000.00 20 000,00 20000.00 
ff\N." ~ 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4110 M,,b,.1,,.1111a llł'l:1pn:1CM9 610 600,00 610 600,00 610 600,00 610 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
~/jll: 

4120 M.bJlin1 I -..Vl"t-x, 75 300,00 75 300.00 75 300,00 75 300,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4140 Wr,11.1,n;il'll(CIN SS 000.00 SS 000,00 SS 000,00 0,00 55 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4170 ~~..J,a11,1 ren ... ,.,,,, ... , 20 100,00 20 100,00 20 100,00 20 100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

4210 /.a\•'f' ""1lc111ll'm1 141 000,00 141 000.00 141 000,00 0,00 141 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
"')f")Ql<l'tl.1 

4220 /.al..,.•n.JL, • łH•- 8 700,00 8 700,00 8 700,00 0.00 8 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4260 / .al..14)~1\."fi'!U 187 500,00 187 500,00 187 500,00 0,00 187 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4270 /A■r~-......,,dl 41 884,00 41 884,00 41 884,00 0,00 41 884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4280 /al.11r1...,1111,d«"•olm.<.h 4 500,00 4 500,00 4 500,00 0,00 4 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 hl•rt11:Jlitł f""n-.u.l\,:11 375 624,00 375 624.00 375 624,00 0,00 375 624,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4360 ( lf'bł\ I 111111„ l3lllf"l1 U~ 
7 550,00 7 550,00 7 550,00 0.00 7 550,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 ~nL:;1q'Jl}di 

4410 l'NJM,c,h,łNl"'c Lr:..y,"',: 35 000.00 35 000,00 35 000,00 0.00 35 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4420 l\'l.lrt\n:.-1f.1MCJJI.• I 000,00 I 000,00 I 000,00 0.00 I 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4430 Kolne tlfUh t ..l.i.Jl.1 I 500,00 I 500,00 I 500.00 0,00 I 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4440 C.)Jp" 111,t/,I Ś!- 84 900,00 84 900,00 84 900,00 0,00 84 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4480 ł'ĄbldbJNCN<...--.-.CI 145 000.00 145 000,00 145 000,00 0,00 145 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 
r"'""'·dc:rc1,J.1L,iurN(t 

4500 t,11Jłou„,r,J!ff,,.1cl,,-amor1Mlu 2 850,00 2 850.00 2 850,00 0.00 2 850,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
IC:')11.>nóllil."f!P 

4580 l111ł'ft'\laktld-clL1 200.00 200.00 200,00 0,00 200,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4610 t,;o. h~- 40 500,00 40 500.00 40 500,00 0.00 40 500,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 ~c-,o, rrf'lw11orJ..ICtl(t 

!vl.l>lcfłl:IJ1łX<hlffl1;,v 

4700 •~..:hu~ 40000,00 40 000,00 40 000.00 0.00 40 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 
Lłlf,-...,.....,.,._._,,._, 

4710 \\'ri:11, ru l' l'K lll'WN:I"' - 6 .l00,00 6 300,00 6 300,00 6 300.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 O.OD 0.00 pr.1.:1f'Nnl><'l1~1rudam~ 

75077 ('fflnm l"n•l(.l\l,i„ Pi~ 
331 005,08 0,00 331 005,08 331 005,08 0,00 9 606,08 0,00 0,00 321 399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

('\ f h H l .,I 
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I 2 ) 4 i 6 7 • 9 \(I li 12 I) 14 11 16 17 IR 19 20 

/•Nł"""-.JJI N'&l,U-1 

lfl: WffY'l.lll'J'l,ilnlC; .\rd,M:/ 

f'l'ICl:IOl."łJ.:t llCmhlh 

2910 kc>r .u""'·h I mn..l('N(111 
9 606,08 9 606.08 9 606.08 0.00 9 606.08 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

i,n,cMS. t• t.k"lfYdlru..w.-a• 
m, 184 IN.'"'-• , p.,tn,~\'.h 
1IICIUk/lllC 111h"' !WHll."ITICI 

• • ol,..łt, 

4217 •.,lvr ffial\'11.\~\\ I 
321 399.00 321 399.00 321 399.00 0.00 0,00 0.00 0.00 321 399,00 o.oo 0.00 0,00 0,00 

• ro~' CIIII 

75095 r..te..1atatJ.tbt..._., 338 116,76 -100,00 338 016,76 338 016,76 4 174,76 128 342,00 7 500,00 198 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

l>nłM.)Ccclo\\c: 1hu..lkh1 

~ll'-łl'llłfl~ 

l"')ł11Nft,."4\i.dnd,,on:•· 
U,.łiilc.1n , 2~ 111,\11 • .,n 

2360 t itl)R;(N·:lflCW, 
4 000.00 4 000.00 4 000.00 0.00 0.00 4 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 Jo.r--,.w. 

tł«~,:t,d,,,r\\,"llv~" 

IWft,'1111/ll~t('l'II f'm":wJ,:,,.:,,n 
J d..Wl..: ro.hll..11 

pdlixn\.~• 

IJ..,u,c:p,d,,v,;1. 1nr,."1'l...: 
l__..,.ą_,,._....~ 

2710 ~i.-, ......... ,~ 
3 500.00 3 500.00 3 500.00 0.00 0.00 3 500.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 

tl'f)10fl/lll\:1!•'1ll 

Jo(.,,.""""-"b""'d; 
,a.bi ... ,. _ ... 

3030 Ró>nr ~ ,d:i1l11111 rn:v n,w',ł, 
198 000,00 I 98 000.00 198 000.00 0.00 0,00 0.00 198 000.00 0.00 o.oo 0,00 0.00 IV),:n~\:h 

4170 W),,Ołn->d,aal t\;,,. ..... ~--e 4 000.00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4210 /•l..11111Mł\,n11lo" 1 
11 000,00 11 000.00 11 000.00 0.00 l i 000.00 o.oo 0.00 0.00 0,00 o.oo 0,00 111\f'"Wnllll 

4220 l•l.upsml..li• "f<'h"'~ .:h ~ 000.00 2 000.00 2 000.00 0.00 2 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 /ol11r11„1,,11 rn'(rd:ihth 45 400.00 -100.00 45 300.00 45 300.00 0,00 45 300.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 0,00 

4430 kMM:(lf'lbł\ 1.S.bJL, 69 04~.oo 69 042.00 69 042.00 0.00 69 042.00 0.00 0.00 0,00 0,00 o.oo 0,00 

4590 
Kal)' l!•,t .. ;\,,d,1w,11.:, 

"''f!b..-u ,,.,.-..,_.,..., I 000.00 I 000.00 I 000.00 0.00 
1~,i1 

I 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4740 
W11,-::i[ll1<lJ,N YNAl ll1"....U\-..;I 

"''f'lbcax"" r-1411..u , 146.10 146.10 146.10 146.10 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0,00 o.oo 
~••11Ccłnnllilr.,.,, 

Slbdl.,,_r-'~łlll 

4850 .. ,~ffll"IC(N•lfflo, 28,66 28.66 28,66 28.66 0.00 0.00 0,00 o.oo 0,00 o.oo 0.00 .,.,r,lxMl\dl li\ I\Oo ,Vlu 1 

I"""""~ nt... ... 11~k'fl1 l l kr11u1, 

l'NZt;m· :-.:,\(7,ł'.l,"'il'('II 
OW:(;.\'\:t)\\' Wf~\llZ\' 

751 1•.,'i:!r>I\\ .. Kn,,-w:m.11 2 503,00 0,00 2 503,00 2 503,00 2 203.00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
UCIIROXV rR,\\\'A Ołt,\7, 
s.vxm '\:l('f\\ ' \ 

t nM 11a.-,..tn~orli "'~"""' 

75101 11 h,dr.r pało,t\olnKc-j, Jion1rołi 2 503,00 0,00 2 503,00 2 503,00 2 203,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
IM.ntłlJl' P,•W· 

4010 W),~'CI~ ...... "'~ I 879,86 I 879,86 I 879.86 I 879.86 0,00 o.oo o.oo 0,00 0,00 0,00 0.00 flr.'l('C",\\l.l.0 -.· 

4110 ~ll;,J,,,.,.,i-,,p« ~..a 
3!3,14 323,14 323.14 323.14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo o.oo --

4210 /4\."f'IMl,•r„ lO"' I 
)00.00 300.00 300,00 0.00 300.00 0,00 0.00 o.oo 0,00 0,00 o.oo "'\f'l>"3)f•ł 
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1 1 ) 4 ~ h 7 " 9 IO l i IZ I) 14 I~ 16 17 IK 19 20 

llt:7.,l'l t;( ~/,t:'\'.!1.T\' C) 

754 r l"RJ.IC"7 .. , t: I OCIIKOSA 
rM7.ł:C1\\1'1'.11.\lłO\\ ,\ 

l 9 15 121,00 173 519,00 2 088 640,00 5 18 640,00 55 070,00 373 570,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00 0,00 I 570 000,00 I 570 000,00 I 550 000,00 0,00 0,00 

75405 lo.• -.dr p,owillle• " VellrJI 20 000,00 0,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 

Wf'bh .rcJ-łd ,_ 

(\M~1 .... o"' llll1Juv 1:tlt••"' 1\1 

6170 (ltWl,...."",1,aclilh 20 000,00 20 000,00 0.00 wooo.oo 20000.00 dr,( __ , ....... 

IIM~ł)'C ll~h 

75412 OdW>tftk1• dr:11lt- ~l"M I 883 821,00 173 519,00 2 057 340,00 507 340,00 55 070,00 362 270,00 0,00 90 000,00 0,00 0,00 0,00 I 550 000,00 I 550 000,00 I 550 000,00 0,00 0,00 

3030 k,ohlc .,.,<b1l1 N rNU o.,()h 
90000.00 90 000,00 90 000,00 0,00 0,00 0,00 90 000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 f~mwh 

4110 ~'-ll.Jl'llluh:/l'IC'(l('Nm 
6 000.00 6000.00 6 000,00 6 000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 1--

4120 SLbJk, 11:, I 11,u,l11v l'fa\., ,50.00 350,00 350.00 350,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

4170 \'•),fl'dlCIU bcn..,..,""T 48 000.00 48 000,00 48 000,00 48 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4190 N:tittt.Jy!.,1,V.1r"'"'..: 5 000,00 5 000,00 5 000.00 0.00 5 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

4210 /.dl,lf'l1Nkfial6-,. I 
149 050,00 149 050.00 149 050.00 0.00 149 050.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 "'l'O'""'"._ 

4220 /.:1l11p"t>Jlo" in•no...:1 600,00 600,00 600.00 0,00 600,00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 

4260 /.a.l1~cn.,~• 90 000,00 90000.00 90 000,00 0,00 90000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

4270 /al.11r•,lli11n.:~,..,ch 45 200,00 45 200.00 45 200,00 0.00 45 200.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 

4300 /:olUft~ro,,- .a.ak,;h 60 500.00 60 500.00 60 500.00 0,00 60 500.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

4360 C )rbh , 1'llł'IN /.tl•ru 1ł'lh1j1 
620.00 620.00 620.00 0.00 620.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 ICld..tnulllac~~• 

4430 1(01.111: Of'b.h I ,iJ,,bJl1 li 300.00 11 300.00 11 300.00 0.00 11 300.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4710 • rbh 1L:a l'1'~ 1.-.a.--
720.00 720.00 720.00 720,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 r,-1.:, rr..Jn110lt.:.LOO~J~' 

W'!,Ullll m,.ałr:~· 

6068 1",\~\.Sl!~d.. 676 481.00 676 481.00 676 481.00 676 481,00 676 481,00 0.00 
lwJc1ow,·~h 

Wyd.Jtki m ,al,,..,. 
6069 ·•~"t)'~~t\lcł,. 700 000.00 173 519.00 873 519.00 873 519.00 873 519,00 873 519.00 0.00 

t.d~,ch 

75414 Ob~H C) .... u.. 3 200,00 0,00 3 200,00 3 200,00 0,00 3 200,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4210 /.1l11r,.•k'n11~, 
500,00 500,00 500,00 0,00 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

" ~~C'I~ 

4300 /a■l'---llf'O'CNM\ch 2 500,00 2 500.00 2 500,00 0.00 2 500.00 O.DO O.DO 0,00 0,00 0,00 0.00 

4360 I >J'bl~ , '411wl~ 1al ul"'I u,llljl 
200.00 200,00 200.00 0.00 200,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 ICld.t'Jffl.nł,,,"IC')~\:h 

75421 7.-n .• iJ,.•ntf' kry,,-, 8 100,00 0,00 8 100,00 8 100,00 0,00 8 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4210 /.ot.up 11\;łt.:,nalM,. I 

7 000,00 7 000.00 7 000.00 0,00 7 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1111'\f'OQh~ 

4300 /abr -~lłlljl l"(ll0•l~hl..h I 100.00 I 100.00 I 100.00 0.00 I 100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

757 011,.-u.n :., nt.na· 
l 600 000,00 0,00 I 600 000,00 I 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 rl' BIX7~~r.ca, 

Obl"tP r•rłłrł,,o 

75702 "•rt.,.;.,.,...~ch. krrd~-łll, .. I I 600 000,00 0,00 I 600 000,00 I 600 000,00 0,00 0,00 0,00 
poł~n,I.J~T 

0,00 0,00 0,00 I 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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I i J 4 ~ 6 7 X q IO li 12 n 14 I ) 16 17 IR Jq 211 

lh.hct\.1oJ -.MIIOl'1.~J11.,.,ch 
r'(lfl'CTu\\ ,., no,;c:1<mwh lłlt, 

8110 ,.._~Illo\'" ~h l"'"d , ~ile I 600 000,00 I 6-00 000,00 I 600 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 I 600 000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 
..a--1111li. 1cnkWl:lh',i,o 

l.fN,,in,.111t "' c,rl. 

758 Hó1N, .. : HOZ l.1( -/.t:~I.\ 713 225,00 0,00 713 225,00 713 225,00 0,00 713 225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

75818 MClff"ł:r~Mi,.-...... .- 713 225,00 0,00 713 225,00 713225,00 0,00 713 225,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4810 kc~-,. 713 225.00 713 225,00 713 225.00 0,00 713 225,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 

801 OSWl,\T\I 
22 071 828,00 0,00 22 071 828,00 21 377 828,00 13 109 607,43 3 480 944,57 4 035 800,00 751 476,00 0,00 0,00 0,00 694 000,00 694 000,00 0,00 0,00 0,00 

WVCIIO\\'A."TY. 

80101 S,~1"114••·"'-" 13 994 418,42 0,00 13 994 418,42 13 313 418,42 8 680 112,42 I 866 973,00 2 646 300,00 120 033,00 0,00 0,00 0,00 68 1 000,00 681 000,00 0,00 0,00 0,00 

Uol:,c,:p r"",lmlOlo"•' buJ>cl• 

2540 Jb ~wciplft.cat..1 1 505 000.00 1 505 000.00 I SOS 000.00 0,00 1 505 000.00 0,00 0,00 
-. ~ c,,, .. ..,.., 

Jb plhkłl'CI J,.-dn"3.l.1 
..,_.,Mhlh„łł1'1o 

2590 po .. ,J,.-. rrn:, (W,ł,,; I 141 300,00 1 141 .100,00 1 141 300,00 0,00 0,00 1 141 300.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
1"->"''11.l-l&t JN'll""ill 
.. _....,.... knwukfl(> W. 

3020 N~· , .,. J ,o11l.1 u,1,,h,1""'-' 
120 033.00 120 033.00 120 03.1.00 0.00 0.00 0,00 120 033,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 _., ..... ,...d,. ... ,1n,1t"Jn. 

4010 V..111pl~n.'l l"'°~""'C 1 389 988,00 1 389 988,00 1 389 988.00 1 389 988,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 ,.._...,., 
4040 l);'Cl.11k<>11,'Cv.) ml?f{'d,,_"f'k 95 700,00 95 700.00 95 700.00 95 700.00 0.00 

1'111:nt: 
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4110 Sł.lłdl:i111ft,pn:,.__ 1 228 129,99 I :!:!8 1~9.99 1 228 129,99 1 228 129,99 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 ·~-
41 20 )o\;WL.,"" 1-,Ju- rraa 160 .149,00 160 349,00 160 349,00 160 349.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

Wrb(\"" I':.."''"'°"' I .,_J1,v 

4140 M.chlhll1U,,.11Ck.'ih 6 000,00 6 000.00 6 000.00 0.00 6 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 
l'l~rr•"'"'d' 

4170 Wym ... 11itl11,.1u h, 'l''l•Nu,,.~ I 000,00 1 000.00 I 000.00 1 000.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4210 '·•'--r-~ • 256 000,00 256 000,00 256 000,00 0,00 256 000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 ,.,-••n11:i 

4240 /al.ur -.mJI., ... J.JllU. l:nl\clil 6 500,00 6 500,00 6 500.00 0.00 6 500,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 
, i.cą,n. 

4260 /;1l.lll)l:'n:1J 11 556 300,00 556 300.00 556 300.00 0.00 556 300,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4270 /.:il.■r ■"-p '~"•h 26 700.00 26 700,00 26 700.00 0.00 26 700,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

4280 it.-r •...._ft 1J11,_Nn\ .. h 6 800,00 6 800.00 6 800,00 0.00 6 800,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4300 /.al11pu.Ji.tll pNn-.L,ł\~h 542 300.00 542 300.00 542 300,00 0.00 542 300,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 

4360 C)fll~ I tvtuhi t~l ur- ww,_ 
.1 300,00 3 300.00 3 300.00 0.00 3 .100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

1,:k:lt,;>1n111Wł()lll!,'1,;h 

4410 rnJró.,r.Jlo/kw,c l r~JO"'C 7 000.00 7 000,00 7 000,00 0,00 7 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

4430 P 1 1- "f'bł\1'1.bJlł 8 900.00 8 900,00 8 900.00 0.00 8 900,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4440 Odr,h m/SS 433 173,00 433 173.00 433 173.00 0.00 433 173,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

4700 
~1}.(,lc,-..pr,l(IIW.'Olł-.' •\o,. 

-~IIC'"ch1;1łMl.ar.1 14 000,00 14 000,00 14 000.00 0,00 14 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
Lrwpt,.. ~ C\"-.., 

4710 Wrbh...-.11"'- 1-.-...,.a,,r 
22 730,00 22 730.00 22 7.l0.00 22 730,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 

JlfNI !'•JooOt ,.1nodrll~JlłC' 
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4790 \\')'fflP<~•t<l'h--C 5 364 113.00 5J64 113.00 5364113.00 5 .164 113.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 
mu.: •,.yli 

4800 Jk>dllbł"<l' 1'jl'IIJf\~ 
418 102.4.l 418 102.43 418 102,4.l 418 102.4.l 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

I\IC4~n11• •ii:li 

6050 wydalł.J .it ":-'-1~JSI 681 000.00 681 000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 681 000.00 681 000.00 0.00 0.00 

80103 O.W.d•ł) rnN.vkeMf' .. 523 718,00 0,00 523 71 8,00 523 718,00 232 350,00 25 700,00 254 800,00 IO 868,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
~liol•chpnJ" •"-•ffl 
l)ola("JJ r,r,Jn11ntc;..,a I wd>.-111 

2540 dll 1111.1>11hhl"m.:1 il'dn>!11.k1 188 .100.00 188 300.00 188 300.00 0.00 0,00 188 300.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 
• .(n11U C.-,.' liMI 

IJ,.14Mt,i r-Vnlt04m\~ 1 ""dh1u 

Jbr,uNl.:.n:1itdi" ..iL1 
\:IIIIIIWI ................ 

2590 fl'M'.J.,c.qr-n,~ 66 500.00 66 500.00 66 500.00 0.00 0,00 66 500.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
fl""""łll~ llll,..,lrw>,1L 11 

-.n.o,1:i,.lukl'\'lnt'Ulnc~lr.,t, 

r-n1,N:'Jł,c1..,...-

3020 W}~lk1, .... ,11(1,.,:1k 1111(/lll~ 
I O 868,00 I O 868,00 IO 868.00 0.00 0,00 0.00 10 868.00 o.oo 0,00 0.00 0.00 

Jn '"'Mfl''~ni 

4110 ~1-tL,rYIIN',~~-
34 748.00 34 748.00 34 748.00 .14 748,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 ,f'('łC\;'lk' 

4120 ).LbJl.i na I _.,,v l'r~, 5 027,00 5 027.00 5 027.00 5 027.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

4210 /.alurnukf,-k:J„ 1 

,1 000.00 3 000.00 3 000,00 0.00 3 000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
l\\f'0'<3łC11m 

4240 hL,.,r,.,m,oe,· ,u1'"""1"-h 
2 000.00 2 000.00 2 000.00 0.00 2 000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 JuU1l hcn,u„h I l~,,1.-L 

hLuru~ f""-' JWM"ll, 

4330 ,:H'ltor,JWH l(r\1"'1tlncpo N 
11 500.00 11 500.00 11 500.00 0.00 11 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 o.oo _d, ,.-Jłllhkl __.,~• 

~ln:~v 

4440 (1-Jri.-. n:i/1!-~ 9 200.00 9 200,00 9 200.00 0.00 9 200.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 

4710 Wr,iah na M"K fum,,;.,,._ 
200.00 200.00 200.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 'f'ł/Cl fUltm04 tłlfUJ!oł~J~\ 

4790 '-",mp,ldh.,u,...._-.h..,,,<c 
178 975.00 178 975.00 178 975.00 178 975.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 1111"- )\-"lC'k 

4800 I ).~l:11k,,"·;: "ym~1'W:Cnlt' 
1.1 400,00 13 400.00 13 400.00 13 400.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 nic~1a1..: •ud1 

80104 l' rnduk,,IA 2 953 467,00 -12 000,00 2 941 467,00 2 928 467,00 2 268 191,00 329 776,00 321 400,00 9 100,00 0,00 0,00 0,00 13 000,00 13 000,00 0,00 0,00 0,00 

2540 
l)ouqa p,.'-'min4t'>•ól I hudlch1 
d\.ł łląllHit'm:1 ,:dnł)l\.1 321 400,00 321 400.00 321 400,00 0.00 0.00 321 400.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
• •lclMl"'"~I\ 

3020 N~•dy • •)'bll.1 o.>00•"1: 9 100,00 9 100,00 9 100.00 0,00 0,00 0,00 9 100.00 0.00 0.00 0.00 0,00 ___ ,l'<ftt Jo •• ,m,pm,1,c,1 

4010 W;mp:n,J.,,., -.,,,,.>h.,v.~ 
572 428,00 572 428.00 572 428.00 572 428,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 P,3'11•""'''" 

4040 l>NMl,o•,o~ '"'~TWP<'Cltax 
.16 500,00 36 500.00 36 500.00 36 500.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 r;..:,,-c 

4110 :-ll~dl, ,._. UN'tr,KVMI,.. 
.116 025,00 .1 16 025,00 316 025,00 316 025,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 ,f'('l«,.no: 

4120 Sl.\tJl1iyt....-..,,~ 35 .138,00 35 338,00 35 338,00 .l5 338.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4210 /.111.,rro.1,·n:iłl'I\\, 
27 000.00 27 000,00 27 000,00 0,00 27 000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 o.on ,.,_,~-

Strona 8 z 23 



I J J • ~ 6 7 ~ 9 lll li 12 I J I' 11 16 17 I~ 19 2n 

4240 /.1l1q, 111•01'.'I.} mtiJ.. •)":h 
8 476.00 8 476,00 8 476.00 0.00 8 476.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

J,.bL.1• .. IJl'lth1l•.:.. tł 

4260 /~łlJ.lf) en:t'~lł 76 400.00 76 400.00 76 400.00 0,00 76 400.00 0.00 o.oo 0.00 0,00 0.00 0.00 

4270 h1I.Uftt1~l1ll\"ffiCIM,w,,,:h 10 500.00 IO 500.00 10 500.00 o.oo 10 500.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 o.oo 0.00 

4280 /oL-r • ~1JrD11,°""\'.h 2 000.00 2 000.00 2 000.00 0.00 2 000,00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

4300 /:11.ufl 1hłll_- rct1<><bk'l:h 47 800.00 47 800.00 47 800.00 0.00 47 800.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

/alup~,-.x, ~ L, 

4330 -,,.,,or-, 4<k1ttl"1on11hi.:,lOod 68 200.00 68 200.00 68 200.00 o.oo 68 W0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 1M'>d1t,:Jno,-.1cL"'3nlOf1-

1Cr,,1".W1t.lh.~ 

4360 O('ł:M, I M•kl 1J1ktlf'U 11W11 
I 800.00 1 800.00 1 800.00 0.00 I 800,00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 

k'~-..1.M)~'("h 

4410 l'oJro1.-,1u,i.., .. c l1:a,n .. ~ I 000,00 I 000,00 I 000.00 0.00 1 000.00 0.00 o.oo o.oo 0,00 0.00 0,00 

4430 k"111C"~,1J.bJl 1 2 900.00 2 900.00 2 900.00 0.00 2 900.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 0.00 0.00 

4440 C~ra/(.., 81 900.00 81 900.00 81 900,00 0.00 81 900.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

SA.,"-.-nia l)łlk"ll„ilikow 

4700 ,._~ut,.:1b,l..;,n,1 I 800,00 I 800.00 I 800.00 0.00 I 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 
Lntfool..,..-,t,,.,..,.,.1M1:1 

4710 Wpe,1,naN"'-r-u,,,· 
3 600.00 3 600.00 .l 600.00 3 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

"'"" roJ111t<>1 ,.alfud-,,.., 

4790 Y.;,lDP''llll,'l llat .... ~ .. ~ 
I 220 700.00 I 220 700.00 I 220 700,00 I 220 700.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

l\1U.'.;'Xlt'lil 

4800 l >.łllll.1k,.....,_.,./mj!r,lll~ 
83 600.00 83 600.00 83 600.00 83 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 r1>o:m:1nui:: \ "lt'II 

6050 .... ,~u-ctwf,..-Jsr 25 000.00 -12 000.00 13 000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 o 13 000.00 13 000.00 0.00 0.00 

80106 l■M"r,...--, wycl10••• 500,00 0,00 500,00 500,00 0.00 500,00 0,00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0.00 o.oo 0,00 0,00 o.oo rrml•"IUIMJ:-

/:tlUf"uJłattf"Nl,nlno<otL1 

4330 '411MW"/,:fJu ln'\IN1a!MJ(I oJ 
500.00 500.00 500.00 0.00 500,00 o.oo 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 - ,~ll!CJ1.,...1c:~ o:int011~ 

lef)'k'Nln:J'• 

80107 1. .. w1IK-f'..,ktlłrw 187 650,00 0,00 187 650,00 187 650,00 179 150,00 8 200,00 0,00 300.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

3020 N:1J11~ 1 "~-J.11l1 tl,',('h.W."C 300,00 300.00 300,00 o.oo 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0,00 0.00 m(l3hC✓Olk dn "''TIJA1oJnn 

4110 !i,l,.bJt,~•,~ 
25 500.00 25 500.00 25 500.00 25 500,00 0.00 0,00 0.00 0,00 o.oo 0,00 0.00 ""'""""' 

4120 M.b,J\,1R)lll!'IJ11vl1,ac:, 3 570.00 3 570.00 3 570,00 3 570.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4210 /Al,.Ulphloll"Nli,.. I 
I 500.00 I 500.00 1 500.00 0.00 I 500,00 0,00 0.00 0.00 o.oo o.oo 0.00 .. ,_,ł'Ntl 

4440 OJt-1 ... 11~ s 6 700.00 6 700,00 6 700.00 0.00 6 700.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

4710 W~ J1.1 1'l'1t:liiun-.. ... _ 
I 180.00 I 180.00 I 180.00 I 180.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

r,t/CI p.-..Jniiol 1,;alruJ111~MI~ 

4790 W!'llllł~ '"l•łv-a,: 1.18 400,00 138 400.00 138 400.00 138 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 mu: c 1c:li 

4800 l)1:d1l\:;,.\\\t \ti'\Ulj!.lt'II~ 
10 500.00 IO 500.00 IO 500,00 IO 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 n~~IQll.:,-AIClł 
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80113 llotWI°"""' wr.nW."' dft!<l'kol I 205 300,00 0,00 I 205 300,00 I 205 300,00 211 000,00 396 800,00 0,00 597 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3030 MIV:111: 111,.bl.1 llilo rra:J ~ 
596 500,00 596 500.00 596 500.00 0.00 0.00 0.00 596 500.00 0,00 0.00 o.oo 0,00 

li ·• ,:111)'\':h 

3020 \\_,Ja,1J..1tl'41ł\>111(:f11Cfdhi.'r.lt'I:: 
I 000.00 I 000.00 I 000.00 0.00 0,00 0.00 I 000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

Jo "''Nft'NHII 

4010 ~otJM,a Ml.li\.~~ 114 J00.00 114 300.00 114 300.00 114 .100,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
lf~ll\\1Dl,"" 

4040 1).11,Wk,_..,.,: y ft'D(!I•~ 
8 100.00 8 100,00 8 100,00 8 100,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

lt'l:n'C 

4110 !/.Ll:aJl.11\11~/f'IK"Wl,.il 
.10 500,00 30 500.00 30 500.00 JO 500.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 0,00 0.00 

"'"~ 
4120 M,bi.l.,Nl~l•u,, 4 400,00 4 400,00 4 400.00 4 400,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4170 \'. NJnlidA'ftlł-:JllYlh.""e 53 600.00 53 600,00 53 600,00 53 600.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4210 /:,lupmllt:n.aio.. 1 
67 000.00 67 000.00 67 000.00 0.00 67 000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 .. ,p()olal,m,n 

4270 /~•r-Jitta,w.r1nll'wo\(ll 10 000.00 10000,00 10 000,00 0.00 10 000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4280 /.aLupu,kijl 1d1M\olll\(h 500,00 500.00 500.00 0,00 500,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 

4300 /11l 111r .... i.11 ... ~,i:h J 11 300,00 311 300.00 311 300.00 0.00 m Joo,oo 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4430 kMllt~\1~\.J 4600.00 4 600.00 4 600.00 0.00 4 600,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

4440 '"""'' '1:1/1 ... 3 400.00 3 400.00 3 400.00 0.00 3 400,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4710 Wf"Ul\ na Pł>ł: lina" - 100,00 100.00 100.00 100.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 J1f1.:1 1""<1m1011.urudm~~\ 

80146 l)M1.~21~k•niit I J,...i.-ll&rftw 
7 486,00 0,00 7 486,00 7 486.00 0,00 S 91 1,00 0,00 I 575.00 0,00 0,00 0,00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0,00 _..,.,,~~ 

3020 W)'U,11\.1 ._.,ti.,...-i:: 1iic:r.1ho:101~ 
I 575,00 I 575,00 I 575.00 0.00 0.00 0.00 I 575.00 0,00 0.00 0.00 0.00 Jłl1to'\1Dp.,.Jln 

~,,b,lcni;ifUC1'"''11il..,:>w 

4700 r.c,t,,,;J;ac,~hwkwll:im1 5911,00 5 911,00 5 911.00 0.00 5 911,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 
ltorp11W~C'\\\-.lnq 

80148 .,1o11i„1Jul.n"°"I 
I 017 000,00 Il 000,00 I 029 000,00 I 029 000,00 362 600,00 663 800,00 0,00 2 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.oo rNd,:,J..,łM 

3020 ~lu1~e,_.,,.bc1.lll\: 
2 600.00 2 600.00 2 600,00 0.00 0.00 0,00 2 600,00 0,00 0.00 0,00 0,00 Jo.,..,m„ulJA„ 

4010 W)nttn~o),,Oh;--~ 288 500.00 288 500.00 288 500.00 288 500.00 o.oo 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 ,...,,.."""flM·• 

4040 l>,,,datL.I\\C • ffll!-hxlll.'NC 
16 .l00.00 16 300.00 16 300,00 16 300,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 N'l:ITI; 

4110 !>Lbdu lłł .t..-1pn:,eftl9 51 400,00 51 400,00 51 400,00 51 400,00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0,00 0.00 0.00 ..,... .. ,.,.. 
4120 :-.LbJL.1ml--.lu'-łl"f-."' 6 300.00 6 300,00 6 300,00 6 300.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 0.00 

4210 /GLurm.ik:nalr-1\ I 
39 500.00 12 000.00 51 500.00 51 500.00 0,00 51 500.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 o.oo "'"°"''>c-111~ 

4220 /~L"r'"'-'LU'!' •no.a 497 900,00 497 900.00 497 900.00 0,00 497 900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 

4260 /..,lt"'c,~ii 73 100.00 73 100.00 73 100,00 0.00 73 100,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4270 / alur 11.Juii ,~~-..dl 14 200.00 14 100,00 14 200,00 0.00 14200,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 

4280 IL•p•~1d«,•nllł\d1 400.00 400,00 400,00 0.00 400,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

4300 /.al.nr •~kip ru ll'<lak.:h 16 000,00 16 000,00 16 000.00 0,00 16 000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 

4440 I łrJ,-n ~ /1,,:$ 9 200,00 9 200,00 9 ~00.00 0.00 9 200.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 
S,M'lena l'lffl\'''"1i1,,,',v, 

4700 ,~chc11nal..w1'11 I 500.00 I 500.00 I 500.00 0.00 I 500.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0,00 0.00 
lc,rpN1"-Jt,,,C\"'•.cJ 

4710 Wrf.ih m ł'l 'K IIIWl<0"(MO( 
100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 r,1c1('ł'dni1>N1alN.l,u,..:, 
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M:n ll11c-ja r.1ilail 
.,~-r..1j~c-,cl,. ..t,._...i. 

•p«J'UIMi„'lt••;;,..cJł ■1111 1.J I 

n~111d J>f"•C')' dh, dnt<I w 

80149 l'fN'd..,~Mh. lldJd1l :w-h 630 0 17,00 0,00 630 017.00 630 017,00 180 917,00 27 200,00 421 500,00 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
pr,...ivknln~ffi.,, .,-1.,a!Kh 

Jkld,tll"'O")'th I Ulo~·fll 

r..rfl-lt•yc-b6w•111,._ 

pr"W.,, ...... 

l'.klt-.11 ro,.t,.l(łl-:o I botJłlL'tll 

2540 dl.li lSpdlhcm.-,Jt'(n'llłlu 41 2 500.00 412 500.00 412 500.00 0.00 0.00 412 500,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
, • ~h.'"IIIUn "''-"' 

l}ouąa p,Jl'IIMll'"'-• , b.dkłll 
Okr.._,.., , ~ 

2590 
)'°J,io,;1!,.c: ,•,tclffll .,....łłlll 

ptOW.JN'fflr,,tlC'lovł,,,: 9 000.00 9 000.00 9 000.00 0.00 0.00 9 000.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 
rn• 'llt ll'M lll>icJ-o,,J\1 
-.v,io,-,JNU kr\1rot11MC!I"' illt. 

l'flł'l-ił>fli,• .,.,N 

3020 Wy.Jadao.,,h.""c: l'a('1.'l~r.u:: 
400,00 400.00 400.00 0.00 0.00 0.00 400.00 o.oo o.oo o.oo 0.00 

Jf, .. , ~t(..J.Jtfl 

4110 ~bJl.1MWll'l,-«fl'ftla 
25 835.00 25 835.00 25 835.00 25 835.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ·--4120 ~Li.JL, n1 I 1.d.v l 'U 3 721.00 3 721.00 3 721.00 3 721,00 0.00 0.00 0.00 o.oo o.oo o.oo 0.00 

4240 /.-.l..1111' p.11n..:y m11k1w~ 1 h 
20 000,00 20 000.00 20 000.00 o.oo 20 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

1hJ:d,;n.,,111c:h 1 \:••~kl 

4280 / .al.Ilf' u,lup ,J,o,,,,Nm~h 100.00 100.00 100,00 0,00 100,00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 

4440 OJ!'I' m/1!-~ 7 100.00 7 100.00 7 100.00 0.00 7 100.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 

4710 Wp!.1,· 11:1 l'l'K IIMlł"° lll!\: 
600.00 600.00 600.00 600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

f"'1':.•~I~,........ 

4790 W)m~"J.,,:ru ,,,.,,h.,wc 
1.16 261,00 136 26 1.00 136 261.00 136 261,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

"""' c-,,:~h 

4800 l>,,"lbllt ... c •1mp~ 
14500.00 14 500.00 14 500,00 14 500.00 0.00 0,00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

ri..:n-c11m. ;c11:li 

RuH, .. uJ• ,.d,n 
")"17111!.lhC')C'h ,,o,-n„1ni\l 

>p«J•IMJ •rt■-'-c:jl Hull I 
ntelod pr11Ct d l1 dritcl i 

80150 ml~,.~,~ ., , , 1inl.1dt 
I 430 912,00 o.oo I 430 912,00 I 430 912,00 990 695,00 39 3 17,00 391 800,00 9 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

poct.ł•1W11..-ytll. ti.n..U,!Hll. 

lkffll~nokMhlc'1~ril.. 
lk.,.c-11 pr11nłltw•n)·d1 I 
"kN~c-h ,. ...... , .. ~.-h ..,.., 

-,1,,1,b d 1 Hl;' '')~c-h 

l)onq:, ro,Jl'!l""°'':11~1■ 

2540 db~IIC'lln"'t._, 196 700.00 196 700,00 196 700.00 0.00 0,00 196 700.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 
, lklrlll ("l\l.h 

IJolaep~:11~ 

J b~m.:11('dh~lr.1 

,._,n!Ofl JI\MI Ch\\1111\ 

2590 prc-,.-..s.,._, rr,c, ~ 195 100.00 195 100.00 195 100.00 0.00 0.00 195 100.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
.., ... ,q ... ., )Nh,,;I~ 
-o,.,.,,-,.:,J11 k1'1.t<>n:tl<-.1lo h,ł, 
f'l'IO:lłNlł>cli.1,1:1"' 

3020 ~ll11..._,h~Cl11C/.il1i:~ 
9 100.00 9 100.00 9 100.00 0.00 0.00 0.00 9 100,00 0.00 0.00 0.00 0.00 

lk,\\'\'M,m.łlf'i 

4110 SLbJL1M uik:tp.n:teftl3 
140 235.00 140 235,00 140 235,00 140 235.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 ---

4120 M.l.dllrDl-...vl'łx\ 19017.00 19 017,00 19017.00 19 017.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 
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4210 /■l"('~lcf•ło• 1 2 000,00 2 000,00 2 000.00 0.00 2 000.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 
\\\J"(""'l,•0"11 

4240 /.a~ l loJl'!W'<) nnl,,Y• .... h 
6 700.00 6 700.00 6 700.00 0.00 6 700.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 J,JaoL,u ·nn.,.:•1l-.vc:I,, 

4440 tlJrr. 111:1/11'~ 30 617.00 30617.00 30 61 7.00 0.00 30617.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 

4710 wr1,ai,..,, J'l'K fln.Vl""'m* 
,1 2.10.00 3 230.00 3 230.00 3 230.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 

'f"TUl""'M'P.-al~A· 

4790 W)l\lf:",dĄ'Q,;l•"""'-""''\'i 772 613.00 772 613.00 772 613.00 772 613.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0,00 
IUII. ,,:d 

4800 llrw.>d.11kov.c "\-')tt1~'1\,d11:f11C 
55 600.00 55 600.00 55 600.00 55 600.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 

1,1Cl'n! ll"ll-.,r..,;1Cli 

80195 l'N.os.r■la ..Cd•b~ 121 359,58 o.oo 121 359,58 121 359,58 4 592,01 I 16 767,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4170 \\~~-=t-.:11o,;.lh. ..... -c- I 000.00 I 000.00 I 000.00 I 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4190 NatrNy li;.d..1n,, .. " 7 000.00 7 000.00 7000.00 0.00 7 000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4220 /o1lllf' ,r<>Jl,- h•••nt•~• I 344,00 I 344,00 I 344.00 0.00 I 344,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4300 IM-•rlNll,i I" •-..błuh 64 152.00 64 152.00 64 152.00 0,00 64 152.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 

/,1J.\l(lkl„'J,...,, f .. 

4350 l\.tqt<,ł,,o.,QtM~ 
3.1 274,00 33 274.00 33 274,00 0,00 33 274,00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 0.00 1,:l,w..h„Mr>Ct)"' ,,. .. l1,11 

l"'"'Oo:11 ot: \:tldom 1 '1,.1;t111\ 

4750 
\\'ymtmd,,_.,-., mo;,'),'ICII 

.. ,r,1-"'"i/j,l,,u, 10 997.57 10 997.57 10 997.57 0,00 10 997,57 0,00 0.00 0,00 0.00 o.oo 0.00 
~tłl\,.,:.kłoinlll.,_,. 

,l.lbJl11 IOII~ !"'O'-~ r,,J 

4850 •'•IUNX11 Jlfllo:""'•t._... 3 592.01 3 592.01 3 592.01 3 592,01 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 • •fU'Cłll'l\.:h• .. ,vł.\11 
r,r,m<ąnl,,,,.ottlon1 lll.1 .. 1, 

851 OC'lllł.0-"A 1,0ROWI,\ 343 796,62 0,00 343 796,62 343 796,62 131 340,75 148 455,87 64 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

85153 1,w■lna■it ..,-L.-.a 7 750,00 0,00 7 750,00 7 750,00 o.oo 7 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4190 ~ •.,..d~ l,,.,■k■no .. .- I 000,00 I 000,00 I 000.00 0,00 I 000,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 

4210 1..-lwfl '"11tdalb„ I 250,00 250,00 250.00 0,00 250,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 "~P'ts■l.l'nb 

4300 /alur..., r,.m,,&.ahe:11 6 500,00 6 500.00 6 500,00 0.00 6 500,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

85154 l'rtffl" d,j11Jnl• 317 046,62 0,00 317 046,62 317 046,62 131 340,75 140 705,87 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 .a-... 1cnn. .. 1 

J~~dmo.a,t..llrlYtlb 

2800 f'l(lfH'<bh-.h JN00,.._-1,. 
45 000.00 45 000.00 45 000,00 o.oo 0,00 45 000.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 ,.11-.:,.:111)\:h d,.•~ra 

lłl'lffl!l;,,.p.it.-111)\:h 

4110 '.ladl1 H 11N'1p1Ci:llłWI 3 910,75 J 910.75 3910.75 3 910.75 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 '""'=~ 
4170 w~~h.:.11.....tv•~ 127 430.00 127 430.00 127 430.00 127 430.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 

4190 N•pody k\'1!10.-"11•w.: I 000.00 I 000,00 I 000.00 0,00 I 000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4210 t„L•f'ffl:lk:Nkr,r. 1 

8 450.00 8 450.00 8 450.00 0.00 8 450,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 
"' f'UW'cll~I 

4270 t„L..,. • .Ji. ,<n......,_ di 400,00 400.00 400.00 0.00 400.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4300 /JLUf'U~,p: f'IVC,.,bt\eh I 20 755.87 120 755.87 I ~O 755.87 0.00 I ~O 755,87 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 
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4360 C ir,bh , ••IIYlu nil~ • .Juit I 300.00 I 300,00 I 300.00 0.00 I 300,00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0,00 0.00 
ICkkflml'l'lł..k-m~b 

4430 ltu>M"f'l,ll\1~llAA1 300.00 300.00 300,00 0.00 .100.00 o.oo 0.00 0.00 o.oo 0,00 0.00 

4610 .. łtvł\l"'<"ttf'O"'>-
8 500.00 8 500.00 8 500.00 0.00 8 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

~iłMo-"!l"'l"f"l11111ot~lll'II" 

85195 l',.,_bb J.tlal•lnoU 19 000,00 0,00 19 000,00 19 000,00 0,00 0,00 19 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

l>ollN.:,c ctk'"'" , hu<llc1111 

~1l1 "'11ilłtf"' ... 
IC')'ll'łYlln:p•,1dt,cl,.'IQ!• 

ll)t.:•n !~I \k<lll"'), m 

2360 fllllf"N;Y,• ni.:)nt• 
19 000,00 19 000.00 19 000.00 0.00 0,00 19 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Jnl~ .. -,-WM 
,h,~'ffldo•mlv.K, 
n. ,·,,.,..:Jl'"'fWO\l,aj/4(:\JU 

J1plałwl.:f'N'\ll.1 --· 852 ro,1oc· srou:c-✓..,., 6 532?1l,06 0,00 6 532 211,06 6 532111,06 I 352 535,00 I 543 275,00 I 340 720,00 2 248 399,00 47 282,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

85202 l>e...~ p_.J ,-.p,,1oor~J I 158 500,00 0,00 I 158 500,00 I 158 500,00 0,00 I 158 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4330 
hLup 11Jutt- pt'NI ,,.Jna,11.1 

,wn. let)t N 111}\:h ,_-cin~ I 158 500.00 I 158 500.00 I 158 500.00 0,00 I 158 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 
,wi, .. ,~"" 

85203 0,r...SIJ.,.~p:;, .-la I 340 720,00 0,00 I 340 720,00 1 340 720,00 o.oo 0,00 I 340 720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

llnuc~,:&..,,;,'-!J,ctu 

ic<lno,;1L1,,a,nN'1~ 

~11•rtlh..~,1.i.i lr:~l'l'WCV.' 

l')h..-lrt !!l..u„y. m 

2360 f•-•11ek,_ 
I 340720.00 I 340 720.00 I 340720.00 0,00 0,00 I 340 720.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

..k•liro1Nn-•llflN,!l1Mbl1 

1k\.{)l~\.IIIJ.lr;:;ił11.1l;JI 

~:a,;i,n.nl"...,.::oJ.. •u• 
J1ul1'-- rn,hlh 

1111M1Cll'1,1!\' 

~kładki na uhot,l'in-7.-nia 

, tJr., .. otM- orlatalK',,. -"·' 
p,ltl...-■htt nil'll• N' 
..... .,.f'Ri.w,~ 

85213 •rołrnnrJ, IIN'l.lftn · 628 11 ,00 0,00 62 811,00 62 811,00 0,00 628 11 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
h •b~rtt1i1 r001lnntnu, o 

~IIC'l"tnkt•tl'" 
Uj(ri:IC:h „ tffllNnł 
ink'(.,a.:-jl •pnlrnMj 

2910 
,...,,._,,~ ... 11..--, 1,Jra-, 
r,,.._.nni.::,cuicrnkll\ 500,00 500.00 500.00 0,00 500.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 
v.y1ut, ~ ... liłll)\.hl!tln.l'IA:l„'TII 

4130 ~l.bia., .. ,.._,....,,.._ 
61 rn .oo 61311.00 61311.00 0.00 61 .111,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

1J1L11t,\f\ll.: 

Zaołlldipomw"'fl~Nf"I'" 

85214 i.u,.,,ldadld.._.11t.r,,......., fflU I 159 066,00 0,00 I 159 066,00 I 159 066,00 0,00 15 000,00 0,00 I 144 066,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
_.,,,~me I u-•10..-ir 

/v.rflt Jo1ac:, tll'U rlau,o....:, " 
t~n• V.)i..ł•r~n~'l:h 

fk'~'P'" "nr~, 

2910 "~""Jła•t ~du 
4 000.00 4 000.00 4 000.00 0.00 4 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

111""'~~ l'f1,1.-J1•. n 

l,.11lryd1m,>v.a will'1 0 1-4 

t~"'Y. ~~h -.:rolii:nte 
kihv.-.hiwrmq -. ..0,,. .. ...:1 
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3110 S"aa.klnN«~N/ I 144 066.00 I 144 066.00 I 144 066.00 o.oo 0.00 0.00 I 144 066.00 0.00 0.00 o.oo o.oo 

4300 .~ ... '"""'•r<v..-.bh'11 11 000.00 11 000.00 11 000.00 0.00 11 000.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

85215 l>od•łldnw,l1.klilll8'"'I' 160 000,00 o.oo 160 000,00 160 000,00 o.oo 0,00 0.00 160 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3110 !'•udi:,nwi«f'Oln:.-: 160 000.00 160 000.00 160000.00 0.00 0.00 0,00 160 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

85216 ;,,,..,jllJ •hlP 598 367,00 o.oo 598 367,00 598 367,00 0,00 2 000,00 0,00 596 367,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo o.oo 0,00 0,00 

/•rCIIJo...!'fłlrMrb-•..._1 Yo 

l}ffl W)\.11' ..a~ 
f9I "•~l l"l'C.'tn!("n,.UCIII 

2910 
lut, .,.')łc,,.., tanych, 

2 000.00 2 000.00 2 000.00 0.00 2 000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 ron~IWO''MS.1• 
ll~hmi J"''Ml IIU 
,.,1.1,wy.p:,hr:u~hl9'.'1t,'lkn111t 

w,.., ---IC,_-, li oto,;.;, 

3110 ~ .. ~ ... M,t,~ 596 .167.00 596 367,00 596 367.00 0.00 0.00 0,00 596 367.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

85219 o,rl'NJIJ "'""°". 'l'<IIH,fłl'J I 324 200,00 0,00 I 324 200,00 I 324 200,00 I 132 500,00 188 600,00 0,00 3 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3020 Wyda1l1,.,.,h..,-c: IIICF.llilcnn.: 
3 100.00 .1100.00 .1 100.00 0.00 0,00 0.00 3 100.00 0.00 0,00 0.00 o.oo .ic,..,,'IUfl,nJ/,;:11 

4010 \' 'nl.m>Jn,u,"">h...,._. 866 700.00 866 700.00 866 700.00 866 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 ,_ ... "(' ... Tił.,;~ 

4040 l),11Ja1l,..,.e ..,,)fflifl"-l.-..'1'11C 
67 .100.00 67 300.00 67 300.00 67 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 ·~-

4110 M.bJl.,ulllN,~n. 
169 000.00 169 000.00 169 000.00 169 000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 , .............. 

4120 ~L,Jl, RJ I ....,,_v 1•,,_,, 15 800.00 15800,00 15 800.00 15 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
W ..... hN~>l"o-. 1-""v 

4140 Rchahilll.'lCIIO,;,.',h .l .100.00 .l 300.00 3 300.00 0.00 .l 300.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 
1"1~,..,,d, 

4170 W~~"ll.tnN ł> "lł"l.,t\1„1: 13 200.00 13 200.00 13 200.00 13 200.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4210 ••LUf'lłlaknal,i, .. , 
74 I00.00 74 100.00 74 100.00 0.00 74 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 "'~-

4260 / .alll{l ~"ll.'fjW 19 200,00 19 200.00 19 200.00 0,00 19 200,00 0.00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0.00 

4270 l.sl•r•--·•~• ·h 5 500,00 5 500,00 5 500.00 0.00 5 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4280 /.111l.llf'IU'\kl,::1;ho"'Mll\o:h I 400.00 I 400,00 1400,00 0.00 I 400.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

4300 / .ahr 11""'11. riv11~,l,,;h 35 200,00 35 200,00 35 200.00 0.00 35 200,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4360 (Jrbh, luła .. ,~t.■ .... ~~ 
6 000.00 6 000,00 6000,00 0.00 6 000.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 lclcł.omtnt.a,. 1111)'\"h 

ł)pln ,111 ~MIJII.Jrl"\\- 1 

4400 ~ n.1en1h-.l)Tl1.•-u1e1 2 100.00 2 100.00 2 100.00 0.00 2 100,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 
r,-,tftll!'V..:UffllllP:lf"'C: 

4410 l'oJ,M: .Jwt,o,,,c: lr.Jt'l'"I.' 3 000.00 3 000,00 3 000.00 0.00 3 000.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4430 M 'htl; opbt, , •U.Jl, 700,00 700.00 700,00 0.00 700,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4440 l~•iu/l·l'-~ 26 400,00 26 400.00 26 400.00 0,00 26 400,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4480 l'n.br.d oJ -~i.c--c, I 900.00 I 900.00 I 900.00 0.00 I 900.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 
{i,,lal~ Mflł:Wh11J)ci11..., 

4520 J(Jl1r,,ad: ,__.,,..WU I 800.00 I 800.00 I 800,00 0,00 -- I 800.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

SA.l'lcnl:lprao.-.i...,,lbw. 

4700 1111:I-\-J.1~u:l,c1Klltł.a1m R 000.00 8 000.00 8 000.00 0,00 
lorfu~,.ttvt,,,,,,,.~ 

8 000,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

4710 W,.ł11hn.il'l"ł-:f11U11...,....n,.' 
500.00 500.00 500.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 r,łl•U l"",lmlOI 1:1101Jr,a~-'"' 
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85228 l!'Nitiaf'W"l.ufmf' I 
243 351,00 0,00 243 351,00 243 351,00 219 831,00 23 520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

•p('Cjali•~U. i,,ful!I npifkułl. 

4110 Slbdl.1 „ lll...-,,-:,.. ,,_ 
20 900,00 20 900,00 20 900,00 20 900.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ~,m: 

4120 ~buli ro I _..v l'łDi,• 3 000.00 3 000.00 3 000.00 3 000,00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0,00 o.oo 0.00 

4170 W}1i~r,1'Jll..'1M ~"~"''"'""° 195 631.00 195631.00 195 631.00 195 631.00 o.oo 0.00 0.00 o.oo o.oo o.oo o.oo 

4210 l~•r nia,·ru!.m , o.oo 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo .,,..._ 
4300 /.1lup u.Ju11 ro, 'N.lh<"h 23 520,00 23 520,00 23 520.00 0.00 23 520.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 o.oo 0.00 

4710 Wr,1:ah...,l't~lirw,....,,..-.: 
300,00 300.00 300.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

l'f/C/ f'll'lłMHll/411'iJn.lllC\ 

85230 r•MO<• ,aLsnir 
421 866,00 0,00 421 866,00 421866,00 0,00 77 000,00 0,00 344 866,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

IMh ~l•nl• 

3110 ~ .. ~,~., 344 866.00 344 866.00 344 866.00 0.00 0.00 0.00 344 866.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 

4300 /.t1luruJutt pvn-.bhtłl 77 000.00 77 000.00 77 000,00 0.00 77 000,00 o.oo o.oo o.oo 0,00 o.oo 0.00 

85231 r- dla c.d,..l'M_..., 16 048,00 0,00 16 048,00 16 048,00 204,00 15 844,00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

:,,.,.,1;w(:A~-/"lil :IIIC/ 

3280 •.Jn::lar.anr-lłlll" . IO 680.00 IO 680.00 10 680.00 0.00 10 680.00 0.00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 
f>ł,,-altłl'lffllAJ;a.,.. 

!,, .... Jc:,tni;,,r,ol«.,.,,.. 

3290 
.._,~c,t,· \;il.;-!m. 

5 164.00 5 164.00 5 164.00 0.00 5 164,00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 
l lll-l"'l'l''°""'IIP•"•• 
lef)ti•nm,wr 

\'MpoJ„"Noa I Ur"f"" t ttM 

4740 .,.,,..__•,...,-l u I 170.47 I 70.47 170.47 170.47 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 
l""•IIK'1 ......... 1Clnmtll,, 111111-, 

~bJl,,_l""--........ f)J 

4850 '/\\l'l:lf?mJ/t„1W3'"0\\JMl,,b\\ 
.13.53 33.53 33.53 33.53 0.00 0.00 o.oo o.oo o.oo 0,00 o.oo .. , r,lx..-..:h" , .. 1&.1Lu I 

l"~"""•lldo:""lllr...., 

85295 1'0,łl!lbbJ1bl:1.~ 47 282,06 0,00 47 282,06 47 282.06 0,00 0,00 0,00 0,00 47 282,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4019 W),ap~łlMIO'olol'""t' 
9 388.40 9 388.40 9 388,40 0.00 0.00 0.00 9 388.40 0.00 o.oo 0.00 0.00 ,11o.: .... ,,u.., ... , 

4119 ~. lilJL.J.uk,r,,r- -
6 544,60 6 544.60 6 544.60 0.00 0.00 o.oo 6 544.60 0.00 0.00 0.00 o.oo --!<,lladl1~l,lndi1vi'rOC\Cll'n1 

4129 :-,,,W.nr-,,,;IO"',h.włuv 
637.40 637.40 637.40 0.00 0.00 0.00 637.40 0.00 o.oo 0.00 0.00 1,1,''f'Ul'CIIO..,ł, 

Nterdno,rr3Wlll\'Ch 

4179 Wy!upudA."1113 ł,,. u..,,NN,~ 28611.66 28 611.66 28 611.66 0.00 28 6 11.66 0.00 0,00 o.oo 0.00 

4219 /.ll\."f\ nuh:n,,k,'Ą 1 
700,00 700.00 700.00 0,00 0.00 0.00 700.00 0.00 o.oo o.oo 0.00 ,.,~,nu 

4229 '.>l.llf'.......a.1 ... ł\11,_I I 400.00 I 400,00 1400.00 o.oo o.oo 0.00 1 400,00 0.00 o.oo 0.00 0.00 

1•ozos-r.,u: r.,t>.\'il.\ w 

853 ;l'. \KRt'Slt: N)1.rn·K1 17 338,00 0,00 17 338,00 17 338,00 I 10,00 I 380,00 0,00 15 848,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
~rot . .:<7,\ t:.J 

85395 l'o,..,.1■bold11l1111M,,.t 17 338.00 0,00 17 338,00 17 338,00 110,00 I 380,00 0,00 15 848,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3110 l<1111:1J~1t'lll.l 'f'°łl"CIIN.: 15 848,00 15 848.00 IS 848.00 0.00 0,00 0.00 15 848.00 0.00 0,00 o.oo 0.00 

4010 Wyną~1-•h...,e 
93,84 93.84 93,84 93,84 o.oo 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 JlfKtW.,._. ..... 

4110 l-1.llJI., n.1 llbc1r-'C1~1W1 
16.16 16.16 16.16 16.16 0.00 0.00 o.oo 0.00 o.oo 0.00 0.00 ..--

4210 ,.,lur łft:ifm,1,w. 
680,00 680.00 680.00 o.oo 680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 ... ,~, .. -

4220 /.:,J,..,,..,o.a, ..... -- 500.00 500,00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4300 /al.11r U\lu.fl JIOI0-.10hd1 200.00 200.00 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 0.00 o.oo 
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854 t:onu,n ·, sAor1•XA Jl4 100,00 0,00 32~ 100,00 324 100,00 0,00 500,00 52 600,00 271 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
WYClll)WAWC7~\ 

85404 W.-_... . .. , ,._;:Hlór 47 600,00 0,00 47 600,00 47 600,00 0,00 0,00 47 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
T•LW•j■dlbk• 

2540 
l>nlacp~""• '~ 
JL, l'K"pt~łl'"1 ... "d1\hll..1 47 600,00 47 600,00 47 600.00 0,00 0,00 47 600.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 
•Hk',_..<' , ,oh 

t,,'.nku1ic- i • M)!)" e n ,. Ultk' 

85412 ftirmy "')"p!ICZ)'Dl.:9 dńNI I 
5 000.00 o.oo 5 000,00 5 000,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ml,,,Jbl'J' " '-.._i, • h klf' 

""°'"""' mlod,kł" 
l>N.c~ caot\c, "-'!kftl 
~l,,._,.,. 
l,,."fYIOh.1k'°C''• 1al~hic"I 

uyt,ic~11 !!I 1c-,J11.-,,111 

2360 ,~ .... w. 
5 000,00 5 000.00 5 000,00 0,00 0.00 5 000.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

~lin.Nl"ał!K ~ 

,.i..-.:,'ll'i'-"hd.•rcałir.lc, 

~•JCNIII'"""~,. .. 
,"1ał1""""'rc:;• d.• 

p11ł,licn-:r;11 

85415 r■n-fWMuilllMdla 271 500,00 0,00 271 500,00 271 500,00 0,00 500,00 0,00 271 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
.c,-liw 

/,_KJAJ.ola:ł'l'łfUrllh°""CI""' 

1~'1'1l 10.')ł.\11 . ~,anych 
tJC"<>drW.:IP,.fCmll:1.1..'l"ICtn 

2910 ~lłlw-.,l1'i' • .ui~,:h, 
500.00 500.00 500,00 0.00 500.00 o.oo 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 

"lne ~Jln".INW.<' 
l.1<\r),:h n_, .... w łln Ul4 

"~"""'· ~•d• ... ,'llkl...., 
łut- .. raJ111Wm..1 .. ,......___, 

3240 St)flt'Nudll11,.na·o"Ą 26~ 000.00 268 000,00 268 000,00 0.00 o.oo 0,00 268 000,00 0.00 0,00 0,00 0.00 

3260 ht~Si,miyp.•11w;-..:ydl.i 
3 000,00 3 000,00 3 000,00 0.00 0,00 o.oo 3 000.00 0.00 o.oo o.oo 0,00 .,._.., 

855 KODZI:\':\ Il 373 441,00 17 680,00 I I 391 121,00 li 391121,00 I 216 49 1,00 697 604,00 0,00 9 477 026,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

85501 ~ .. bJuł'IIW•~~""""•"'""' I 500,00 0,00 I 500,00 I 500,00 0,00 I 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

/ .. 1114~Jlfłflt('blftl'p,,('1"" 

l>Tn•1"""' '""vn: •h 
tk ~ ~ IIK'IP,ltll\~ .:flenl 

2910 hłlv.· l.ru "<il."111)'\'h" I 000.00 I 000.00 I 000.00 0.00 I 000,00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 
mnł> C'Jk"mf"'\~ ·diw. ,, 
l.!1")'Ch m ,,1t,1IWIII'\, 184 

'"'J,..,. rnt,filn\(h lJM."IUl11:~111C 
iu .... _,,,.ll(ffWJ .. .:,I.""' 

4580 l'n,,~ln::C'.J-.c:ll.1 500.00 500.00 500.00 0.00 500,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 

~ .. l•iJnrnlarłl\l,Jru,.,, 

,,.l,cłnt>fHf, ru...Juvu 

85502 l~H);n..e& ..... illkbdl.i 9 808 406,00 0,00 9 803 406,00 9 808 406,00 306 900,00 26 980,00 0,00 9 474 526,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
,11, •hoc7pklc,n:1tb111:,iw:ryl•lnir i 
rH t&• ,r Z 11hl-ll)itt7rnlil -

Strona 16 z 23 



I 2 ' • ~ • 7 • 9 10 11 12 1) 14 1~ 16 17 1• 19 20 

/Vt.,cM.&olxpnnl~ ..... 

l>,n""tł..•"' <111~\h 

,_.,p."l.lai.:1p.-.:.-~,-..:m 

2910 ltth 'lo \.W,"~/ 
IS 000.00 IS 000,00 15 000.00 0.00 15 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

mmvcn,cm r,r1'<'Nl1, r 
1.lii•')'l,.'hlJli>lol,,1 .. •lf1 1114 

• ..u,.,,. rotw-dt,--.:mc 
~ił, " naJnu•:nq"' n\.<hl;1 

3110 !-\ ,:i.k ~'łll.:i ~rokwn,.- 9474 526,00 9474 526,00 9 474 526,00 0.00 0.00 0.00 9 474 526,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4010 ~~"'h""'it 2.19 800.00 239 800.00 239 800,00 239 800.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 
rra,:('l'llnl\""' 

4040 l)..Jall,1•11>·c -..~fflł!"~"._. 18 200.00 18 200.00 18 200,00 18 200.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 
'"'= 

4110 '-Lb.IL,•) uł,,r1pc-,:111'N:I 44 500,00 44 500.00 44 500.00 44 500.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 1.-.,... . .,* 

4120 SLbJl.1•1-...Vl"IX\ 4 100,00 4 100,00 4 100.00 4 100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4210 /.alllfln'llc,,.l,u-., 2 480,00 2 480,00 2 480,00 0.00 2 480.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .. ,....,....,,.... 
4440 OJpi,~ M 1,11.b.k)," h1f'll.h1v 7 500,00 7 500.00 7 500.00 0.00 7 500.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 

~,.o.k .•...xp"'-d• 

4580 1'"1- .blc:1,J'-(ll.1 2 000.00 2 000,00 2 000,00 0.00 2 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4710 Wpah~PP~liiwl-...: 300,00 .100.00 300.00 300.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 
J'łlc,r-,ln11c1tra1NJN,1J1to,\ 

85503 ._-., .. l>wll'J Hodtin~ I 719,00 0,00 I 719,00 I 719,00 I 719,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4010 W'y!Ufnidn11.I ll!<O•h~~ I 436.46 I 436.46 1436,46 I 436.46 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 
. NX'\OV.lllł.i. .... 

4110 M,lll<!L1~111-f1~A'TII) 247.35 247.35 247.35 ~47.35 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 "'...,_ 
4120 SI.L-wl,ml-'tt, l'tx, lS,19 35.19 35,19 35,19 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

85504 W""'r.Mr-dt.ia) 105 700,00 17 680,00 123 380,00 123 380,00 107 610,00 15 770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4010 W>nę1<"1n.111o11•.1<•h•wt n 200.00 12 793.00 84 993.00 84 993.00 84 993.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.,,,.-,,.ul,".\ 

4040 ))OOJIM'M-c •)'l'lllfl>dłł.'1-.: 
5 200.00 5 200.00 5 200,00 5 200,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

l\lll,' IJ\: 

4110 M.bJl1•.t.ul"" ~ 13 400,00 2 203.00 15 603.00 15 603.00 15 603.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 -rd«-

4120 ~lL\JL.,11.11.-iJuvr,,. I 400.00 314,00 I 714,00 I 714,00 I 71 4,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4280 h,l11rll'lllłl:1Jm\\f'lfl\1;h ~00.00 300,00 500,00 500,00 0,00 500.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4410 r,,Ji,OkJ.>hrMi:lD.,..._t 9 700,00 2 070.00 11 770,00 11 770,00 0.00 li 770.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4440 <1Jro 11::i, .. u ... 1n ... , 1-i-
2 500.00 2 500,00 2 500,00 0.00 2 500,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 ,,.aaJc.-a.-p••,wh 

)oł('lcff:l!"'k•""'nł.i"" 

4700 llol."~Ch"''°"Unn I 000,00 I 000,00 I 000.00 0.00 I 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 
~llą'l'W duJM ~\>\1ln,,;1 

4710 W('ll, t\ 11;1 l'l'K f11--
100,00 100.00 100.00 100.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 pr,w poJffltc•I ,-,1rwdo13t~C'\ 

85508 koJ,in~ P,hltpt'7ł' 218 600,00 0,00 21 8 600,00 218 600,00 0,00 218 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

hl.lllfHhlllfl ruv:.1 ~I.I 

4330 ~-1Ptcr,k1n1•.'n.-tl"fOJ 21 8 600,00 21 8 600,00 218 600.00 0.00 21 8 600,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 -~h,c-,li1,11•.t,;I.Ufflnl"1.,;., 

~h.1!"• 

85510 l>d•l•ln~ J\łK . .. tk 
103 200,00 0,00 103 200,00 l03200,00 0,00 103 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Of'"'k~ .. ~d,.,..-,. .. n~d• 
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/ .. "f'N-,_ptXl~I 

4330 """"'"~ k'n~N 103 200,00 103100.00 103 200.00 0,00 103 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 11..,.',:hl""".._.d, ...-_...,,llM 
1-.'.~1ontln.-r,• 

85513 ~ka.dlJ u uhnpk-oNlłor 
155316,00 0,00 155316,00 ISS 3 16,00 0,00 155 316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .,.,,.. ...... , 

1 ... -.J,t,uc.łlfV(a--.1 
W)ffl 111""'1iłK r1'WK1 

J"fA:lmU\"fXHI"'> 

2910 
,. \ (lf •.~1.111~\'11,mn11,Ą•n,cm 

500.00 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 
p «Ma". •• lt."),:h """"'I ,... 
ll'I IIW 11'U\" , r,·.tnu~,:b 

lll\0110k)Jll('l111'>\\n;iJ1111~ 

<A-.okn<..c, 

4130 ~).to.Ila na .t.t,p11.~, moc: 
154 816,00 154 816.00 154 816.00 0.00 154 8 16.00 0,00 0.00 0.00 0,00 o.oo 0,00 Al""',,ta : 

85516 ·r-•,-.,•iit I Mbj,o-• ••lir 
979 000,00 0,00 979 000,00 979 000,00 800 262,00 176 238,00 0.00 2 500,00 0,00 0,00 o.oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 u,.ttl,4,.,. 

3020 ~'1atliu1"•h1wc 111e,.lk· 11.111,· 
2 500.00 2 500,00 2 500.00 0.00 0.00 0,00 2 500.00 0.00 0.00 0,00 0.00 Jp .. ,-,,u,...ix.t 

4010 W)lUJlt~ t~ ~ C 
615 162.00 615 162,00 615 162.00 615 162.00 o.oo 0,00 0,00 0,00 o.oo 0.00 0.00 

.!\r~(lł\11)11,._i,W 

4040 l~idltkaouc •·~,-1pt'l!.-.:nc 
45 000.00 45 000.00 45 000.00 45 000.00 0,00 0.00 0.00 o.oo 0,00 0,00 o.oo --4110 ~l.bdl..1 N uhc1~1 

115 000,00 11 5 000.00 115 000.00 115 000.00 o.oo 0.00 o.oo 0.00 o.oo 0,00 0,00 ,r,c,l~n,,: 

4120 !-l.bJLJ1al-.łavPr..oc\ 14 500.00 14 500.00 14 500,00 14 500.00 0 ,00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo o.oo 

4170 W~11nlll\ll.ll'l:l'&,) l,,.:A1'4l~>\\ ,: 10 600,00 I O 600,00 10 600.00 10 600.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0,00 0,00 0.00 

4210 ,-.., ... 1o..•u:1&t_, 
I::! 000,00 12 000.00 12 000,00 0.00 12 000,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 .,,..,.._ 

4260 h1l.~n~1~u 60 500.00 60 500.00 60 500.00 0.00 60 500.00 o.oo 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4280 / #hr_...,Nm .. .....,c~ 500.00 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4300 / • I.Uf'u.Jup ro,,•- •~h. .. J1 80 133,00 80 133.00 80 IJ.1,00 0.00 80 1.13,00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 

4360 (,,..,.\lł\111'-t:tł..•(IU~ 
I 400.00 I 400,00 I 400.00 0.00 I 400.00 0,00 0.00 0,00 0,00 o.oo 0.00 1clck1,m,nL'l()1f"'Cl1 

4410 l\:>Jl'Uh,~c l r..,_c 500.00 500.00 500.00 0.00 500.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 

4430 llu/M't1r,b1, 1,ll:1Jl1 .100.00 300.00 300.00 0.00 300.00 O.DO 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 

4440 lłrJr-,,, ... 1~""1<1 1-.i.,..,. 
18 155,00 18 155,00 18 155.00 0.00 18 155.00 0.00 0.00 o.oo O.DO 0,00 0.00 ,,.Ml<.k 11 -.c-.:1:ilm„h 

4700 
SA11ltn,, 1w.a..o•nl,,.. 

~ .J,~u. 2 750.00 2 750.00 2 750,00 0.00 2 750.00 0.00 0.00 0,00 0.00 o.oo 0.00 
).°'"'"" ~>ł>\c,,.,11ni:, 

(;miPOl>.\RKi\ 

900 tr.:O~lr:0-..\l ~'A I 9 038 819,63 0,00 9 038 819,63 6 765 829,19 107 450,00 6 596 639,19 6 1 740,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 272 990,44 2 272 990,44 0,00 0,00 0,00 
(l(·t1wo~ \ !1:lłOl>OWISK.\ 

90001 t:r,,opt)d•rk1 ~twt.- ·• I 
2 326 560,00 o.oo 2 326 560,00 201 560,00 0,00 20 I 560,00 0,00 o.oo 0,00 0,00 0,00 2 125 000,00 2 125 000,00 0,00 0,00 0.00 ... ,. ...... 

4210 •Lur ftftcn11., ... , 
I 000,00 I 000.00 I 000.00 0.00 I 000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 "'.-"'"'• - nt.1 

4270 /~•r~r~,ch 149 000.00 149000.00 149 000.00 0.00 149 000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4300 laL11rWu11 l"(lł'IW,t.c~ 8 400.00 8 400.00 8 400,00 0.00 8 400.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 

4430 Kolne Clf'Ul\ I ~bi.LI 4J 000,00 43 000.00 43 000.00 0.00 43 000.00 0.00 o.oo 0.00 0,00 0,00 0,00 
()flll1\n:,r,~•t>wJ1cim, 

4520 jtJnMt,:i.,_...,,.., 160.00 160.00 160.00 0.00 160.00 o.oo 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 ..,,.,....,,. 
6050 W~da1lc1 "IW'C~ -)"li~ J:<i7 470 000.00 470 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 470 000,00 470 000,00 o.oo 0.00 
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l>n4ac,.:.,'tl,r,V.e I hiJh:łllm 

limr-.J..,,-klh 

dt.•timn,;c"'.Jł'llt li:,"1,iw 

6230 ł'l'.:tlv;101,...Nyt\ll/:,l11p.-.'I\ 40 000.00 40 000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 40 000.00 40 000,00 0.00 0.00 
""""™)\.~'11~h tcdn,l-.'d: 
1-.1.alk -11~-ch ,Jo"'-'""''' 
(1111w-.r. pulit11:n'°-.:h 

W)Wlti-1r,11111:,11lł"C.f.:. 

... oJL.1 .... ,M.,~.:r-1 

6370 ,__..,..""""'-,1..1111~-
1615000.00 I 615000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1615000.00 I 615 000.00 0.00 0.00 IIM~II Str:itc~,·nl)\:h ,u 

rt~,...:i<:13'iN 

-.c-,.t)~"""h 

90002 f;._,,--4 .... .._.lłdp.da..W 4 006 765,79 0,00 4 006 765,79 4 006 765,79 79 400,00 3 927 365,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4010 W)tap,'<JJ"C:11111,...,1,..v.c 
61 600.00 61 600.00 61 600.00 61 600.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 - ·, ..... n1.1·, .... 

4040 !>.~"t")~l<f9C: 4 600.00 4 600,00 4 600.00 4 600.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 11'\'.IJW! 

4110 M.lldl1Nllł-r,,,......._ 11 400,00 11 400.00 11 400,00 11 400.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 
,rc,,ICCJM: 

4120 Sl,bJl, 11:a I~ l'n,,., I 700,00 I 700.00 I 700.00 I 700.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4210 h\ur 11\alen~ł.:',v. I 42 000,00 42 000.00 42 000.00 0.00 42 000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 ... ,.........,~ 

4300 /:iluru.J11t1-p;>1łhl,1,l\.,h 3 878 465.79 3 878 465,79 3 878 465,79 0.00 3 878 465,79 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4360 ł)fuh1 .... 1abr-~ 200,00 200,00 200.00 0,00 200.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 tck:l(lmo.tlił..~llf)'l.'h 

4410 r'Nfolt~Clr.llfC"\t I 000,00 I 000.00 I 000,00 0.00 I 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4440 01.lf'", u/I ,$ I 700.00 I 700,00 I 700.00 0.00 I 700.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 
~,l,('lltni.1 fl'X(t'Al'łk(1w 

4700 nKt.,.-.J.:,<;,ch1:1k-l_, 4 000.00 4 000,00 4 000.00 0.00 4 000.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 1,,..,,.._~1:\ ... ,-. 

4710 wp. 1, Ml'l'Ktir,;,,,..in,WK 
100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 f'#l<tl rc,,J,-,1 n~\ 

90003 (k11'10At1ltlru11,tl""•I 534 500,00 0,00 534 500,00 534 500,00 0,00 534 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

4300 /.al.u,,~~,;· 534 500,00 534 500.00 534 500,00 0.00 534 500.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

90004 l ln:)numkrlirkaiw 363 603,84 0,00 363 603,84 325 613,40 0,00 325 613,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37 990,44 37 990,44 0,00 0,00 0,00 mlao!Kllllf,fflia11d1 

4210 /.ahp-ak~•• 
71 .103.40 71 303.40 7130.1.40 0.00 71 303.40 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 l \ ~~ 

4260 ,.u~~,.,, 5 000.00 5 000.00 5 000.00 0.00 5 000.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4270 /A11r•..Jl•tt~"""''h 10 600.00 10 600.00 10 600.00 0.00 IO 600.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4300 /:1l•r11,1u,aro,-o,1:t1 h ~.18 710.00 238 710.00 ~38 710.00 0.00 2.18710.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

6060 
"dMluru4k~ 

'"'bl~(1':,ic lf"IJn.1-.k'\. 37 990.44 .17 990.44 0,00 0.00 0.00 0,00 37 990,44 37 990,44 0.00 0.00 
boH.\tdO",.:h 

90005 (kltr.HJM..-kfrn, 
7 000,00 0,00 7 000,00 7 000,00 0,00 7 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11łn110,rrr?~J'..ll~'f;tl I Llhnlllll 

4300 /.al"f'~~ł\~ 7 000.00 7 000.00 7 000.00 0.00 7 000.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

90008 C>ciwon• """""""'"""""' 19 000,00 0,00 19 000,00 19 000.00 0,00 19 000,00 0,00 hiolffitmcj I b•johrWlł 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 O~llf'llsJu!l 1"1"'~131\('h 19 000,00 19 000.00 19 000.00 0.00 19 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 

90013 Mhl'Oftkk•lfl•,.._.n.~I I 06 740,00 0,00 106 740,00 106 740.00 0,00 45 000,00 61 740,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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I ~ 
, 4 ~ • 7 • 9 Ili li 12 IJ 14 ,~ 16 17 ,. 19 20 

l>tllao:,c ._c,:1,w.;: ('flt'U .in: 

11_-.a,~btc-1.acc 

2310 (t',\bn:l 11'1.:RIP,>J.\ 1,ji\l,IC 61 740,00 61 740,00 61 740,00 0,00 0,00 61 740,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
f'OJ~'l'lf • -,,..\111!f'IA ~.-, .... 
IC!)10fiafrw;,, 

4300 /allłJ'Nlllllro,~d1 45 000,00 45 000,00 45 000,00 0,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

90015 0 1. .. ff'llr" H' ul!r, rl•l'<\,. i I 395 000,00 0,00 I 395 000,00 1 395 000,00 0,00 I 395 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 0,00 .... 
4260 /.,l ~t'R.T;II 18.1 000,00 183 000,00 183 000,00 0,00 183 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4270 /.alllf'"""' l(MO$nMdt 54 000,00 54 000,00 54 000,00 0,00 54 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 /al11r • .Jii11 ro,.,,,bhd1 I 158 000,00 I 158 000,00 I I 58 000,00 0,00 I I 58 000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

90026 l'ml>"Ulf ddabnla «" ltunc" 87 000,00 0,00 87 000,00 27 000,00 0,00 27 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60 000,00 60 000,00 0,00 0,00 0,00 
, Cll"t- b rk~ lldpaJ affil 

4300 /.alur lN\111 f'(Vl)'1:ll,ch 27 000,00 27 000,00 27 000,00 0.00 27000.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

,~,,. .. ~., ... ,._ .... 
fin'llliOW:MIIClldl 

.k>li-._lllWLl>'"k~ 

6230 rcalv.»..,il'llrll,....,. .... łl•~""' 60000,00 60 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 60 000,00 60000,00 0,00 0,00 
ll~~'lll)d jwirhl(k 

rKt„kr..ir,ll fJI• ~bn 
(•u11'i...,~~\.h 

90095 l'•o,,bb Wbbi-...t 192 650,00 0,00 192 650,00 142 650,00 28 050,00 114 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SO 000,00 SO 000,00 0,00 0,00 0,00 

4110 Sl bJl,.111aub.,,r,,:c,.-n ... 
4 150,00 4 150.00 4 150,00 4 150,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -,,,,,..-

4170 Wyroj!,J(ldi'CIU t.... ... ,,ohc>w~ 23 900,00 23 900,00 23 900,00 23 900.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4210 IM.ur~• 9000,00 9 000,00 9 000.00 0,00 9 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
l\.'.\f"'>"L'~ 

4260 /-1l"\(IC1',.'1J • 13 000,00 13 000,00 13 000,00 0.00 13 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4270 , ,lup 11,lil# n:fl'lf>nk1w.,1o.łl 20 000,00 20 000,00 20 000,00 0,00 20000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 hlu,,u..,,,,l"',o••.,hch 72 600,00 72 600,00 72 600.00 0,00 72 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6050 V..,J,.-1L-~)'")TI: JST 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 50 000,00 0.00 0,00 
Kl l,Tl'IU I OCll RO:-iA 

921 1>1.IF.0 7,ICTWA 4 270 726,73 S 100,00 4 275 826,73 2 611 0 16,73 60 000,00 461 304,73 2 089 712,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I 664 810,00 I 664 810,00 0,00 0,00 0,00 
,i\ROOOWF.GO 

92109 lklm, iflo>rndlJ kullury, 3 687 987,91 S 100,00 3 693 087,9 1 2 028 277,91 0,00 373 931,91 I 654 346,00 0,00 0,00 o,oo 0,00 I 664 810,00 I 664 810,00 0,00 0,00 0,00 h,kłlicri Wuhl 

2480 l>otx,al'OUIUM'llo,t,atl'>wJ/1:IOI 
I 295 .146,00 I 295 346,00 I 295 346.00 0,00 0,00 I 295 346,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 \lb l,..,.cy11,,, 1.uh•~ 

l),~ac,-,-cll~ • tt.lJ; .~dli 

2800 r<•t(M:lhch t('Jno...!d, 359 000,00 359 000.00 359 000.00 0,00 0,00 359 000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 ~- an: ... hlk>;,cbq 
rntril't',.... p,.łk'~Th 

4210 /.:Allf'lh31Cll31<', ... , 146 765, 11 100.00 146 865, li 146 865.11 0.00 146 865,11 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ---4260 h1LUfh'ff'f!=M 76 868,80 76 868,80 76 868.80 0,00 76 868,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4270 ,~tllflVW,rffWllll(M\di 63 700,00 63 700,00 63 700,00 0,00 63 700,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4300 / .a&.'llr rJup. pnxN:tlnh n 448,oo 78 448,00 78 448,00 0,00 78 448,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4430 Ruhlcor,lłl• 1slb..ll., 8 050,00 8 050.00 8 050,00 0.00 8 050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6050 W,dld.1••~~er,ln. 894 810,00 5 000.00 899 810,00 0.00 0,00 0.00 0,00 899 810.00 899 810,00 0,00 0.00 ł""'1>da,wch 
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I 2 , • .• 6 7 k 9 IO l i 12 p 14 11 16 17 lk ,~ w 

\\\Will.t 111••-•oe ,c 

,u1Jl;ó\\1U,~1m,:~ 

6370 1-.a. u rtihl.1 I aJ ,.,.,H, 
765 000.00 765 000,00 0.00 0.00 0,00 0,00 765 000,00 765 000,00 0,00 0,00 

h""-c-.1·""""''•k"i-"-'"'1)~hn:, 
l\'tl11i,;.-1~ ,~J~n 
n.n:-St}'- ,i:. h 

92116 Ult.linl<"IJ 385 366,00 0,00 385 366,00 385 366,00 0,00 0,00 38S 366,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2480 l)olgp r,-..h_,.....:a ,t.J,,-,,,, 
385 366,00 .185 366.00 385 366,00 0.00 0,00 385 366,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

dbirt.1)iu,.:11K.11Jt1C)· 

92120 (xll.n-■ ,.hJI W• I ,opk b 
110 000,00 0,00 110 000,00 110 000,00 60 000,00 0,00 SO 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

.-dnolwtbMi 

4170 V.~n,~r,..J,.:11i,1 t.:~•"'lb.""''C 60 000,00 60 000,00 60 000,00 60 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

l)ol.oc,-;-,..."""-"''t-J''-11,łN 
limn•c•w1,,.,.hti 
\ło•f~·--=pr~ 

2720 rnn;~)'.hl 
SO 000,00 SO 000.00 SO 000.00 0,00 0,00 SO 000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

l.111ł<CN.ak.,,l,ch.,h1cl.kn\ 

1.1b)1~.,.~hrr1rb,.1n;: 
p."<k\l!ilk,m,NCJ;lb,. Ul)111di.• 

.icl.1"'~ rin:11"' ,. )'IHltni:,'-'h 

92195 rN.°"flla J,H~ 87 372,82 0,00 87 372,82 87 372,82 0,00 87 372,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4190 ~•15:h"'1~l„11k1ri1.,,.J 2 500,00 2 500,00 2 500,00 0,00 2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4210 f.a•rlU'"'łlo„ I .1 927,20 3 927.20 3 927,20 0,00 3 927,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.on .,.,row~ ... H, 

4220 /al"f' ""oJlCM1o,,.._ 34 595,62 34 595,62 34 595,62 0,00 34 595,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4260 /.tll~ l:1"1„"ff.M 4 300,00 4 300,00 4 300.00 0,00 4 300,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4300 l•l•r •.Jrull l'""Mtak"h 41 130,00 41 130,00 41 130.00 0,00 41 130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4430 R.•op3'\1.J.bJl 1 920,00 920,00 920,00 0,00 920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

926 h'.\"l,Tl łl\ FW,\'("Z:,.A I 
9 604 485,72 9 300,00 9 613 785,72 2 416 001,52 865 328,00 I 337 673,52 203 000,00 IO 000,00 0,00 0,00 0,00 7 197 784,20 7 197 784,20 0,00 0,00 0,00 ~l"OM I" 

92601 t>hkkty , l)flrlo•Cl 9301031,25 9 300,00 9 310 331,25 2 122 847,05 865 328,00 I 255 519,05 0,00 2 000,00 0,00 0,00 0,00 7 187 484,20 7 187 484,20 0,00 0,00 0,00 

3020 W),'(,blld ""-tł -w 1111:1.:ih1. •n.- 2 000,00 2 000,00 2 000,00 0,00 0.00 0,00 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,~,.,n::aiuNNn 

4010 W),-,:mdll."IN o,,>h.me 
535 570,00 535 570,00 535 570,00 535 570.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 P,.ll.\lwniM',"' 

4040 lll'lbll,fl\o\;: "1~n,d,aac >5 282,00 35 282,00 35 282,00 35 28~.oo 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 r.>en~ 

4110 S\.bdl.1n11łlk-1,-....:.-
111 147,00 111 147,00 111 147,00 111 147,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 "f'l,l«ro.: 

4120 \lla.!L.1111 1 _.vl'rłC\ 12 6.14,00 12 634,00 12 634,00 12 634,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4170 W),.p-,>dA"ftl t-.:JJ-...cib..,..c 169 864,00 169 864,00 169 864.00 169 864,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4190 N:it:m.lY L.1'łll,,1r~\! 114 300,00 124 300,00 124 300.00 0,00 124 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4210 /~M.1~1 
203 698,00 3 000,00 206 698,00 106 698,00 0,00 206 698,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 "'!-J'W'Wl"ftll 

4220 /.aL.ur..,,.JI.OIOo "'......a 7 700,00 7 700,00 7 700.00 0,00 7 700,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4260 / .3l.14) ~"1-.-:f (!.~ 302 750,00 302 750,00 302 750,00 0,00 302 750,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4270 /,1Lur~"',..._,clrl 68 073,38 68 073.38 68 073,38 0,00 68 073,38 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4280 / .al.•fl .,11.1, ,Jro.,.~clł 300,00 300.00 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 
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4300 /.a\Uł' •Jutt f'Ol't"',1.:11 li 486 963,67 -1 522,00 48S 441.67 48S 441,67 0,00 48S 441.67 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 

4360 ł)rp.11'-,_.,»..,-......, 

4 23S,00 4 235.00 4 23S.00 0,00 4 23S,OO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 l(.kb...,.nu.')111),h 

4410 l'tw.Jr, .. ·c .... ń-t-~l,.,111"', 9 300,00 9 300,00 9 300,00 0.00 9 300.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 

4430 kNn.: Oflbt, , ,\błl.1 2.1 850.00 23 8S0.00 23 8S0.00 0,00 23 8S0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

4440 <Mp,,m./l!-$i IS 106.00 I 522,00 16 628,00 16 628,00 0,00 16 628,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 

4480 l'<'lblc:l oJ 111Cru.;łiom."'-(1 3 743.00 3 74.1.00 3 743.00 0,00 3 743.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SA...•lc11., )Wlk.1\\~11J..,i11,• 

4700 ~•c:h1,:1\o,ll.;1."" 2 500,00 2 500.00 2 500.00 0.00 2 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 
LC'W'JU',a·>k~,..., 

4710 Wrl3h11:11'1'Kr.......,..: 
831,00 831,00 831.00 831.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

~IW r,:,.l"'ICII 1.il~, 

6050 W),»tku» .l~.,R!Nft. 3 589 574,20 6 300,00 3 595 874,20 0,00 0,00 0,00 0.00 3 595 874.20 3 595 874,20 0,00 0,00 tiuJ/eltw.,.:11 

6060 
W· d,t1\;illll.ll•~ 

-~l:,-n:trol\ ....... -t 41 110,00 41 110,00 0.00 0,00 0.00 0,00 41 110.00 41 110,00 0,00 0,00 
h.J>c:10 .. ,.c:11 

W}\la\l.lJ""''«"ll'łll.:,i; 
vNl:i'M,ł-.Jc..,.C'1ł" 

6370 I..J.vul'r,l,L.11~ l'mp"'lł'II 
3 550 500.00 .1 550 500.00 0,00 0,00 0,00 0.00 3 550 500,00 3 550 500,00 0,00 0,00 

IIM'\.--.;.l~ii :-.11111\.~ll:l.l!)\:h ,o 

rnl111ac,c-,ad• 

n•••n1)'C in. h 

92605 f.4•IMII"' hO\.t"N" L.1łllil•') 198 000,00 0,00 198 000,00 198 000,00 0,00 o.oo 198 000,00 o.oo 0,00 0,00 0,00 o.oo 0.00 0,00 0,00 0,00 .,,,_j 
1>nwqc-,di-c1t-u.JlcN 
~l,..a_..-,.:i-Jy 

ICl')1t•n:'.ln,~,.1llnl:k>11.:11,• 

l')"-e.\n. !11u,,U"' • ffl 

2360 rlf\ll'til ... ...-w.. 198 000.00 198 000,00 198 000.00 0,00 0,00 198 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 Jolintlm(m;J110C/.aJm 

,k.,..(11~h d" ~~h.oll.11 

or,-.,~rrn"'aJ.t~ .. 
J.,1,111,ilnn- J"N\11.11 

(Mlllłtc,n; ·,• 

92695 1•...,łt"i 11b thbl•lno,,.t 105 454,47 0,00 l05 454,47 95 154,47 0,00 82 154,47 5 000.00 8 000,00 0,00 0,00 0,00 10 300,00 10 300,00 0,00 0,00 0,00 

l)i,ucJCin:kwr,c,h.>JJ<:4.a 

.l'-.mo,1\1..,111Mwll)Vl1 

ll'1)'t1>Nb\.l!''• llVid,'ł\.:w 

~kall 1!1 1""1,.)' , IV 

2360 liHU-';1111C l:ih 5 000.00 5 000,00 5 000.00 0,00 0,00 5 000,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 00,11 .......... ...., 11<W1 

,ka.,,_ .;;h Ja• fC'~lv,;a,a1 

"'PN-..X:JN"f'l'"'-.J,.~,,. 
.U111łlll'M'N: f"ll\1~11 

!'IHIC~~" 

3250 Sh~lllt<'Vn,: 8 000.00 8 000,00 8 000,00 0,00 0.00 0.00 8 000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 

4190 NJłwdyudtn:'1'11,-C 9 848,41 9 848,41 9 848.41 0.00 9 848,4 1 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4210 /n,Lur,M.llk'nltl.n• 1 

4 800.00 4 800,00 4 800,00 0.00 4 800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .. ,rnwn.a 

4220 /-IL\lfl voJL"'" • Mit..._, 23 456,06 23 456.06 23 456.06 0,00 23 456,06 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 

4260 / ~lllfl~'llci 11 750.00 750,00 750,00 0,00 750.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 
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4300 /,,,,_,-r,..J,,p,....,-uh,;.h 40 550.00 40 550.00 40 550.00 0.00 40 550,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 

4430 ~ • • 111tłlp~h I ..i.--., 2 750.00 2 750.00 2 750.00 0.00 2 750.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,0(l 

6050 W)'lbtl..1 .... ,1:,1~ 111'.' 
10 300.00 10 .100.00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 300.00 IO 300,00 0,00 0.00 

~, .... .. '°"''"'-

Ogółem wydatki 82 391411,71 412 749,00 82 804 160,71 65 948 037,66 21 454 348,00 21 354 187,60 7 855 072,00 13 315 749,00 368 681,06 0,00 I 600 000,00 16 856 123,05 16 856 123,05 I 550 000,00 0,00 0,00 
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Zadania inwestycyjne 
(jednoroczne i wieloletnie przewidziane do realizacji w 2023r.) 

Planowane nakłady 

w tym źródła fi nansowania 

Łączne koszty Nakłady Rok budżetowy 2023 
Lp. ()ział Rozd,_ §** 

Nazwa ,.adania inwestycyjnego 
finansowe poniesione do (9+10+11+12) środki 

I okres realizacji dochody 
(7 + 8 +13+14) końca 2022 r. własne 

Kredyty i pochodzące z 

j.s.t. 
pożyczki innych źródeł . 

R-m Wieloletnir Jednoroczne 

I ' ) 4 5 ' 7 • • IO li 

Odnowa Wsi \\'oj. Warm. Maz.• 

I 010 01095 6050 
Wieś Warmii, Mazur i Powiśla• 

20 000,00 20 000,00 20 000,00 10 000,00 IO 000,00 
Aktywna Wieś Warmii. Mawr i 

Powiśla 2023r. 

Male Granty Soleckie Marszałka 
2 010 0 1095 6050 Województwa Warmińsko• 22 000,00 22 000,00 22 000,00 li 000,00 11 000,00 

Mazurskiego w 2023r. 

Oplata 7..ll przyłącze gazowe dla 
3 400 40001 6050 projektowanej kotłowni gazowej w 114 000,00 57 000,00 57 000,00 57 000,00 57 000,00 

Suszu 

4 600 60016 6050 
Przebudowa drogi w m. Kamieniec w 

I 005 360,00 14 760,00 990 600,00 990 600,00 495 339,08 495 260,92 
kierunku osady Piaski 

5 600 60016 6050 
Budowa Lącznika ul. Piastowska i 

467 300,00 242 300,00 225 000.00 225 000,00 105 000,00 120 000,00 
Wybickiego (li etap) 

6 600 600 16 6050 
Przebudowa drogi w miejscowości 

201 840,00 9 840,00 192 000.00 192 000,00 192 000,00 
Falknowo . budowa chodnika 

Projekt przebudowy ul. 
7 600 60016 6050 Wyszyńskiego do ul. Ląkowej w 12 300,00 12 300.00 12 300,00 12 300,00 

Suszu 

8 600 60016 6050 
Tablice z numeracją domów• 

14 888,41 14 888,41 14 888,41 14 888,4 1 
Fundusz Solecki Rudniki 

Opracowanie dokumentacji 
9 600 60016 6050 uzbrojenia działek oraz przebudowy 43 250,00 43 250,00 43 250,00 43 250,00 

drogi ul. Wiejska 
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program 

15 
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Suszu 

UM w 
Suszu 

UM w Suszu 

UM w Suszu 

UM w Sus7.U 

UM w Suszu 

UM w Suszu 

UM w Suszu 

UM w Suszu 



I 2 J • ~ ~ 7 • 9 IO li 12 I) 14 I~ 

IO 600 600 16 6050 
Przebudowa drogi gminnej nr 

I 227 260,00 14 760,00 I 2 12 500,00 I 2 12 500,00 606 377,42 606 122,58 UM w Suszu 
143530N relacji Karo lewo-Susz 

6370 
Przebudowa drogi w miejscowości 

2 340 000,00 
11 600 60016 - 2 507 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 UM w Suszu 

6050 
Adamowo 

11 7 000,00 

12 700 70005 6050 
Projekt przebudowy obiektu młyna na 

80 000,00 60 000,00 20 000,00 20 000,00 20000.00 UM w Suszu 
centrum aktywności lokalnej 

13 700 70005 6050 
Przebudowa toalet w budynku 

319 900,00 5 900,00 314 000.00 314 000,00 3 14 000,00 UM w Suszu 
Przychodni Zdrowia w Suszu 

14 700 70005 6060 
Wykup gruntów pod drogę gminną -

20 000,00 20 000,00 20 000,00 20000,00 UM w Suszu 
obr. I m. Susz dz. Nr 151/16 i 15 1/18 

Wykonanie zbiornika retencyjnego 
15 700 70007 6050 Wspólnota Mieszkaniowa ul. 25 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 UM w Suszu 

Słowiańska 16 

Wykonanie szamba pod lokat gminny 

16 700 70007 6050 
i przełączenie poszczególnych lokali 

38 000,00 38 000,00 38 000,00 38 000,00 UM w Suszu 
do osobnych zbiorników - Lubnowy 

Male 22 

W7.mocnienie potencjału 

6068 Ochotniczych Straży Pożarnych na 
terenie Gminy Susz, poprzez zakup 

17 754 75412 specjalistycznego samochodu 1558610,00 8 610,00 I 550 000,00 I 550 000,00 8735 19,00 676 481,00 UM w Suszu 
ratowniczo gaśniczego dla OSP w 

6069 Suszu oraz motopompy dla OSP w 

Redakach 

18 801 80l0I 6050 
Remont dachu sali gimnastycznej w 

40 000,00 40 000,00 40 000,00 40 000,00 UM w Suszu 
miejscowości Kamieniec 

Wymiana pokrycia dachowego wraz 
z robotami towarzyszącymi na 

19 801 80101 6050 budynku SP w Lubnowy Male (etap I 258 500,00 18 500,00 240 000,00 240 000,00 240 000,00 UM w Suszu 
Wymiana pokrycia dachu wraz z 

dociepleniem strooów) 
Zakup i wykonanie nowego systemu 

20 801 80101 6050 
monitoringu na terenie szkoły z 

20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 SP Susz 
uwzględnieniem miejsc szczególnie 

~ ~ 
nicbczpiecmych 
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21 801 80IOI 6050 
Wymiana stolarki okiennej w SP 

620 000,00 310 000,00 3 10 000,00 310 000.00 310 000,00 UM w Suszu 
Susz (budynek czerwony) 

22 80 1 80101 6050 Zakup i montaż pieca 46 000,00 46 000,00 46 000,00 46 000,00 
SP Babięty 

Wilekie 

23 801 80101 6050 
Wykonanie placu zabaw pr;.y Szkole 

25 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 UM w Suszu 
Podstawowej w m. Lubnowy Male 

80 1 80104 6050 Zakup szatni dla dzieci 13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000.00 
Przedszkole 

23 
w Suszu 

6370 Budowa sieci sanitarnej i deszc1.0wcj I 6 15 000,00 
24 900 90001 - 1 917 000,00 112 000,00 1 805 000,00 1 805 000.00 190 000.00 UM w Suszu 

6050 
na terenie miasta Susz 

Opracowanie dokumentacji 

25 900 90001 6050 rozbudowy oczyszczalni ścieków 305 000,00 25000,00 280 000,00 280 000,00 280 000,00 UM w Suszu 

wraz z przepompownią w Suszu 

26 900 90004 6060 
Zakup kosiarki - fundusz Solecki 

14 990,44 14 990.44 14 990,44 14 990,44 UM w Suszu 
Krzywice 

'27 900 90004 6060 
Zakup ciągniczka - Fundusz Solecki 

12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 UM w Suszu 
Kamienice 

28 900 90004 6060 
Zakup traktorka - Fudusz Solecki 

11 000,00 li 000,00 11 000,00 11 000,00 l/M w Suszu 
Falknowo 

29 900 90095 6050 
Wykonanie dokumentacji Gminnego 

50 000,00 50 000.00 50 000.00 50 000,00 UM w Suszu 
Programu Rewitalizacji 

Budowa windy zewnętrznej dla osób 
30 921 92 109 6050 niepełnosprawnych przy budynku 574 610,00 127 100,00 4475 10,00 447 510,00 447 510,00 UM w Suszu 

SOK 

Przebudowa dachu w świetlicy 
3 1 921 92 109 6050 wiejskiej w miejscowości Jakubowo 140 000,00 70 000,00 70000,00 70 000,00 70 000,00 UM w Suszu 

Kisielickie 

32 921 92109 6050 
Remont schodów do świetlicy 

20 000,00 20 000.00 20 000,00 20 000,00 UM w Suszu 
wiejskiej w miejscowości Ulnowo 
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33 921 92 109 6050 
Zakup i monta7. klimatyzacji -

13 000,00 13 000,00 13 000,00 13 000,00 UM w Susz.u 
Fundusz Solecki Piotrkowo 

Projekt prt.cbudowy schodów do 
34 921 92 109 6050 świetlicy wiejskiej w miejscowości IO 000,00 IO 000,00 IO 000,00 IO 000,00 UM w Suszu 

Bornice 

Zakup i montaż domku 
35 92 1 92109 6050 holenderskiego na potrLeby sołectwa 95 000,00 95 000,00 95 000,00 95 000,00 UM w Suszu 

Bmsiny 

6370 Budowa świetlicy wiejskiej w 765 000,00 
36 921 92 109 - I 008 400,00 29 400,00 979 000,00 979 000,00 214 000,00 UM w Suszu 

6050 miejscowości Rudniki 

Wykonanie projektu świetlicy 
37 92 1 92 109 6050 wiejskiej - Fundusz Solecki 9 000,00 9 000.00 9 000.00 9 000,00 UM w Suszu 

Dąbrówka 

38 921 92 109 6050 
Projekt świetlicy - Fundusz Solecki 

12 000,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00 UM w Suszu 
Różnowo 

39 92 1 92 109 6050 
Wykonanie klimatyzacji w świetlicy 

9 300,00 9 300.00 9 300,00 9 300,00 UM w Susw wiejskiej - Fundusz Solecki lJlnowo 

40 926 92601 6050 
Przebudowa Pomostów na plaży 

832 000,00 325 000,00 507 000,00 507 000,00 507 000,00 UM w Suszu miejskiej w Suszu 

!ludowa zaplecza sanitarno-
41 926 92601 6050 szatniowego na stadionie miejskim w I 268 800,00 632 800,00 636 000.00 636 000,00 636 000,00 UM w Sus1.u 

Suszu 

6370 Budowa boiska wielofonkcyjneg:o w 550 500,00 
42 926 9260 1 

m. Piotrkowo 
I 109 300,00 2 19 000,00 890 300.00 890 300,00 339 800,00 UM w Suszu 

6050 

6370 13udowa pełnowymiarowego boiska 3 ooo 000,00 
43 926 92601 >---

do piłki nożnej w Suszu 
5 790 341,09 737 741 ,09 5 052 600,00 5 052 600,00 2 052 600,00 UM w Suszu 

6050 

Projekt zejścia dla osób 

44 926 92601 6050 
niepełnosprawnych na boisko 

5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 UM w Suszu sportowe w miejscowości Lubnowy 
Wielkie 

45 926 92601 6050 
Przebudowa zejścia na stadion w 

0,00 0,00 0,00 0,00 UM w Suszu 
miejscowości Ulnowo 

46 926 92601 6050 
Wykonanie podłączenia kamer do 

30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 
C'SiR w 

monitoringu miejskiego Suszu 
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47 926 92601 6050 

Rozbudowa altany - Fundusz Solecki 
8 474,20 8 474,20 8 474,20 8 474,20 UM w Suszu 

Czerwona Woda 

48 926 92601 6050 
Zakup i montaż altany - Fundusz 

17 000,00 17 000.00 17 000,00 17 000,00 UM w Suszu 
Solecki Redaki 

49 926 92601 6060 
Zakup huśtawki • bocianie gniazdo -

6 500,00 6 500.00 6 500,00 6 500,00 UM w Suszu 
Fundusz Solecki Adamowo 

50 926 92601 6060 
Zakup elementów 1~1bawowych -

IO 825,00 IO 825,00 IO 825,00 10 825,00 UM w Suszu 
Fundusz Solecki Babięty Wielkie 

51 926 9260 1 6060 
Zakup elementu 1.abawowego na plac 

9 485,00 9 485,00 9 485,00 9 485,00 UM w Suszu 
zabaw - Fundusz Solecki Bałoszyce 

Doposażenie placu zabaw i siłowni 
52 926 92601 6060 zewnętrznej - Fundusz Solecki 10 300,00 IO 300,00 IO 300,00 10 300,00 UM w Suszu 

Emilianowo 

53 926 92601 6060 
Doposażenie placu zabaw - Fundusz 

4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 UM w Suszu 
Solecki Różnowo 

54 926 92695 6050 
Zakup i monlaz garażu blaszanego -

IO 300,00 IO 300,00 IO 300,00 10 300,00 UM w Suszu 
Fundusz Solecki Januszewo 

OGÓUM 22 012 834,14 2 709 711,09 16 536 123,05 15 828 510,00 707 613,05 8 686 758,55 0,00 7 172 883,50 676 481,00 2 767 000,00 0,00 
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Nnkl•dy Rok budirlowy 2023 Nazwa nc.lania inwHtycyjnego LJtnnt koszty 
l.p. Oiif,I Rotdi. §*"' poniesione do 

i okres rea liz.a.tji finansowe 
końca 2022r. 

R-m 

I ! ' ' ' 
,, . 

Przebudowa drogi powia1owej 
1200N Gr. woj. (Kołodzieje) -

I 600 60014 6]00 Bałoszyce - Babi~ty Wielkie na 200 000.00 200 000.00 
odcinku od km O •OOO do km 

0+606 

Dofinansowanie na zakup 
2 754 75405 6170 samochodu sh,tbowego KPP w 20 000.00 20 000.00 

Iławie 

Dofinansowanie budowy 

900 90001 6230 
przydomowych oczyszc,alni 

40 000.00 40 000.00 
ścieków oraz zbiorników 

3 bezodpływowych 

4 900 90026 6230 Dofinansowanie utyliacji azbestu 60 000.00 60 000.00 

OGÓŁEM 320 000.00 o.oo 320 000.00 

Pozostałe wydatki majątkowe 

Planownne nakłady 

w tym iródla finansowania 2023r. 

(9+10+11+12) 
środki irodki 

Środki Znrządu docholJy 
Kredyty i pochodzące wymienione w 

własne Dróg 
j.s.t. 

pożyczki z innych arl.5 uSI. I pkt 
Wojewódzkich 

irodel" 2 i 3 u.f.p. 
Wltloltlnir Jrdnorot'mt 

' 
, 10 11 " 

200 000.00 200 000.00 

20 000.00 20 000.00 

40 000.00 40 000.00 

60 000.00 60 000.00 

0,00 320 000,00 320 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Załącznik Nr Ja 
do Uchwały Nr 
z dnia 

środki z 

2024r. 

i rodki 
budi elu UE 

pochodzące z 
innych 

Środki źródeł 

wh,sne 

Il 

0,00 0,00 

Środki 
7,arządu 

Dróg 
Wojewódzki 

eh 

" 

0,00 

202Sr. Jednostka 
organi;,.acyjna 

środki z rcaliiuhc• 
budżetu UE 111.danl t lub 

koordynuj.c,1 

Środki 
program 

własne 

" 
,,, 

Powiat 
Iławski 

lJMw 
Suszu 

UM w 
Suszu 

UM w 
Suszu 

0,00 



Lp. 

I 

I 

2 

Projekt 

2 

Załącznik Nr 4 

do Uchwały Nr 

z dnia 

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych 
i Funduszu Spójności 

w tym: Planowane wydatki 

Wydatki w 2023 r. 

okresie z tego: 

Kategoria Klasyfikacja realizacji Środki z budżetu krajowego• • Środki z budżetu UE 
interwencji (dział, Projektu Środki z 

Środki z z tego, źród ła finansowania: z tego, źródła finansowania: 
funduszy rozdzial,parag (całkowita budżetu Wydatki razem 

strukturalnych rai) wartość krajowego 
budżetu l'E Wydatki pożyczki na 

(9+13) Wydatki ra,..em prefinanso-Projektu) pożyczki i razem pożyczki i (1 0+1 1+12) obligacje pozostałe"' • wanie z obligacje (6+7) kredyty (14+15+16+17) kredyty 
budżetu 

naństwa 

~ 4 ~ • 7 • 9 Ili li 12 IJ " ·~ ,. 
Wv<.latki majątkowe razem: 1 558 610,00 882 129,00 676 481,00 1 550 000,00 873 519,00 0,00 0,00 873 519,00 676 481,00 0,00 0,00 0,00 

Program: Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014 • 2020 

Priorytet: Zapobieganie i zarządzanie ryzykiem 

Działanie Be1.pieczeństo Warmii i Mazur 

pozostałe 

17 

676 481,00 

Nazwa projektu: 
WZMOCNIENIE POTENCJAUl OCHOTNICZYCH STRAŻY POŻARNYCH NA TERENIE GMINY SllSZ, POPRZEZ ZAKUP SPECJALISTYCZNEGO SAMOCHODU RATOWNICZO GAŚNICZEGO DLA 
OSP W SUSZU ORAZ MOTOPOMPY OLA OSP W REDAKACH 

754, 75412. 
54 6068,6069 Razem wydatki: I 558 610,00 882 129,00 676 481,00 1 550 000,00 873 519,00 873 519,00 676 481,00 676 481,00 

z tego: 2024r. I 550 000,00 873 519,00 676481,00 

2025r. 0,00 

2026r. 0,00 

2027r.••• 0,00 

Wydatki bieżące razem: 597 971,31 75 901,12 522 070,19 368 681,06 47 282,06 0,00 0,00 47 282,06 321 399,00 0,00 0,00 0,00 321 399,00 
Program: Program Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 1 I Włącznie społeczne 
Priorytet: 11.02. Ułatwienie dostępu do przystępnych cenowo. trwałych oraz wysokiej jakości usług. w tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych w interesie ogólnym 
Działanie I 1.2.3 Ułatwienie dostępu do usług społecznych, w tym integracja ze środowiskiem lokalnym . projekty konkursowe 

Nazwa projektu: GM INA SUSZ STAWIA NA SENIORÓW!· UTWORZENIE KLUBU SENIORA 
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852, 85295, 
4017, 40 19, 
411 7, 4119, 

2.1. 54 
4127.41 29, 
41 77, 4179, 
4217.4219, 
4227. 4229, 

Razem wydatki: 4307 4309 234 075,81 75901 ,12 158 174,69 47 282,06 47 282,06 47 282,06 0,00 
z lego: 2024r. 0,00 0,00 
2025r. 0,00 
2026r. 0,00 
2027r.*** 0,00 
Priorytet: Program Operacyjnego Polska Cyfrowa na lala 2014-2020 
Działan ie 5 .1 Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia 

Nazwa projektu: CYFROWA GMINA 

54 
750, 75077, 

2.2 Razem wydatki: 4217,4307 363 895,50 0,00 363 895,50 321 399,00 0,00 0,00 321 399,00 321 399,00 
z lego: 2024r. 0,00 0,00 
2025r. 0,00 
2026r. 0,00 
2027r.*** 0,00 

OGÓŁEM X 2 156581,31 958 030,12 1 198 551,19 1 918 681,06 920 801,06 0,00 0,00 920 801,06 997 880,00 0,00 0,00 0,00 997 880,00 
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Załącznik Nr 5 

do Uchwały Nr 

z dnia 

Dochody i wydatki związane z realizacją zadań realizowanych na podstawie 
umów lub porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego w 

2023r. 
w złotvch 

z tego: 

Dochody Wydatki 
w tym: 

Rozdział §* Wydatki Wydatki 
ogółem ogółem (6+ I 0) pochodne od 

bieżące wynagrodzenia 
wynagrodzeń 

dotacje majątkowe 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 IO 

600 45 000,00 245 000,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 

60014 45 000,00 245 000,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 

2320 45 000,00 

4270 5 000,00 5 000,00 

4300 40 000,00 40 000,00 

6300 200 000,00 200 000,00 

750 0,00 3 500,00 3 500,00 0,00 0,00 3 500,00 0,00 

75095 0,00 3 500,00 3 500,00 0,00 0,00 3 500,00 0,00 

2710 3 500,00 3 500,00 3 500,00 

900 0,00 61 740,00 61 740,00 0,00 0,00 61 740,00 0,00 

90013 0,00 61 740,00 61 740,00 0,00 0,00 61 740,00 0,00 

23 10 6 1 740,00 6 1 740,00 61 740,00 

Ogółem 45 000,00 310 240,00 110 240,00 0,00 0,00 65 240,00 200 000,00 
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8. 
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11. 

I. 

2. 

3. 
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5. 

6. 

7. 

8. 

Załącznik Nr 6 

do Uchwały Nr 
z dnia 

Przychody i rozchody budżetu w 2023 r. 
w zlotvch 

Treść Klasyfikacja § Plan na 2023 

2 3 4 

Planowane dochody 73 470 807,57 

Planowane wydatki 82 804 160,71 

Nadwyżka (1-2) 

Deficyt ( 1-2) -9 333 353,1 4 

Finansowanie (Przychody - Rozchody) 9 333 353,14 

Przychody ogółem: 12 295 593,43 

Kredyty § 952 4 841 649,28 

Pożyczki § 952 

Pożyczki na finansowanie zadań realizowanych z 
§ 903 

udziałem środków pochodzących z budżetu UE 

Spłaty pożyczek udzielonych § 951 

Prywatyzacja majątku j.s.t. § 941 do 944 

Nadwyżka budżetu z lat ubiegłych § 957 I 522 855,45 

Niewykorzystane środki pieniężne. o których mowa w 
§ 905 § 906 563 298,11 

art. 217 ust. 2 pkt. 8 ustawy o finansach publicznych 

Niewykorzystane środki pieniężne RFIL 905 

Obligacje skarbowe § 911 

Inne papiery wartościowe § 931 

Inne źródła (wolne środki) 950 5 367 790,59 

Rozchody ogółem : 2 962 240,29 

Spłaty kredytów § 992 2 962 240,29 

Spłaty pożyczek § 992 

Spłaty pożyczek otrzymanych na finan-sowanie zadań 
realizowanych z udziałem środków pochodzących z § 963 

budżetu UE 

Udzielone pożyczki § 991 

Lokaty § 994 

Wykup papierów wartościov,ych § 982 

Wykup obligacji § 97 1 

Rozchody z tytułu innych rozliczeń § 995 
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Załącznik Nr 7 

do Uchwały Nr 

z dnia 

Plan finansowy jednostek pomocniczych (funduszu 
sołeckiego) na 2023 rok 

w złotych 

Nazwa jednostki pomocniczej lub sołectwa 
Plan na 2023 rok 

loział Rozdział Paragraf 
2 I J 4 5 6 

Sołectwa 

1 Adamowo 27 693,38 
-

600 1 400,00 -
60016 1 400,00 

4300 1 400,00 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 5 120,00 

90004 5 120,00 
4210 370,00 

4300 4 750,00 

921 5 000,00 
92195 5 000,00 

4190 700,00 

4210 400,00 

4220 1 670,00 

4300 2 230,00 

926 15 373,38 

92601 15 373,38 
4260 300,00 

4270 7 673,38 

4300 900,00 

6060 6 500,00 

2 Babięty Wielkie 28 175,00 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

754 6 000,00 

75412 6 000,00 

421 0 6 000,00 

900 3 050,00 

90004 3 050,00 
4210 1 550,00 

4300 1 500,00 

921 6 200,00 

92195 6 200,00 
4300 6 200,00 

926 12 125,00 

92601 11 825,00 
4270 600,00 
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4300 400,00 

6060 10 825,00 
·-

92695 300,00 
4210 300,00 

3 Bałoszyce 40 035,00 . 
750 800,00 

75095 800,00 -
4300 800,00 

900 6 400,00 

90004 6 400,00 
4210 2 200,00 

4300 4 200,00 
- ... - -

921 13 400,00 
-

92109 13 400,00 
4210 9 550,00 

4260 3 550,00 

4300 300,00 

926 19 435,00 

92601 10 685,00 
4270 300,00 

4300 900,00 

6060 9 485,00 

92695 8 750,00 
4190 1 500,00 

4210 200,00 

4220 2 000,00 

4260 500,00 

4300 4 400,00 

4430 150,00 

4 Bornice 21191,46 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 5 600,00 

90004 5 600,00 

4210 1 100,00 

4300 4 500,00 

921 4 100,00 

92109 600,00 

4260 600,00 

92195 3 500,00 

4210 500,00 

4220 1 800,00 

4300 1 200,00 

926 IO 691,46 

92601 10 691,46 
4210 8 900,00 

4300 1 791 ,46 

5 Bronowo 24 743,43 

750 800,00 
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75095 800,00 
4300 800,00 

900 1 300,00 
90004 1300,00 

4210 1 100,00 
-- - - -- -

4270 200,00 
- --

921 14 493,43 --
92109 13 670,00 

4210 9 300,00 

4260 3 100,00 

4300 1 270,00 

92195 823,43 
4190 400,00 

4220 423,43 

926 8 150,00 

92601 3 550,00 
4210 2 800,00 

4300 750,00 

92695 4 600,00 
4260 250,00 

4300 4 000,00 

4430 350,00 

6 Brusiny 17 820,09 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 5 850,00 
90004 5 850,00 

4210 5 500,00 

4270 350,00 

921 2 400,00 

92109 2 400,00 
4260 1 200,00 

4300 1 200,00 

926 8 770,09 

92601 2 060,00 
4210 160,00 

4220 800,00 

4270 600,00 

4300 500,00 

92695 6 710,09 
4210 2 600,00 

4220 1 110,09 

4300 3 000,00 

7 Chełmżyca 17 639,48 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 250,00 

90004 250,00 
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4210 250,00 

921 4 189,48 

92109 389,48 
4210 89,48 

4260 300,00 

92195 3 800,00 
4190 500,00 

4220 3 300,00 

926 12 400,00 

92601 12 400,00 

4210 3 500,00 

4300 8 900,00 

8 Czerwona Woda 16 074,20 

750 800,00 
75095 800,00 

4300 800,00 

900 500,00 

90004 500,00 
4210 500,00 

921 5 300,00 

92109 2 800,00 
4210 650,00 

4260 450,00 

4300 I 700,00 

92195 2 500,00 
4300 2 500,00 

926 9 474,20 

92601 9 474,20 
4270 500,00 

4300 500,00 

6050 8 474,20 

9 Dąbrówka 20 288,41 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 1 000,00 

90004 1 000,00 

4210 800,00 

4300 200,00 

921 9 000,00 

92109 9 000,00 
6050 9 000,00 

926 9 488,41 

92601 6 340,00 
4260 50,00 

4300 6 290,00 

92695 3 148,41 

4190 248,41 

4220 700,00 

4300 2 200,00 
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10 Emilianowo 25164,85 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 600,00 
- -

90004 600,00 

4210 600,00 

921 12 864,85 

92109 7 264,85 

4210 5 228,05 

4260 1 138,80 

4300 648,00 

4430 250,00 

92195 5 600,00 
4210 300,00 

4220 2 800,00 

4300 2 500,00 

926 10 900,00 

92601 10 900,00 
4300 600,00 

6060 10 300,00 

11 Falk.nowo 19 385,37 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 13 050,00 

90004 13 050,00 

4210 2 050,00 

6060 11 000,00 

921 800,00 

92195 800,00 
4220 800,00 

926 4 735,37 

92601 900,00 

4260 500,00 

4300 400,00 

92695 3 835,37 

4220 2 735,37 

4300 1 000,00 

4430 100,00 

12 Grabowiec 17 097,65 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 1 000,00 

90004 1 000,00 

4300 1 000,00 

926 15 297,65 

92601 11 250,00 

4210 500,00 
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4300 IO 750,00 

92695 4 047,65 

4190 I 200,00 

4210 500,00 
4220 I 097,65 

.. 

4300 1 250,00 

13 Jakubowo Kis. 23 780,19 --
750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 1 800,00 
90004 1 800,00 

4210 I 800,00 

921 10 280,00 

92109 10 280,00 
4210 7 150,00 

4260 I 400,00 

4300 I 530,00 

4430 200,00 

926 10 900,19 

92601 400,00 

4300 400,00 

92695 10 500,19 
4190 800,00 

4220 1050,19 

4300 8 500,00 

4430 150,00 

14 Januszewo 25 766,88 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 2 300,00 

90004 2 300,00 

4210 I 300,00 

4300 I 000,00 

921 6 840,00 

92109 6 840,00 
4210 4 400,00 

4260 I 320,00 

4300 I 120,00 

926 15 826,88 
92601 450,00 

4300 450,00 

92695 15 376,88 
4190 400,00 

4220 I 526,88 

4300 3 I 50,00 

6050 IO 300,00 

15 Jawty Male 18 181,31 

750 800,00 
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75095 800,00 
4300 800,00 

900 7 500,00 

90004 7 500,00 
. . 

4210 1 100,00 
-

4300 6 400,00 
- .. 

921 4 531,31 

92195 4 531,31 
4190 500,00 

4210 150,00 

4220 1 581,31 

4260 300,00 

4300 2 000,00 

926 5 350,00 

92601 5 350,00 
4210 4 900,00 

4300 450,00 

16 JawtyWlk. 40 396,21 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 1300,00 

90004 1300,00 

4210 900,00 

4300 400,00 

921 28 950,00 

92109 24 950,00 

4210 14 800,00 

4260 2 700,00 

4270 5 000,00 

4300 2 200,00 

4430 250,00 

92195 4 000,00 

4220 2 000,00 

4300 2 000,00 

926 9 346,21 

92601 846,21 

4300 846,21 

92695 8 500,00 
4190 1 l 00,00 

4210 400,00 

4220 3 500,00 

4300 3 500,00 

17 Kamieniec 44 550,22 

750 700,00 

75095 700,00 

4300 700,00 

900 12 900,00 

90004 12 900,00 

4210 900,00 
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6060 12 000,00 

921 30 950,22 
-· 

92109 20 100,00 
4210 15 200,00 

4260 2 100,00 
. 

4300 2 500,00 

4430 300,00 

92195 10 850,22 
4210 550,22 

4220 6 300,00 

4300 4 000,00 

18 Krzywiec 20 890,44 - -- --
750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 16 990,44 

90004 16 990,44 
4210 1 500,00 

4300 500,00 

6060 14 990,44 

921 3 100,00 

92109 3 100,00 

4210 860,00 

4260 900,00 

4300 1 090,00 

4430 250,00 

19 Lubnowy 47 439,96 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 4 450,00 

90004 4 450,00 

4210 3 850,00 

4270 600,00 

921 18 139,96 

92109 18 139,96 

4210 13 599,96 

4260 1 600,00 

4300 2 940,00 

926 24 050,00 
92601 16 000,00 

4210 16 000,00 

92695 8 050,00 
4190 1 000,00 

4210 200,00 

4220 2 200,00 

4300 2 750,00 

4430 1 900,00 

20 Michałowo 24 382,22 

750 800,00 
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75095 800,00 
4300 800,00 

900 1 200,00 
90004 1 200,00 

4210 1 200,00 

921 20 732,22 

92109 15 632,22 
4210 10 922,22 

4260 2 260,00 

4270 900,00 

4300 1 300,00 

4430 250,00 

92195 5 100,00 
4210 500,00 

4220 2 000,00 

4300 2 500,00 

4430 100,00 

926 1 650,00 

92601 1 650,00 
4210 400,00 

4270 800,00 

4300 450,00 

21 Nipkowie 36 242,21 

600 5 800,00 

60016 5 800,00 

4300 5 800,00 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 2 100,00 

90004 2 100,00 
4210 1 600,00 

4270 500,00 

921 23 642,21 

92109 13 100,00 
4210 9 050,00 

4260 1 300,00 

4270 1 500,00 

4300 1 250,00 

92195 10 542,21 
4190 400,00 

4210 650,00 

4220 2 062,21 

4300 7 300,00 

4430 130,00 

926 3 900,00 

92601 3 900,00 
4270 2 000,00 

4300 I 900,00 

22 Olbrachtowo 13 605,88 

Strona 9 z 13 



750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 500,00 

90004 500,00 

4210 500,00 

921 3 000,00 
92195 3 000,00 

4210 400,00 

4220 2 300,00 

4430 300,00 

926 9 305,88 

92601 7 750,00 
4210 1 800,00 

4260 800,00 

4270 4 700,00 

4300 450,00 

92695 1 555,88 
4210 200,00 

4220 1 355,88 

23 Olbrachtówko 25 044,45 

750 800,00 

75095 800,00 

4300 800,00 

900 5 850,00 

90004 5 850,00 
4210 850,00 

4300 5 000,00 

921 8 314,45 

92109 8 314,45 

4210 4 064,45 

4260 2 250,00 

4300 1 550,00 

4430 450,00 

926 10 080,00 

92601 1 700,00 
4270 1 000,00 

4300 700,00 

92695 8 380,00 

4190 800,00 

4210 400,00 

4220 4 180,00 

4300 3 000,00 

24 Piotrkowo 31 726,98 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 700,00 

90004 700,00 
4210 700,00 
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921 26 276,98 

92109 20 300,00 . . 
4210 5 600,00 

4260 900,00 

4300 800,00 
.. -

6050 13 000,00 
.. 

92195 5 976,98 
4210 326,98 

4220 4 000,00 

4300 1 500,00 

4430 150,00 

926 3 950,00 

92601 3 950,00 

4300 3 950,00 

25 Redaki 31 064,75 

750 700,00 

75095 700,00 
4300 700,00 

900 2 764,75 

90004 2 764,75 
4210 1 914,75 

4270 850,00 

921 9 600,00 

92109 5 450,00 

4210 3 000,00 

4260 900,00 

4300 1 450,00 

4430 100,00 

92195 4 150,00 
4210 150,00 

4220 1 000,00 

4300 3 000,00 

926 18 000,00 

92601 18 000,00 
4300 1 000,00 

6050 17 000,00 

26 Różnowo 31124,95 

750 700,00 

75095 700,00 

4300 700,00 

900 2 660,00 

90004 2 660,00 
4210 1 400,00 

4300 1 260,00 

921 17 500,95 

92109 15 000,95 
4210 1 000,95 

4260 1 300,00 

4300 700,00 

6050 12 000,00 
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92195 2 500,00 
4220 500,00 

-· 
4300 2 000,00 

926 10 264,00 

92601 10 264,00 
- . - - ---

4210 5 814,00 

4300 450,00 

6060 4 000,00 

27 Rudniki 20 288,41 
-

600 14 888,41 

60016 14 888,41 
6050 14 888,41 .. 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 1 000,00 

90004 1 000,00 
4210 1 000,00 

926 3 600,00 

92601 3 600,00 
4210 2 000,00 

4260 1 100,00 

4300 500,00 

28 Ulnowo 41118,65 

750 700,00 

75095 700,00 

4300 700,00 

900 6 668,65 

90004 6 668,65 
4210 6 368,65 

4270 300,00 

921 26 100,00 

92109 26100,00 
4210 13 400,00 

4260 2 300,00 

4300 1 100,00 

6050 9 300,00 

926 7 650,00 

92601 950,00 
4300 950,00 

92695 6 700,00 
4190 800,00 

4220 2 000,00 

4300 3 800,00 

4430 100,00 

29 Żakowice 17 398,67 

750 800,00 

75095 800,00 
4300 800,00 

900 700,00 
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90004 700,00 
4210 400,00 

4270 300,00 

921 9 898,67 
92109 5 400,00 

4210 4 000,00 

4260 800,00 
4300 600,00 

92195 4 498,67 
4220 2 058,67 
4300 2 200,00 
4430 240,00 

926 6 000,00 
92601 6 000,00 

4210 6 000,00 

Ogółem 768 310,70 
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Załączn ik Nr 8 

do Uchwały Nr 

z dnia 

Zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budżetu jst, realizowanych 
przez podmioty należące i nienależące do sektora finansów publicznych w 2023 

r. 
w zlotvch 

kwota dotacji 

Lp. Dział Rozdział §* Nazwa zadania/podmiotu 
przedmiotowej podmiotowej celowej 

I 2 ~ 4 ~ 6 7 R 

Dotacje dla podmiotów należących do sektora finansów publicznych 

I 921 92109 2480 Suski Ośrodek Kultury I 295 346.00 

2 921 92109 2800 Suski Ośrodek Kultury 359 000,00 

3 921 92116 2480 Biblioteka Publiczna 385 366,00 

4 851 85154 2800 Suski Ośrodek Kultury 40 000,00 

5 851 85154 2800 Biblioteka Publiczna 5 000,00 

Razem 0,00 I 680 712,00 404 000,00 

Dotacje dla podmiotów niezaliczanych do sektora finansów publicznych 

I 750 75095 
"Działaj lokalnie" - Wspieranie organizacji 

2360 pozarządowych ,,. realizacji działań o charakterze dobra 4 000,00 

wspólnego 

2 801 80!01 2540 
Dotacja dla szkoty niepublicznej Kamieniec prowadzonej 

przez fundację 793 500,00 

3 801 80101 2540 
Dotacja dla szkoły niepublicznej Lubno\\')' prowadzonej 
przez stowarzyszenie 71 1 500,00 

4 801 80101 2590 Dotacja dla szkoły publicznej Piotrkowo I 141 300,00 

5 801 80103 2540 
Dotacja dla oddziału przedszkolnego w szkole 
niepublicznej Kamieniec prowadzonej przez Fundację 92100.00 

Dotacja dla oddziału przedszkolnego w szkole 

6 801 80103 2540 niepublicznej Lubnowy prowadzonej przez 
Stowarzyszenie 96 200,00 

7 801 80103 2590 
Dotacja dla oddziału przedszkolnego w szkole publicznej 

Piotrkowo 66 500,00 

8 801 80104 2540 Dotacja dla przedszkola Niepublicznego "Przedszkolak" 
321 400,00 

9 801 80149 2540 
Dotacja dla oddziału przeds1kolnego w szkole 
niepublicznej Kamieniec - niepełnosprawność 

316100,00 

IO 801 80149 2540 
Dotacja dla oddziału przedszkolnego w szkole 
niepublicznej Lubnowy - niepełnosprawność 

21 500,00 

li 801 801 49 2540 
Dotacja dla przedszkola Niepublicznego "Przedszkolak" 
niepełnosprawność 74 900.00 

12 801 80149 2590 
Dotacja dla oddziału przedszkolnego w szkole publicznej 
Piotrkowo - niepetnosprawność 9 000,00 

12 801 80150 2540 
Dotacja dla szkoły niepublicznej Lubnowy prowadzonej 
przez stowarzyszenie - niepełnosprawność 85 500.00 

13 801 80150 2540 
Dotacja dla szkoły niepublicznej Kan1ieniec prowadzonej 
przez. fundację - niepctnosprawność 111 200.00 

14 801 801 50 2590 
Dotacja dla szkoły publicznej Piotrkowo -
niepełnosprawność 195 100.00 
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l 2 ~ 4 ~ ~ 7 8 

15 851 85195 2360 
Organizowanie szkoleń, zawodów, imprez ratowniczych 19 000,00 
na rzecz społeczności Gminy Susz 

16 852 85203 2360 
Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy w 

I 340 720,00 
Suszu 

17 854 85404 2540 
Wczesne wspomaganie rozwoju. oddział przedszkolny w 
Szkole Podstawowej w Kamieńcu 

36 700,00 

18 854 85404 2540 
Wczesne wspomaganie rozwoju, oddział przedszkolny w 
Szkole Podstawowej w Lubnowy 

I 900,00 

19 854 85404 2540 Dotacja dla przedszkola Niepublicznego "Przedszkolak" 
9000,00 

20 854 854 12 2360 Organizacja zajęć i wypoczynku dla dzieci i młodzieży 5 000,00 

21 921 92120 2720 
Dotacja na prace konserwatorskie obiektów wpisanych w 

50 000,00 
rejestr zabytków 

Organizacja i prowadzenie zajęć. zawodów. imprez 
22 926 92605 2360 sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży w 6 000,00 

zakresie Kickboxigu 

Organizacja i prowadzenie zajęć, zawodów. imprez 
23 926 92605 2360 sportowo-rekreacyjnych w zakresie piłki nożnej i 192 000,00 

siatkowej 

24 926 92605 2360 Prowadzenie młodzieżowej sekcji triathlonu 0,00 

25 926 92695 2360 Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym 5 000,00 

Razem 0,00 4 083 400,00 l 621 720,00 
Ogółem 0,00 5 764 112,00 2 025 720,00 
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Uzasadnienie 
do zmian budżetu na 2023 rok 

I. ZWIĘKSZA SIĘ PLAN WYDATKÓW O KWOTĘ- 422 749,00 zł 
w tym: 

1. Dział 600 rozdział 60014 § 6300-200 000,00 

r dotacja celowa dla Powiatu Iławskiego na dofinansowanie zadania pn. ,,Przebudowa 

drogi powiatowej 1200N Gr. woj. (Kołodzieje) - Bałoszyce - Babięty Wielkie na 

odcinku od km 0+000 do km 0+606. 

2. Dział 600 rozdział 60016 § 6050- 7 250,00 

► z przeznaczeniem na zadanie pn. ,,Opracowanie dokumentacji uzbrojenia działek oraz 

przebudowy drogi ul. Wiejska". 

3. Dział 754 rozdział 75412 § 6069 - 173 519,00 

r z przeznaczeniem na zadanie pn. ,,Wzmocnienie potencjału Ochotniczych Straży 

Pożarnych na terenie Gminy Susz, poprzez zakup specjalistycznego samochodu 

ratowniczo gaśniczego dla OSP w Suszu oraz motopompy dla OSP w Redakach". 

4. Dział 855 rozdział 85504 § 4010 - 12 793,00 

§4110 - 2203,00 

§4120- 314,00 

§ 4280 - 300,00 

§ 4410 - 2 070,00 

Razem 17 680,00 

► z przeznaczeniem na zatrudnienie Asystenta Rodziny na 0,5 etatu. 

5. Dział 921 rozdział 92109 § 6050 - 5 000,00 

► z praznaczeniem na zadanie pn. ,,Remont schodów do świetlicy wiejskiej 

w miejscowości Ulnowo". 

6. Dział 926 rozdział 92601 § 421 O - 3 000,00 

r z przeznaczeniem na zakup paliwa (CSiR). 

7. Dział 926 rozdział 92601 § 6050-16 300,00 

, z przeznaczeniem na zadanie pn. ,,Budowa boiska wielofunkcyjnego w m. Piotrkowo". 

II. ZMNIEJSZA SIĘ PLAN WYDATKÓW O KWOTĘ - 10 000,00 zł 
w tym: 

1. Dział 926 rozdział 9260 l § 6050 - 1 O 000,00 

► zmniejszenie w zadaniu pn. ,,Przebudowa zejścia na stadion w miejscowości Ulnowo". 



III. PRZESUNIĘCIA MIĘDZY DZIAŁAMI, ROZDZIAŁAMI 

I PARAGRAFAMI 
1. W dziale 801 rozdziale 80104 zmniejsza się§ 6050 w zadaniu pn. ,,Zakup szatni dla dzieci" 

o kwotę 12 000,00 zł, a zwiększa się w rozdziale 80148 § 4210 

► z przeznaczeniem na zakup obieraczki do warzyw - 9 000,00 zł oraz naczyń 

jednorazowych - 3 000,00 zł (Przedszkole w Suszu). 

2. W dziale 926 rozdziale 92601 zmniejsza się § 4300 o kwotę 1 522,00 zł, a zwiększa się 

§ 4440 

,. z przeznaczeniem na odpisy ZFŚS (CSiR). 

Dział Rozdział § Nazwa zadania 
Kwota Kwota 

zwiększenia zmniejszenia 

750 75095 4300 Szkolenie 100,00 

Zakup maszynki, patelni 
921 92109 4210 wielofunkcyjnej 900,00 

elektrvcznei 

921 92109 4210 
Zakup ro bota 

1 000,00 
wielofunkcyjnego 

R-m 1 000,00 1 000,00 
,. zmiana klasyfikacji budżetu dot. funduszu sołeckiego Ulnowo. 

J(-vmof trzvkowski 



UCHWALA Nr XLI/ ..... ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia 22 czerwca 2023r. 

Zal :,ir ... ... do protokołu 
NrXLl/ ...... /2023 
z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia 22.06.2023r. 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Iławskiego na realizację 

przedsięwzięcia pn. ,,Przebudowa drogi powiatowej 1200N gr. woj. (Kołodzieje) -
Bałoszyce - Babięty Wlk. na odcinku od km o+000 do km o+606". 

Na podstawie art. 1 O ust. 2 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 40 z zm.1) oraz art. 216 ust. 2 pkt 5 i art. 220 ust. 1 i 2 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 16342), 

Rada Miejska w Suszu uchwala, co następuje : 

§ 1 

Udziela się dla Powiatu Iławskiego pomocy finansowej w wysokości 200 000,00 zł (słownie: 
dwieście tysięcy złotych) z przeznaczeniem na realizację przedsięwzięcia pn. ,,Przebudowa 
drogi powiatowej 1200N gr. woj. ( Kołodzieje ) - Bałoszyce - Babięty Wlk. na odcinku 
od km 0+000 do km 0+606". 

§2 

Pomoc finansowa, o której mowa w § 1, zostanie udzielona w formie dotacji celowej 
ze środków budżetu Gminy Susz na 2023 r. 

§3 

Szczegółowe warunki udzielenia pomocy finansowej zostaną określone w umowie zawartej 
pomiędzy Gminą Susz a Powiatem Iławskim. 

§4 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

1 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 572 
2 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. 2022 r. poz. 1692, 1747, 1079, 1768, 1725, 1964, 2414, Dz. U. 2023 r. poz. 
412, 658, 803, 1059, 



UZASADNIENIE 

W budżecie Gminy Susz zaplanowano dotację celową dla Powiatu Iławskiego 

na współfinansowanie z ZDP przebudowy drogi powiatowej 1200N Gr. woj. (Kołodzieje) 

- Bałoszyce - Babięty Wlk. na odcinku od km 0+000 do km 0+606. W związku z tym 

zachodzi konieczność podjęcia uchwały dotyczącej udzielenia dotacji celowej dla Powiatu 

Iławskiego. 

BUR TRL. 



Uchwała Nr .. ./ .. ./2023 

Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia .. . 2023 r. 

PROJEKT 

RADA MIEJSKA 
w Suszu 

MhO~ .OC,_ COC~--. 
\( 1(2L,o--

w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji dla Gminy 

Susz 

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. 2023 poz. 40 ze zm.) w związku z art. 8 ust. 1, art. 11 ust. 4 i art. 13 ustawy z dnia 

9 października 2015 r. o rewitalizacji (Dz.U. 2021 poz. 485 ze zm.), Rada Miejska w Suszu 

uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Na obszarze Gminy Susz wyznacza się obszar zdegradowany i obszar rewitalizacji. 

2. Granice obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji na terenie Gminy Susz 

przedstawia mapa stanowiąca załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

3. Wykaz ulic w poszczególnych obszarach wyznaczonych w mieście przedstawia załącznik 

nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Suszu 



Uzasadnienie do projektu uchwały w sprawie wyznaczenia obszaru zdegradowanego 

i obszaru rewitalizacji dla Gminy Susz 

Ustawa z dnia 9 października 2015 r. o rewitalizacji określa zasady oraz tryb przygotowania, 

prowadzenia i oceny rewitalizacji, a także definiuje proces rewitalizacji, który polega na 

wyprowadzaniu ze stanu kryzysowego obszarów zdegradowanych i który jest prowadzony 

w sposób kompleksowy, poprzez zintegrowane działania na rzecz lokalnej społeczności, 

przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytońalnie, prowadzone przez interesariuszy 

rewitalizacji na podstawie gminnego programu rewitalizacji. 

W celu wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji sporządzona została 

diagnoza, w ramach której miasto i gminę podzielono na jednostki analityczne: sołectwa (na 

obszarze wiejskim) oraz obszary (w mieście). Dla każdej jednostki analitycznej 

przeprowadzano analizę wskaźnikową w zakresie występowania problemów w 5 sferach: 

społecznej, gospodarczej, przestrzenno-funkcjonalnej, środowiskowej, technicznej. 

Za obszar zdegradowany uznano jednostki: Bałoszyce, Falknowo, Grabowiec, Jakubowo 

Kisielickie, Krzywiec, Redaki, Różnowo, Obszar 2 oraz Obszar 5. Do obszaru rewitalizacji 

włączone zostały Falknowo, Grabowiec, Krzywiec, Redaki, Obszar 2 oraz Obszar 5. Granice 

obszaru zdegradowanego i obszaru rewitalizacji przedstawia mapa stanowiąca załącznik do 

projektu uchwały. 
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Załącznik nr 1 do uchwały nr .. . 
Rady Miejskiej w Suszu z dnia .. . 

Mapa obszaru zdegradowanego i obszaru 
rewitalizacji w gminie Susz 
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D Jednostka osadnicza 
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D Obszar zdegradowany 
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5 - Obszar 5 
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Załącznik nr 2 do uchwały nr ... . . 
Rady Miejskiej w Suszu z dnia .... . 

Wykaz ulic w poszczególnych obszarach 

- . - - - - - . . - -- .. , _ ,. - . -·· - -- . -
Miasto Susz 

Broniewskiego, Banachiewicza, Konopnickiej, Łąkowa, 
Bolesława Prusa, Os. Brzostowe, Polna, Prabucka, Pułaskiego, 

Piotra Skargi, Sienkiewicza, Sikorskiego, 11 Listopada, 
Ogrodowa, Wiśniowa, Czereśniowa, 

Obszar 1 I.J. Kraszewskiego, Staffa, Tuwima, Konstytucji 3 Maja, H. 
Sucharskiego, Gdańska, Zaciszna, Kard. S. Wyszyńskiego , 

M.C. Skłodowskiej, Galla Anonima, 
W. Jagiełły, Żwirki i Wigury, Mikołaja Reja, Adama Asnyka, Jana 

Brzechwy, Czesława Miłosza 

Bałtycka, Iławska, Kajki, Kościelna, Krótka, Podmurze, Stare 

Obszar 2 Miasto, Szewska, Bursztynowa, Szmaragdowa, Rybacka, 
Wąska, Wiejska, Wodna, Sw. Floriana, Kasztanowa, Lipowa, 

Klonowa, Dębowa, Jesionowa 

Obszar 3 Kopernika, Kościuszki, Leśna, Osiedle Leśne, Pieniężnego, 
Magnolii, Słoneczna 

Piaskowa, Słowiańska, Mickiewicza, 

Obszar 4 
Os. J. Korczaka, Parkowa, Cedrowa, J. Wybickiego, Willowa, 

Żeromskiego, Konarskiego, J . Słowackiego, Plażowa, J. 
Kochanowskiego, Akacjowa, Jaśminowa, Kalinowa, Warmińska, 

Tartaczna 

Obszar 5 Dworcowa, Piastowska, Koszarowa 



Projekt 

Zał. Nr ..... . do protokołu nr .... . ./2023 
z sesj i Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia . . . . .. ... . . ... . 

UCHWAŁ A Nr ..... . .. ./ ..... ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia .. . .............. 2023 r. 

w sprawie wyznaczenia miejsc do prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i 
ich domowników oraz uchwalenia regulaminu tego handlu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, ust. 2 pkt 4 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 
marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 40, ze zm.) oraz art. 

3 i art. 5 ustawy z dnia 29 października 2021 r. o ułatwieniach w prowadzeniu handlu w piątki 
i soboty przez rolników i ich domowników (Dz. U. z 2021 r. poz. 2290) Rada Miejska w 
Suszu uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Wyznacza się miejsce do prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich 
domowników produktami rolnymi lub spożywczymi oraz wyrobami rękodzieła 

wytworzonymi w gospodarstwie rolnym na Targowisku Miejskim „Mój Rynek" w Suszu, 
część nieruchomości oznaczonej jako działka ewidencyjna nr 133, obręb 2, Susz przy ul. 
Parkowej. 

2. Lokalizację miejsca do prowadzenia handlu określa załącznik nr 1 do niniejszej uchwały 

§ 2. Zasady prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników na 
wyznaczonym miejscu, o którym mowa w§ 1 określa regulamin stanowiący załącznik nr 2 do 
niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 



Zał. Nr I do uchwały Nr . . ...... . .. / ....... ./2023 

Rady Miejskiej w Suszu z dnia ............... . ..... 2023 roku 

Szczegółowy obszar wydzielony z działki nr 133, obręb 2 w Suszu, zajęty pod miejsce do 
prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników 
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Zał. Nr 2 do uchwały Nr . .. .. . .. . ../. .. .... ./2023 

Rady Miejskiej w Suszu z dnia . .. . . . ... .. ... . .. .. .. 2023 roku 

Regulamin określający zasady prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i 
ich domowników na wyznaczonych miejscach 

§ 1. 
Regulamin określa zasady prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich 
domowników produktami rolnymi lub spożywczymi oraz wyrobami rękodzieła 
wytworzonymi w gospodarstwie rolnym na Targowisku Miejskim „Mój Rynek" w Suszu, tj. 
na działce o nr 133, obręb 2, Susz przy ul. Parkowej. 
§ 2. 
Handel na wyznaczonych miejscach odbywa się w godzinach 7:00-14:00 w każdy piątek i 
sobotę, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy. 
§ 3. 
Uprawnionymi do prowadzenia handlu w wyznaczonym miejscu są rolnicy i ich domownicy 
zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 29 października 202 1 r. o ułatwieniach w prowadzeniu handlu 
w piątki i soboty przez rolników i ich domowników (Dz. U. z 2021 r. poz. 2290). 
§ 4. 
Sprzedaż produktów może odbywać się z ręki, kosza, samochodu, straganu. 
§ 5. 
Dokonywanie przez sprzedającego dla potrzeb przydzielonego stanowiska handlowego 
czynności zaopatrzeniowe nie mogą powodować ograniczeń lub utrudnień w ruchu 
drogowym i pieszym. 
§ 6. 
Po zakończeniu sprzedaży m1eJsce winno byś pozostawione w stanie czystym 
uporządkowanym, a odpady komunalne usunięte do przeznaczonych na ten cel pojemników. 
§ 7. 
Uprawnieni do prowadzenia handlu w piątki i soboty zobowiązani są do przestrzegania 
postanowień niniejszego regulaminu. 



Uzasadnienie 

Ustawa z dnia 29 października 2021 r. o ułatwieniach wprowadzeniu handlu w piątki i 
soboty przez rolników i ich domowników (Dz. U. z 2021 r. poz. 2290) nakłada na gminę 
obowiązek podjęcia uchwały w sprawie wymaczania miejsca do prowadzenia handlu w piątki 

i soboty przez rolników i ich domowników oraz uchwalenia regulaminu określającego zasady 
handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników. 

Wyznaczając miejsce do prowadzenia w/w handlu rada gminy bierze pod uwagę w 
szczególności dogodną komunikację, bliską lokalizację z centrum danej gminy. 
Proponowana lokalizacja.jest dobrze skomunikowana, położona w centralnym miejscu gminy. 
Miejsce położone jest w pobliżu miejsc odpoczynku, parków miejskich. 

Ustawa nakłada jednocześnie obowiązek uchwalenia regulaminu określającego zasady 

prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników na wyznaczonych 
miejscach. Załącznik do niniejszej uchwały wypełnia zapis ustawy. 
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Uchwała Nr .... / .... ./2023 

Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia 22 czerwca 2023 r. 

Zał. Nr ...... do protokołu Nr .... 
z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ............ 2023 r. 

w sprawie wyrażenia woli udziału w realizacji projektu pn „Parki krajobrazowe - bramy Warmii 

i Mazur" 

Na podstawie art. 9 ust. 1 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) Rada Miejska w Suszu uchwala, co następuje: 

§ 1 

Wyraża się wolę udziału Gminy Susz w projekcie pn. " Parki krajobrazowe - bramy Warmii i Mazur" 

realizowanym przez Zespół Parków Krajobrazowych Pojezierza Iławskiego i Wzgórz Dylewskich 

w ramach Funduszy Europejskich dla Warmii i Mazur 2021-2027 zadanie pn. ,,Ochrona czynna 

i przywrócenie walorów przyrodniczo- krajobrazowych na obszarze zurbanizowanym - na terenie 

Parku Miejskiego w miejscowości Susz" i deklaruje pokrycie kosztów realizacji tego projektu 

w wysokości 20% wartości tych kosztów ustalonych po wyłonieniu Wykonawcy w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego. 

§ 2. 

Szczegółowe warunki udziału Gminy Susz w kosztach realizacji projektu, o którym mowa w § 1, oraz 

zasady rozliczenia tych kosztów zostaną określone w umowie zawartej pomiędzy Gminą Susz 

a Zespołem Parków Krajobrazowych Pojezierza Iławskiego i Wzgórz Dylewskich. 

§ 3. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§ 4. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



UZASADNIEN IE 

Do Uchwały Nr ... ./. ... ./2023 

Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia ...... 2023 r. 

projekt 

w sprawie w sprawie wyrażenia woli na udział w projekcie Parki krajobrazowe - bramy Warmii i 

Mazur. 

Zespół Parków Krajobrazowych Pojezierza Iławskiego i Wzgórz Dylewskich ubiega się o dofinansowanie 
projektu „Parki krajobrazowe - bramy Warmii i Mazur" realizowanego w ramach Funduszy 
Europejskich dla Warmii i Mazur 2021-2027 na zadanie pn. ,,Ochrona czynna i przywrócenie walorów 
przyrodniczo- krajobrazowych na obszarze zurbanizowanym - na terenie Parku Miejskiego w 
miejscowości Susz" Gmina Susz wyraża chęć udziału ww. projekcie i zobowiązuję się do pokrycia 20% 
wartości zadania określonej po wyłonieniu Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia 
publicznego. W ramach inwestycji w Parku Miejskim zostanie wykonana ścieżka pieszo rowerowa, 
drewniana platforma widokowa z widokiem na jezioro Suskie, zostają zamontowane: stacja naprawcza 
dla rowerów, stojaki na rowery, stacja solarna ładująca urządzenia mobilne, lampa solarna, ławeczki 
ze stolikami, kosze na śmieci, tablice informacyjne. 



RADA MIEJSKA UCHWAŁA NR ............... . 
Rady Miejskiej w Suszu 

w Suszu 
,.,-1- ,~- C) ~ .. x . CJg, 
(>~eo- z dnia ........... ... 2023 r. 

w sprawie powołania "Strategii Promocji Gminy Susz na lata 2023-2035" 

Na podstawie art. 18 ust. 1 w związku z art.7 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 20i8 r. poz. 994 z późn zm.), f<.ada Miejska w Suszu uchwala co 
następuje: 

§ 1. 
Przyjmuje się „Strategię Promocji Gminy Susz na lata 2023-2035", stanowiącą załącznik do 
Uchwały. 

§ 2. 
Wykonanie Uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Susz, 24.04.2023 r. 

Uzasadnienie do Uchwały w sprawie powołania „Strategii Promocji Gminy Susz na 
lata 2023-2035" 

Pojęcie marketingu terytorialnego jest dziś już powszechnie znane, a lokalne władze 

prześcigają się, niczym globalne koncerny, w coraz to nowych pomysłach na promocję. 

Celem promocji terytorialnej jest prezentacja atutów miasta/regionu, co ostatecznie ma 

przynieść lokalne profity - pełna analogia do rynku komercyjnego. Bo jeśli produkt prezentuje się 

dobrze, to chętniej po niego sięgniemy. 

W przypadku Gminy Susz, Strategia Promocji ma na celu prezentację atutów oraz 

elementów przewagi konkurencyjnej. Dzięki dobrze poprowadzonej promocji Gminy Susz 

wyeksponowane zostaną silne strony, co z kolei sprawi wzrost rozpoznawalności w oparciu 

o jakość - której w Gminie nie brakuje. 

Celem Strategii Promocji jest budowa marki (!), niczym Adidas, czy Mercedes. Ich logotypy 

oraz cechy charakterystyczne produktów, są znane szerokiemu gronu konsumentów i są z nimi 

kojarzone. Dlatego mówimy o renomie i marce, którą trzeba wypracować i zbudować. Przy czym 

Susz dysponuje już wyspecjalizowanymi produktami promocji terytorialnej - pozostał tylko etap 

„opakowania" produktu, wytworzenia narzędzi spójnego komunikatu i budowy jakościowego 

wizerunku Gminy Susz. 

Jednocześnie powołanie przedmiotowego dokumentu, wychodzi naprzeciw rekomendacjom 

wskazanym w sprawozdaniu z audytu pn. ,, ¾ydatkowanie środków na promocję Gminy w okresie 

od stycznia 2017 r. do czerwca 2019 r. ". 

,;f;/lp. BurmistF.~vv..:c 
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ABY SUSZ
POBUDZAŁ

KONSPEKT

STRATEGIA KOMUNIKACJI MARKI SUSZ 
powstała z wykorzystaniem analizy tożsamości marki Susz
autorstwa dra Jarosława Górskiego (Instytut BEST PLACE).



Jakość marketingu terytorialnego ma wpływ na reputację samorządu.
Władze lokalne coraz częściej widzą wartość w profesjonalnej promocji.
Jeśli robisz pożyteczne rzeczy, informuj o nich. Bez reklamy nikt się o nich nie dowie!

NOWE LOGO
Susz dołącza do grupy samorządów, które kierując się obowiązującymi standardami uno-
wocześniły swoje logotypy w oparciu o herb.







Unowocześnione logo Susza jest inspirowane symboliką herbu gminy. 



Widzimy na nim świętą Rozalię. Złotowłosa 
panna ubrana jest w niebieską długą suk-
nię. Stoi na trzech stylizowanych wzgórzach 
koloru zielonego.

Postać zwrócona jest lekko w lewą stronę, 
ma zadumaną twarz. Palcem prawej ręki 
wskazuje na czerwoną różę, którą trzyma 
w  lewej dłoni. Róża w herbie symbolizuje 
miłość, siłę i odwagę.

Święta Rozalia urodziła się w XII wieku we 
Włoszech i poświęciła swoje życie modli-
twie i pracy charytatywnej na rzecz ubogich 
i chorych.

Proces przygotowania znaku był skrupulat-
nie przemyślany i przeprowadzony z posza-
nowaniem tradycji oraz historii miasta.

Zbliżenie na zadumaną twarz Rozalii nie tyl-
ko uczytelnia jej wizerunek w logo. Jest też 

SUPLEMENTUJ SUSZ

wyrazem wzniosłych emocji. Logo zawiera 
wszystkie elementy i atrybuty symboliczne 
powzięte z pełną starannością z herbu.

Dzięki uproszczeniu graficznemu są one bar-
dziej czytelne. To ma istotny walor funkcjo-
nalny – logo łatwiej będzie używać w komu-
nikacji promocyjnej gminy.

Ujednolicony system identyfikacji wizualnej 
oparty na nowym logo będzie bowiem obo-
wiązywał dla wszystkich wydziałów Urzędu 
Gminy Susz oraz podlegających gminie jed-
nostek organizacyjnych.

Wprowadzenie logo do komunikacji gmi-
ny poprawi wizerunek, rozpoznawalność 
i  będzie służył utrwalaniu pozytywnego 
wizerunku Susza. Dzięki tej synergii wize-
runkowej będzie możliwa budowa jednolitej 
marki miasta i gminy pod hasłem:



Suplementacja Suszem to każdorazowo 
apel, by czerpać z korzyści:

• dodaj do życia wolność

• dodaj do życia ofertę edukacyjną

• dodaj do życia kompetencje społeczne

• dodaj do życia wspólnotowość małej 
ojczyzny

• dodaj do życia pomoc sąsiedzką

• dodaj do życia spełnione marzenia 
(tzw. posybilizm)

• dodaj do życia możliwości inwestowania 

• dodaj do życia zdrowie 
(ekologia, rekreacja)

• dodaj do życia piękno tradycji

• dodaj do życia długowieczność

• dodaj do życia kompetencje lokalne

Powyższe przykłady dowodzą, jak pojemne 
jest hasło. Umożliwia ono komunikowanie 
ważnych wartości i elementów filozofii regio-
nalnej marki, cennych w odczuciu odbiorców 
komunikacji.

Proponowane rozwinięcia hasła są spójne 
ze strategicznymi założeniami gminy Susz, 
nawiązują do jej tradycji i charakteru spo-
łeczności lokalnej. 

A to daje możliwość komunikacji z szerokimi 
grupami odbiorców w Polsce i Europie.

Znaczeniowość hasła odzwierciedla tożsa-
mość marki Susz, zdiagnozowaną przez dra 
Jarosława Górskiego. 

Hasło tworzy uzasadnione wrażenie: spędza-
jąc czas w naszych przestrzeniach czujesz 
się wyjątkowo, gdyż jest to przestrzeń dają-
ca życiodajną moc do realizacji pasji, celów 
i demiurgiczne poczucie „powera” (Susz wszak 
pobudza).

Hasło jest też emanacją podświadomych 
potrzeb i marzeń. Dzięki temu jest gotowe 
do zaadaptowania w przypadku komunikacji 
rozmaitych produktów lokalnych.

Hasło ma walory emocjonalne i  funkcjo-
nalne. Dzięki temu może być stosowane 
w przypadku każdej komunikacji – zarówno 
reklamowej (magnetyczny potencjał gminy), 
jak i samorządowej (siła sprawcza dobrego 
samorządu).

Analiza obecnego wizerunku marki gminy 
Susz oraz założenia strategiczne uzasadnia-
ją atrakcyjność semantycznego potencjału 
słowa SUPLEMENTACJA.

Konstruujemy punkt wyjścia do wyrazistej 
opowieści o marce gminy, spójnej dla całego 
instytucjonalnego i społecznego organizmu 
samorządowego. 

Hasło jest kusząca zachętą. Nawiązuje do 
skojarzeń z ziołami i z modną suplementa-
cją towarzyszącą zdrowemu trybowi życia. 
A prowadzimy się zdrowo, by być szczęśli-
wymi i  zdrowymi, spełnionymi i dumnymi 
z siebie.

Suplementacja Suszem w wydaniu 
reklamowym jest symbolem: 

• fantazji i nieskrępowanej radości życia

• filozofii slow jako antytezy galopującej 
rzeczywistości

• odporności na presję społeczną

• kreatywności i przebojowości
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ZAŁOŻENIA STRATEGICZNE 
KOMUNIKACJI MARKI SUSZ

Dokument powstał z wykorzystaniem analizy tożsamości marki Susz
autorstwa dra Jarosława Górskiego (Instytut BEST PLACE).



WPROWADZENIE

Jakość marketingu terytorialnego ma wpływ 
na reputację samorządu. Władze lokalne 
w naszym kraju coraz częściej dostrzega-
ją wartość profesjonalnej promocji. Jeśli 
robisz pożyteczne rzeczy, informuj o nich. 
Bez reklamy nikt się o nich nie dowie.

Oczywiście, by osiągnąć sukces – zarówno 
rozwój, jak i  polityka informacyjna gminy 
muszą być profesjonalne. 

Wówczas budowa pozytywnych doświad-
czeń odbiorcy zbuduje przewagę konkuren-
cyjną „na rynku małych ojczyzn”. A na tych 
przewagach należy opierać strategie rozwo-
ju oraz promocji jednostki terytorialnej. 

Promocja samorządu powinna być niestan-
dardowa, wykraczać poza typowe schematy. 
Powinna dawać impuls i sprawczą moc działa-
nia, pozwalać „sięgać, gdzie wzrok nie sięga”.

Dziś sztuką jest umiejętność budowania 
reputacji w  pozytywny sposób. Należy 
przykuć uwagę, ale jednocześnie zdobywać 
zaufanie odbiorcy. 

Rolą samorządu jest stać na straży PR-o-
wej reputacji Zarządu Gminy. Potrzebny 
jest impuls marketingowy, który, przekona, 
że zaspokajamy i  spełniamy emocjonalne 
i funkcjonalne potrzeby różnych odbiorców.

Przed osobami odpowiedzialnymi za rozwój 
samorządu stoi więc doniosłe wyzwanie: jak 
w optymalny dla odbiorcy sposób połączyć 
tradycję, dziedzictwo, technologie, świat cyfro-
wy, ludzi, procesy, cele i wskaźniki sukcesu.

Warto zastanowić się, w jaki sposób wykorzy-
stać rolę marketingu zwłaszcza w obliczu wiel-
kiej zmiany postaw społecznych w czasach 
niepewności gospodarczej i geopolitycznej.

Tylko przy symbiozie działania 
i informowania o tym działaniu szanse 
powodzenia rosną. A główne zasady 
polityki informacyjnej są następujące:

• opracowanie i wdrożenie strategii 
zarządzania marką opartej na 
pożądanych skojarzeniach i emocjach 
grup docelowych z danym miejscem

• stworzenie logicznego pakietu 
narzędzi służących komunikacji 
potencjału miejsca spójnie 
z obowiązującą strategią 
rozwoju gminy

• długofalowe, konsekwentne 
i wyróżniające zarządzanie 
komunikacją marki

• stworzenie Systemu Identyfikacji 
Wizualnej spójnej z obowiązującą 
ideą główną (BIG IDEA) identyfikacji 
wizualnej marki



TRADYCYJNA 
MARKA SUSZ

Susz w nowym wydaniu to nowy kod emo-
cjonalny, wyraz tożsamości wielu pokoleń 
mieszkańców, ich dążeń i ambicji.

Budując markę Susz budujemy określony 
symbol. Połączy on tradycję z profesjonal-
nym zarządzaniem gminą i  jej ofertą dla 
mieszkańców i przyjezdnych.

Z  wytyczoną misją Susza powinni chcieć 
identyfikować się zarówno jego mieszkańcy, 
jak i turyści.

Sama komunikacja marketingowa samodziel-
nie ani nie zbuduje, ani nie zmieni wizerunku 
marki gminy.

Musi towarzyszyć jej fizyczne dostarczanie 
usług na dobrym poziomie w parze z niema-
terialną dbałością o wysoką jakość tzw. user 
experience czyli zadowolenia mieszkańców 
i turystów.

Dlatego atrakcyjność marki jest kształtowana 
przede wszystkim przez osobiste doświad-
czenia odbiorców. 

Dla wykreowania silnej, rozpoznawalnej mar-
ki potrzebne są spójne działania oraz umie-
jętne i konsekwentne zarządzanie marką. 

Bo strategia marki to nie koncepcja, ale 
instrukcja zarządzania, za którą idzie ope-
racjonalizacja działań (plan  wdrożenie  
kontrola).

Pozytywne skojarzenia z  marką Susz to 
podstawowy cel niniejszego opracowania. 
Bo Susz to gmina, ale też marka! 

Aby osiągnąć ten cel przedstawione tu 
zasady powinny przeniknąć całą strukturę 
samorządu. Nie mogą one skończyć się na 
rozwiązaniach reklamowych.

Chodzi o to, aby główna idea promocji gminy 
umożliwiała zarządzanie każdym punktem 
styku odbiorcy z Suszem. 

Aby tworzyła taki wizerunek, który odbior-
cy zaakceptują i  będą się z  nimi chcieli 
utożsamiać.

Marka Susz to duże zobowiązanie. 
Tworzymy zjawisko, które będzie nie tylko 
symbolem graficznym i słownym:

• marka Susz to nie tylko nazwa, logo, 
znak, kod wizualny, oznaczenie

• marka Susz to tożsamość, 
przynależność, samookreślenie, „ja”

• marka Susz wspiera budowanie 
tożsamości i przywiązanie do miejsca

•  marka Susz to pakiet wartości: 
racjonalnych (użytkowych) 
i emocjonalnych, obietnica korzyści, 
przeżyć i emocji

•  marka Susz jest zbudowana na tym, 
co charakterystyczne, wartościowe, 
autentyczne i wyróżniające dla lokalnej 
społeczności

• marka Susz to obietnica, która 
musi być zaspokojona poprzez 
dostarczenie pozytywnych doświadczeń 
mieszkańcom i turystom

• marka Susz to symbol jakości, ale też 
podmiot zarządzający jakością



MARKA SUSZ TO NIE KONCEPCJA

MARKA SUSZ TO DZIAŁANIE

MARKA SUSZ TRZYMA SIĘ WIZJI

MARKA SUSZ DBA 
O POPARCIE SPOŁECZNE

MARKA SUSZ 
ANGAŻUJE SPOŁECZNOŚĆ

MARKA SUSZ DZIAŁA 
PROSTO I ZROZUMIALE

STRATEGIA MARKI SUSZ 
TO PLAN ZARZĄDZANIA



ZASADY KOMUNIKACJI

…nie zostały wykorzystane wizerunkowo dla 
promocji gminy wśród obecnych i poten-
cjalnych mieszkańców, przedsiębiorców 
i turystów.

Przygotowany i przyjęty do implementacji 
zestaw skodyfikowanych zasad zapewni 
efektywne kreowanie wizerunku gminy.
 

W efekcie wpłynie na pozytywne postrze-
ganie jej oferty i odegra rolę motywatora 
do podjęcia pożądanej z punktu widzenia 
władz suskiego samorządu decyzji odbior-
ców tych działań.

W ten sposób docelowo:

łatwiej, szybciej i taniej jest wykreować mar-
kę spójnego produktu lokalnego. Jest to pro-
ces długotrwały, obliczany na lata, dlatego 
wskazane jest, by użyta formuła wizualna 
była uniwersalna, pojemna, spójna i logiczna. 

Rozpoznawalność marki to efekt końcowy 
długiego (wieloletniego) procesu, który 
ma szanse powodzenia przy zastosowaniu 
takich standardów marketingu miejsca, jak: 

• opracowanie długoletniej strategii 
promocyjnej opartej na skojarzeniach 
grup docelowych z danym miejscem,

• stworzenie spójnego pakietu produktów 
lokalnych mających uzasadnienie 
w strategii rozwoju i promocji regionu,

• długofalowa i konsekwentna działalność 
marketingowa (komunikacja zasięgowa).

Promocja Susza powinna współgrać z prze-
kazami promocyjnymi jego jednostek pod-
ległych. Ma to niebagatelne znaczenie 
w budowaniu spójnego kontekstu oraz dla 
komplementarności oferty gminy.

W toku warsztatów dot. marki Susz, które 
odbyły się we wrześniu 2021 roku, zidenty-
fikowano niektóre niekorzystne tendencje 
(lub mogące mieć niekorzystne skutki), któ-
rym uległ Susz w ciągu ostatnich 30 lat. 

Są to m.in.: 

• odpływ mieszkańców 

• utrata charakteru rolniczego 

• marginalizacja komunikacyjna (transport 
publiczny) przy lepszej jakości dróg 

• osłabienie więzi społecznych 

• pogorszenie dostępności i jakości 
terenów zielonych

A takie atuty gminy, jak jej…

• kompaktowy charakter

• bardzo dobre warunki środowiska 
naturalnego

• dostępność terenów do prowadzenia 
działalności gospodarczej

• atrakcyjne wydarzenia sportowe, 
kulturalne

• wysoki poziom usług publicznych: 
edukacji i opieki społecznej



BUDOWA 
ŚWIADOMOŚCI MARKI

Ale! Także przez każdy podmiot działają-
cy na terenie lub na rzecz Susza chętny, by 
współtworzyć lokalną markę.

Od blisko 20 lat jesteśmy w UE. Poznaliśmy 
czym jest standard życia, względne bez-
pieczeństwo socjalne. Oczekujemy usług 
społecznych na wysokim poziomie. Jednak 
przewagi konkurencyjne buduje dziś coś 
więcej: emocje. 

Zadowolenie i satysfakcja powinny iść w parze 
z możliwością utożsamiania się z miejscem, 
które uznamy za swoje. Jest to równoznacz-
ne z poczuciem spełnienia wynikającego ze 
współposiadania i współuczestnictwa.

Nowa komunikacja zalet Susza powinna 
wytyczać nowy kierunek myślenia o  jego 
potencjale i ofercie, dając jednocześnie nowy 
impuls komunikacji reklamowej.

Dotychczasowa komunikacja bazowała 
głównie na różnej jakości i  zróżnicowanej 
stylistyce przekazu wizualnego. Brakowało 
w nich spójności i powtarzalności.

Niniejsza strategia da samorządowi Susza 
możliwość zbudowania wizerunku w oparciu 
nie tylko o jakość oferty, ale również zestaw 
konsekwentnie oddziałujących na odbiorcę 
bodźców emocjonalnych.

Kultura obrazkowa znana z mediów społecz-
nościowych i smartfonów to znak czasów. 
A przy okazji jedna z najbardziej sugestyw-
nych metod umożliwiających identyfikację 
odbiorcy z ciekawie opowiedzianą historią 
dotycząca marki. 

Proponowane rozwiązania wpisują się 
w trend dbania o dobrostan życia, którego 
symbolem są dodatki do życia, nazywane 
suplementami. 

Co chcemy osiągnąć taką filozofią? Przeko-
nanie, że marka Susz to synonim wysokiej 
jakości w każdym wymiarze. 

Kreujemy miejsce działające na emocje 
z  samorządem doświadczonym i  w  wielu 
wymiarach otwartym. 

Społeczny i biznesowy potencjał Susza ma 
być dla odbiorcy urzeczywistnieniem wizji 
optymalnie zaprojektowanej przestrzeni 
życia – z jej udogodnieniami i zaletami.

Celem komunikacji jest nie tylko zbudowanie 
świadomości marki jako obszaru otwartego 
i atrakcyjnego. 
Marka musi stać się synonimem określo-
nego stylu życia: pełnego indywidualizmu, 
niezależności, pasji, poczucia wyjątkowości. 
Zwłaszcza w odwołaniu do emocji.

Proponowanymi rozwiązaniami przekonamy 
odbiorców, że w przeciwieństwie do gmin 
konkurencyjnych, świadom swych atutów 
Susz gwarantuje nacechowane emocjami 
przesłanie.

Tu żyjesz komfortowo, wygodnie, kiedy chcesz 
– zaznajesz spokoju, kiedy masz ochotę – 
możesz poczuć klimat miasta. Jesteś kowalem 
losu i panem czasu.

Potencjał Susza wymaga odważnej ofen-
sywy marketingowej. Wykreujmy wśród 
odbiorców przekonanie: żyjąc tu uczestni-
czysz w czymś nietuzinkowym. 

Stajesz się częścią komfortowego i natural-
nego, jakże modnego dziś stylu życia.

Te przesłania w proponowanych rozwiąza-
niach kreatywnych mogą być wyartykułowa-
ne pod adresem odbiorcy indywidualnego 
i instytucjonalnego. 



Siła przekazu zasadza się na jego prostocie 
i  czytelności. Pożądana narracja o  Suszu 
nada marce emocjonalne skojarzenia. 

Konsekwentne działania reklamowe usytuują 
Susz szczebel wyżej pod względem atrakcyj-
ności społecznej i biznesowej.

Sugestywna symbolika w połączeniu z czy-
telną, emanującą wielką wizualną siłą zdjęć 
i  grafik, skutecznie wzmocnią przekaz 
w  gąszczu informacyjnym, a  tym samym 
w świadomości odbiorcy. 

To podniesie poziom identyfikacji odbiorców 
z marką i naprowadzi procesy myślowe na 
pożądane przez nas tory. 

Globalnie komunikacja reklamowo-informa-
cyjna została opracowana w taki sposób, aby 
całość była logiczna i spójna z tożsamością 
marki, a jednocześnie prosta i czytelna. 

Płynnie poruszamy się i utrzymujemy w kon-
wencji dopasowując kampanię do aktualne-
go wizerunku i marki SUSZ i nawiązujemy do 
wieloznacznego znaczenia słowa susz.



POZYCJONOWANIE 
MARKI

W komunikacji kreuje się tu obraz miejsca 
łączącego dynamikę nowoczesnej, gminy 
europejskiej z cennymi z punktu widzenia 
społecznego tradycyjnymi wartościami.

Susz planując działania promocyjne nakiero-
wane na zwiększenie rozpoznawalności jako 
atrakcyjny obszar do życia potrzebuje kom-
pleksowej polityki komunikacji marki.

Dzięki skodyfikowanym zasadom nowo-
czesnego marketingu definiuje ona zestaw 
celów do osiągnięcia, narzędzi i metod, któ-
rych użycie pozwoli go osiągnąć. 

Przedstawione rozwiązania wprowadzają ład 
i wytyczają czytelny kierunek działań komu-
nikacyjnych. 
To zestaw zasad, które pomogą zrealizo-
wać cel główny, czyli podniesienie poziomu 
świadomości dobrze odbieranej, atrakcyjnej 
marki lokalnej.

Celem jest takie pozycjonowanie mar-
ki Susz, by stała się wyróżnialna na rynku 
miast i regionów.

Celem jest stworzenie angażującego prze-
kazu, który uwypuklając zalety gminy 
i  zbuduje poczucie odbiorcy: „ciekawe, 
to jest w trendzie!”.

Zadaniem jest wykreowanie wśród odbior-
ców przekonanie: korzystając z oferty Susza 
wkraczasz do świata dobrych emocji, stając 
się jego aktywnym i ważnym uczestnikiem.

Pijąc Redbulla podświadomie czujemy adre-
nalinę i utożsamiamy się ze światem ekscy-
tujących doznań.

Emocjonalne skojarzenia muszą wiązać się 
również z tradycyjna marką miasta leżącego 
wszak w bardzo ciekawym regionie. 

To doda Suszowi skrzydeł i zwiększy stopień 
jego wyróżnialności w Polsce i poza granica-
mi kraju. Oferta Susza zapisana jest w Strate-
gii Rozwoju Gminy Susz na lata 2015-2025. 



TOŻSAMOŚĆ 
MARKI SUSZ

W  natłoku natarczywych komunikatów 
reklamowych dzięki naszym rozwiązaniom 
tworzy się przestrzeń reklamy przyjaznej, 
bliskiej ludziom, ich potrzebom i emocjom.

W gęstym clutterze reklamowym, gdzie ktoś 
nieustanne próbuje nas namawiać do okre-
ślonych decyzji proponujemy prosty, spójny 
ze strategią Gminy Susz, atrakcyjny i anga-
żujący przekaz. 

Działania marketingowe samorządów nie 
mogą być bowiem jedynie efektownym 
ozdobnikiem. 

Powinny pełnić one funkcję nośnika prak-
tycznej informacji. Informacji spójnej z obo-
wiązującym aktualnie kodem komunikacji 
międzyludzkiej.

Nasycenie mediów w ostatnich latach przeka-
zami konkurujących samorządów jest coraz 
większe. Dlatego skupiamy się na metodach 
i  zabiegach, które skutecznie skoncentrują 
uwagę odbiorcy z grup docelowych na narra-
cji bliskiej jego wrażliwości i jego potrzebom.

Elementy tak przedstawionych założeń 
komunikacji przy wsparciu mediów trady-
cyjnych trafiają na podatny grunt mediów 
społecznościowych i w ten sposób powsta-
nie nurt spójnych i atrakcyjnych przekazów.

Chodzi o  poszukiwane i  coraz bardziej 
cenione przez ludzi dobro, jakim jest szero-
ko pojęte poczucie komfortu życia.

Proponowane przez nas rozwiązania oparte 
są na eksperckiej analizie zat. „SUSZ POBU-
DZA, tożsamość marki gminy Susz” autor-
stwa dra Jarosława Górskiego z  Instytutu 
BEST PLACE. 

Jest to fundacja, która ma budzące szacunek 
doświadczenie w przygotowywaniu analiz 
strategicznych polskich jednostek samorzą-
du terytorialnego. 

Na ich bazie powstają bardzo ciekawe stra-
tegie promocji miast czy regionów.

Wnioski z  dokumentu zostały w  niniej-
szym dokumencie przełożone na konkretne 
wytyczne, jak promować SUSZ. 

To zestaw działań porządkujących i umożli-
wiających w przyszłości skuteczne utrwala-
nie pożądanego wizerunku miasta i gminy.

Kluczowe dla osiągnięcia założonych celów 
będzie umiejętne i wyważone wyekspono-
wanie całego spektrum korzyści, jakie czeka-
ją na zainteresowanych ofertą i potencjałem 
miasta i gminy.

Świat staje się w coraz większym stopniu 
rzeczywistością marketingową, a  reklama 
jest wszechobecna. 



OSOBOWOŚĆ 
MARKI SUSZ

Tylko w ten sposób uda się osiągnąć okre-
ślone w dokumentach strategicznych gminy 
rezultaty.

O pozytywnym odbiorze marki danego samo-
rządu decyduje pozytywny pakiet skojarzeń. 

Prowadzą one do przekonania o wyjątkowo-
ści tego miejsca i determinują decyzje o jego 
wyborze np. na miejsce zamieszkania. 

W  dobie regionalizmów, Europy małych 
ojczyzn i otwartych granic, wartościami wio-
dącymi są dziedzictwo kulturowe i przyrod-
nicze. To wokół nich budowane są strategie 
gospodarcze.

Z drugiej zaś strony – globalizacja sprawia, 
że rośnie znacznie praktycznych aspektów 
dla życia, m.in. dostępnej infrastruktury, sys-
temu zachęt, przyjaznych warunków do pro-
wadzenia biznesu oraz coraz lepszej dostęp-
ności komunikacyjnej.

Tożsamość marki Susz to deklaracja 
wierności następującym wartościom:

SPEŁNIENIE

KREATYWNOŚĆ 

AKTYWNOŚĆ

PRZYNALEŻNOŚĆ

BEZPIECZEŃSTWO SPOŁECZNE

Ważnym warunkiem wzrostu świadomości 
marki jest analiza dotychczasowych opraco-
wań strategicznych oraz badań dotyczących 
wizerunku Susza z uwzględnieniem emocjo-
nalnego wymiaru doświadczeń odbiorcy 
z marką. 

Forma przekazu i dobór kanałów komunika-
cji zapewni optymalne dotarcie do kluczo-
wych grup docelowych z pożądanym prze-
kazem. Taka komunikacja zbuduje i utrwali 
świadomość marki w zdefiniowanej grupie 
odbiorców.

To opracowanie w  kolejnych częściach 
przedstawia cele oraz konkretne rozwiązania 
marketingowe, rekomendowane do wyko-
rzystania w kreowaniu wizerunku otoczenia 
społecznego i biznesowego Susza.

Należy podkreślić, że dobór narzędzi komu-
nikacji wizerunku gminy jest integralnie 
związane ze strategicznymi kierunkami jej 
rozwoju zawartymi w dokumentach strate-
gicznych.

Wszystkie materialne i niematerialne pomy-
sły na urzeczywistnienie tej wizji powin-
ny spełniać warunek: muszą być osadzo-
ne w kontekście regionalnym, eksponując 
przewagi konkurencyjne Susza jako miejsca 
o ponadprzeciętnej jakości życia. 

Innymi słowy – komunikacja powinna być 
wsparta rzeczywistymi działaniami na pozio-
mie organizacyjnym. Tak, aby obietnica, którą 
składamy odbiorcom kampanii (atrakcyjność 
społeczna) została dotrzymana na poziomie 
formalnym. 



Przykład: zapraszając na wydarzenie spor-
towe jakim są zawody triathlonowe pod-
kreślamy (słowem i obrazem), że dla ludzi 
aktywnych i dbających o siebie (oraz suple-
mentację!) jest to wydarzenie wyjątkowe. 

Zapewni ono uczestnikowi:

• kreatywność uczestnicy realizują 
swoje pasje i rozwijają wyobraźnię

• poczucie spełnienia okazja 
do bezpiecznych i angażujących 
aktywności

• bezpieczeństwo nowoczesna 
infrastruktura, doświadczony 
team organizacyjny

A wszystko opakowane w aurę MODY NA 
SUPLEMENTY. Trend ten odwołuje się 
do przeżywającej renesans popularności 
w dobie postcovidowej motywacji, by żyć 
zdrowo i w balansie.



OSOBOWOŚĆ
MARKI

Przedsięwzięcia promocyjne ukierunkowane 
na wzmocnienie marki powinny być powiąza-
ne ze strategicznymi celami rozwoju gminy.

Określenie pożądanych wartości marki Susz 
pozwala na kreowanie aktywności promo-
cyjnych w sposób spójny i konsekwentny. 
Zdefiniowane wartości są punktem odniesie-
nia weryfikującym różne propozycje działań 
promocyjnych.

Gmina Susz jest atrakcyjnym miejscem 
zamieszkania ukierunkowanym na rozwój 
zrównoważonego rolnictwa i turystyki.

Sprzyja rozwojowi przedsiębiorczości i edu-
kacji. Mieszkańcy i turyści mogą tu spokojnie 
spędzać nie tylko wolny czas.

Wedle podprogowych zasad marketingu 
i psychologii koloru SUSZ jest pomarańczowy.

Strategia rozwoju Gminy Susz na lata 2015 
2025 deklaruje, że Susz będzie atrakcyjnym 
miejscem zamieszkania, sprzyjającym rozwo-
jowi rolnictwa, turystyki i przedsiębiorczości.

Czy marka gminy może w tym pomóc? 

MUSI! 

Marka gminy jest również zobowiązaniem, 
podobnie jak wizja i cele strategiczne rozwoju. 

Jest obietnicą, którą trzeba zrealizować. Ale 
marka to także konkretne narzędzie służące 
komunikacji i promocji. 

Poprzez markę, w tym identyfikację wizu-
alną, hasła promocyjne, styl i ton przekazu, 
gmina mówi o tym, co dla niej ważne. 

Co, po co i dla kogo realizuje, podkreśla swo-
ją wyróżnialność i korzyści dla odbiorców 
działań podejmowanych przez gminę.



Kolor pomarańczowy instynktownie kojarzy 
nam się z energią, entuzjazmem, pewnością 
siebie, innowacją i przyjaznością. 

Jest to zdecydowanie ciepły kolor, dzięki 
czemu postrzegany jest jako przyjemny dla 
oka, ponadto jego wyrazistość i odważny, 
przykuwający oko charakter zachęca do 
działania.

Ale nie o kolor tu chodzi, lecz o cechy oso-
bowości marki. Powinny być one widoczne 
w komunikacji.

Niezależnie od tego, czy chcemy poinformo-
wać o remoncie drogi, czy zaprosić przedsię-
biorców na konsultacje planu miejscowego 
albo pochwalić się otwarciem nowej ścianki 
wspinaczkowej – stwórzmy komunikat, który 
pokazuje jasno: 

Susz jest:

AMBITNY

PRZEDSIĘBIORCZY

DOBRZE ZORGANIZOWANY

PRZYSTĘPNY

WYZWOLONY

OPTYMISTYCZNY 

POBUDZAJĄCY

AKTYWNY

TOWARZYSKI

SILNY

A jakimi emocjami chcemy otulić markę 
Susz? 

Wedle teorii emocji Plutchika będą to:

POBUDZENIE

OPTYMIZM

RADOŚĆ

BŁOGOŚĆ

PRZYJEMNOŚĆ



ARCHETYPY
MARKI

MOTTO: Jeżeli możesz sobie to wyobrazić – 
możesz to też stworzyć.

PRAGNIENIE / CEL: Zrealizowanie i stwo-
rzenie wizji z głowy, tworzyć nową kulturę.

LĘK: Strach przed byciem przeciętnym i nie-
myślącym.

STRATEGIA: Rozwijanie swoich artystycz-
nych umiejętności, wyrażać siebie.

TALENT: Kreatywność, twórczość i nieogra-
niczona wyobraźnia to mocne strony. Znany 
także jako: artysta, wynalazca, innowator, 
muzyk, marzyciel

Marki posługujące się tym archetypem:

m.in. Apple, Lego, Sony czy Swatch.

Archetypy to uniwersalne wzorce wynikają-
ce z mitów i legend. Są tak głęboko zako-
rzenione w kulturze, że są bez problemu 
identyfikowane przez większość z nas.

Dzięki temu idealnie opisują markę w kon-
tekście cech psychologicznych i  tworzą 
most między motywacjami konsumentów, 
a postrzeganiem marki.

Do jakiego wzorca kulturowego porównamy 
SUSZ?

SUSZ JEST TWÓRCĄ



MODEL
TOŻSAMOŚCI
MARKI

TRWAŁOŚĆ

Opiera się o ideę główną zawartą w haśle, 
kampanie marketingowe mogą się zmie-
niać, ale sedno pozycjonowania pozostaje 
niezmienne.

WIARYGODNOŚĆ

Marka jest autentyczna w oczach odbiorców 
a jej misja możliwa w realizacji.

MOTYWACJA

Marka jest zapalnikiem emocjonalnym dla klu-
czowych grup docelowych, które są zbioro-
wym ambasadorem jej wizerunku i reputacji.

WYRÓŻNIALNOŚĆ

Odzwierciedla unikatową naturę marki 
i wyróżnia się na tle konkurencji

Styl komunikacji marki jest lekki, aktywny, 
zaskakujący (kreatywny), dynamiczny, ale 
nie ekstremalny, harmonijny. 

Zakłada abstrakcyjne sceny w ruchu, akcję, 
emocje, łączone z  eventami i  działaniami 
ambientowymi, z ofertą sportową, rekreacyj-
ną, kulturalną i społeczną.

Siła marki SUSZ tkwi też w następujących 
wartościach funkcjonalnych:

KLAROWNOŚĆ

Pozycjonowanie łatwe w  wytłumaczeniu 
i przedstawieniu marki, choć należy uważać 
na ryzyko nadmiernego upraszczania.



ANALIZA SWOT

Silne strony

• marka SUSZ POBUDZA jako umbrella 
brand o dobrej pozycji wyjściowej 
na arenie konkurencyjnej rywalizacji 
samorządów

• coraz lepiej rozwinięta infrastruktura 
społeczna i gospodarcza

• coraz lepsza dostępność komunikacyjna 
(drogi ekspresowe)

• atrakcyjne otoczenie i nisze rynkowe do 
zagospodarowania 

• rozpoznawalne marki produktowe: 
triathlon i działania SOK

Słabe strony

• brak spójnej komunikacji marketingowej 
w realizowanych działaniach 
reklamowych i promocyjnych 
(ATL, BTL, EVENT)

• mała rozpoznawalność marki 
w wymiarze regionalnym 
i ogólnopolskim

• brak wyróżnika w komunikacji 
na tle działań promocyjnych innych 
samorządów

• brak strategii promocji gminy i zasad 
komunikacji wizualnej marki Susz

Szanse

• potencjał znanej i cenionej marki 
usytuowanej w zdrowym i popularnym 
regionie

• dotarcie poprzez nowe kanały 
komunikacji do pożądanych grup 
docelowych

Zagrożenia

• aktywność konkurencyjnych gmin na 
coraz wyższym poziomie 

• brak rozpoznawalności marki, mimo 
wysokiego potencjału

• brak uporządkowanych impulsów 
informacyjnych generowanych przez 
samorząd do lokalnej społeczności 
i turystów



GRUPY 
DOCELOWE

Celem jest zaspokojenie emocjonalnych 
potrzeb takich oto grup docelowych: 

• główna grupa w przedziale 30-55 lat 
(ludzie aktywni zawodowo, spełnieni, 
doświadczeni, świadomi głębszych 
wartości, poszukujący równowagi 
w życiu) 

• poboczna grupa: dzieci i seniorzy

Chodzi głównie o mieszkańców gminy, ale nie 
traćmy z celownika turystów i inwestorów.

Według danych „The Customer Framework” 
85 proc. populacji krajów rozwiniętych goto-
wa jest zapłacić o jedną czwartą więcej za 
markę, która oferuje lepszą jakość. 

Dlatego pożądany wizerunek Susza 
jest następujący:

• atrakcyjne miejsce aktywnego 
i wartościowego spędzania czasu

• recepta na pęd życia 
(opuść wyścig szczurów)

• odpowiedź na frustrację ludzi 
znerwicowanych stylem życia

• źródło inspiracji do odnajdowania sensu 
w naturze

• alternatywa dla biernego 
i dewaluującego stylu życia

INSIGHT GŁÓWNEJ 
GRUPY DOCELOWEJ

Kiedy jesteś w sile wieku patrzysz 
na wszystko z racjonalnym dystansem.

Szukasz zajęć dających wartościową 
satysfakcję, pod tym kątem 
dobierasz znajomych. 

Już nie skaczesz z radości 
z byle powodu do utraty tchu.

Z nami zrealizujesz tę równowagę, 
szacunek dla spokoju i radości 
życia opartej na małych rzeczach 
i prostolinijnych wartościach 
niematerialnych.

Stajesz się częścią świata przesiąkniętego 
zdrowym stylem życia. Budujesz swą 
wyjątkowość w oczach własnych 
i w oczach otoczenia.

To najbardziej pożądany 
i ceniony przez ciebie wymiar. 

Uczestnictwo w czymś 
nietuzinkowym, modnym, dobrym.



OBIETNICA DLA KLIENTA 
(REASON TO BELIEVE)

Jedną z  kluczowych potrzeb odbiorców 
naszej kampanii jest potrzeba aktywności.

Ludzie żyją w ciągłym pośpiechu, niewolnicy 
komórek i laptopów… 

Obietnice dla klienta to de facto priorytety 
rozwojowe zawarte w strategii gminy na 
lata 2015-2025:

• Rozwój infrastruktury technicznej.

• Tworzenie optymalnych warunków 
do rozwoju turystyki i kultury oraz 
pielęgnowanie dziedzictwa kulturowego.

• Przyspieszenie rozwoju gospodarczego 
poprzez kreowanie przyjaznego klimatu 
dla rozwoju przedsiębiorczości.

• Wzrost konkurencyjności gospodarstw 
rolnych oraz dochodów rolników.

• Poprawa jakości infrastruktury 
kulturalnooświatowej oraz intensyfikacja 
działań sprzyjających rozwojowi kultury.

Aby marka Susz miała dobrą reputację, nale-
ży te działania wdrożyć. To długi (wieloletni) 
proces wdrażania. Nie mniej ważne jest tu 
jednak informowanie o tym, że priorytety się 
wdraża. 

Potencjał Susza jest rękojmią dla spełnienia 
tej obietnicy. Opowiedzmy o tym, stawiając 
jednocześnie na prostotę i  sugestywność 
przekazu.

KORZYŚĆ DLA KLIENTA 
(BENEFIT)

W naszej propozycji stawiamy na intrygujące 
opowieści o zwykłych ludziach, którzy dzięki 
suplementacji Suszem są szczęśliwi i speł-
nieni. 

Owa moc drzemie w każdym z nas, wystar-
czy dodać do życia wartościowy suplement 
z całej palety dostępnych w Suszu!

Taki przekaz przykuje uwagę odbiorcy, 
odwołując się do jego potrzeb i marzeń.

Ten trend staje się dziś fundamentem con-
tent marketingu. Miarą skuteczności będzie 
osiągnięcie najważniejszego dla każdej marki 
celu: zdobycie zaufania i lojalności odbiorcy.

A dalej zainteresowanie go i wreszcie prze-
konanie do pożądanej decyzji oraz co istotne 
do podzielenia się informacją z innymi. 

Tak tworzymy pozytywną pocztę pantoflo-
wą marki Susz.

Kreujemy miejsce markowe, z doświadczo-
nym samorządem. Miejsce otwarte na ludzi, 
na szczere i mądre wartości w atmosferze 
przenikniętej pasją i motywacją do działania.

Kompleksowa oferta Susza będzie w odczu-
ciu odbiorcy urzeczywistnieniem wizji opty-
malnie zaprojektowanej przestrzeni życiowej 
ze wszystkimi blaskami, ale otwarcie komu-
nikowanymi cieniami nieidealnej przecież 
rzeczywistości.



NAMING

Herb z hasłem głównym miasta: SUPLEMENTUJ SUSZ

Hasła pomocnicze do obrazów / egzekucji wizualnych:

DODAJ DO ŻYCIA KULTURĘ

DODAJ DO ŻYCIA SZCZĘŚCIE

DODAJ DO ŻYCIA MAŁE RADOŚCI

DODAJ DO ŻYCIA REKREACJĘ

DODAJ DO ŻYCIA ZADUMĘ

DODAJ DO ŻYCIA MIŁOŚĆ

DODAJ DO ŻYCIA AKTYWNY WYPOCZYNEK

DODAJ DO ŻYCIA SAMOREALIZACJĘ

DODAJ DO ŻYCIA SPOKÓJ

DODAJ DO ŻYCIA POBUDZENIE

DODAJ DO ŻYCIA ENERGIĘ

DODAJ DO ŻYCIA KREATYWNOŚĆ

DODAJ DO ŻYCIA NATURĘ

DODAJ DO ŻYCIA WOLNOŚĆ

DODAJ DO ŻYCIA PRZYJEMNOŚĆ

DODAJ DO ŻYCIA MOC WRAŻEŃ

DODAJ DO ŻYCIA ROMANTYZM

DODAJ DO ŻYCIA DOZNANIA (muzyka, koncert)

DODAJ DO ŻYCIA TRADYCJĘ

DODAJ DO ŻYCIA KULTURĘ

DODAJ DO ŻYCIA INNOWACJE

DODAJ DO ŻYCIA ZDROWIE

DODAJ DO ŻYCIA DZIKOŚĆ

DODAJ DO ŻYCIA WIATR WE WŁOSACH

DODAJ DO ŻYCIA ADRENALINĘ

DODAJ DO ŻYCIA URODĘ

DODAJ DO ŻYCIA JAKOŚĆ

DODAJ DO ŻYCIA LOKALNE SMAKI

DODAJ DO ŻYCIA MOC ZAPACHÓW

DODAJ DO ŻYCIA UROK RĘKODZIEŁA



Znaczeniowość hasła odzwierciedla tożsa-
mość marki Susz, zdiagnozowaną przez dra 
Jarosława Górskiego. 

Hasło trafia w  czuły punkt odbiorców – 
mieszkańców dzisiejszej Europy. 

Tworzy uzasadnione wrażenie: spędzając 
czas w naszych przestrzeniach czujesz się 
wyjątkowo, gdyż jest to przestrzeń dająca 
życiodajną moc do realizacji pasji, celów 
i  demiurgiczne poczucie „powera” (Susz 
wszak pobudza).

Hasło jest też emanacją podświadomych 
potrzeb i marzeń. Dzięki temu jest gotowe 
do zaadaptowania w przypadku komunikacji 
rozmaitych produktów lokalnych.

A to daje możliwość komunikacji z szeroki-
mi grupami odbiorców. Hasło jest pojemne. 
Umożliwia komunikowanie ważnych wartości 
i elementów filozofii regionalnej marki, cen-
nych w odczuciu odbiorców komunikacji.

Proponowane hasła pasują do strategicz-
nych założeń gminy, do tradycji i charakteru 
społeczności lokalnej. 

Budują spójność i harmonię ze strategią mar-
ki. Współgrają z filozofią i zasobami gminy – 
zarówno materialnymi, jak i niematerialnymi 
– oraz z kapitałem ludzkim.

Hasło ma walory emocjonalne i  funkcjo-
nalne. Dzięki temu może być stosowane 
w przypadku każdej komunikacji – zarówno 
reklamowej (magnetyczny potencjał gminy), 
jak i samorządowej (siła sprawcza dobrego 
samorządu).

Analiza obecnego wizerunku marki gminy 
Susz oraz założenia strategiczne uzasadnia-
ją atrakcyjność semantycznego potencjału 
słowa SUPLEMENTACJA.

Konstruujemy punkt wyjścia do wyrazistej 
opowieści o marce gminy, spójnej dla całego 
instytucjonalnego i społecznego organizmu 
samorządowego. 

Hasło jest kusząca zachętą. Nawiązuje do 
skojarzeń z ziołami i z modną suplementa-
cją towarzyszącą zdrowemu trybowi życia. 
A prowadzimy się zdrowo, by być szczęśli-
wymi i  zdrowymi, spełnionymi i dumnymi 
z siebie.

Nie jest to płaskie umizgiwanie się do odbior-
cy. Nie zostawia pola do domysłów. Mamy 
silny impuls do dobrego skojarzenia z mar-
ką: do współuczestniczenia, do asocjacji ze 
światem niebanalnych zjawisk, zdarzeń czy 
produktów.

Suplementacja Suszem w wydaniu 
reklamowym jest symbolem: 

• fantazji i nieskrępowanej radości życia

• filozofii slow jako antytezy galopującej 
rzeczywistości

• odporności na presję społeczną

• kreatywności i przebojowości

Suplementacja Suszem to każdorazowo 
apel, by czerpać z korzyści:

• dodaj do życia wolność

• dodaj do życia ofertę edukacyjną

• dodaj do życia kompetencje społeczne

• dodaj do życia wspólnotowość 
małej ojczyzny

• dodaj do życia pomoc sąsiedzką

• dodaj do życia spełnione marzenia 
(tzw. posybilizm)

• dodaj do życia możliwości inwestowania 

• dodaj do życia zdrowie 
(ekologia, rekreacja)

• dodaj do życia piękno tradycji

• dodaj do życia długowieczność

• dodaj do życia kompetencje lokalne



MOC NASZEJ 
BIG IDEI 
DLA SUSZA

Analiza obecnego wizerunku marki Susz 
uzasadniają angażującą emocjonalnie opo-
wieść w  odwołaniu do semantycznego 
potencjału słowa SUPLEMENT.

Konstruujemy punkt wyjścia do WYRAZI-
STEJ opowieści marki miejsca, spójnej dla 
całego regionu Warmii i Mazur. 

Z wiarą, że podobnie jak szata kulturalna 
(posmakuj emocji) zostanie ona zaakcepto-
wana przez większość mieszkańców. 

Ta suplementacja im się udzieli. Zechcą się 
z nią dumnie identyfikować i być jej amba-
sadorami.

Dzięki takiej opowieści marka Susz otrzyma 
zastrzyk energii w komunikacji emocjonal-
nych doświadczeń z wykorzystaniem kon-
wencji story tellingu.



SYNERGIA 
MARKI SUSZ

Promocja gminy powinna współgrać z prze-
kazami promocyjnymi jego jednostek pod-
ległych. 

A także – w modelu optymalnym – autono-
micznych, ale współkreujących wizerunek 
Susza. 

Ma to niebagatelne znaczenie w procesie 
budowania spójnego kontekstu oraz dla 
komplementarności i spójności oferty gminy. 

Chodzi tu o  jej kluczowe produkty, jak 
triathlon, wydarzenia kulturalne, infrastruk-
tura rekreacyjna (w  tym gminna ścieżka 
rowerowa), aktywizacja społeczności czy 
inspirujące działania w przestrzeni społecz-
nej.

Obszar promocji kultury

Dotychczasowe działania SOK mogą być 
zastosowane do proponowanej koncepcji 
strategicznej. 

Obie idee są spójne, tak jak ciekawą suple-
mentacją są walory Susza, tak nieodzowną 
suplementacją w życiu człowieka jest kultura!

Obszar promocji sportu

Aktywność jednostki organizacyjnej odpo-
wiedzialnej za sport w komunikacji również 
powinna być spójna z nowym wizerunkiem. 

Zwłaszcza pod względem wizualnym. Czyli 
wszelkie działania CSiR powinny być zapla-
nowane w  przyszłości na podobieństwo 
działań SOK. 

Któż bowiem bardziej niż sportowcy potrze-
buje suplementacji! 

Wyobraźmy sobie prostą egzemplifikację 
wpisania sztandarowego produktu, jaki jest 
triathlon w naszą ideę: zwycięzca zawodów 
przekracza linię mety. 

Szczęśliwy unosi ręce w geście triumfu. 
Nagrywamy z nim krótką rozmowę: 

 — Gratulacje! Świetny wynik, jaka jest 
Pana/Pani recepta na sukces? 

 — Odpowiednia suplementacja!

 — A co konkretnie Pan/Pani 
suplementuje?

 — Naturalnie: Susz!



W analizie marki dr Górski podał pomysł na 
stworzenie bohatera (personifikacji) marki 
Susz, wzorem TIM-a, brand hero norweskie-
go Oslo.

Chodzi o typowego mieszkańca i wykorzy-
stywanie jego wizerunku (zdjęcia / animacje) 
w opowieściach o tym, jak Susz się zmienia, 
co się w nim dzieje, jak gmina odpowiada na 
potrzeby mieszkańców.

Naszym rozwinięciem tego pomysłu jest 
stworzenie postaci Pani Róży. Będzie ona 
przykładem osoby, która prowadzi życie 
w równowadze.

Bierze udział w suskich wydarzeniach, pod-
kreśla zmiany i  przekazuje emocje ważne 
z punktu widzenia marki i wizerunku gminy. 

Oczywiście żyjąc w dobrostanie, Pani Róża 
systematycznie dba o  suplementację sto-
sownych bodźców, emocji i  impulsów nie-
zbędnych do dobrego życia. 

To prowadzi nas parabolą do skojarzenia 
właśnie z Suszem i jego obrazem.

PANI RÓŻA 
– BRAND HERO SUSZA



PRZYKŁADY 
REKLAM

Niniejsza strategia wytycza główny kieru-
nek komunikacji i zapewnia spójność przy 
realizacji każdej kampanii w ramach strate-
gii (BIG IDEI). 

Przedstawione konkretne rozwiązania komu-
nikacyjne pozwolą uwypuklić atrybuty marki 
Susz na każdym poziomie komunikacji rekla-
mowej i promocyjnej.

Poprzez swoją pojemność ramy kreacji są 
nośnikiem głównej idei. Konsekwentnie 
będzie ona przyciągać uwagę odbiorców, na 
których nam zależy. A to w procesie długo-
falowym zbuduje reputację marki Susz.

Ciekawy, emocjonalny, a  więc intrygują-
cy przekaz w efektownej formie graficznej 
w pierwszym kontakcie z marką przyciągnie 
uwagę odbiorcy i zachęci go do sięgnięcia 
głębiej do materiałów content marketingo-
wych o gminie.

Aby zbudować popularność marki Susz zde-
finiowaliśmy główne składowe potencjału 
marki i przygotowaliśmy na tej podstawie 
zestaw narzędzi i  rozwiązań wizualnych 
zapewniających skuteczne działania rekla-
mowe.

Temat reklamy: triathlon

Logotyp z hasłem: SUPLEMENTUJ SUSZ

Hasło reklamowe: dodaj do życia emocje 
Stolica polskiego triathlonu zaprasza! 
30 czerwca – 2 lipca 2023 
triathlon-susz.pl

Temat reklamy: Blender Art Festival

Logotyp z hasłem: SUPLEMENTUJ SUSZ

Hasło reklamowe: dodaj do życia kulturę 
Dni Susza 2023 | 18-19 sierpnia 2023 
Program na soksusz.pl

Temat reklamy: rowerem do serca gminy

Logotyp z hasłem: SUPLEMENTUJ SUSZ

Hasło reklamowe: dodaj do życia 
aktywność 
Rowerem do serca gminy? Tak!

Temat reklamy: program „czyste 
powietrze”
Logotyp z hasłem: SUPLEMENTUJ SUSZ

Hasło reklamowe: dodaj do życia zdrowie 
Dofinansowanie źródeł ciepła 
31 marca 2023, g. 10:00 
sala nr 1 | UM Susz

Temat reklamy: Czysta i piękna zagroda – 
estetyczna wieś 2023
Logotyp z hasłem: SUPLEMENTUJ SUSZ

Hasło reklamowe: dodaj do życia piękno 
Czysta i piękna zagroda – estetyczna wieś 
2023 
Szczegóły konkursu na susz.pl



SUPLEMENTUJ SUSZ

triathlon-susz.pl

Stolica polskiego 
triathlonu zaprasza!

30.06-02.07.2023

DODAJ DO ŻYCIA

EMOCJE

www.susz.pl



SUPLEMENTUJ SUSZ

Program na soksusz.pl

DODAJ DO ŻYCIA

18-19 SIERPNIA 2023

Blender
Art Festival

www.susz.pl



SUPLEMENTUJ SUSZ

DODAJ DO ŻYCIA

ROWEREM DO SERCA GMINY?
TAK!

AKTYWNOŚĆ

www.susz.pl



SUPLEMENTUJ SUSZ

DODAJ DO ŻYCIA

DOFINANSOWANIE ŹRÓDEŁ CIEPŁA 
31 MARCA 2023, godz. 10:00 
sala nr 1 | UM Susz

CZYSTE 
POWIETRZE

www.susz.pl



SUPLEMENTUJ SUSZ

DODAJ DO ŻYCIA

XII WIOSENNE TARGI OGRODNICZE 
STARE POLE
22-23 KWIETNIA

NATURĘ 
I ZDROWIE

www.susz.pl



SUPLEMENTUJ SUSZ

DODAJ DO ŻYCIA

Czysta i piękna zagroda 
ESTETYCZNA WIEŚ 2023
Szczegóły konkursu na susz.pl

PIĘKNO

www.susz.pl



PRODUKTOWE 
SYMBOLE MARKI

Dzisiejszy odbiorca reklamy oczekuje usług 
na wysokim poziomie. Jednak przewagi kon-
kurencyjne buduje dziś coś więcej: stymulo-
wanie jego emocji.

Chcemy w odwołaniu do mody na zdrowy 
tryb życia budować emocje wartościowe. 
Przestrzeń semantyczną, w  której każdy 
może odkryć korzyści dla siebie.

Marka Susz powinna wytyczać nowy kieru-
nek i dawać nowy impuls jakości w komuni-
kacji marketingowej w konfrontacji z samo-
rządami polskimi. 

Niniejsza strategia oddaje charakter i czyni 
pokłon tradycji miasta. Ta strategia jest dla 
miasta, a nie miasto dla strategii. 

Dlatego dziś można wpisać w nią istniejące 
produkty i walory miasta i gminy. Nie trzeba 
tworzyć nowych.

Aczkolwiek planując takowe w przyszłości 
warto myśleć o ich spójności z ideą główną, 
przedstawioną w tym opracowaniu.

Dajmy przykład: myśląc o  wykreowaniu 
wyjątkowego produktu lokalnego warto 
osadzić go w tradycji, semantyce i… kapitale 
ludzkim! 

Świetnie nada się do tego np. sok z  róży. 
Mogą wykonywać go koła gospodyń wiej-
skich i praktycznie… każdy chętny.

W ideę można wpisać realizowane działania 
WTZ – np. torby ze ścinków, motywy róży – 
wykonane przez metalurga a nawet pierwszy 
pomnik triathlonisty.







PODSUMOWANIE

Chcąc się wyróżnić, samorządy starają się 
promować wyjątkowe, niespotykane gdzie 
indziej walory. Biorąc pod uwagę powyż-
sze, w przypadku Susza mamy do czynienia 
z ciekawym potencjałem miejsca dobrego 
do życia.

Dzięki temu wybierając życie w Suszu, moż-
na autentycznie łączyć przyjemne z poży-
tecznym. Daje to szerokie możliwości i dużą 
swobodę działań marketingowych, kierowa-
nych do zdefiniowanych grup docelowych. 
Odwołując się do różnych emocji i potrzeb 
tego (rosnącego!) segmentu odbiorców.

Potrzeba nowoczesnej komunikacji marke-
tingowej Susza w oparciu o powyższe zało-
żenia wpisuje się w myśl koncepcji Edwarda 
Halla mówiącej, że człowiek potrzebuje kon-
tekstu przyjaznej komunikacji. 

To oznacza, że człowiek czuje się „dobrze 
i  bezpiecznie” w  przestrzeniach, które 
„mówią do niego w sposób przyjazny” i jemu 
znany. 

Susz ma walory, które taki pakiet narracyjny 
mogą tworzyć, by miasto zaistniało na mapie 
Polski i Europy.

To uzasadnia użycie narzędzi i założeń 
wizualnych budujących pożądany 
wizerunek marki w sferach społecznych, 
biznesowych i gospodarczych jako: 

• „pobudzającej przestrzeni społecznej”

• miejsca tętniącego życiem, a zarazem 
kameralnego

• miejsca posiadającego wyjątkowe 
wartości przyrodnicze i kulturowe

Dopiero tak rozumiany i  przygotowany 
zestaw zasad składający się na spójny wize-
runek marki Susz wpłynie na sukcesywne 
budowanie jego pozytywnego wizerunku 
i odegra rolę motywatora skłaniającego do 
decyzji o życiu właśnie tu.

Przekonujmy o atrakcyjności Susza. Budujmy 
dumę z Susza. Wykreowana moda na suską 
suplementację sprawi, że odbiorca zaintere-
suje się właśnie tym, a nie innym miejscem 
na ziemi.

Miejscem atrakcyjnym społecznie w odbio-
rze zarówno w kraju, jak i za granicą.



MIASTO SUSZ | KSIĘGA ZNAKU
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1.1 Wstęp

Nowe logo jest inspirowany symboliką herbu gmi-
ny Susz. Widzimy na nim świętą Rozalię. Złotowło-
sa panna ubrana jest w niebieską długą suknię. Stoi 
na trzech stylizowanych wzgórzach koloru zielo-
nego. Postać zwrócona jest lekko w lewą stronę, 
ma zadumaną twarz. Palcem prawej ręki wskazuje 
na czerwoną różę, którą trzyma w lewej dłoni. 

Róża w herbie symbolizuje miłość, siłę i odwagę. 
Święta Rozalia urodziła się w XII wieku we Wło-
szech i poświęciła swoje życie modlitwie i pracy 
charytatywnej na rzecz ubogich i chorych. Proces 
przygotowania znaku był skrupulatnie przemyśla-
ny i przeprowadzony z poszanowaniem tradycji 
oraz historii miasta. Zbliżenie na zadumaną twarz 
Rozalii nie tylko uczytelnia jej wizerunek w logo. 
Jest też wyrazem wzniosłych emocji.

Logo zawiera wszystkie elementy i atrybuty sym-
boliczne powzięte z pełną starannością z herbu. 
Dzięki uproszczeniu graficznemu są one bardziej 
czytelne. To ma istotny walor funkcjonalny – logo 
łatwiej będzie implementować w komunikacji pro-
mocyjnej gminy i miasta. Nowy, ujednolicony sys-
tem identyfikacji wizualnej oparty na nowym logo 
będzie bowiem obowiązywał dla wszystkich wy-
działów Urzędu Gminy Susz oraz podlegających 
gminie jednostek organizacyjnych. Wprowadze-
nie logo do komunikacji gminy poprawi wizeru-
nek, rozpoznawalność i będzie służył utrwalaniu 
pozytywnego wizerunku Susza. Dzięki tej synergii 
wizerunkowej będzie możliwa budowa jednolitej 
marki miasta i gminy pod hasłem:

SUPLEMENTUJ SUSZ



Logo1
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1.1 Sygnet

Sygnet to część graficzna logo, której forma w tym 
przypadku przedstawia tarczę z wizerunkiem św. 
Rozalii – patronki Miasta Susz – trzymającej różę. 
Znak nawiązuje do oficjalnego herbu miasta sto-
sując te same elementy lecz przedstawiając je 
w innym ujęciu i stylu, rezygnując z kolorystyki na 
rzecz monogramu.
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1.2 Sygnet. Wersja w kontrze

Zastosowanie znaku w kontrze, polega na umiesz-
czeniu go na tle o dużym nasyceniu koloru (nie-
koniecznie z palety barw marki), co ma na celu 
ułatwienie czytelności i rozpoznawalności poprzez 
zwiększenie kontrastu.

Ze względu na wizerunek twarzy św. Rozalii 
umieszczonej w sygnecie niedopuszczalnym jest 
przeniesienie podstawowej wersji logo odwraca-
jąc jej kolory. Prowadzi to do utraty rozpozna-
walności i czytelności, dając wrażenie fotogra-
fii w negatywie. Należy zastosować specjalnie 
przygotowaną wersję z folderu „NEGATYW”.



7

1.3 Logo. Wersja pionowa

sygnet

logotyp

Logo składa się z dwóch elementów: sygnetu i lo-
gotypu.

Logo Miasta Susz jest proste, eleganckie i łatwo 
rozpoznawalne, co przyczynia się do budowania 
wizerunku miasta i jego rozpoznawalności wśród 
mieszkańców i turystów.
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Zastosowanie logo w kontrze, polega na umiesz-
czeniu go na tle o dużym nasyceniu koloru (nie-
koniecznie z palety barw marki), co ma na celu 
ułatwienie czytelności i rozpoznawalności po-
przez zwiększenie kontrastu.

Ze względu na wizerunek twarzy św. Rozalii 
umieszczonej w sygnecie niedopuszczalnym jest 
przeniesienie podstawowej wersji logo odwraca-
jąc jej kolory. Prowadzi to do utraty rozpozna-
walności i czytelności, dając wrażenie fotogra-
fii w negatywie. Należy zastosować specjalnie 
przygotowaną wersję z folderu „NEGATYW”.

1.4 Logo. Wersja w kontrze
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1.5 Logo. Wersja pozioma

sygnet logotyp
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1.6 Logo. Wersja pozioma alternatywna
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1.7 Logo. Poziome wersje w kontrze
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Logo występuje w kolorze niebieskim, a w wa-
riancie alternatywnym w kolorze złotym.

1.8 Logo. Wersje kolorystyczne



13

Wersje achromatyczne wykorzystuje się, gdy za-
stosowanie wersji kolorowej jest niemożliwe ze 
wzgledów technologicznych.

Przykładem zastosowania wariantu achroma-
tycznego znaku jest wydruk z drukarek czarno-
białych, faks, tłoczenie, grawerunek itp.

1.9 Logo. Wersja achromatyczna
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1.10 Typografia w logotypie

W logotypie Miasta Susz zastosowano
krój Gotham w odmianie Bold.

Gotham Bold
aąbcćdeęfghijklłmnńoóprsśtuvwxyzżź
ABCDEFGHIJKLŁMNOPRSTUVWXYZ
0123456789
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1.11 Font komunikacyjny

Figtree Bold
aąbcćdeęfghijklłmnńoóprsśtuvwxyzżź
ABCDEFGHIJKLŁMNOPRSTUVWXYZ
0123456789

Figtree Light
aąbcćdeęfghijklłmnńoóprsśtuvwxyzżź
ABCDEFGHIJKLŁMNOPRSTUVWXYZ
0123456789

Figtree Regular
aąbcćdeęfghijklłmnńoóprsśtuvwxyzżź
ABCDEFGHIJKLŁMNOPRSTUVWXYZ
0123456789

Fontem komunikacyjnym Miasta Susz
jest rodzina fonta Figtree.

https://fonts.google.com/specimen/Figtree
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1.12 Typografia uzupełniająca

Fontem uzupełniającym Miasta Susz
jest font Arial.

Arial Bold
aąbcćdeęfghijklłmnńoóprsśtuvwxyzżź
ABCDEFGHIJKLŁMNOPRSTUVWXYZ
0123456789

Arial Regular
aąbcćdeęfghijklłmnńoóprsśtuvwxyzżź
ABCDEFGHIJKLŁMNOPRSTUVWXYZ
0123456789
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1.13 Kolorystyka marki

Kolorystyka znaku jest istotnym czynnikiem 
kształtującym tożsamość i sposób postrzega-
nia marki. Kolory znaku oraz elementów systemu 
identyfikacji powinny być jak najbardziej zbliżo-
ne do kolorów określonych w Pantone, niezależ-
nie od techniki reprodukcji.

Podstawowymi kolorami marki jest granat i złoto. GRANAT

RGB 0-55-110
CMYK 100-64-0-44
HEX #00376e
Pantone 287 C/U

ZŁOTO

RGB 185-152-92
CMYK 22-34-66-15
HEX #b9985c
Pantone 872 C/U
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1.14 Pole ochronne sygnetu

Pole znaku

to zamknięty obszar o formie prostokąta zajęty 
przez znak graficzny.

Pole podstawowe

określa odległość logo od krawędzi nośnika, 
na jakim dany znak ma być użyty. Dana odległość 
jest równa modułowi „X” widocznemu na rysun-
ku, który stanowi 1/4 szerokości tarczy. Wyjątkiem 
jest prestrzeń poniżej znaku, która ze względu na 
kształt tarczy jest równa 2/3 „X”.

Pole ochronne

to przestrzeń, na której nie mogą się znaleźć 
żadne obce elementy graficzne ani tekst. Pole 
ochronne w tym wypadku jest oddalone od zna-
ku o dwukrotność modułu „X”. Wyjątkiem jest 
szerokość pola poniżej znaku, która wynosi 5/3 
modułu „X”.

x2x

x

x

 x

x

2x

2x

x

pole ochronne

pole podstawowe

pole znaku

x

2⁄3
5⁄3
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1.15 Pole ochronne logo w wersji pionowej

Pole znaku

to zamknięty obszar o formie prostokąta zajęty 
przez znak graficzny.

Pole podstawowe

określa odległość logo od krawędzi nośnika, 
na jakim dany znak ma być użyty. Dana odległość 
jest równa modułowi „X” widocznemu na rysunku, 
który stanowi 1/4 szerokości tarczy.

Pole ochronne

to przestrzeń, na której nie mogą się znaleźć 
żadne obce elementy graficzne ani tekst. Pole 
ochronne w tym wypadku jest oddalone od zna-
ku o dwukrotność modułu „X”.

x

x

x

x

2x

2x

pole ochronne

pole podstawowe

pole znaku
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1.16 Pole ochronne logo w wersji poziomej

x x2x

x

x

x

2x

pole podstawowe

pole ochronne

pole znaku

Przy obliczaniu pola ochroonego dla logo w wersji 
poziomej obowiazują te same zasady co w przy-
padku sygnetu.

x 2x

2⁄3
5⁄3
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1.17 Skalowanie i minimalny rozmiar

Znak marki należy skalować proporcjonalnie, w ca-
łości, nie rozdzielając poszczególnych elementów. 
Skalując należy uwzględnić jego pole ochronne, 
co umożliwi zachowanie wszystkich wartości pla-
stycznych.

Minimalna wysokość sygnetu nie powinna być 
mniejsza niż 8 mm.

Minimalna wysokość logo (sygnet z logotypem) 
nie powinna być mniejsza niż 10 mm.

8 mm10 mm

minimalny rozmiar
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1.18 Formy niedozwolone

Dla prawidłowego funkcjonowania i spójności pla-
stycznej znaku marki niedopuszczalna jest jakakol-
wiek ingerencja w jego formę graficzną i kolory- 
styczną.

Przy wykorzystywaniu znaku marki należy stoso-
wać wyłącznie jego wzorce graficzne dostępne 
w formie zapisu elektronicznego.

Obok przedstawiono kilka nieprawidłowych 
zastosowań znaku:

• zniekształcanie przez obracanie, rozciaganie, 
pochylanie, itp.

• zmiana proporcji,
• zmiana typografii,
• zmiana kolorystyki,
• umieszczenie wersji podstawowej 

na ciemnym tle,
• umieszczenie wersji w kontrze na jasnym tle,
• umieszczanie zbyt blisko krawędzi 

płaszczyzny nośnika,
• ingerowanie obca forma graficzna,
• umieszczanie w polu mniejszym 

niż dopuszczalne,
• umieszczanie na agresywnych tłach

Susz



Druki,
materiały promocyjne2
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2.1 Papier urzędowy

Papier formatu A4
210 x 297 mm

Urząd Miejski w Suszu
  ul. Józefa Wybickiego 6, 14-240 Susz
   (55) 278-61-07
  (55) 278-60-15

  (55) 278-62-22
  susz@susz.pl
  susz.pl
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2.2 Papier burmistrza

Papier formatu A4
210 x 297 mm

Burmistrz Susza
  ul. Józefa Wybickiego 6, 14-240 Susz
   (55) 278-61-07
  (55) 278-60-15

  (55) 278-62-22
  susz@susz.pl
  susz.pl
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2.3 Wizytówki

Format: 85 x 55 mm
Technologia: druk offsetowy
Materiał: kreda matowa 300~350 g/m2

rewers imienny:

rewers ogólny:

Urząd Miejski w Suszu
  ul. Józefa Wybickiego 6, 14-240 Susz
   (55) 278-61-07
  (55) 278-60-15

  (55) 278-62-22
  susz@susz.pl
  susz.pl

Urząd Miejski w Suszu
  ul. Józefa Wybickiego 6, 14-240 Susz
 500-123-456
  jan.kowalski@susz.pl

Jan Kowalski
stanowisko

  (55) 278-61-07
 (55) 278-60-15
  (55) 278-62-22
  susz.pl
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2.4 Teczka

Format po złożeniu: 214 x 305 mm
Technologia: druk offsetowy
Materiał: kreda matowa 350 g/m2

Urząd Miejski w Suszu

ul. Józefa Wybickiego 6, 14-240 Susz
(55) 278-61-07 (55) 278-60-15
(55) 278-62-22 susz@susz.pl

www.susz.pl
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2.5 Koperta urzędowa

Format DL (220 x 110 mm)

Koperta DL służy do przesyłania korespondencji 
formatu A4 złożonej na trzy części oraz formatu 
1⁄3 A4, wszelkiego rodzaju kart okolicznościowych 
oraz grzecznościowych w formacie 210 x 100 mm. 

Znak pozycjonowany jest w lewym górnym rogu 
formatu. Pozostałe elementy według wzoru.

Koperty drukowane są technologią offsetową za 
pomocą kolorów podstawowych CMYK.



Nowa wiadomość 

Wyślij

Do:

Temat:

Urząd Miejski w Suszu
ul. Józefa Wybickiego 6, 14-240 Susz
(55) 278-61-07 (55) 278-60-15
(55) 278-62-22 susz@susz.pl

www.susz.pl

Serdecznie Pozdrawiam

Jan Kowalski
stanowisko
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2.6 Stopka email

Karta przedstawia przykład stopki e-mailowej 
umiejscowionej pod treścią wiadomości.

Stopka powinna zawierać:
• imię i nazwisko
• stanowisko
• logo
• ogólne dane teleadresowe urzędu

Czcionka wykorzystywana w stopce to rodzina
Arial w odmianach.
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2.7 Torba eko
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2.8 Kubek
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2.9 Długopisy
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2.10 Koszulki
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2.11 Flaga
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2.12 Witacz
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2.13 Smycz



37

2.14 Namiot wystawienniczy
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2.15 Parasol
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2.16 Magnes z notatnikiem
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2.17 Leżak
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2.18 Strona internetowa





UCHWALA NR / /2023 
RADY MIEJSKIEJ W SUSZU 

z dnia 22 czerwca 2023 r. 

w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego w Gminie Susz. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U 
z 2023r. poz.40 ze zm. ) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu 
przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 ze zm. Dz. U. z 2023r. poz. 535) Rada Miejska 
w Suszu uchwala, co następuje: 

§ 1. 

Określa się tryb i sposób powoływania oraz odwoływania członków Zespołu 

Interdyscyplinarnego w Gminie Susz w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§ 3. 

Traci moc uchwała Nr XI/83/2011 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 25 listopada 2011r. 
w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu 
Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania. 

§ 4. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Warmińsko- Mazurskiego. 



Załącmik do uchwały 
Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia 22 czerwca 2023r. 

TRYB I SPOSÓB POWOŁYWANIA ORAZ ODWOŁYWANIA 
CZŁONKÓW ZESPOŁU INTERDYSCYPLINARNEGO 

W GMINIE SUSZ. 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

I. Gmina podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy domowej w 
szczególności organizując pracę Zespołu Interdyscyplinarnego. 
2. Zespół Interdyscyplinarny powołuje Burmistrz Susza w formie zarządzenia. 

Rozdział II 
Tryb i sposób powoływania oraz odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

. j,,{,)t, ;-s- . 
I. W skjad Zespołu wchodzą przedstawiciele podmiotów oraz osoby, o których mowa w art. 
9a ust. 3--t5ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. z 
2023r. poz. 1249 ze zm. Dz. U. z 2023 poz. 535) 
2: W celu powołania Zespołu Burmistrz Susza występuje do podmiotów, o których mowa w 
ust. I o wytypowanie członków Zespołu. 
3. Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie porozumień zawartych pomiędzy 
Burmistrzem Susza a podmiotami, których przedstawiciele wchodzą w jego skład. 
4. Przedstawiciele poszczególnych instytucji lub jednostek organizacyjnych, do których 
wystąpi Burmistrz Susza zostają wskazani imiennie przez osoby kierujące tymi jednostkami. 
5. Odwołanie członka Zespołu dokonuje w formie zarządzenia Burmistrz Susza w 
następujących przypadkach: 

I) z inicjatywy Burmistrza Susza, 
2) na wniosek przewodniczącego Zespołu, 
3) na wniosek członka Zespołu, który ma być odwołany 
4) na wniosek podmiotu, którego członek jest przedstawicielem. 

6. Uzupełnienie składu Zespołu odbywa się w trybie i na zasadach właściwych dla 
powołania przez Burmistrza Susza członka Zespołu. Uzupełnienie składu Zespołu winno 
nastąpić w ciągu 3 miesięcy od daty ustania członkostwa. 



UZASADNIENIE 

do uchwały w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania 

członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Susz. 

N a podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U z 2023r. poz.40 ze zm. ) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 

o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 ze zm. Dz. U. z 2023r. poz. 

535). 

W związku z nowelizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie zostaną 

wprowadzone nowe przepisy dotyczące przeciwdziałania przemocy domowej, które nadadzą 

nowy charakter funkcjonowaniu zespołów i grup pracujących w obszarze przeciwdziałania tej 

przemocy. W szczególności zmienione zostały przepisy dotyczące samej procedury „Niebieska 

Karta", a także rozwiązań mających służyć poprawie sytuacji osób dotkniętych przemocą. 

Biorąc pod uwagę powyższe, podjęcie uchwały jest uzasadnione 

BUR 

Krzysztof 

TRZ 

ykowski 



- Projekt-
Zał. nr ... do protokołu nr ....... ./2023 

sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ............ . 

UCHWALA NR . ........... ./ .. .. ./2023 
Rady Miejskiej w Susz 

z dnia .............................. . ....... . 

w sprawie określenia zasad i trybu konsultacji społecznych z mieszkańcami sołectwa 
Nipkowie dotyczących projektu uchwały w sprawie podziału sołectwa Nipkowie 

i utworzenia sołectwa Karolewo 

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm. Dz. U. z 2023 poz. 572) oraz§ 64 Statutu Gminy Susz 
stanowiący załącznik do uchwały Nr IV/28/03 z dnia 30 stycznia 2003 r. (Dz. Urz. Woj . 
Warmińsko - Mazurskiego z 2003 r. Nr 37, poz. 516 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1.1. Postanawia się przeprowadzić konsultacje z mieszkańcami sołectwa Nipkowie 
dotyczące projektu uchwały w sprawie podziału sołectwa Nipkowie i utworzenia sołectwa 
Karolewo. 

2. Celem konsultacji jest uzyskanie opinii i uwag do projektu uchwały, o której mowa w ust. 
1. 

§ 2. 1. Konsultacje winny zostać przeprowadzone w okresie czterech miesięcy od dnia 
wejścia w życie niniejszej uchwały. 

2. Przeprowadzenie konsultacji zarządzi Burmistrz Susza. W zarządzeniu Burmistrz określi 
datę przeprowadzenia konsultacji. 

§ 3. Konsultacje przeprowadzi się poprzez: 

1) umieszczenie Zarządzenia Burmistrza w sprawie konsultacji w Biuletynie Informacji 

Publicznej Gminy Susz na stronie www.bip.susz.pl. na stronie internetowej Gminy 

Susz www.susz.pl i tablicy ogłoszeń w Urzędzie Miejskim w Suszu; 

2) umieszczenie projektu Uchwały w sprawie podziału sołectwa Nipkowie 
i utworzenia sołectwa Karolewo w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Susz. 

3) Zgłaszanie uwag i wniosków do projektu uchwały w terminie określonym 

w zarządzeniu , o którym mowa w § 2ust. 2 bezpośrednio w kancelarii Urzędu 

Miejskiego w Suszu, nadsyłane pocztą tradycyjną na adres Urzędu Miejskiego 

w Suszu, 14-240 Susz ul. J. Wybickiego 6 lub za pośrednictwem poczty elektronicznej 

na adres: rada@susz.pl w terminie do dnia wskazanego w Zarządzeniu Burmistrza 

Susza, przy czym decydującą jest data wpływu opinii i wniosków do kancelarii 
Urzędu. 

§ 4. 1. Uprawnionymi do udziału w konsultacjach są mieszkańcy sołectwa Nipkowie. 

2. Z przeprowadzonych konsultacji zostanie sporządzona informacja odzwierciedlająca ich 
przebieg oraz wynik. 

3. Informacja z przeprowadzonych konsultacji powinna zawierać następujące dane: 



1) przedmiot konsultacji, 
2) termin przeprowadzenia konsultacji, 
3) liczbę mieszkańców biorących udział w konsultacji. 
4. Wyniki konsultacji przedstawione zostaną Radzie Miejskiej w Suszu na pierwszym 
posiedzeniu przypadającym po przeprowadzeniu konsultacji oraz podane zostaną do 
publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Suszu, 
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Susz oraz poprzez rozplakatowanie na obszarze 

objętym konsultacjami. 
§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 
§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 



Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 5a ustawy z dnia 8 marca l 990r o samorządzie gminnym gmina może tworzyć 
jednostki pomocnicze t. j. sołectwa oraz dzielnice. Jednostkę pomocniczą tworzy rada w 
drodze uchwały, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami. Stosownie do art. 35 w. w. 
ustawy organizację i zakres działania jednostki pomocniczej określa rada gminy odrębnym 
statutem, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami. 
Mając powyższe na uwadze przedkłada się Wysokiej Radzie projekt uchwały w sprawie 
określenia zasad i trybu konsultacji społecznych z mieszkańcami sołectwa Nipkowie 
dotyczących projektu uchwały w sprawie podziału sołectwa Nipkowie i utworzenia sołectwa 
Karolewo. 





- Projekt-
Zał. nr ... do protokołu nr ....... ./2023 

Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ............ . 

UCHWALA NR ............ ./ .... ./2023 
Rady Miejskiej w Susz 

z dnia ................. ..................... . 

w sprawie podziału Sołectwa Nipkowie i utworzenia Sołectwa Karolewo 

Na podstawie art. 5 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz § 64 i § 65 Statutu Gminy Susz 
stanowiący załącznik do uchwały Nr IV/28/03 z dnia 30 stycznia 2003 r. (Dz. Urz. Woj. 
Warmińsko - Mazurskiego z 2003 r. Nr 37, poz. 516 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Z inicjatywy mieszkańców miejscowości Karolewo oraz po przeprowadzeniu 

konsultacji z mieszkańcami Sołectwa Nipkowie, dokonuje się podziału Sołectwa Nipkowie 

i utworzenia Sołectwa Karolewo, poprzez wyłączenie miejscowości Karolewo z Sołectwa 

Nipkowie. 

2. W skład Sołectwa Nipkowie po podziale wchodzi miejscowość Nipkowie. 

3. W skład nowoutworzonego Sołectwa Karolewo wchodzi miejscowość Karolewo. 

§ 2. Nadaje się statut sołectwom: Nipkowie - stanowiący załącznik nr 1, Karolewo -

stanowiący załącznik nr 2. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Susza. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 





Zał. 2 do uchwały Nr ...... / . ..... /2023 
Rady Miejskiej w Suszu ....... . ....... . 

STATUT SOŁECTW A NIPKOWIE 

Rozdział I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1.1. Sołectwo jest jednostką pomocniczą Gminy Susz, a jego mieszkańcy tworzą stanowią 

wspólnotę lokalną. 

2. Sołectwo Nipkowie nie posiada osobowości prawnej. 
3. Sołectwo Nipkowie działa na podstawie przepisów prawa, a w szczególności; 
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r.o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2023r. poz.40 ze 
zm.); 
2) statutu Gminy Susz 
3) niniejszego statutu. 

§ 2. Ilekroć w niniejszym Statucie jest mowa o: 
1) Gminie - należy przez to rozumieć Gminę Susz; 
2) Radzie Miejskiej - należy przez to rozumieć Radę Miejską w Suszu; 
3) Urzędzie - należy przez to rozumieć Urząd Miejski w Suszu; 
4) Burmistrzu - należy przez to rozumieć Burmistrza Susza; 
5) Sołectwie - należy przez to rozumieć Sołectwo Nipkowie; 
6) Sołtysie - należy przez to rozumieć Sołtysa Sołectwa Nipkowie; 
7) Radzie Sołeckiej - należy przez to rozumieć Radę Sołecką Sołectwa Nipkowie; 
8) Zebraniu Wiejskim - należy przez to rozumieć Zebranie Wiejskie Sołectwa Karolewo; 
9) Statucie - należy przez to rozumieć Statut Sołectwa Nipkowie; 
1 O) stałym mieszkańcu sołectwa - należy przez to rozumieć osobę posiadającą 

w miejscowości położonej na obszarze sołectwa miejsce zamieszkania, w rozumieniu 
przepisu art. 25 Kodeksu Cywilnego, określającego, że:" Miejscem zamieszkania 
osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego 
pobytu". 

Rozdział II 
NAZW A I OBSZAR SOŁECTW A 

§ 3. Nazwa sołectwa brzmi: Sołectwo Nipkowie. 
§ 4. Obszar sołectwa stanowi miejscowość: Nipkowie. 

Rozdział III 
ORGANIZACJA I ZADANIA ORGANÓW SOŁECTW A 

§ 5. 1. Organami sołectwa są: 
1) zebranie wiejskie; 
2) sołtys. 

2. Działalność sołtysa wspomaga rada sołecka, która pełni funkcje doradcze. 
3. W celu udzielania organom sołectwa i radzie sołeckiej stałej pomocy 
w przygotowywaniu materiałów i organizacji zebrań, Burmistrz może wyznaczyć 
pracownika Urzędu ds. kontaktów z sołectwem. 



Zebranie wiejskie 
§ 6. Zebranie Wiejskie jest organem uchwałodawczym w sołectwie. 
§ 7.1. Do kompetencji zebrania wiejskiego należy; 

1) podejmowanie uchwał i zajmowanie stanowiska w sprawach istotnych dla sołectwa 
i jego mieszkańców; 

2) wybór i odwołanie sołtysa, rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków; 
3) ustalanie składu liczbowego rady sołeckiej danej kadencji; 
4) rozpatrywanie informacji sołtysa z jego działalności i działalności rady sołeckiej; 
5) wnioskowanie do organów Gminy w sprawach dotyczących sołectwa, w tym 

miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, budżetu gminy, przepisów 
prawa miejscowego, statutu sołectwa; 

6) podejmowanie wspólnych przedsięwzięć z innymi sołectwami; 
7) współpraca z organizacjami samorządowymi, stowarzyszeniami oraz z innymi 

organizacjami i instytucjami prowadzącymi działalność na terenie Gminy; 
8) wyrażanie opinii w sprawach przedstawionych przez Radę Miejską lub Burmistrza do 

konsultacji; 
9) podejmowanie uchwał w sprawie wniosków o przyznanie środków z funduszu 

sołeckiego na podstawie ustawy o funduszu sołeckim; 
1 O) stanowienie w innych sprawach dotyczących sołectwa w ramach obowiązujących 

przepisów. 

2. Zadania określone w ust. I, zebranie wiejskie realizuje w szczególności poprzez: 
1) opiniowanie spraw lub podejmowanie uchwał w sprawach sołectwa w ramach 

posiadanych kompetencji; 
2) występowanie z wnioskami do organów Gminy o rozpatrzenie spraw, których 

załatwienie wykracza poza możliwości mieszkańców sołectwa. 

§ 8.1. Do udziału w zebraniu wiejskim uprawnieni są wszyscy stali mieszkańcy sołectwa 
posiadający czynne prawo wyborcze do Rady Miejskiej. 

2. Liczbę mieszkańców sołectwa uprawnionych do udziału w zebraniu wiejskim ustala się 
na podstawie rejestru wyborców. 

3. Osoby uprawnione do udziału w zebraniu wiejskim odnotowują swoją obecność na 
liście obecności wyłożonej do podpisu w miejscu, w którym odbywa się zebranie. Lista 
obecności jest załącznikiem do protokołu zebrania i służy do stwierdzenia prawomocności 
obrad. 

4. W zebraniu wiejskim mają prawo uczestniczyć, bez prawa głosu: Burmistrz, 
merytoryczni pracownicy Urzędu, radni Rady Miejskiej nie będący mieszkańcami sołectwa, 

a także inne osoby zainteresowane podnoszonymi sprawami oraz zaproszeni goście. 

§ 9.1. Zebranie wiejskie zwołuje sołtys z własnej inicjatywy lub na pisemny wniosek: 
1) Burmistrza; 
2) Rady Miejskiej; 
3) co najmniej 1/5 mieszkańców uprawnionych do udziału w zebraniu wiejskim; 
4) rady sołeckiej. 



2. W razie niemożności zwołania i przeprowadzenia zebrania wiejskiego przez sołtysa z 
przyczyn losowych w sytuacjach niecierpiących zwłoki zebranie wiejskie zwołuje 
i przeprowadza najstarszy wiekiem członek rady sołeckiej. 

§ 10.1. Zebranie wiejskie odbywa się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok. 

2. Termin, miejsce oraz proponowany porządek zebrania wiejskiego sołtys podaje do 
wiadomości mieszkańców w sposób zwyczajowo w sołectwie przyjęty, w tym poprzez 
wywieszenie ogłoszenia na tablicach ogłoszeń w sołectwie, przynajmniej 5 dni przed 
terminem jego rozpoczęcia. Informacja o zebraniu wiejskim może być również umieszczona 
na stronie internetowej lub w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu. 

3. Sołtys informuje o planowanym zebraniu wiejskim Burmistrza oraz radnego Rady 
Miejskiej z okręgu wyborczego, do którego należy sołectwo. Zdanie pierwsze stosttje się 
odpowiednio, gdy zwołującym jest Burmistrz. 

4. Zebranie wiejskie, zwoływane na wniosek podmiotów określonych w§ 9 ust.1 pkt 1-4, 
powinno odbyć się niezwłocznie, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia złożenia wniosku, 
chyba że wnioskodawca proponuje termin późniejszy. W sytuacji gdy sołtys nie zwoła 
zebrania wiejskiego będąc do tego zobowiązanym, zebranie zwołuje Burmistrz. Przepis ust. 2 
stosuje się odpowiednio. 

§ 11. 1. Dla ważności zebrania wiejskiego wymagane jest uczestniczenie w nim przynajmniej 
1/5 uprawnionych do udziału w zebraniu wiejskim. 

2. Jeżeli w wyznaczonym terminie w zebraniu wiejskim nie uczestniczyła wymagana 
liczba mieszkańców, wyznacza się drugi termin zebrania, przypadający w tym samym dniu, 
po upływie 15 minut od pierwszego terminu. 

3. Zebranie wiejskie przeprowadzone w drugim terminie jest ważne bez względu na 
liczbę obecnych mieszkańców. 

§ 12.1. Zebranie wiejskie otwiera i przewodniczy jego obradom sołtys, a w razie jego 
nieobecności lub gdy zachodzi konieczność zastąpienia go w obradach, zebranie wiejskie 
ustala inną osobę spośród obecnych, wybraną w głosowaniu jawnym. 

2. W przypadku zebrania wiejskiego zwołanego przez Burmistrza, zebranie wiejskie 
otwiera i przewodniczy jego obradom wskazana przez Burmistrza osoba. Zebranie wiejskie 
może wybrać inna osobę spośród obecnych na przewodniczącego obrad, w głosowaniu 
Jawnym. 

3. Porządek obrad ustala zebranie wiejskie na podstawie projektu porządku obrad 
przedłożonego przez podmiot zwołujący zebranie wiejskie. 

§ 13.1. Uchwały zebrania wiejskiego zapadają zwykłą większością głosów; liczba głosów 
,.za'' musi być większa od liczby głosów „przeciw'·, a głosów „wstrzymujących się" nie 
bierze się pod uwagę. 



2. Uchwały zebrania wiejskiego podejmowane są w głosowaniu jawnym, poprzez 
podniesienie ręki, z wyjątkiem głosowań w sprawie wyborów oraz odwołania sołtysa 

i członków rady sołeckiej, które wymagają formy głosowania tajnego. 

§ 14. 1. Obrady zebrania wiejskiego są protokołowane przez protokolanta wybranego przez 
zebranie wiejskie. Zebranie wiejskie może postanowić o powierzeniu obowiązków 

protokolanta obecnemu na zebraniu pracownikowi Urzędu. 

2. Protokół obrad zebrania wiejskiego powinien zawierać w szczególności: 
1) datę, miejsce, godzinę zebrania wiejskiego i oznaczenie, w którym terminie zebranie 

wiejskie się odbywało; 
2) liczbę stałych mieszkańców sołectwa biorących udział w zebraniu wiejskim, 

stwierdzenie prawomocności obrad, wybór protokolanta zebrania wiejskiego; 
3) stwierdzenie obecności zaproszonych gości i osób z głosem doradczym; 
4) zatwierdzony porządek obrad; 
5) podjęte uchwały i zajęte na zebraniu stanowiska; 
6) podpis przewodniczącego obrad i protokolanta zebrania. 

3. Do protokołu załącza się: 
1) listę obecności z podpisami uczestników zebrania wiejskiego, 
2) podjęte uchwały, stanowiska, wnioski, opinie, jeśli zostały sporządzone w formie 

osobnych dokumentów. 

§ 15.1. Uchwały, stanowiska, wnioski, opm1e zebrania wiejskiego sołtys przekazuje 
Burmistrzowi wraz z protokołem z obrad zebrania wiejskiego w tenninie 14 dni od dnia 
odbycia zebrania. 

2. Określone w ust. 1 sprawy w zależności od ich charakteru, Burmistrz rozpatruje 
w ramach posiadanych kompetencji lub przekazuje je do rozpatrzenia Radzie Miejskiej. 

3. Protokoły z obrad zebrań wiejskich wraz z załącznikami przechowywane są 

w Urzędzie. 

Sołtys 

§ 16. 1. Sołtys jest organem wykonawczym sołectwa. 

2. Sołtys korzysta z ochrony prawnej przysługującej funkcjonariuszom publicznym. 

3. Sołtys może używać pieczątki imiennej z nazwą sołectwa. 

4. Miejsce siedziby sołtysa oznacza się tablicą w kolorze czerwonym z napisem koloru 
białego, o treści: ,,Sołtys". 

§ 1 7. Do zadań sołtysa należy: 

1) reprezentowanie sołectwa wobec organów Gminy; 

2) zwoływanie i organizowanie zebrań wiejskich, w tym przygotowywanie projektu 
porządku obrad oraz projektów uchwał zebrania wiejskiego; 



3) zwoływanie posiedzeń oraz przewodniczenie radzie sołeckiej; 

4) wykonywanie uchwał zebrania wiejskiego; 

5) realizowanie uchwał Rady Miejskiej dotyczących sołectwa; 

6) przedkładanie wniosków organów sołectwa organom Gminy; 

7) podawanie do publicznej wiadomości mieszka11.eów sołectwa informacji o kwocie 
wyliczonego funduszu sołeckiego; 

8) inicjowanie działań społecznych na obszarze sołectwa; 

9) inicjowanie przedsięwzięć planowanych do realizacji w ramach funduszu sołeckiego; 

10) przedkładanie okresowych informacji o swojej działalności i działalności rady 
sołeckiej, w tym rozliczeń z działalności finansowej sołectwa, na zebraniu wiejskim; 

11) informowanie mieszkańców sołectwa o wszelkich sprawach istotnych dla Gminy oraz 
sołectwa w sposób zwyczajowo przyjęty, w tym poprzez wywieszenie na tablicach 
ogłoszeń plakatów, ogłoszeń, i obwieszczeń przekazywanych przez Urząd; 

12) uczestniczenie w naradach organizowanych przez Burmistrza; 

13) gospodarowanie mieniem przekazanym sołectwu do wykorzystania; 

14) informowanie Burmistrza o planowanych terminach i tematyce zebrań wiejskich. 

§ 18.1. Sołtys otrzymuje dietę oraz zwrot kosztów podróży służbowej, na zasadach 
ustanowionych przez Radę Miejską w odrębnej uchwale. 

2. Sołtysowi przysługuje prawo występowania z głosem doradczym na sesjach Rady 
Miejskiej. Może również zgłaszać wnioski w imieniu mieszkańców sołectwa. 

Rada Solecka 

§ 19.1. Działalność sołtysa wspomaga rada sołecka 
składająca się od 3 do 5 osób. Rada 
i opiniodawczy. 

wybierana przez zebranie wiejskie, 
sołecka ma charakter doradczy 

2. Posiedzenia rady sołeckiej zwołuje sołtys stosownie do potrzeb i przewodniczy jej 
obradom. Przepis § 9 ust.2 stosuje się odpowiednio. 

3. Rada sołecka wyraża swoje stanowisko w formie opinii podejmowanych zwykłą 
większością głosów w głosowaniu jawnym. 

4. Członkowie rady sołeckiej pełnią swoje funkcje nieodpłatnie. 



Rozdział IV 
ZASADY I TRYB WYBORÓW ORGANÓW SOŁECTW A 

§ 20.1. Kadencja sołtysa i rady sołeckiej kończy się z dniem upływu kadencji Rady Miejskiej. 

2. Po upływie kadencji sołtys i rada sołecka pełnią swoje obowiązki do czasu wyboru 
odpowiednio nowego sołtysa i nowej rady sołeckiej. 

3. Wybory sołtysa i rady sołeckiej zarządza Burmistrz na dzień przypadający w ciągu 6 
miesięcy licząc od dnia ogłoszenia zbiorczych wyników wyborów do rad gmin na obszarze 
całego kraju. 

§ 21.1. Wybory sołtysa i rady sołeckiej nowej kadencji przeprowadza się zgodnie 
z harmonogramem stanowiącym załącznik do zarządzenia Burmistrza w sprawie zarządzenia 
wyborów, o których mowa w § 20 ust. 3. 

2. W oparciu o harmonogram, określony w ust. 1, zebranie wiejskie dla przeprowadzenia 
wyboru sołtysa i rady sołeckiej zwołuje Burmistrz, określając miejsce, dzień, godzinę 

i porządek zebrania wiejskiego. 

3. Zawiadomienie o zwołaniu zebrania wiejskiego dla przeprowadzenia wyboru sołtysa i 
rady sołeckiej podaje się do wiadomości mieszkańców co najmniej 7 dni przed 
wyznaczonym terminem zebrania w sposób zwyczajowo w sołectwie przyjęty. 

§ 22. 1. Dla dokonania ważnego wyboru sołtysa i rady sołeckiej na zebraniu wiejskim 
wymagana jest obecność co najmniej 1/5 mieszkańców uprawnionych do głosowania. 

2. Zebranie wiejskie, na którym ma być dokonany wybór sołtysa i rady sołeckiej otwiera 
Burmistrz lub upoważniona przez niego osoba i przewodniczy jego obradom. 

3. O ile w wyznaczonym terminie na zebraniu nie ma wymaganej frekwencji, wybory 
przeprowadza się po upływie 15 minut, bez względu na liczbę obecnych mieszkańców 
sołectwa. 

4. Uprawnionymi do głosowania są stale zamieszkujący mieszkańcy sołectwa 

posiadający czynne prawo wyborcze. 

5. Liczbę mieszkańców sołectwa uprawnionych do głosowania określa Burmistrz, na 
podstawie rejestru wyborców. 

§ 23. 1. Wybory sołtysa i rady sołeckiej przeprowadza w drodze odrębnych głosowań 
komisja skrutacyjna, wybrana spośród obecnych osób uprawnionych do udziału w zebraniu, 
które wyraziły zgodę na członkostwo w komisji skrutacyjnej. zwykłą większością głosów 
w głosowaniu jawnym. Zebranie wiejskie w drodze uchwały każdorazowo określa skład 
liczbo\\-y komisji skrutacyjnej, ale nie może być on mniejszy niż 3 osoby. 

2. Członkiem komisji nie może być osoba kandydująca w danym momencie na sołtysa 
lub członka rady sołeckiej. 



3. Wybory członków komisji skrutacyjnej przeprowadza przewodniczący obrad zebrania 
wiejskiego. 

4. Przewodniczącego komisji skrutacyjnej wybierają spośród siebie JeJ członkowie, 

zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. 

5. Do zadań komisji skrutacyjnej należy w szczególności: 
1) przyjęcie zgłoszeń i sporządzenie list kandydatów; 
2) poinformowanie o zasadach głosowania, w tym o ważności i nieważności głosu; 
3) przeprowadzenie głosowania, odrębnie na sołtysa oraz rady sołeckiej; 
4) ustalenie i ogłoszenie wyników poszczególnych głosowań w sprawie wyborów; 
5) sporządzenie protokołów z przeprowadzonych głosowań w sprawie wyborów. 

6. Protokół z głosowania powinien zawierać w szczególności: 
1) liczbę osób uprawnionych do głosowania; 
2) liczbę osób biorących udział w głosowaniu; 
3) liczbę oddanych głosów ogółem, w tym liczbę głosów ważnych; 
4) liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów; 
5) przebieg i wynik głosowania. 

7. Protokoły z poszczególnych głosowań podpisują wszyscy członkowie komisji 
skrutacyjnej, a wyniki głosowań przewodniczący komisji podaje niezwłocznie do 
publicznej wiadomości . 

8. Protokół z głosowania w sprawie wyboru sołtysa oraz protokół z głosowania 

w sprawie wyboru rady sołeckiej stanowią załączniki do protokół z zebrania 
wiejskiego. 

§ 24.1. Wybory sołtysa i członków rady sołeckiej odbywają w głosowaniu tajnym, 
bezpośrednim spośród nieograniczonej liczby kandydatów, uprawnionych do udziału 

w zebraniu wiejskim, zgłoszonych ustnie na zebraniu wiejskim. 

2. Przewodniczący zebrania przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego 
z nich, czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi poddaje pod 
głosowanie zamkniecie listy kandydatów i zarządza wybory. 

3. W pierwszej kolejności przeprowadza się zgłoszenie kandydatów i głosowanie dla 
dokonania wyboru sołtysa. W drugiej kolejności przeprowadza się wybory członków rady 
sołeckiej. Przed zgłoszeniem kandydatów na członków rady sołeckiej zebranie wiejskie 
podejmuje uchwałę w sprawie ustalenia składu liczbowego rady sołeckiej w granicach 
określonych w § 19 ust. I zwykłą większością głosów. 

§ 25. 1. Uprawnieni uczestnicy zebrania wiejskiego głosują kartami do głosowania, które 
przygotowuje komisja skrutacyjna. Każda karta jest opieczętowana pieczęcią Urzędu 

Miejskiego. 

2. Na karcie do głosowania komisja skrutacyjna umieszcza nazwiska 
kandydatów, w kolejności alfabetycznej nazwisk. 

3. Wyborcy stawiają znak „x· w kratce obok nazwiska popieranego kandydata. 

1m10na 



4. Na karcie do głosowania dla wyborów sołtysa stawia się znak „X" przy jednym 
nazwisku. Wybory i procedurę głosowania przeprowadza się także, gdy zostanie zgłoszona 
jedna kandydatura. Wówczas na karcie do głosowania muszą być umieszczone opcje wyboru 
: ,,TAK", ,,NIE", a kandydat aby zostać wybranym, potrzebuje uzyskać więcej głosów ,, 
TAK" niż „NIE". 

5. W przypadku wyborów członków rady sołeckiej stawia się znak ,.X-' przy maksymalnie 
tylu nazwiskach, ilu kandydatów jest wybieranych do rady sołeckiej, zgodnie z ustaleniami 
wynikającymi z§ 24 ust. 3. 

§ 26. Głosowanie odbywa się za pośrednictwem urny wyborczej, ka11y do głosowania wydaje 
komisja skrutacyjna. 

§ 27.1. Za wybranego sołtysa uważa się kandydata, który uzyskał największą liczbę głosów, z 
zastrzeżeniem postanowień § 25 ust. 4. 

2. W przypadku uzyskania największej , równej liczby głosów przez dwóch lub więcej 
kandydatów na sołtysa, przeprowadza się głosowanie dodatkowe na tych kandydatów. Jeśli 
dodatkowa tura głosowania nie przyniosła rozstrzygnięcia, o wyborze sołtysa decyduje 
publiczne losowanie przeprowadzone spośród tych kandydatów, którzy w tej turze otrzymali 
największą, równa liczbę głosów, w obecności tych kandydatów. 
O sposobie losowania decyduje każdorazowo przewodniczący komisji skrutacyjnej. 

3. Za wybranych na członków rady sołeckiej uważa się tych kandydatów, którzy uzyskali 
kolejno największą liczbę głosów. 

4. Jeżeli kilku kandydatów uzyskało równą liczbę głosów, w wyniku czego została 
bezpośrednio przekroczona liczba członków rady sołeckiej danej kadencji, przeprowadza się 
ponowne głosowanie z udziałem tych kandydatów, na zasadach określonych w ust.2. 

5. Wyniki wyborów komisja skrutacyjna podaje niezwłocznie do wiadomości zebrania 
wiejskiego przez odczytanie protokołu z głosowania. 

§ 28.1. Sołtys i członkowie rady sołeckiej są bezpośrednio odpowiedzialni przed zebraniem 
wiejskim i mogą być przez zebranie wiejskie odwołani przed upływem kadencji. 

2. Wniosek o odwołanie sołtysa, rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków wymaga 
podpisu 1/5 uprawnionych do głosowania mieszkańców sołectwa. 

3. Wniosek o odwołanie sołtysa składa się Burmistrzowi, a wniosek o odwołanie rady 
sołeckiej lub poszczególnych jej członków sołtysowi, załączając stosowne uzasadnienie oraz 
podpis osób uprawnionych. 

4. Z wnioskiem o odwołanie sołtysa, rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków 
może zwrócić się do zebrania wiejskiego również Burmistrz lub Rada Miejska. 

5. Przed podjęciem uchwały, w przedmiocie wskazanym w ust. I , zebranie wiejskie 
powinno umożliwić osobom mogącym zostać odwołanym złożenie stosownych wyjaśnień. 
Nieobecność bezpośrednio zainteresowanych osób nie wpływa na ważność głosowania. 



6. Zebranie wiejskie dla odwołania sołtysa lub członków rady sołeckiej zwołuje 

odpowiednio: 
1) Burmistrz - w przypadku wniosku o odwołanie sołtysa, informując o tym sołtysa; 
2) sołtys - w przypadku wniosku o odwołanie rady sołeckiej lub poszczególnych jej 

członków, informując o tym Burmistrza. 
Przepis § 1 O ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio. 

7. Odwołanie następuje w głosowaniu tajnym, zwykłą większością głosów ,na zasadach 
obowiązujących dla procedur wyboru. 

§ 29.1. Odwołanie sołtysa przed upływem kadencji powoduje zarządzenie przez Burmistrza 
wyborów przedterminowych. 

2. W przypadku odwołania rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków przed 
upływem kadencji, zebranie wiejskie w celu przeprowadzenia wyborów przedte1minowych 
lub uzupełniających zwołuje sołtys, informując o tym Burmistrza. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust.I i 2, zebranie wiejskie zwołuje się w terminie 
30 dni od wystąpienia przyczyny zwołania. Przepisy o trybie zwoływania zebrań wiejskich, 
wyborów sołtysa lub członka rady sołeckiej stosuje się odpowiednio. Zebranie wiejskie, na 
którym następuje odwołanie, może postanowić, że jest władne do dokonania wyboru 
w trakcie obrad tego samego zebrania wiejskiego. 

4. Wyborów przedterminowych nie przeprowadza się, gdy do końca kadencji pozostało 
nie więcej niż 3 miesiące. Wyborów uzupełniających rady sołeckiej można tez nie 
przeprowadzać, jeśli jej skład liczbowy nie spadł poniżej połowy. 

§ 30.1. Wygaśnięcie mandatu sołtysa lub członka rady sołeckiej na stępuje na skutek: 
1) złożenia na ręce Burmistrza pisemnej rezygnacji z pełnionej funkcji; 
2) utraty prawa wybieralności lub braku tego prawa w dniu wyborów; 
3) śmierci. 

2. W przypadku wygaśnięcia mandatu przepis § 29 stosuje się odpowiednio. 

§ 31. Kadencja sołtysa lub członka rady sołeckiej wybranych w wyborach przedterminowych 
lub uzupełniających w trakcie trwania kadencji upływa z dniem zakończenia tej kadencji. 

§ 32. 1. W przypadku istotnego naruszenia przepisów niniejszego statutu, osobom 
posiadającym interes prawny przysługuje prawo wniesienia w terminie 7 dni od ogłoszenia 
wyników głosowai'l. w sprawie wyborów lub odwołania z funkcji pisemnego protestu do 
Burmistrza. 

2. Burmistrz rozstrzyga protest w ciągu 14 dni od daty jego złożenia. 
3. Na rozstrzygmęc1e Burmistrza przysługuje protest do Rady Miejskiej 

w terminie 14 dni od daty jego opublikowania. 
4. Rada Miejska rozpatruje protest w terminie 30 dni od dnia jego złożenia. 
5. W przypadku uznania protestu Burmistrz zarządza ponowne wybory. Do ponownych 

wyborów stosuje się odpowiednio przepisy niniejszego statutu. 
6. Burmistrz pozostawia bez dalszego biegu protest wniesiony przez inną osobę niż 

wymienioną w § 8 ust. I. 



Rozdział V 
ZAKRES ZADAŃ SOŁECTW A ORAZ SPOSÓB ICH REALIZACJI 

§ 33.1. Zakres zadań sołectwa obejmuje wszystkie sprawy istotne dla funkcjonowania 
sołectwa, nie zastrzeżone ustawami, bądź innymi aktami prawnymi na rzecz innych 
podmiotów, w szczególności organów Gminy. 

2. Do zadań sołectwa należy: 
1) współudział w wykonywaniu zadań Gminy; 
2) podejmowanie inicjatyw i organizowanie aktywności mieszkańców dla załatwiania 

miejscowych potrzeb w zakresie spraw: 
a) socjalno-bytowych, kulturalnych, zdrowotnych; 
b) sportu, rekreacji, wypoczynku, kultury fizycznej; 
c) porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej; 

3) reprezentowanie interesów mieszkańców sołectwa wobec organów Gminy; 
4) organizowanie wspólnych prac na rzecz sołectwa; 
5) konsultowanie, na wniosek organów Gminy spraw dotyczących sołectwa; 
6) zarządzanie i korzystanie z przekazanego mienia komunalnego, rozporządzanie 
środkami wydzielonymi z budżetu gminy w ramach funduszu sołeckiego; 

7) wspieranie i inspirowanie działań o znaczeniu lokalnym zmierzających do poprawy 
warunków życia mieszkańców sołectwa; 

8) działanie na rzecz rozwoju samorządności lokalnej ; 
9) występowanie do organów Gminy o rozpatrzenie spraw publicznych sołectwa, których 

załatwienie wykracza poza możliwości sołectwa. 

§ 34. Zadania określone w § 33 sołectwo realizuje w szczególnośc i poprzez: 
1) podejmowanie uchwał; 

2) wydawanie opinii; 
3) uczestniczenie w organizowaniu i przeprowadzaniu konsultacji społecznych; 
4) współpracę z innymi jednostkami pomocniczymi Gminy; 
5) współpracę z radnymi z terenu sołectwa w zakresie organizacji spotkań z wyborcami, 

kierowanie do nich wniosków dotyczących sołectwa. 

Rozdział VI 
ZARZĄDZANIE I KORZYSTANIE Z MIENIA KOMUNALNEGO 

§ 35. Sołectwo zarządza i korzysta z przekazanego mienia komunalnego na zasadach 
określonych w przepisach obowiązujących w zakresie gospodarowania mieniem 
komunalnym. 

§ 36.W przypadku wyodrębnienia w budżecie Gminy środków na fundusz sołecki, jego 
przeznaczenie oraz tryb składania wniosków przez sołectwo reguluje ustawa o funduszu 
sołeckim. 

§ 37. 1. Na wniosek zebrania wiejskiego lub z własnej inicjatywy Burmistrz może przekazać 
sołectwu do korzystania i zarządzania składniki mienia Gminy znajdujące się na obszarze 
sołectwa. 

2. Przekazanie mienia Gminy na stępuje na podstawie stosownego protokołu zdawczo
odbiorczego. stanowiącego załącznik do zarządzenia o przekazaniu mienia. Przekazanie 



nieruchomości sołectwu nie może naruszać miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego Gminy oraz innych przepisów prawa. 

3. Ewidencja przekazanego sołectwu mienia Gminy prowadzona jest przez Urząd. 

4. Bezpośrednią pieczę nad przekazanym mieniem Gminy sprawuje sołtys . 

5. Mienie Gminy nabyte bezpośrednio przez sołectwo w ramach realizacji przedsięwzięć 
ze środków funduszu sołeckiego przekazuje się w zarząd sołectwu bez konieczności składania 
wniosku, o którym mowa w ust.1. Przepis ust.2-4 stosuje się odpowiednio. 

§ 38. 1. Sołectwo gospodaruje przekazanymi składnikami mienia komunalnego w granicach 
zwykłego zarządu. Przez czynność zwykłego zarządu należy rozumieć: 

1) załatwianie bieżących spraw związanych z eksploatacją przekazanego mienia; 
2) utrzymanie mienia w stanie nie pogorszonym w ramach jego aktualnego 

przeznaczenia poprzez dokonywanie niezbędnych konserwacji , napraw i remontów. 
2. Z przekazanych sołectwu składników mienia Gminy mieszkańcy korzystają zgodnie 

z ich przeznaczeniem, właściwościami oraz zasadami prawidłowej gospodarki. 

§ 39. 1. Gospodarka finansowa sołectwa prowadzona jest w ramach budżetu Gminy. 

2. Obsługę finansową sołectwa prowadzi Urząd. 

3. Dochody pochodzące ze składników mienia Gminy przekazanego sołectwu stanowią 
dochód Gminy i są przekazywane na rachunek bankowy Gminy. 

4. Na środki finansowe będące w dyspozycji sołectwa składają się ponadto: 
1) kwoty wyodrębnione w budżecie Gminy w ramach funduszu sołeckiego; 
2) wpływy uzyskane z przedsięwzięć organizowanych przez mieszkańców sołectwa; 
3) składki i darowizny. 

Rozdział VII 
ZAKRES I FORMY KONTROLI ORAZ NADZÓR ORGANÓW GMINY NAD 

DZIAŁALNOŚCIĄ ORGANÓW SOŁECTW A 

§ 40. Kontrola działalności organów sołectwa sprawowana jest na podstawie kryteriów 
legalności, celowości, rzetelności i gospodarności. 

§ 41.1. Kontrolę nad działalnością organów sołectwa sprawuje Burmistrz oraz Rada Miejska 
poprzez działania własne lub wyznaczonych komisji Rady Miejskiej, w tym komisji 
rewizyjnej. 

2. Podmioty wymienione w ust. l mają prawo żądania informacji i danych dotyczących 
organizacji i funkcjonowania sołectwa niezbędnych do wykonywania przysługujących im 
uprawnień kontrolnych. 



3. Osoby kontrolujące w imieniu podmiotów wymienionych w ust.I , maja prawo do 
bezpośredniego wglądu w działalność organów sołectwa, w tym w tok poszczególnych spraw 
załatwianych przez organy sołectwa. 

§ 42.1. Organami nadzoru nad działalnością organów sołectwa jest Rada Miejska i Burmistrz. 

2. Nadzór nad działalnością sołectwa sprawowany jest na podstawie kryterium zgodności 
z prawem. 

3. Rada Miejska i Burmistrz mają prawo żądania informacji i danych dotyczących 
organizacji i funkcjonowania sołectwa, niezbędnych do wykonywania przysługujących im 
uprawnień nadzorczych. 

§ 43. Burmistrz wstrzymuje wykonanie uchwał zebrania wiejskiego podjętych z naruszeniem 
obowiązującego prawa i przekazuje je do rozpatrzenia Radzie Miejskiej celem zajęcia 
ostatecznego stanowiska - do uchylenia włącznie. 

Rozdział VIII 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 44.1. Zmiany statutu dokonywane są w trybie przewidywanym dla jego uchwalenia. 

2. W sprawach nie uregulowanych w statucie mają zastosowanie przepisy statutu Gminy 
oraz obowiązującego prawa. 



Zał. 2 do uchwały Nr ...... / ..... ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu .............. .. 

STATUT SOŁECTW A KAROLEWO 

Rozdział I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1.1. Sołectwo jest jednostką pomocniczą Gminy Susz, a jego mieszkańcy tworzą stanowią 

wspólnotę lokalną. 

2. Sołectwo Karolewo nie posiada osobowości prawnej. 
3. Sołectwo Karolewo działa na podstawie przepisów prawa, a w szczególności; 
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r.o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2023r. poz.40 ze 
zm.); 
2) statutu Gminy Susz 
3) niniejszego statutu. 

§ 2. Ilekroć w niniejszym Statucie jest mowa o: 
1) Gminie - należy przez to rozumieć Gminę Susz; 
2) Radzie Miejskiej - należy przez to rozumieć Radę Miejską w Suszu; 
3) Urzędzie - należy przez to rozumieć Urząd Miejski w Suszu; 
4) Burmistrzu - należy przez to rozumieć Burmistrza Susza; 
5) Sołectwie - należy przez to rozumieć Sołectwo Karolewo; 
6) Sołtysie - należy przez to rozumieć Sołtysa Sołectwa Karolewo; 
7) Radzie Sołeckiej - należy przez to rozumieć Radę Sołecką Sołectwa Karolewo; 
8) Zebraniu Wiejskim - należy przez to rozumieć Zebranie Wiejskie Sołectwa Karolewo; 
9) Statucie - należy przez to rozumieć Statut Sołectwa Karolewo; 
1 O) stałym mieszkańcu sołectwa - należy przez to rozumieć osobę posiadającą 

w miejscowości położonej na obszarze sołectwa miejsce zamieszkania, w rozumieniu 
przepisu art.25 Kodeksu Cywilnego, określającego, że :" Miejscem zamieszkania 
osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego 
pobytu". 

Rozdział II 
NAZW A I OBSZAR SOŁECTW A 

§ 3. Nazwa sołectwa brzmi: Sołectwo Karolewo. 
§ 4. Obszar sołectwa stanowi miejscowość: Karolewo. 

Rozdział III 
ORGANIZACJA I ZADANIA ORGANÓW SOŁECTW A 

§ 5. 1. Organami sołectwa są: 
1) zebranie wiejskie; 
2) sołtys. 

2. Działalność sołtysa wspomaga rada sołecka, która pełni funkcje doradcze. 
3. W celu udzielania organom sołectwa i radzie sołeckiej stałej pomocy 
w przygotowywaniu materiałów i organizacji zebrań, Bmmistrz może wyznaczyć 
pracownika Urzędu ds. kontaktów z sołectwem. 



Zebranie wiejskie 
§ 6. Zebranie Wiejskie jest organem uchwałodawczym w sołectwie. 
§ 7.1. Do kompetencji zebrania wiejskiego należy; 

1) podejmowanie uchwał i zajmowanie stanowiska w sprawach istotnych dla sołectwa 
i jego mieszkańców; 

2) wybór i odwołanie sołtysa, rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków; 
3) ustalanie składu liczbowego rady sołeckiej danej kadencji; 
4) rozpatrywanie informacji sołtysa z jego działalności i działalności rady sołeckiej; 
5) wnioskowanie do organów Gminy w sprawach dotyczących sołectwa, w tym 

miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, budżetu gminy, przepisów 
prawa miejscowego, statutu sołectwa; 

6) podejmowanie wspólnych przedsięwzięć z innymi sołectwami; 
7) współpraca z organizacjami samorządowymi, stowarzyszeniami oraz z innymi 

organizacjami i instytucjami prowadzącymi działalność na terenie Gminy; 
8) wyrażanie opinii w sprawach przedstawionych przez Radę Miejską lub Burmistrza do 

konsultacji; 
9) podejmowanie uchwał w sprawie wniosków o przyznanie środków z funduszu 

sołeckiego na podstawie ustawy o funduszu sołeckim; 
1 O) stanowienie w innych sprawach dotyczących sołectwa w ramach obowiązujących 

przepisów. 

2. Zadania określone w ust.I , zebranie wiejskie realizuje w szczególności poprzez: 
1) opiniowanie spraw lub podejmowanie uchwał w sprawach sołectwa w ramach 

posiadanych kompetencji; 
2) występowanie z wnioskami do organów Gminy o rozpatrzenie spraw, których 

załatwienie wykracza poza możliwości mieszkańców sołectwa. 

§ 8.1. Do udziału w zebraniu wiejskim uprawnieni są wszyscy stali mieszkańcy sołectwa 
posiadający czynne prawo wyborcze do Rady Miejskiej. 

2. Liczbę mieszkańców sołectwa uprawnionych do udziału w zebraniu wiejskim ustala się 
na podstawie rejestru wyborców. 

3. Osoby uprawnione do udziału w zebraniu wiejskim odnotowują swoją obecność na 
liście obecności wyłożonej do podpisu w miejscu, w którym odbywa się zebranie. Lista 
obecności jest załącznikiem do protokołu zebrania i służy do stwierdzenia prawomocności 
obrad. 

4. W zebraniu wiejskim mają prawo uczestniczyć, bez prawa głosu: Burmistrz, 
merytoryczni pracownicy Urzędu, radni Rady Miejskiej nie będący mieszkańcami sołectwa, 

a także inne osoby zainteresowane podnoszonymi sprawami oraz zaproszeni goście. 

§ 9.1. Zebranie wiejskie zwołuje sołtys z własnej inicjatywy lub na pisemny wniosek: 
1) Burmistrza; 
2) Rady Miejskiej; 
3) co najmniej 1/5 mieszkańców uprawnionych do udziału w zebraniu wiejskim; 
4) rady sołeckiej. 



2. W razie niemożności zwołania i przeprowadzenia zebrania wiejskiego przez sołtysa z 
przyczyn losowych w sytuacjach niecierpiących zwłoki zebranie wiejskie zwołuje 

i przeprowadza najstarszy wiekiem członek rady sołeckiej. 

§ 10.1. Zebranie wiejskie odbywa się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok. 

2. Tennin, miejsce oraz proponowany porządek zebrania wiejskiego sołtys podaje do 
wiadomości mieszkańców w sposób zwyczajowo w sołectwie przyjęty, w tym poprzez 
wywieszenie ogłoszenia na tablicach ogłoszeń w sołectwie, przynajmniej 5 dni przed 
terminem jego rozpoczęcia. Infonnacja o zebraniu wiejskim może być również umieszczona 
na stronie internetowej lub w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu. 

3. Sołtys informuje o planowanym zebraniu wiejskim Burmistrza oraz radnego Rady 
Miejskiej z okręgu wyborczego, do którego należy sołectwo. Zdanie pierwsze stosuje się 
odpowiednio, gdy zwołującym jest Burmistrz. 

4. Zebranie wiejskie, zwoływane na wniosek podmiotów określonych w§ 9 ust.1 pkt 1-4, 
powinno odbyć się niezwłocznie, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia złożenia wniosku, 
chyba że wnioskodawca proponuje termin późniejszy. W sytuacji gdy sołtys nie zwoła 
zebrania wiejskiego będąc do tego zobowiązanym, zebranie zwołuje Burmistrz. Przepis ust. 2 
stosuje się odpowiednio. 

§ 11. 1. Dla ważności zebrania wiejskiego wymagane jest uczestniczenie w nim przynajmniej 
1/5 uprawnionych do udziału w zebraniu wiejskim. 

2. Jeżeli w wyznaczonym terminie w zebraniu wiejskim nie uczestniczyła wymagana 
liczba mieszkańców, wyznacza się drugi termin zebrania, przypadający w tym samym dniu, 
po upływie 15 minut od pierwszego terminu. 

3. Zebranie wiejskie przeprowadzone w drugim terminie jest ważne bez względu na 
liczbę obecnych mieszkańców. 

§ 12.1. Zebranie wiejskie otwiera i przewodniczy jego obradom sołtys, a w razie jego 
nieobecności lub gdy zachodzi konieczność zastąpienia go w obradach, zebranie wiejskie 
ustala inną osobę spośród obecnych, wybraną w głosowaniu jawnym. 

2. W przypadku zebrania wiejskiego zwołanego przez Burmistrza, zebranie wiejskie 
otwiera i przewodniczy jego obradom wskazana przez Burmistrza osoba. Zebranie wiejskie 
może wybrać inna osobę spośród obecnych na przewodniczącego obrad, w głosowaniu 
Jawnym. 

3. Porządek obrad ustala zebranie wiejskie na podstawie projektu porządku obrad 
przedłożonego przez podmiot zwołujący zebranie wiejskie. 

§ 13.1. Uchwały zebrania wiejskiego zapadają zwykłą większością głosów; liczba głosów 
„za" musi być większa od liczby głosów „przeciw", a głosów „wstrzymujących się" nie 
bierze się pod uwagę. 



2. Uchwały zebrania wiejskiego podejmowane są w głosowaniu jawnym, poprzez 
podniesienie ręki, z wyjątkiem głosowań w sprawie wyborów oraz odwołania sołtysa 
i członków rady sołeckiej, które wymagają formy głosowania tajnego. 

§ 14. 1. Obrady zebrania wiejskiego są protokołowane przez protokolanta wybranego przez 
zebranie wiejskie. Zebranie wiejskie może postanowić o powierzeniu obowiązków 

protokolanta obecnemu na zebraniu pracownikowi Urzędu. 

2. Protokół obrad zebrania wiejskiego powinien zawierać w szczególności: 
1) datę , miejsce, godzinę zebrania wiejskiego i oznaczenie, w którym terminie zebranie 

wiejskie się odbywało; 
2) liczbę stałych mieszkańców sołectwa biorących udział w zebraniu wiejskim, 

stwierdzenie prawomocności obrad, wybór protokolanta zebrania wiejskiego; 
3) stwierdzenie obecności zaproszonych gości i osób z głosem doradczym; 
4) zatwierdzony porządek obrad; 
5) podjęte uchwały i zajęte na zebraniu stanowiska; 
6) podpis przewodniczącego obrad i protokolanta zebrania. 

3. Do protokołu załącza się: 
1) listę obecności z podpisami uczestników zebrania wiejskiego, 
2) podjęte uchwały, stanowiska, wnioski, opinie, jeśli zostały sporządzone w formie 

osobnych dokumentów. 

§ 15.1. Uchwały, stanowiska, wnioski, op1me zebrania wiejskiego sołtys przekazuje 
Burmistrzowi wraz z protokołem z obrad zebrania wiejskiego w terminie 14 dni od dnia 
odbycia zebrania. 

2. Określone w ust. 1 sprawy w zależności od ich charakteru, Burmistrz rozpatruje 
w ramach posiadanych kompetencji lub przekazuje je do rozpatrzenia Radzie Miejskiej. 

3. Protokoły z obrad zebrań wiejskich wraz z załącznikami przechowywane są 
w Urzędzie. 

Sołtys 

§ 16. 1. Sołtys jest organem wykonawczym sołectwa. 

2. Sołtys korzysta z ochrony prawnej przysługującej funkcjonariuszom publicznym. 

3. Sołtys może używać pieczątki imiennej z nazwą sołectwa. 

4. Miejsce siedziby sołtysa oznacza się tablicą w kolorze czerwonym z napisem koloru 
białego, o treści : ,,Sołtys". 

§ 17. Do zadań sołtysa należy : 

1) reprezentowanie sołectwa wobec organów Gminy; 

2) zwoływanie i organizowanie zebrań wiejskich, w tym przygotowywanie projektu 
porządku obrad oraz projektów uchwał zebrania wiejskiego; 



3) zwoływanie posiedzeń oraz przewodniczenie radzie sołeckiej; 

4) wykonywanie uchwał zebrania wiejskiego; 

5) realizowanie uchwał Rady Miejskiej dotyczących sołectwa; 

6) przedkładanie wniosków organów sołectwa organom Gminy; 

7) podawanie do publicznej wiadomości mieszkańców sołectwa informacji o kwocie 
wyliczonego funduszu sołeckiego; 

8) inicjowanie działań społecznych na obszarze sołectwa; 

9) inicjowanie przedsięwzięć planowanych do realizacji w ramach funduszu sołeckiego; 

10) przedkładanie okresowych informacji o swojej działalności i działalności rady 
sołeckiej , w tym rozliczeń z działalności finansowej sołectwa, na zebraniu wiejskim; 

11) informowanie mieszkańców sołectwa o wszelkich sprawach istotnych dla Gminy oraz 
sołectwa w sposób zwyczajowo przyjęty, w tym poprzez wywieszenie na tablicach 
ogłoszeń plakatów, ogłoszeń, i obwieszczeń przekazywanych przez Urząd; 

12) uczestniczenie w naradach organizowanych przez Burmistrza; 

13) gospodarowanie mieniem przekazanym sołectwu do wykorzystania; 

14) informowanie Burmistrza o planowanych terminach i tematyce zebrań wiejskich. 

§ 18.1. Sołtys otrzymuje dietę oraz zwrot kosztów podróży służbowej, na zasadach 
ustanowionych przez Radę Miejską w odrębnej uchwale. 

2. Sołtysowi przysługuje prawo występowania z głosem doradczym na sesjach Rady 
Miejskiej. Może również zgłaszać wnioski w imieniu mieszkańców sołectwa. 

Rada Sołecka 

§ 19.1. Działalność sołtysa wspomaga rada sołecka wybierana przez zebranie wiejskie, 
składająca się od 3 do 5 osób. Rada sołecka ma charakter doradczy 
i opiniodawczy. 

2. Posiedzenia rady sołeckiej zwołuje sołtys stosownie do potrzeb i przewodniczy jej 
obradom. Przepis § 9 ust.2 stosuje się odpowiednio. 

3. Rada sołecka wyraża swoje stanowisko w formie opmu podejmowanych zwykłą 
większością głosów w głosowaniu jawnym. 

4. Członkowie rady sołeckiej pełnią swoje funkcje nieodpłatnie. 



Rozdział IV 
ZASADY I TRYB WYBORÓW ORGANÓW SOŁECTW A 

§ 20.1. Kadencja sołtysa i rady sołeckiej kończy się z dniem upływu kadencji Rady Miejskiej. 

2. Po upływie kadencji sołtys i rada sołecka pełnią swoje obowiązki do czasu wyboru 
odpowiednio nowego sołtysa i nowej rady sołeckiej. 

3. Wybory sołtysa i rady sołeckiej zarządza Burmistrz na dzień przypadający w ciągu 6 
miesięcy licząc od dnia ogłoszenia zbiorczych wyników wyborów do rad gmin na obszarze 
całego kraju. 

§ 21.1. Wybory sołtysa i rady sołeckiej nowej kadencji przeprowadza się zgodnie 
z harmonogramem stanowiącym załącznik do zarządzenia Burmistrza w sprawie zarządzenia 
wyborów, o których mowa w§ 20 ust. 3. 

2. W oparciu o harmonogram, określony w ust. 1, zebranie wiejskie dla przeprowadzenia 
wyboru sołtysa i rady sołeckiej zwołuje Burmistrz, określając miejsce, dzień, godzinę 

i porządek zebrania wiejskiego. 

3. Zawiadomienie o zwołaniu zebrania wiejskiego dla przeprowadzenia wyboru sołtysa i 
rady sołeckiej podaje się do wiadomości mieszkańców co najmniej 7 dni przed 
wyznaczonym terminem zebrania w sposób zwyczajowo w sołectwie przyjęty. 

§ 22. 1. Dla dokonania ważnego wyboru sołtysa i rady sołeckiej na zebraniu wiejskim 
wymagana jest obecność co najmniej 1/5 mieszkańców uprawnionych do głosowania. 

2. Zebranie wiejskie, na którym ma być dokonany wybór sołtysa i rady sołeckiej otwiera 
Burmistrz lub upoważniona przez niego osoba i przewodniczy jego obradom. 

3. O ile w wyznaczonym tem1inie na zebraniu nie ma wymaganej frekwencji, wybory 
przeprowadza się po upływie 15 minut, bez względu na liczbę obecnych mieszkańców 
sołectwa. 

4. Uprawnionymi do głosowania są stale zamieszkujący mieszkańcy sołectwa 

posiadający czynne prawo wyborcze. 

5. Liczbę mieszkańców sołectwa uprawnionych do głosowania określa Burmistrz, na 
podstawie rejestru wyborców. 

§ 23. 1. Wybory sołtysa i rady sołeckiej przeprowadza w drodze odrębnych głosowań 
komisja skrutacyjna, wybrana spośród obecnych osób uprawnionych do udziału w zebraniu, 
które wyraziły zgodę na członkostwo w komisji skrutacyjnej, zwykłą większością głosów 
w głosowaniu jawnym. Zebranie wiejskie w drodze uchwały każdorazowo określa skład 
liczbowy komisji skrutacyjnej, ale nie może być on mniejszy niż 3 osoby. 

2. Członkiem komisji nie może być osoba kandydująca w danym momencie na sołtysa 
lub członka rady sołeckiej. 



3. Wybory członków komisji skrutacyjnej przeprowadza przewodniczący obrad zebrania 
wiejskiego. 

4. Przewodniczącego komisji skrutacyjnej wybierają spośród siebie jej członkowie, 

zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. 

5. Do zadań komisji skrutacyjnej należy w szczególności: 
1) przyjęcie zgłoszeń i sporządzenie list kandydatów; 
2) poinformowanie o zasadach głosowania, w tym o ważności i nieważności głosu; 
3) przeprowadzenie głosowania, odrębnie na sołtysa oraz rady sołeckiej; 
4) ustalenie i ogłoszenie wyników poszczególnych głosowań w sprawie wyborów; 
5) sporządzenie protokołów z przeprowadzonych głosowań w sprawie wyborów. 

6. Protokół z głosowania powinien zawierać w szczególności: 
1) liczbę osób uprawnionych do głosowania; 
2) liczbę osób biorących udział w głosowaniu; 
3) liczbę oddanych głosów ogółem, w tym liczbę głosów ważnych; 
4) liczbę głosów oddanych na poszczególnych kandydatów; 
5) przebieg i wynik głosowania. 

7. Protokoły z poszczególnych głosowań podpisują wszyscy członkowie komisji 
skrutacyjnej, a wyniki głosowań przewodniczący komisji podaje niezwłocznie do 
publicznej wiadomości. 

8. Protokół z głosowania w sprawie wyboru sołtysa oraz protokół z głosowania 

w sprawie wyboru rady sołeckiej stanowią załączniki do protokół z zebrania 
wiejskiego. 

§ 24.1. Wybory sołtysa i członków rady sołeckiej odbywają w głosowaniu tajnym, 
bezpośrednim spośród nieograniczonej liczby kandydatów, uprawnionych do udziału 

w zebraniu wiejskim, zgłoszonych ustnie na zebraniu wiejskim. 

2. Przewodniczący zebrania przed zamknięciem listy kandydatów zapytuje każdego 
z nich, czy zgadza się kandydować i dopiero po otrzymaniu odpowiedzi poddaje pod 
głosowanie zamkniecie listy kandydatów i zarządza wybory. 

3. W pierwszej kolejności przeprowadza się zgłoszenie kandydatów i głosowanie dla 
dokonania wyboru sołtysa. W drugiej kolejności przeprowadza się wybory członków rady 
sołeckiej. Przed zgłoszeniem kandydatów na członków rady sołeckiej zebranie wiejskie 
podejmuje uchwałę w sprawie ustalenia składu liczbowego rady sołeckiej w granicach 
określonych w § 19 ust.1 zwykłą większością głosów. 

§ 25. 1. Uprawnieni uczestnicy zebrania wiejskiego głosują kartami do głosowania, które 
przygotowuje komisja skrutacyjna. Każda karta jest opieczętowana pieczęcią Urzędu 

Miejskiego. 

2. Na karcie do głosowania komisja skrutacyjna umieszcza nazwiska 
kandydatów, w kolejności alfabetycznej nazwisk. 

3. Wyborcy stawiają znak „X'· w kratce obok nazwiska popieranego kandydata. 

imiona 



4. Na karcie do głosowania dla wyborów sołtysa stawia się znak „X" przy jednym 
nazwisku. Wybory i procedurę głosowania przeprowadza się także, gdy zostanie zgłoszona 
jedna kandydatura. Wówczas na karcie do głosowania muszą być umieszczone opcje wyboru 
: ,,TAK'', ,.NIE", a kandydat aby zostać wybranym, potrzebuje uzyskać więcej głosów ,, 
TAK" niż „NIE''. 

5. W przypadku wyborów członków rady sołeckiej stawia się znak „X" przy maksymalnie 
tylu nazwiskach, ilu kandydatów jest wybieranych do rady sołeckiej, zgodnie z ustaleniami 
wynikającymi z§ 24 ust. 3. 

§ 26. Głosowanie odbywa się za pośrednictwem urny wyborczej , karty do głosowania wydaje 
komisja skrutacyjna. 

§ 27.1. Za wybranego sołtysa uważa się kandydata, który uzyskał największą liczbę głosów, z 
zastrzeżeniem postanowień § 25 ust. 4. 

2. W przypadku uzyskania największej, równej liczby głosów przez dwóch lub więcej 
kandydatów na sołtysa, przeprowadza się głosowanie dodatkowe na tych kandydatów. Jeśli 
dodatkowa tura głosowania nie przyniosła rozstrzygnięcia, o wyborze sołtysa decyduje 
publiczne losowanie przeprowadzone spośród tych kandydatów, którzy w tej turze otrzymali 
największą, równa liczbę głosów, w obecności tych kandydatów. 
O sposobie losowania decyduje każdorazowo przewodniczący komisji skrutacyjnej. 

3. Za wybranych na członków rady sołeckiej uważa się tych kandydatów, którzy uzyskali 
kolejno największą liczbę głosów. 

4. Jeżeli kilku kandydatów uzyskało równą liczbę głosów, w wyniku czego została 
bezpośrednio przekroczona liczba członków rady sołeckiej danej kadencji, przeprowadza się 
ponowne głosowanie z udziałem tych kandydatów, na zasadach określonych w ust.2. 

5. Wyniki wyborów komisja skrutacyjna podaje niezwłocznie do wiadomości zebrania 
wiejskiego przez odczytanie protokołu z głosowania. 

§ 28.1. Sołtys i członkowie rady sołeckiej są bezpośrednio odpowiedzialni przed zebraniem 
wiejskim i mogą być przez zebranie wiejskie odwołani przed upływem kadencji. 

2. Wniosek o odwołanie sołtysa, rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków wymaga 
podpisu 1/5 uprawnionych do głosowania mieszkańców sołectwa. 

3. Wniosek o odwołanie sołtysa składa się Burmistrzowi, a wniosek o odwołanie rady 
sołeckiej lub poszczególnych jej członków sołtysowi, załączając stosowne uzasadnienie oraz 
podpis osób uprawnionych. 

4. Z wnioskiem o odwołanie sołtysa, rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków 
może zwrócić się do zebrania wiejskiego również Burmistrz lub Rada Miejska. 

5. Przed podjęciem uchwały, w przedmiocie wskazanym w ust.l , zebranie wiejskie 
powinno umożliwić osobom mogącym zostać odwołanym złożenie stosownych wyjaśnień. 
Nieobecność bezpośrednio zainteresowanych osób nie wpływa na ważność głosowania. 



6. Zebranie wiejskie dla odwołania sołtysa lub członków rady sołeckiej zwołuje 

odpowiednio: 
1) Burmistrz - w przypadku wniosku o odwołanie sołtysa, informując o tym sołtysa; 
2) sołtys - w przypadku wniosku o odwołanie rady sołeckiej lub poszczególnych jej 

członków, informując o tym Burmistrza. 
Przepis § I O ust. 2 i 3 stosuje się odpowiednio. 

7. Odwołanie następuje w głosowaniu tajnym, zwykłą większością głosów ,na zasadach 
obowiązujących dla procedur wyboru. 

§ 29.1. Odwołanie sołtysa przed upływem kadencji powoduje zarządzenie przez Burmistrza 
wyborów przedterminowych. 

2. W przypadku odwołania rady sołeckiej lub poszczególnych jej członków przed 
upływem kadencji, zebranie wiejskie w celu przeprowadzenia wyborów przedterminowych 
lub uzupełniających zwołuje sołtys, informując o tym Burmistrza. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust. I i 2, zebranie wiejskie zwołuje się w terminie 
30 dni od wystąpienia przyczyny zwołania. Przepisy o trybie zwoływania zebrań wiejskich, 
wyborów sołtysa lub członka rady sołeckiej stosuje się odpowiednio. Zebranie wiejskie, na 
którym następuje odwołanie, może postanowić, że jest władne do dokonania wyboru 
w trakcie obrad tego samego zebrania wiejskiego. 

4. Wyborów przedterminowych nie przeprowadza się, gdy do końca kadencji pozostało 
nie więcej niż 3 miesiące. Wyborów uzupełniających rady sołeckiej można tez nie 
przeprowadzać, jeśli jej skład liczbowy nie spadł poniżej połowy. 

§ 30.1. Wygaśnięcie mandatu sołtysa lub członka rady sołeckiej na stępuje na skutek: 
1) złożenia na ręce Burmistrza pisemnej rezygnacji z pełnionej funkcji; 
2) utraty prawa wybieralności lub braku tego prawa w dniu wyborów; 
3) śmierci. 

2. W przypadku wygaśnięcia mandatu przepis § 29 stosuje się odpowiednio. 

§ 31. Kadencja sołtysa lub członka rady sołeckiej wybranych w wyborach przedterminowych 
lub uzupełniających w trakcie trwania kadencji upływa z dniem zakończenia tej kadencji. 

§ 32. 1. W przypadku istotnego naruszenia przepisów niniejszego statutu, osobom 
posiadającym interes prawny przysługuje prawo wniesienia w terminie 7 dni od ogłoszenia 
wyników głosowań w sprawie wyborów lub odwołania z funkcji pisemnego protestu do 
Burmistrza. 

2. Burmistrz rozstrzyga protest w ciągu 14 dni od daty jego złożenia. 
3. Na rozstrzygnięcie Burmistrza przysługuje protest do Rady Miejskiej 

w terminie 14 dni od daty jego opublikowania. 
4. Rada Miejska rozpatruje protest w terminie 30 dni od dnia jego złożenia. 
5. W przypadku uznania protestu Burmistrz zarządza ponowne wybory. Do ponownych 

wyborów stosuje się odpowiednio przepisy niniejszego statutu. 
6. Burmistrz pozostawia bez dalszego biegu protest wniesiony przez inną osobę niż 

wymienioną w § 8 ust. I. 



Rozdział V 
ZAKRES ZADAŃ SOŁECTWA ORAZ SPOSÓB ICH REALIZACJI 

§ 33.1. Zakres zadań sołectwa obejmuje wszystkie sprawy istotne dla funkcjonowania 
sołectwa, nie zastrzeżone ustawami, bądź innymi aktami prawnymi na rzecz innych 
podmiotów, w szczególności organów Gminy. 

2. Do zadań sołectwa należy: 
1) współudział w wykonywaniu zadań Gminy; 
2) podejmowanie inicjatyw i organizowanie aktywności mieszkańców dla załatwiania 

miejscowych potrzeb w zakresie spraw: 
a) socjalno-bytowych, kulturalnych, zdrowotnych; 
b) sportu, rekreacji, wypoczynku, kultury fizycznej; 
c) porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej; 

3) reprezentowanie interesów mieszkańców sołectwa wobec organów Gminy; 
4) organizowanie wspólnych prac na rzecz sołectwa; 
5) konsultowanie, na wniosek organów Gminy spraw dotyczących sołectwa; 
6) zarządzanie i korzystanie z przekazanego mienia komunalnego, rozporządzanie 
środkami wydzielonymi z budżetu gminy w ramach funduszu sołeckiego; 

7) wspieranie i inspirowanie działań o znaczeniu lokalnym zmierzających do poprawy 
warunków życia mieszkańców sołectwa; 

8) działanie na rzecz rozwoju samorządności lokalnej; 
9) występowanie do organów Gminy o rozpatrzenie spraw publicznych sołectwa, których 

załatwienie wykracza poza możliwości sołectwa. 

§ 34. Zadania określone w § 33 sołectwo realizuje w szczególności poprzez: 
1) podejmowanie uchwał; 

2) wydawanie opinii; 
3) uczestniczenie w organizowaniu i przeprowadzaniu konsultacji społecznych; 
4) współpracę z innymi jednostkami pomocniczymi Gminy; 
5) współpracę z radnymi z terenu sołectwa w zakresie organizacji spotkań z wyborcami, 

kierowanie do nich wniosków dotyczących sołectwa. 

Rozdział VI 
ZARZĄDZANIE I KORZYSTANIE Z MIENIA KOMUNALNEGO 

§ 35. Sołectwo zarządza i korzysta z przekazanego mienia komunalnego na zasadach 
określonych w przepisach obowiązujących w zakresie gospodarowania m1emem 
komunalnym. 

§ 36.W przypadku wyodrębnienia w budżecie Gminy środków na fundusz sołecki, jego 
przeznaczenie oraz tryb składania wniosków przez sołectwo reguluje ustawa o funduszu 
sołeckim. 

§ 37. 1. Na wniosek zebrania wiejskiego lub z własnej inicjatywy Burmistrz może przekazać 
sołectwu do korzystania i zarządzania składniki mienia Gminy znajdujące się na obszarze 
sołectwa. 

2. Przekazanie mienia Gminy na stępuje na podstawie stosownego protokołu zdawczo
odbiorczego. stanowiącego załącznik do zarządzenia o przekazaniu mienia. Przekazanie 



nieruchomości sołectwu nie może naruszać miejscowych planów zagospodarowania 
przesh·zennego Gminy oraz innych przepisów prawa. 

3. Ewidencja przekazanego sołectwu mienia Gminy prowadzona jest przez Urząd. 

4. Bezpośrednią pieczę nad przekazanym mieniem Gminy sprawuje sołtys. 

5. Mienie Gminy nabyte bezpośrednio przez sołectwo w ramach realizacji przedsięwzięć 
ze środków funduszu sołeckiego przekazuje się w zarząd sołectwu bez konieczności składania 
wniosku, o którym mowa w ust. I. Przepis ust.2-4 stosuje się odpowiednio. 

§ 38. 1. Sołectwo gospodaruje przekazanymi składnikami mienia komunalnego w granicach 
zwykłego zarządu. Przez czynność zwykłego zarządu należy rozumieć: 

1) załatwianie bieżących spraw związanych z eksploatacją przekazanego mienia; 
2) utrzymanie mienia w stanie nie pogorszonym w ramach jego aktualnego 

przeznaczenia poprzez dokonywanie niezbędnych konserwacji, napraw i remontów. 
2. Z przekazanych sołectwu składników mienia Gminy mieszkańcy korzystają zgodnie 

z ich przeznaczeniem, właściwościami oraz zasadami prawidłowej gospodarki. 

§ 39. 1. Gospodarka finansowa sołectwa prowadzona jest w ramach budżetu Gminy. 

2. Obsługę finansową sołectwa prowadzi Urząd. 

3. Dochody pochodzące ze składników mienia Gminy przekazanego sołectwu stanowią 
dochód Gminy i są przekazywane na rachunek bankowy Gminy. 

4. Na środki finansowe będące w dyspozycji sołectwa składają się ponadto: 
1) kwoty wyodrębnione w budżecie Gminy w ramach funduszu sołeckiego; 
2) wpływy uzyskane z przedsięwzięć organizowanych przez mieszkańców sołectwa; 
3) składki i darowizny. 

Rozdział VII 
ZAKRES I FORMY KONTROLI ORAZ NADZÓR ORGANÓW GMINY NAD 

DZIALALNOŚCIĄ ORGANÓW SOLECTW A 

§ 40. Kontrola działalności organów sołectwa sprawowana jest na podstawie kryteriów 
legalności , celowości, rzetelności i gospodarności. 

§ 41.1. Kontrolę nad działalnością organów sołectwa sprawuje Burmistrz oraz Rada Miejska 
poprzez działania własne lub wyznaczonych komisji Rady Miejskiej, w tym komisji 
rewizyjnej. 

2. Podmioty wymienione w ust. I mają prawo żądania info1macji i danych dotyczących 
organizacji i funkcjonowania sołectwa niezbędnych do wykonywania przysługujących im 
uprawnień kontrolnych. 



3. Osoby kontrolujące w imieniu podmiotów wymienionych w ust.1 , maja prawo do 
bezpośredniego wglądu w działalność organów sołectwa, w tym w tok poszczególnych spraw 
załatwianych przez organy sołectwa. 

§ 42.1. Organami nadzoru nad działalnością organów sołectwa jest Rada Miejska i Bunnistrz. 

2. Nadzór nad działalnością sołectwa sprawowany jest na podstawie kryterium zgodności 
z prawem. 

3. Rada Miejska i Burmistrz mają prawo żądania informacji i danych dotyczących 
organizacji i funkcjonowania sołectwa, niezbędnych do wykonywania przysługujących im 
uprawnień nadzorczych. 

§ 43. Burmistrz wstrzymuje wykonanie uchwał zebrania wiejskiego podjętych z naruszeniem 
obowiązującego prawa i przekazuje je do rozpatrzenia Radzie Miejskiej celem zajęcia 
ostatecznego stanowiska - do uchylenia włącznie. 

Rozdział VIII 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 44.1. Zmiany statutu dokonywane są w trybie przewidywanym dla jego uchwalenia. 

2. W sprawach nie uregulowanych w statucie mają zastosowanie przepisy statutu Gminy 
oraz obowiązującego prawa. 



-Projekt-

Zał. nr ...... do protokołu nr . ..... ./2023 
z sesji Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia ....... ..... .. 2023 r. 

UCHWAŁ A Nr . ... . ... .! ........... ./2023 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia ...................... .. .......... . 

w sprawie powołania Zespołu do spraw zaopiniowania kandydatów na ławników do sądów 
powszechnych 

N a podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j . Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm. 1

), art.163 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. -
Prawo o ustroju sadów powszechnych (t. j. Dz. U. z 2023r. poz. 217 ze zm. 2) Rada Miejska 
w Suszu uchwala, co następuje: 

§ 1 
1. Powołuje się Zespół do spraw zaopiniowania kandydatów na ławników do sądów 
powszechnych na kadencję 2024-2027, w następującym składzie: 
- .. ...... . ..................... . ..... . ..... - przewodniczący zespołu 

- ........... .... .......... ................ - zastępca przewodniczącego zespołu 

- ... .. . .......................... . ........ - członek zespołu 

- ... ..... .. . . ..... ............ . . ........... - członek zespołu 

2. Zadaniem zespołu jest przygotowanie i przedstawienie Radzie Miejskiej w Suszu opinii 
o zgłoszonych kandydatach na ławników do sądów powszechnych, w szczególności 

w zakresie spełnienia przez nich wymogów określonych w ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. 
Prawo o ustroju sądów powszechnych .. 

3. Obsługę techniczną i administracyjną zespołu zapewnia Burmistrz Susza. 

§2 
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady. 

§3 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

1 
Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023r. poz. 572. 

2 
Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2023r. poz. 614, poz. 1030. 



uzasadnienie 

Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sądów powszechnych (t. j. Dz. U. z 
2023r. poz. 217 ze zm.) w art. 163 stanowi, że przed przystąpieniem do wyborów na 
ławników sądów powszechnych, które odbywają się najpóźniej w październiku roku 
kalendarzowego, w którym upływa kadencja dotychczasowych ławników, rada gminy 
powołuje zespół, który przedstawia na sesji swoją opinię o zgłoszonych kandydatach. 

W celu dokonania wyboru ławników na nową kadencję, w terminie do 30 czerwca br. 
przyjmowane były zgłoszenia od uprawnionych podmiotów tj. prezesów sądów, stowarzyszeń 

innych organizacji społecznych i zawodowych, zarejestrowanych na podstawie przepisów 
prawa, z wyłączeniem partii politycznych oraz co najmniej pięćdziesięciu obywateli mających 
czynne prawo wyborcze, zamieszkujących stale na terenie gminy dokonującej wyboru. 
Powołanie Zespołu, który przedstawi Radzie Miejskiej opinię o kandydatach umożliwi jej 
dokonanie wyboru na ławników tych kandydatów, którzy w najwyższym stopniu spełniają 
wymogi określone w ustawie. 

W świetle przytoczonego rut. 163 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju 
sądów powszechnych, podjęcie przez Rade Miejską w Suszu uchwały powołującej zespół do 
spraw opiniowania kandydatów na ławników jest obowiązkowe. 

BUR 



- Projekt-
Zał. nr ..... . do protokołu nr ..... . ........ . 

z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ......... . . . ... . 

UCHWAŁ A Nr ...... ./ ...... ./ ....... . . 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia .... . ....................... . 

o zmianie uchwały Nr XXXIX/448/2023 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 30 marca 2023 
r. w sprawie przyjęcia planów pracy Komisji Rady Miejskiej w Suszu na 2023 rok. 

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 572) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W załączniku nr 4 do uchwały Nr XXXIX/448/2023 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 
30 marca 2023 r. w sprawie przyjęcia planów pracy Komisji Rady Miejskiej w Suszu 
na 2023 rok, w tabeli dodaje się wiersz w brzmieniu: 

Miesiąc Temat Przygotowujący materiał, 

realizacji referujący 

Czerwiec - Zapoznanie się z dokumentacją/protokołami Dyrektor Suskiego 

lipiec przeprowadzonych audytów wewnętrznych w Ośrodka Kultury 

latach 2021 - 2022 w Suskim Ośrodku 

Kultury. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) rada gminy ze swojego grona może powoływać stałe 
i doraźne komisje do określonych zadań, ustalając przedmiot działania oraz skład osobowy. 

Na podstawie art. 21 ust. 3 ww. ustawy komisje podlegają radzie gminy, przedkładając 
jej plan pracy oraz sprawozdanie z działalności. 

Członkowie Komisji Rewizyjnej podczas posiedzenia komisji wnieśli wniosek 
o rozszerzenie planu pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2023 poprzez dodanie tematu pracy 
w brzmieniu „Zapoznanie się z dokumentacją/protokołami przeprowadzonych audytów 
wewnętrznych w latach 2021 -2022 w Suskim Ośrodku Kultury." 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

Wyk. 
I. Pacan 



- Projekt -
Zał. nr ...... do protokołu nr ........ . 

z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia .................... . 

UCHWAŁA Nr . ... ... . ./ ....... ./ ...... . 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia .. . . ................ . . .. . ...... . 

w sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Suszu przeprowadzenia kontroli 

Na podstawie art. I 8 a ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. 
U. z 2023. poz. 40 ze zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 572). oraz§ 12 ust. 1 i ust. 2 Uchwały Nr IV/28/03 
Rady Miejskiej w Suszu z dnia 30 stycznia 2003 roku w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Susz (Dz. 
Urz. Woj. Warm. Maz. z 2003 r. Nr 37 poz. 516 ze zm.) Rada Miejska w Suszu uchwala, co następuje: 

§ 1. Zleca się Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Suszu przeprowadzenie kontroli 
w okresie wrzesień - październik 2022 r. w Suskim Ośrodku Kultury w zakresie wydatków 
poniesionych przez tę jednostkę na organizację wydarzeń kulturalnych w 2022r. 

§ 2. Sprawozdanie z kontroli Komisja Rewizyjna obowiązana jest przedstawić Radzie Miejskiej 
w Suszu w terminie do dnia 30 listopada 2023 r. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Uzasadnienie 

do projektu uchwały w sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Suszu 
przeprowadzenia kontroli 

Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Suszu w swoim planie pracy na rok 2023 ujęła kontrolę 
jednostki organizacyjnej tj.: Suski Ośrodek Kultury. 

Działając zgodnie z § 12 ust. 1 uchwały Nr IV/28/03 Rady Miejskiej w Suszu z dnia 30 
stycznia 2003 roku w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Susz podstawą działań kontrolnych Komisji 
Rewizyjnej jest uchwała Rady zlecająca przeprowadzenie kontroli. 

W związku z powyższym proponuje się przyjęcie niniejszego projektu uchwały. 

Sporządziła: 

Iwona Pacan 



- Projekt-
Zał. nr ...... do protokołu nr ..... ... ...... . 

z sesji Rady Miejskiej w Suszu 
z dnia ...... . ........ . 

UCHWAŁ A Nr ...... .! ...... .! ... ... .. . 
Rady Miejskiej w Suszu 

z dnia . . . ............ ......... .... . 

w sprawie przekazania wniosku według właściwości 

N a podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (t. j. Dz. U. z 20223 r. poz. 40, ze zm.: Dz. U. z 2023 r. poz. 572) i art. 243 ustawy 

z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 

775, Dz. U. z 2023 r, poz. 803), po zasięgnięciu opinii Komisji Skarg, Wniosków 

i Petycji, Rada Miejska w Suszu uchwala, co następuje: 

§ 1 

1. Uznaje się Radę Miejską w Suszu organem niewłaściwym do rozpatrzenia wniosku 

z dnia 13 kwietnia 2023 r. w sprawie przystąpienia do programu „Ciepłe mieszkanie". 

2. Postanawia się przekazać wniosek z dnia 13 kwietnia 2023 r. Burmistrzowi Susza jako 

organowi właściwemu do jego rozpatrzenia. 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Suszu 

i zobowiązuje się go do zawiadomienia wnioskodawcy o przekazaniu wniosku zgodnie 

z właściwością. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



Uzasadnienie 

W dniu 20 kwietnia 2023 r. do Rady Miejskiej w Suszu wpłynął wniosek z dnia 13 

kwietnia 2023 r. zarejestrowany pod pozycją RM. 1510.2.2023 w sprawie przystąpienia do 

programu „Ciepłe mieszkanie" 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Suszu skierował wniosek do Komisji Skarg 

Wniosków i Petycji Rady Miejskiej w Suszu. Na posiedzeniu w dniu 5 maja 2023 r. Komisja 

Skarg Wniosków i Petycji Rady Miejskiej w Suszu, po zapoznaniu się treścią wniosku, 

zaopiniowała przekazanie wniosku z dnia 13 kwietnia 2023 r. do Burmistrza Susza jako 

organu właściwego do jego rozpatrzenia. 

Z analizy treści wniosku z dnia 13 kwietnia 2023 r. wynika, że dotyczy on kwestii 

pozostających w kompetencjach Burmistrza Susza. 

Zgodnie z art. 242 § 1 k.p.a. wnioski składa się do organów właściwych ze względu na 

przedmiot wniosku. Natomiast - zgodnie z a1i. 243 k.p.a. - jeżeli organ, który otrzymał 

wniosek, nie jest właściwy do jego rozpatrzenia, obowiązany jest przekazać go właściwemu 

organowi. O przekazaniu wniosku zawiadamia się równocześnie wnioskodawcę. 

W świetle powyższego Komisja Skarg, Wniosków i Petycji uznała, iż we wskazanej 

sytuacji z uwagi na zainteresowanie mieszkańców Gminy Susz programem ,,Ciepłe 

mieszkanie'' warto rozważyć przystąpienie do programu .,Ciepłe mieszkanie" ale tą kwestię 

zostawia zgodnie z kompetencją Burmistrzowi Susza. 

Powyższe czyni zasadnym przekazanie wniosku według właściwości odpowiednim 
organom. 

Susz, dnia 22.05.2023r. 

Przewodniczący Komisji Skarg 
Wniosków i Petycji 



Projekt 

Uchwała nr ........................... . 

Rady Miejskiej w Suszu 
w sprawie stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego 

Na podstawie art. 383 § 1 pkt. 5 i§ 2 ustawy z dnia 5 stycznia 201 Ir. - Kodeks wyborczy 
(Dz. U. z 2022 poz. 1277 ze zm. Dz. U. z 2021 poz. 2054, 2418; Dz. U. z 2023r. poz. 131-
135, poz. 497) w związku z art. 24f ust. 1 z dnia 8 marca I 990r. ustawy o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2023r. poz. 40 ze zm.: Dz. U. z 2023r. poz. 572), Rada Miejska w Suszu 
uchwala co następuje: 

§ 1 

Stwierdza się wygaśnięcie mandatu radnego Rady Miejskiej w Suszu Marcina Mądrego 
z powodu naruszenia przez niego zakazu zarządzania działalnością gospodarczą Spółdzielni 
Mieszkaniowej w Bałoszycach z wykorzystaniem mienia komunalnego Gminy Susz. 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Suszu. 
§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Suszu 

Stanisław Blonkowski 



Uzasadnienie 

Pan Marcin Mądry jest radnym Rady Miejskiej w Suszu i jednocześnie prezesem Spółdzielni 
Mieszkaniowej w Bałoszycach. Spółdzielnia ta dysponuje na zasadzie użyczenia od Gminy Susz 
kotłownię, co jest równoznaczne z korzystaniem z mienia komunalnego gminy. 

Art. 24 f ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym stanowi, że radni nie mogą prowadzić 
działalności gospodarczej na własny rachunek lub wspólnie z innymi osobami z wykorzystaniem 
mienia komunalnego gminy, w której radny uzyskał mandat, a także zarządzać taką działalnością 
lub być przedstawicielem czy pełnomocnikiem w prowadzeniu takiej działalności. 
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