Statut

Szkoty Podstawowej
w Jawtach Wielkich



Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roRu o systemie oswiaty (Dz.U.z 2004 r.
Nr 256, poz.2972 z pozn. zm.);

2. Rozporzqdzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola i publicznych szkot (Dz.U. Nr 61 poz.624 ze zmianami)



Rozdziaf I

Postanowienia ogolne
Przepisy definiujqce
§1
1. llekroé w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1/ ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r;
2/ statucie — nalezy przez to rozumied Statut Szkoty Podstawowej w Jawtach Wielkich;
3/ szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Jawtach Wielkich;
4/ dyrekcji, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicéw —nalezy przez to
rozumiec organa dziatajgce w Szkole Podstawowej w Jawtach Wielkich;
5/ pracownikach szkoty — nalezy przez to rozumieé wszystkich pracownikéw pedagogicznych i
niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej w Jawtach Wielkich;
6/ nauczycielach i wychowawcach klas — nalezy przez to rozumieé nauczycieli zatrudnionych w
Szkole Podstawowej w Jawtach Wielkich i wychowawcoéw oddziatéw klasowych Szkoty;
7/ uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej w Jawtach
Wielkich oraz ich rodzicéw lub ich prawnych opiekundéw;
8/ organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumiec organ sprawujgcy nadzér
administracyjny nad Szkotg Podstawowa w Jawtach Wielkich;
9/ organie nadzorujgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
nad Szkotg Podstawowg w Jawtach Wielkich.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora Szkoty Podstawowej w Jawtach Wielkich jest:
- w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Warminsko-Mazurski
Kurator Oswiaty;
- w zakresie prowadzenia dziatalnosci organizacyjnej i administracyjnej Burmistrz Gminy i
Miasta Susz.



Nazwa i typ szkoty

§2

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa w Jawtach Wielkich.

2. Siedziba szkoty: Jawty Wielkie 6 , 14-240 Susz

3. Obwdd szkoty: Jawty Wielkie, Batoszyce, Wadoty, Wiéniéwek, Zakowice.

4. Organ prowadzgcy szkote: Gmina Susz

5. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny: Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami:
- podtuznej o brzmieniu: Szkota Podstawowa w Jawtach Wielkich, 14-240 Susz

Tel.(055)2786339, NIP 744-16-09-171, Regon 001191551,

- okragtej z ortem w srodku i napisem na otoku: Szkota Podstawowa w Jawtach Wielkich.

7. Jezyk nauczania: jezyk polski

8. W szkole dziata oddziat przedszkolny.

9. Szkota prowadzi, przechowuje i archiwizuje dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci
Wychowawczej i opiekunczej zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.



Rozdziaf IT
Gtowne cele i zadania szRofy
§3
Oddziaf przedszkolny

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele wynikajgce z przepisdw prawa, a w szczegdlnosci w

zakresie:

a/ - udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

b/ - umozliwienia dzieciom poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

¢/ - objecia opieka dzieci i zapewnienia im bezpieczeristwa oraz optymalnych warunkéw do
prawidtowego rozwoju,

d/ - stymulowania rozwoju wychowankow,

e/- ksztattowania i rozwijania aktywnosci dziecka wobec siebie i innych ludzi oraz

otaczajgcego Swiata,

f/ - wspodtdziatania z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywarn wychowawczych,

g/ - przygotowania dzieci do nauki w szkolnej,

h/ - organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

2. Oddziat przedszkolny realizuje zadania wynikajgce z przepisdw prawa, w szczegdlnosci w zakresie:
a/ - ksztattowania czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie sprawnosci ruchowej,

b/ - budzenia wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacniania wiezi
emocjonalnej z rodzing,

¢/ - integrowania tresci edukacyjnych,

d/ - wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej inicjatywy,
e/ - prowadzenia dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka,

f/ - wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu udzielania pomocy
specjalistycznej,

g/ - wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki szkolnej, a w
przypadku dzieci niepetnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci,

h/ - realizacja szczegétowych celéw edukacyjnych zawartych w podstawie programowe;j
przedszkola w stosunku do dzieci 5-6 letnich.

3. 0Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujgc sposoby i metody
oddziatywan do wieku dziecka i mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych, a w
szczegblnosci :

a/ - zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w oddziale oraz w trakcie
zajec¢ poza terenem szkoty,

b/ - zapewnia dzieciom poczucie bezpieczeristwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

¢/ - stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp i ppoz.

4. Rodzic ma obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego.
Dzieci mogg by¢ rowniez odbierane przez osoby doroste upowaznione na pismie przez rodzicéw.
Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu.



§4
SzRota podstawowa

1. Nadrzednym celem szkoty jest wszechstronny i harmonijny rozwdj ucznia z zachowaniem
wtasciwej proporcji miedzy wiedzg , umiejetnosciami i wychowaniem.

2. Uwzgledniajac indywidualne potrzeby oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw szkota:
a/- dostosowuje sposob przekazywania wiedzy, ksztattowania umiejetnosci i postaw uczniow
do naturalnej w tym wieku aktywnosci dzieci,
b/- umozliwia im poznanie $wiata w jego jednosci i ztozonosci,
c/- wspomaga samodzielnos$¢ uczenia sie,
d/-inspiruje do wyrazania wtasnych mysli i przezy¢,
e/-rozbudza ich ciekawo$¢ poznawcza oraz motywacje do dalszej edukacji.

3. Gtéwnym zadaniem szkoty jest:
a/-zapewnienie bezptatnej nauki w zakresie ramowych planéw nauczania,
b/- realizacja szczeg6towych celéw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia zintegrowanego oraz poszczegdlnych przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i $ciezkach
edukacyjnych,
c/-utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
d/-organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom , rodzicom oraz
nauczycielom,
e/-upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczefstwie oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
f/- umozliwienie pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne oraz niedostosowane
spotecznie zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi , edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

§5
1. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom:

a/-nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze stuchu ze

Zrozumieniem,

b/-poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umozliwiajgcym kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia,

c/-dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazanych

tresci.

d/-rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo-

skutkowych, czasowych ,przestrzennych),

e/- rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

f/-traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w

sobie, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia otaczajgcego $wiata, ludzi i

siebie,

g/-poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

h/-poznawanie dziedzictwa kultury i tradycji regionalnej oraz narodowej, postrzeganej w
perspektywie kultury europejskiej.



§6

§7

Szkota powinna ksztatci¢ u ucznia umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten
sposbb lepiej przygotowat sie do pracy w warunkach wspétczesnego $wiata. Zadaniem szkoty
jest wiec stworzenie warunkéw do nabycia przez ucznia nastepujgcych umiejetnosci:

- planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wiekszej
odpowiedzialnosci,

- skutecznego porozumienia sie w rdznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia
brania pod uwage pogladdw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystgpien.

- efektywnego wspodtdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie

zachowania obowigzujacych norm.

- rozwigzywania problemdéw w tworczy sposéb.

- poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z réznych zrodet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna.

- odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykow.

- rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan i uzdolnien,

- przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow.

Praca wychowawcza szkoty, wspierajagc w tym zakresie obowigzki rodzicow, powinna zmierzaé¢ do
tego, aby uczniowie w szczegélnosci:

a/ znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze
intelektualnym , moralnym i duchowym,

b/ rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawczg, ukierunkowang na poszanowanie prawdy, dobra i
piekna w Swiecie,

¢/ mieli Swiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotow szkolnych, jak i
catej edukacji na danym etapie,

d/ stawali sie coraz bardziej samodzielni w dgzeniu do dobra wtasnego i innych oraz do
odpowiedzialnosci za siebie i innych,

e/ poszukiwali, odkrywali i dgzyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich celow
zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w Swiecie,

f/ uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego , jako podstawy do zycia spotecznego oraz przygotowali
sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych,

g/ przygotowali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywali wyboréw i hierarchizacji
wartosci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sie,

h/ ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladéw,
i/ umieli wspotdziataé i wspottworzyé w szkole wspdlnote nauczycieli i ucznidw.



Zadania opieRuricze szkofy

§8

§9

1. Realizujac zadania opiekunicze szkota zapewnia:

a/ bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,

b/ pomoc psychologiczno-pedagogiczng i logopedyczng,

¢/ opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie,

d/ opieke nad dzie¢mi szczegdlnie uzdolnionymi oraz majgcymi trudnosci w nauce,

e/ pomoc dzieciom i ich rodzinom pozostajgcym w trudnej sytuacji rodzinnej i zyciowej,
f/ mozliwosé spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwce szkolnej,

g/ mozliwos¢ udziatu dzieci w réznych formach zajec pozalekcyjnych,

h/ opieke dla dzieci oczekujgcych na dowdz,

i/ wsparcie i pomoc rodzicom w prawidtowym wypetnianiu przez nich funkcji wychowawczych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega w szczegdlnosci na:

a ) rozpoznawaniu i diagnozowaniu sSrodowiska dzieci z oddziatu przedszkolnego i uczniow,

b ) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dzieci i umozliwienie
ich zaspokojenia,

¢ ) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d ) wspieraniu dzieci z wybitnymi uzdolnieniami,

e ) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f ) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych z programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

g ) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia psychicznego wsréd dzieci,
nauczycieli i rodzicodw ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobiegania
uzaleznieniom,

h ) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow,
i ) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
j ) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,

k ) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicdw i nauczycieli,

| ) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.



§10

1.

W stosunku do dzieci niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie tym zagrozonych

uzaleznieniem szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne,

3) realizacje programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z
wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy,

4) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne, stosownie do potrzeb,

5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym,

6) pomoc rodzicom w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu rozwoju
dziecka niepetnosprawnego oraz niedostosowanego spotecznie,

7) wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli w zakresie pracy z uczniem niepetnosprawnym i
niedostosowanym spotecznie,

8) upowszechnianie wsrdd dzieci, rodzicow i nauczycieli informacji na temat:

- szkodliwosci srodkéw odurzajgcych lub substancji psychotropowych,

- dostepnych form pomocy dzieciom zagrozonym uzaleznieniem,

-mozliwosci rozwigzywania probleméw powodujgcych powstawanie uzaleznien,

- skutkdw prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisow ustawy z dn. 24.04.1997r.
o przeciwdziataniu narkomanii.

Opieka zdrowotna

§11

1. W szkole zorganizowany jest gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

§12

1) pielegniarka swiadczy ustugi na podstawie umowy z NFZ

2 ) czas pracy pielegniarki ustalony jest na podstawie odrebnych przepiséw,

3 ) dzieci chore kierowane sg do poradni rejonowej zgodnie z miejscem zamieszkania,

4 ) pielegniarka szkolna przeprowadza badania bilansowe,

5) w przypadkach wymagajgcych pomocy lekarza, pielegniarka wychowaweca lub dyrektor Szkoty
majg obowigzek zawiadomic rodzicéw ucznia o problemach zdrowotnych dziecka,

6 ) rodzice majg obowigzek zgtasza¢ wychowawcom lub pielegniarce szkolnej choroby dziecka,
ktdre mogg miec¢ wptyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

Zadania opiekunicze realizowane sg we wspodtpracy z :

1) rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw,

2 ) nauczycielami, wychowawcami, pielegniarkg i innymi pracownikami szkoty,

3 ) poradniami psychologiczno —p pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
4 ) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny , dzieci i mtodziezy.



§13

1. Wychowankowie oddziatu przedszkolnego i uczniowie klas I-VI s3 ubezpieczeni od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw.

2. Do 15 pazdziernika rodzice/prawni opiekunowie uiszczajg optate z tytutu ubezpieczenia
wg. stawki ubezpieczenia wybrane] przez dyrektora po zasiegnieciu opinii wychowawcéw
i rady rodzicéw.

3. Rodzice ,ktérzy nie wyrazajg zgody na ubezpieczenie ich dziecka, zobowigzani sg ztozy¢
odmowe ubezpieczenia na piSmie do dyrektora szkoty.

Dokumenty wewngtrzszRolne
§14

1. Dziatalnos¢ edukacyjng szkoty okreslaja :
1) ramowe plany nauczania zawarte w rozporzgdzaniu Ministra Edukacji Narodowej,
2) szkolny plan nauczania, ustalony przez dyrektora Szkoty dla catego etapu edukacyjnego, z
uwzglednieniem kazdego roku szkolnego,
3) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktéry rada
pedagogiczna ustala w drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw,
a. zestawy sktadajg sie z najwyzej trzech programdw nauczania i trzech podrecznikéw
dla danych zaje¢ edukacyjnych,
b. dyrektor Szkoty podaje zestawy do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca,
Cc. program nauczania i podreczniki ujete w szkolnym zestawie programdéw nauczania i
szkolnym zestawie podrecznikdw obowigzujg 3 lata szkolne,
d. dokonywania zmian moze nastgpi¢ wytgcznie w uzasadnionych przypadkach na
whniosek nauczyciela, Rady Rodzicéw lub z inicjatywy Rady Pedagogicznej, z tym ze
zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

§15

1. Wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanych w szkole programoéw nauczania, o
ktorych mowa w §14 pkt.3c oraz sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, a takze
zasady oceniania zachowania w szkole okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania.

2. Szczegotowe cele i zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoty oraz sposoby ich realizacji
okresla Program Wychowawczy Szkoty oraz Program Profilaktyki.

3. Program wychowawczy szkoty opisuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

4. Program profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych dzieci oraz potrzeb danego
Srodowiska, opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, rodzicow i nauczycieli.



5. Program wychowaweczy szkoty i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po

zasiegnieciu opinii Rady Rodzicédw i Samorzgdu Uczniowskiego.

Wewngtrzszkolny System Oceniania

§16

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla szczegdtowo:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

kryteria wymagan edukacyjnych,

cele i zakres oceniania,

sposéb informowania ucznidéw i rodzicow o ocenie,

dostosowanie wymagan,

tryb oceniania i skale ocen,

klasyfikacje srédroczng i roczng,

zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,
ocenianie zachowania,

sprawdzian w klasach szdstych.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania jest zatgcznikiem nr 1 do Statutu.

Program Wychowawczy Szkoty

§17

1. Program Wychowawczy Szkoty jest szczegétowym opisem pracy wychowawczej,

dydaktycznej i opiekunczej okreslonej nastepujgcych zadaniach:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

tworzenie, rozwijanie i pielegnowanie tradycji szkolnych,

ksztattowanie uczu¢ patriotycznych, budzenie szacunku dla wartosci i dziedzictwa kultury
narodowej,

promowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia,

rozwijanie samorzgdnosci w duchu demokratyzacji zycia spotecznego,

dostrzeganie wtasnych potrzeb i mozliwosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien,
ksztattowanie wrazliwosci na potrzeby innych,

rozwijanie poczucia jednosci cztowieka z otaczajgcym srodowiskiem.

2. Program wychowawczy Szkoty jest zatacznikiem nr 3 do Statutu.

Szkolny Program Profilaktyki

8§18

1. Szkolny Program Profilaktyki jest szczegdétowym opisem dziatan profilaktycznych

realizowanych szkole.

2. Wyznaczono siedem obszardow dziatan profilaktycznych:

1)
2)
3)

diagnoza srodowiska uczniéw i koordynacja dziatan,
przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym,
promowanie zdrowego stylu zycia,



3.

4) ksztattowanie waznych psychologicznie i spotecznie umiejetnosci,

5) wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci i tozsamosci,

6) zapobieganie uzaleznieniom, wspieranie czynnikéw chronigcych,

7) wiedza rodzicdw na temat przyczyn agresji — wychowanie dzieci w tolerancji i
poszanowania praw innych.

Szkolny Program Profilaktyki stanowi zatgcznik nr 4 Statutu.

ROZDZIAL IIT
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCIE

§19
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy organ szkoty ma zapewniong mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem.
Dyrektor Szkoty
§20
1. Dyrektorem Szkoty zostaje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono to
stanowisko.
2. Stanowisko dyrektora Szkoty powierza organ prowadzacy szkote, jesli organ sprawujgcy
nadzér pedagogiczny nie zgtosit w stosownym terminie umotywowanego zastrzezenia.
3. Kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty wytania sie w drodze konkursu na to stanowisko,
zgodnie z odrebnymi przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie.
§21
1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty,
2) reprezentuje jg na zewnatrz,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
6) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
7) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,
8) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzonego w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.
2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikéw nie bedacych nauczycielami. W zwigzku z tym decyduje w szczegdlnosci w
sprawach :

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,



2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawie
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow i
samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor postuguje sie pieczagtkg imienng o brzmieniu : ,,Dyrektor Szkoty, imie i nazwisko
dyrektora”.

Rada Pedagogiczna

§22

§23

§24

™~

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Jawtach Wielkich, zwang dalej ,,Rad3y”, jest
kolegialnym organem realizujgcym zadania statutowe szkoty.

Rada uchwala, zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig
dydaktyczna, wychowawczg, opiekuniczg i organizacyjng szkoty.

W sktad Rady wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty z dyrektorem jako
przewodniczacym.

W okreslonych punktach porzadku zebrania Rady mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
zaproszeni w jej imieniu przez przewodniczgcego goscie.

Zebrania plenarne Rady sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie/semestrze, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania i promowania
uczniéw, po zakoiczeniu rocznych zajec szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania
moga byé organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczgcego , Rady Rodzicdw, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Rada ustala regulamin, ktéry okresla szczegdtowe zasady jej pracy.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 2/3 jej cztonkdw, wedtug ustalonego regulaminu.

Rada Pedagogiczna wspdtpracuje z rodzicami i opiekunami ucznidw.

Rada ma prawo do:

1) wystepowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i
wychowania oraz w sprawach oceny pracy nauczyciela,

2) eliminowania z programow nauczania zbednej wiedzy faktograficznej oraz haset
programowych o charakterze uzupetniajgcym i pomocniczym,

3) wprowadzania zmian tygodniowym rozktadem zaje¢ dotyczgcych tresci ksztatcenia
danego przedmiotu przez odpowiednie zwiekszenie lub zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin z tego przedmiotu, gdy jest to podyktowane np. okresowg nieobecnoscia
nauczyciela, przy czym ogdlny tygodniowy wymiar godzin nauczania w danej klasie musi
by¢ zgodny z obowigzujgcym planem nauczania w cyklu okresowym.

Kazdy cztonek Rady ma prawo do wyrazania opinii wtasnej na dany temat w trakcie
posiedzenia.
Na podstawie opinii poszczegdlnych nauczycieli protokolant sporzadza projekt tresci opinii.



3. Rada Pedagogiczna przyjmuje przedstawiony projekt w drodze:
1) konsensusu czyli porozumienia,
2) kompromisu czyli uzgodnienia
3) gtosowania nad trescig opinii czyli zwykta wiekszoscig gtosow.

4. Brak opinii pojedynczych zgodnie z wyzej okreslong procedurg spetnia wymaég formalny
zasiegniecia opinii Rady Pedagogiczne;j.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy Rady moze powotac odrebng
komisje w celu opracowania projektu opinii i przedstawienia Radzie Pedagogiczne;j.

§25

1. Uczestnicy posiedzenia sg zobowigzani do nie ujawnienia spraw poruszanych na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktdre mogg naruszac dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§26

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,
2) zatwierdzanie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

§27

1. Rada opiniuje w szczegdlnosci :

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkfad zajec¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych.

§28

1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w §26 niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy
nadzdr pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu
prowadzgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Rodzicéw
§29

1. Celeizadania Rady Rodzicéw:
1) celem Rady Rodzicdw jest reprezentowanie ogdtu rodzicdw i podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do doskonalenia dziatalnosci statutowej szkoty.
2) szczegotowym celem Rady Rodzicdw jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekuniczej
funkcji szkoty.
3) zadaniem Rady Rodzicow jest:



§30

§31

PwnNpE
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§32

1.

a. zapewnienie rodzicom rzeczywistego wptywu na dziatalnosc¢ szkoty,
b. organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz realizacji celéw i zadan szkoty,
c. gromadzenie funduszy celem wspierania dziatalnosci szkoty.

Organizacja dziatan Rady Rodzicow.

1) Podstawowym ogniwem organizacyjnym jest zebranie rodzicéw klas.

2) Kadencja rady rodzicow i jej organéw trwa rok.

3) W celu wymiany informacji wspotdziatania prezydium zaprasza na swoje posiedzenie
regulaminowe dyrektora Szkoty.

4) Rada Rodzicow dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicéw przy Szkole Podstawowej
w Jawtach Wielkich, ktéry okresla:
a. celeizadnia Rady,

organizacje dziatania ogétu rodzicow i Rady Rodzicow,

tryb podejmowania uchwat przez Rade Rodzicow,

sposéb wyboréw do organdéw Rady Rodzicéw,

ramowy plan pracy Rady Rodzicow,

zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy,

obstuge ksiegowo — rachunkowg srodkéw finansowych Rady,

postanowienia koncowe.

Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzgcego szkote, organu sprawujgcego

nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi

wszystkich spraw szkoty.

S®m 0 o0 T

Samorzqd Uczniowski

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Do Samorzadu Uczniowskiego nalezg wszyscy uczniowie szkoty.

Wtadzg najwyzszg Samorzgdu Uczniowskiego jest ogdlne zebranie cztonkédw Samorzadu.
Wtadzg wykonawczg Samorzadu sg Rady Samorzgddw Klasowych i Rada Samorzadu
Uczniowskiego - organy Samorzadu.

Rada Samorzadu Uczniowskiego realizuje zadania wedtug planu pracy Samorzgdu ustalonego
na poczatku roku szkolnego podczas zebrania cztonkéw Samorzadu.

Wybory do Rady Samorzgdu Uczniowskiego sg demokratyczne i powszechne. W wyborach
tych powotuje sie przewodniczgcego, zastepce, sekretarza oraz wybiera sie sekcje do
okreslonych funkcji wedtug potrzeb w danym roku szkolnym.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

Kadencja Rady Samorzadu trwa 1 rok szkolny — od 1 wrzes$nia do 31 sierpnia.

Plan Pracy Samorzadu ustalany jest przez jego cztonkdéw przy wspodtpracy z opiekunem
Samorzadu i wychowawcami klas.

Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego Szkoty
Podstawowej w Jawtach Wielkich, ktéry w szczegdlnosci zawiera:

1) uprawnienia cztonkéw Samorzgdu Uczniowskiego,

2) obowigzki cztonkéw Samorzadu,



3) zadania organdéw Samorzadu,
4) tryb wyboru opiekuna Samorzadu.

Wspétdziatanie organdw szkoty

§33

Wszystkie organy szkoty wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania
mtodziezy i rozwigzywania wszystkich istotnych problemoéw szkoty.

Wszystkie organy szkoty majg obowigzek wspaétdziatac dla dobra uczniéw.

Koordynatorem wspétdziatania organdw szkoty jest dyrektor Szkoty.

Sprawy kompetencyjne pomiedzy organami statutowymi szkoty lub inne wynikajace ze
wspotpracy miedzy dyrektorem a nauczycielami rozwigzuje sie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami wspoétzycia spotecznego z udziatem zainteresowanych oséb.
Organy szkoty zapewniajg wymiane biezgcych informacji o podejmowanych przez siebie
dziataniach lub decyzjach:

1) poprzez tablice ogtoszen,

2) na posiedzeniu rady pedagogicznej,

Dyrektor Szkoty wyznacza osobe, ktdra uzyskuje od cztonkdw rady pedagogicznej pisemne
potwierdzenie przyjecia do wiadomosci informacji zawartej w ksiedze zarzadzen.
Informacje dotyczgce dziatalnosci organdw szkoty ( docierajg w formie korespondenc;ji, drogg
telefoniczng lub faxem ) referent ds. szkolnych zobowigzany jest przekaza¢ natychmiast,
jezeli wymagaja tego tresci informacji lub w nieprzekraczalnym terminie 2 dni od daty ich
uzyskania ( dotyczy to rdwniez innych osdb, ktdre przyjety taka informacje ).

Sytuacje konfliktowe pomiedzy dyrektorem Szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w
zalezno$ci od przedmiotu spotu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny.

Przewodniczgcy organdw przekazujg informacje o zmianach dokonywanych w regulaminach
pracy organow.

Sposoby rozwigzywania sporéw migdzy organami szkofy

§34

1.

Rozwigzywanie konfliktéw wymaga stworzenia warunkdw sprzyjajacych swobodnej i petnej
wypowiedzi stron konfliktu w zamknietym pomieszczeniu bez obecnosci osdb trzecich.
Osoba lub organ rozstrzygajacy konflikt winien poznaé i wzigé pod uwage przy podejmowaniu
decyzji:

1) racje obu stron ( ewentualnie informacje swiadkéow konfliktu ),

2) przyczyny konfliktu,

3) stopien zaangazowania stron konfliktu,

4) stadium zaawansowania konfliktu,

5) dotychczasowe i perspektywiczne skutki konfliktu,

6) przepisy prawne dotyczgace meritum sprawy.



3. Sytuacje konfliktowe wewnatrz szkoty rozwigzywane sg z zachowaniem nastepujgcych zasad:

1) konflikt ,,uczen — uczen” — mediatorem jest wychowawca lub rzecznik praw ucznia,

2) konflikt ,,uczen — nauczyciel przedmiotu” — mediatorem jest wychowawca, rzecznik praw
ucznia, dyrektor; od orzeczenia dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu
nadzorujacego szkote; odwotanie wnosi jedna ze stron; nie moze by¢ ono jednak
whniesione po uptywie dwdch tygodni od daty wydania orzeczenia,

3) konflikt ,nauczyciel przedmiotu — wychowawca” — mediatorem jest dyrektor,

4) konflikt ,, rodzice — nauczyciel przedmiotu” — mediatorem jest wychowawca lub dyrektor,

5) konflikt , nauczyciel — nauczyciel” — mediatorem jest dyrektor i przewodniczgcy
zwigzkéw zawodowych — w przypadku nie rozstrzygniecia sporu strony mogg odwotac sie
do organu nadzorujgcego szkote,

6) konflikt ,,rodzic — inne organy szkoty” — mediatorem jest dyrektor, w przypadkach
spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu
nadzorujgcego szkote lub organu prowadzacego,

7) powazniejsze wykroczenia ucznidow rozpatruje zespdt wychowawczy i rzecznik praw
ucznia.

4. Decyzja rozstrzygajgca spor powinna by¢é umotywowana, obiektywna, sprawiedliwa dla stron

i zgodna z przepisami prawa i Statutem.

5. 0Od decyzji organéw szkoty przystuguje prawo odwotania sie do organu nadzorujgcego lub
prowadzgcego, a w przypadku drastycznego naruszenia prawa do sadu.

6. Organy szkoty mogg powotywac wiasne komisje rozjemcze dziatajgce na podstawie
wewnetrznych regulamindéw zgodnych ze Statutem.

7. Rozwigzanie konfliktu moze nastgpi¢ w drodze:

1) polubownego zakoriczenia sporu przy wzajemnej aprobacie stron konfliktu,

2) zaprzestania pretensji i roszczen prawnych,

3) wzajemnego przeproszenia sie stron w obecnosci Swiadkow konfliktu,

4) przeproszenia osoby poszkodowanej w konflikcie w obecnosci swiadkéw konfliktu,

5) zastosowania kary dyscyplinarno — porzgdkowej wobec osoby uznanej za winng,

6) w konflikcie zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Spory i konflikty pomiedzy organami szkoty rozpatruje komisja w sktadzie:

a. dyrektor

b. co najmniej po 2 przedstawicieli pozostatych organdéw szkoty .

ROZDZIAL IV STRUKTURA I ORGANIZACIA

§ 35 Oddziat przedszkolny

b

Podstawowg jednostka organizacyjng oddziatu przedszkolnego jest oddziat obejmujgcy dzieci
6 letnie a odpowiednio w latach szkolnych 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 na wniosek
rodzicoéw do oddziatu przedszkolnego moze uczeszczac dziecko 5 letnie.

0Od 1 wrzesnia 2011roku dziecko 5-letnie jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

W uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie diuzej jednak niz o jeden rok.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego , w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego , nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin dziennie.
Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego prowadzi sie od 20 marca do 20 kwietnia .

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé¢ 25.

Dzieci w oddziale przedszkolnym realizujg roczne przygotowanie do szkoty.



§ 36 Szkota

7. Edukacja w szkole przebiega w etapach:
1) | etap edukacyjny — klasy I-lll — nauczanie zintegrowane,
2) 1l etap edukacyjny —klasy IV-VI.
8. Szkota realizuje szescioletni cykl ksztatcenia i koriczy sie sprawdzianem zewnetrznym.

§37

1. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja kazdego roku po
uprzednim zaopiniowaniu przez nadzor pedagogiczny w mysl art. 31 ust. 6a ustawy o
systemie osSwiaty.

3. Arkusz organizacyjny zawiera m.in. liczbe dzieci i ucznidw, liczbe pracownikéw - w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

4. Szkofa realizuje tresci nastepujgcych sciezek edukacyjnych w ramach realizowanych zajec
edukacyjnych:

1) edukacja prozdrowotna,

2) edukacja ekologiczna,

3) edukacja czytelnicza i medialna,

4) wychowanie do zycia w spoteczenstwie:
a. wychowanie do zycia w rodzinie
b. edukacja regionalna- dziedzictwo kulturowe w regionie
¢. wychowanie patriotyczne i obywatelskie.

5. Szkota organizuje zajecia dodatkowe i pozalekcyjne, ktére majg na celu rozwijanie
umiejetnosci, zainteresowan, talentéw i zdolnosci uczniéw oraz ich wszechstronnego
rozwoju.

6. Organizacje zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych okresla tygodniowy rozktad zajec.

7. Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne mogg by¢ organizowane w grupach klasowych i miedzy-
klasowych.

8. Zajecia dodatkowe sg organizowane w ramach posiadanych srodkéw finansowych lub
prowadzone w ramach realizacji art.42 ust.2, pkt.2 Karty Nauczyciela.

9. Do statych zajeé pozalekcyjnych nalezg zajecia sportowe, zajecia dydaktyczno —
wyréwnawcze, kota przedmiotowe i kota zainteresowan.

10. Nauczanie religii odbywa sie w szkole wedtug zasad okreslonych w stosownych przepisach.



Terminarz roku szRolnego i czas zaje¢ edukacyjnych

§38

N

10.

Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia kazdego roku, a koriczy 31 sierpnia nastepnego roku.

Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza.

W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia z wyjatkiem soboty, a koriczg w ostatni pigtek czerwca.

Zimowa przerwa $wigteczna trwa od dnia 23 grudnia do 31 grudnia lub od 22 grudnia do 31
grudnia, jezeli dzien 22 grudnia wypada w poniedziatek.

Ferie zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia do potowy lutego. Termin
rozpoczecia i zakonczenia ferii zimowych w szkotach na obszarze danego wojewddztwa
ogtasza Kurator Oswiaty.

Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna sie w czwartek poprzedzajacy swieta, a konczy w
najblizszy wtorek po swietach.

Ferie letnie rozpoczynajg sie w najblizszg sobote po zakorczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i koriczg z dniem 31 sierpnia.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng moze potraktowac dzien wypadajgcy
miedzy dwoma dniami $wigtecznymi ustawowo wolnymi od pracy, a takze pigtek wypadajgcy
bezposrednio po dniu swigtecznym ustawowo wolnym od pracy jako dzien wolny od zaje¢,
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych na ten dziern w wybrang sobote.

Dniami wolnymi od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych sa:

1) 2 maja, jezeli wypada w dzien powszedni,

2) piatek po Swiecie Bozego Ciata,

3) dzien, w ktérym odbywa sie sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowe;.

W dni wolne od zaje¢ szkota moze organizowac zajecia wychowawczo-opiekuncze, imprezy

stuzace propagowaniu kultury, sportu, turystyki i inne zajecia pozalekcyjne.

JednostKi organizacyjne szRoty

§39

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych.

Tygodniowy rozktad zajec klas I-1ll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania- szczegétowy rozktad dzienny zajeé ustala
nauczyciel.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego odbywajg obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

Klase mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki.

Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykdw obcych i informatyki w klasach liczgcych
powyzej 24 uczniow.

W przypadku oddziatéw liczgcych 24 lub mniej uczniéw podziaty na grupy na zajeciach
mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczacych do 26
uczniow.

Na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkdw nauki i bezpieczenstwa klasa moze by¢
dzielona na grupy zgodnie z odrebnymi przepisami.



§40

1. W oddziale przedszkolnym praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest
na podstawie programu wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
dzieci i wynosié: okoto 30 minut.

4. Sposéb dokumentowania zajeé prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

5. Organizacje pracy oddziaty przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
nauczyciela, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwan
rodzicow/prawnych opiekundw.

6. Podstawowgq forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

7. Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w klasach I-IIl ustala nauczyciel prowadzacy zajecia
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajed.

8. Godzina lekcyjna w klasach IV-VI trwa 45 minut.

9. Przerwy miedzylekcyjne mogg trwac¢ od 5 do 20 minut ( przerwa 5 minutowa dla ucznia
moze by¢ tylko jedna i wynikaé z koniecznosci dostosowania dowozu uczniéw do szkoty.

10. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze, kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach klasowych, miedzyklasowych, a takze podczas
wycieczek i wyjazdow.

§41

1. Oddziat przedszkolny i poszczegdblne zespoty klasowe dyrektor powierza jednemu z
nauczycieli uczagcemu w danym zespole, ktéry zwany jest wychowawca.

2. Przez caty etap edukacyjny zespdt moze prowadzié¢ jeden wychowawca.

3. Do zadan wychowawcy nalezy odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo wychowanka.

1. Zabezpieczenstwo dzieci i ucznidow w czasie zaje¢ odpowiedzialnos$¢ ponosi nauczyciel
prowadzacy zajecia zgodnie z planem.

2. Za bezpieczenstwo przed zajeciami i w czasie trwania przerw odpowiada nauczyciel
dyzurujacy zgodnie z harmonogramem.

3. Dzieci oddziatu przedszkolnego i uczniowie sg zwalniani z zajeé na prosbe rodzicow ztozong
ustnie, na pismie lub telefonicznie.

§43

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujgca baze:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) pracownie komputerowg z dostepem do Internetu,
3) biblioteka z centrum multimedialnym,
4) sale oddziatu przedszkolnego,
5) 6 sal lekcyjnych,
6) boisko szkolne,
7) plac zabaw,
8) stotdwke szkolng,
9) gabinet pomocy przedlekarskiej,



10) toalety.

2. W bazie szkolnej znajdujg sie réwniez inne pomieszczenia administracyjno-gospodarcze:
a) gabinet dyrektora,
b) sekretariat,
c) pokdj nauczycielski,

®Biblioteka szRolma
§44

1. Biblioteka szkolna jest pracownig dydaktyczng stuzgca realizacji:
1) potrzeb i zainteresowan uczniow,
2) zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej,
5) gromadzeniu informacji i wydawnictw o regionie,
6) gromadzeniu literatury fachowej niezbednej do realizacji zadan szkoty.
2. Zbiblioteki mogg korzystac:
a) uczniowie,
b) nauczyciele,
c) pracownicy administracji i obstugi,
d) rodzice oraz mieszkancy z terenu obwodu szkoty.
3. Status uzytkownika potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.
5. Do podstawowych zadan pracownika biblioteki nalezy:
1) opieka nad zbiorami biblioteki,
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,
3) organizowanie imprez czytelniczych: spotkan, konkurséw,
4) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas,
5) wspdtpraca z nauczycielami szkoty,
6) upowszechnienie czytelnictwa wsrdd ucznidw,
7) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.
6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg korzystanie z jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu i ustalone sg w zaleznosci od czasu pracy szkoty.
7. Szczegdtowe zadania nauczyciela bibliotekarza regulujg odrebne przepisy.
8. Zasady korzystania z ksiegozbioru okresla regulamin biblioteki.

E

Stofowka szkolna
§45

Szkota Podstawowa w Jawtach Wielkich prowadzi stotéwke szkolng.

Ze stotéwki mogg korzystac wszystkie dzieci i pracownicy szkoty.

Podczas przerw miedzylekcyjnych wydawane sg positki dostarczane do szkoty.

Wysokos¢ odptatnosci za dozywianie ustala firma dostarczajgca zywnosc.

Rodzice uczniéw mogg ubiegac sie o dofinansowanie odptatnosci za dozywianie lub catkowitg
refundacje kosztéw poprzez:

1) Osrodek Pomocy Spotecznej w Suszu,

2) inne fundacje lub organizacje do tego uprawnione.
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6. Warunki dofinansowania regulujg odrebne przepisy instytucji refundujgcych koszty positkow.
7. Positki wydawane sg zgodnie z regulaminem stotéwki szkolnej z zachowaniem zasad
higienicznych warunkdéw spozycia positku.

Inne organizacje
§ 46

1. Szkota Podstawowa w Jawtach Wielkich moze przyjmowac studentéw szkét wyzszych i
zaktadéw ksztatcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy poszczegdlnymi nauczycielami, za zgodg dyrektora Szkoty, a
szkotg wyzszg lub zaktadem ksztatcenia nauczycieli.

§47

1. W szkole mogg dziata¢ na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy o systemie oswiaty, z
wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszen i organizacji politycznych,
wolontariusze ,stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci harcerskie, kluby
sportowe, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie i inne organizacje, o ktérych mowa w
ust. 1. wyraza dyrektor Szkoty po uprzednim uwzglednieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§48

1. Na terenie szkoty moze dziataé SKO.

2. Zadziatalnos¢ organizacji odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu powierzono funkcje
opiekuna. Opiekun wspétdziata z Bankiem Spétdzielczym w Suszu.

3. Nauczyciel-opiekun zobowigzany jest na posiedzeniu rady pedagogicznej do sktadania
sprawozdan z prowadzonej przez siebie organizacji pod koniec danego roku szkolnego.

ROZDZIAL V PRACOWNICY SZKOLY

§49

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw pedagogicznych, administracyjnych oraz pracownikéw
obstugi.

2. Do prowadzenia spraw administracyjno oraz obstugi higieniczno - sanitarnej w szkole tworzy
sie stanowiska:
1) referenta ds. szkolnych
2) sprzataczek,
3) robotnika do prac lekkich.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli okreslajg przepisy Karty Nauczyciela, a innych pracownikow
przepisy Kodeksu Pracy.
4. Szczegbdtowy zakres obowigzkow i uprawnien pracownikéw sporzadza dyrektor Szkoty.



Zadania pracownikéw szRofy

§50

=

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, jest odpowiedzialny za
jakosc tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
Na nauczycielu zatrudnionym w szkole spoczywajg obowigzki opisane w § 53.
Logopeda realizujg zadania zgodnie z zakresem obowigzkéw opracowanym przez dyrektora
Szkoty z uwzglednieniem odrebnych przepiséw w sprawie pracy logopeddw.
Prawa i obowigzki nauczycieli oddziatu przedszkolnego i szkoty okresla Karta Nauczyciela.
Pracownicy administracyjni i obstugi wykonujg zadania zgodnie z zakresem obowigzkow
opracowanych przez dyrektora Szkoty.
Zadania pracownikdéw nie bedgcych nauczycielami zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom:
1) informowanie o stwierdzonych zagrozeniach;
2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zapewniajgcych bezpieczenstwo
uczniow;
3) udzielanie pomocy na prosbe nauczyciela w szczegdlnych sytuacjach zwigzanych z
bezpieczenstwem ucznidw.
4) w szkole tworzy sie funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa, ktdrg petni
powotany przez dyrektora nauczyciel.
5) do zadan koordynatora nalezy:
a. przyjmowanie od dzieci i nauczycieli informacji i uwag dotyczacych bezpieczenstwa,
b. integrowanie dziatan w zakresie bezpieczeristwa wszystkich podmiotéw szkolnych,
c. wspodtpraca ze srodowiskiem, w tym z Kuratorium Oswiaty w Olsztynie i Delegaturg w
Elblagu, Urzedem Gminy i Miasta w Suszu, Policjg, Prokuraturg, Sqgdem dla Nieletnich
i innymi instytucjami moggcymi pomdc w rozwigzywaniu wystepujacych w szkole
problemow,
d. inicjowanie zmian w dokumentach szkolnych dotyczgcych bezpieczenstwa,
e. informowanie o stanie bezpieczenstwa ucznidéw nie rzadziej niz 2 razy w roku na
posiedzeniach rady pedagogiczne;.

Obowigzki i zadania nauczycieli

§51

2)

Nauczyciele podczas petnienia obowigzkdéw stuzbowych (lub w zwigzku z petnieniem tych
obowigzkéw) korzystajg z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych — na
zasadach okreslonych w kodeksie karnym.

Nauczyciel przed nawigzaniem stosunku pracy, jest zobowigzany przedstawi¢ dyrektorowi
szkoty informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty podlega ocenie. Zasady oceniania
nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Wypetniajgc swoje obowigzki nauczyciel w szczegdlnosci:
realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w ramach prowadzonych przedmiotéow, w
powierzonych klasach i zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w
programach i w planie pracy szkoty,

wzbogaca wtasny warsztat pracy przedmiotowej i metodycznej; wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacje,



3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

wspiera rozwaj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania,

udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznia,

bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich ucznidow,
informuje rodzicdw ucznidéw, wychowawece klasy, dyrekcje, rade pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniow,

na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje ucznia o
przewidywanej dla niego ocenie semestralnej lub rocznej,

na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje ucznia, oraz w
sposdb pisemny rodzicdw, o przewidywanej dla niego semestralnej i rocznej ocenie
niedostatecznej,

systematycznie prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania,

10) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkow

dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

11) decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepdw swoich uczniow.

6. Na poczatku roku szkolnego zapoznaje uczniéw i ich rodzicow z:

1) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zajec¢ i wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.

4) Nauczyciel ma prawo do:

a. opiniowania ocen zachowania wszystkich uczniéw (zgodnie z WSO),

b. wnioskowania w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw,

c. wyboru programu nauczania z podrecznika sposrdd programow i podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wtasnego programu nauczania.

Nauczyciel odpowiada za:

1) zdrowie, zycie i bezpieczestwo uczniéw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie
przydzielonych mu dyzurdw,

2) powierzony mu majatek szkolny.

Zadania nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom:

1) odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami do ich zakoriczenia zgodnie z
harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami,

2) sprawdzenie przez wychowawcow klas 1-3, czy wszystkie dzieci zostaty odebrane
zgodnie z oswiadczeniami rodzicow,

3) przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzonych zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych ujetych planem dydaktyczno-wychowawczym
szkoty (lub planem zajec),

4) sprawdzanie listy obecnosci ucznidow na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie tego w
dziennikach zaje¢,

5) organizowanie zajec poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami
(ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia dyrektorowi),

6) przejecie odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo ucznidw podczas organizowanych wyjsc i
wycieczek.



ObowigzKi i zadania wychowawcow Rlas

§52
1. Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi wychowawstwo klasy.
2. Nauczyciel wychowawca klasy, sprawujgc opieke nad uczniami w szczegélnosci:

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole klasowym,

2) poprzez osobisty kontakt tworzy warunki do rozwoju osobowosci uczniow,

3) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole klasowym a takze miedzy wychowankami a
spotecznoscia szkoty,

4) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego przez swoich wychowankoéw,

5) wspodtdziata z nauczycielami uczagcymi w klasie, koordynuje ich oddziatywania
wychowawcze,

6) organizuje indywidualng pomoc uczniom sprawiajgcym trudnosci wychowawcze,

7) Scisle wspotpracuje z rodzicami ucznidw, z klasowg radg rodzicow, informujacich o
wynikach nauczania i zachowania,

8) wiacza rodzicéw w planowanie i realizacje programu wychowawczego klasy,

9) wspdtdziata z pedagogiem szkolnym,

10) systematycznie prowadzi dokumentacje klasy,

11) wspodtpracuje z samorzagdem uczniowskim w realizacji programu i planu dziatan
wychowaweczych klasy i szkoty,

12) realizuje godziny do dyspozycji wychowawcy zgodnie z zaplanowang tematyka,

13) podejmuje dziatania integrujgce zespdt klasowy,

14) ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po konsultacji z zespotem klasowym i
nauczycielami,

15) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej informuje o trybie
odwotania sie od oceny zachowania,

16) na poczatku roku szkolnego zapoznaje uczniéw i ich rodzicdw z warunkami i sposobami
oraz kryteriami oceniania zachowania oraz warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania.

17) w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych swoich wychowankdw nauczyciel
wychowawca ma prawo do:

a. korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony poradni
psychologiczno — pedagogicznej, zespotu nauczycieli doradcow,
b. uczestniczenia w warsztatach metodycznych,
c. korzystania z pomocy dyrekcji Szkoty.
Zakgres obowiqzkéw logopedy
§53
1. Nauczyciel - logopeda prowadzi zajecia logopedyczne, jest odpowiedzialny za jakos¢ tych
zajec i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) ksztattowanie prawidtowej mowy u dzieci, dbanie o jej wtasciwg stymulacje poprzez
rozmowy z rodzicami, przekazywanie wskazéwek istotnych dla rozwoju mowy dziecka,
prowadzenie tzw. profilaktyki logopedycznej,

2) usuwanie wad i zaburzen mowy, diagnozowanie, opracowywanie indywidualnych
programow terapii logopedycznej, zaburzen artykulacyjnych i fonacyjnych
spowodowanych uszkodzeniami lub dysfunkcjg obwodowych narzgdéw mowy,
prowadzenie odpowiedniej dokumentacji,



3) dbatosé o wyposazenie w pomoce dydaktyczne potrzebne do realizacji terapii
logopedycznej,

4) oddziatywanie wychowawcze zmierzajgce do ksztattowania pozytywnych postaw
osobowosciowych ucznia, koniecznych do usprawniania umiejetnosci porozumiewania
sie,

5) wspdtpraca z dyrektorem i nauczycielami klas,

6) Scista wspétpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz wychowawcg w
zakresie prowadzonej terapii logopedycznej, przekazywanie uwag i wskazéwek do pracy z
dzieckiem.

3. Cele terapii logopedycznej:

1) ksztattowanie starannej wymowy,

2) korekcja wad wymowy,

3) usprawnianie porozumiewania jezykowego,

4) usuwanie wad, zaburzen mowy,

5) dbatos$¢ o kulture stowa potocznego.

Obowiqzki i zadania biblioteRarza szRolnego
§54

1. Praca pedagogiczna bibliotekarza szkolnego z czytelnikami polega na:

1) udostepnianiu ksigzek, czasopism i innych materiatéw bibliotecznych czytelnikom
indywidualnym,

2) propagowaniu czytelnictwa i zbioréw biblioteki

3) organizowaniu réznych form pracy czytelniczej przy wspotdziataniu zespotu
nauczycielskiego oraz pomocy aktywu bibliotecznego,

4) udzielaniu porad bibliotecznych i bibliograficznych uczniom,

5) prowadzeniu rozméw z poszczegdlnymi czytelnikami na temat ich lektur,

6) wdrazaniu do umiejetnego postugiwania sie:
a. ksigzka i czasopismem
b. Internetem
c. innymi materiatami bibliotecznymi,

7) wdrazaniu do korzystania z réznych typéw wydawnictw,

8) pracy propagandowej biblioteki: gazetki, plakaty, albumy, wystawy, , klasowe kaciki
biblioteczne” i inne,

9) wyrabianiu w czytelnikach nawyku poszanowania ksigzek,

10) utrzymywaniu porzadku w bibliotece, dbatosci o estetyke jej wnetrza,

11) przygotowywaniu imprez czytelniczych: spotkania zwigzane z lekturg ksigzek lub
czasopism, dyskusje, gtosne czytania i opowiadania, konkursy i inne,

12) prowadzeniu zajec z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

13) przygotowaniu materiatdw i wnioskéw do analizy czytelnictwa na zebrania rady
pedagogiczne;.

2. Organizacja i technika biblioteczna:

1) planowanie pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji zaje¢ i opracowanie
sprawozdawczosci,

2) gromadzenie zbiordéw, state ich uzupetnianie i selekcjonowanie,



3) troska o zabezpieczenie i konserwacje ksiegozbioru,

4) prowadzenie ewidencji zbiordw, ich wycena, inwentaryzacja oraz odpisywanie ubytkow,

5) opracowanie biblioteczne zbioréw,

6) organizacja warsztatu stuzby informacyjnej i jej prowadzenie,

7) organizacja udostepniania zbioréw i prowadzenie kontroli wypozyczern w wypozyczalni,

8) wiasciwe urzgdzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o
estetyke wnetrza biblioteki.

ObowigzKi i zadania zespotéw

§55

Rada Pedagogiczna powotuje, w zaleznosci od potrzeb, state lub doraznie pracujgce komisje
oraz zespoty.

2. Pracg komisji lub zespotu kieruje lider powotany przez rade pedagogiczng, komisje lub zespot
na wniosek przewodniczacego rady pedagogicznej.
3. Dziatalnos$¢ komisji i zespotéw moze dotyczyé wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci
szkoty i pracy nauczycieli.
4. Przewodniczgcy komisji lub zespotu informuje rade pedagogiczng o wynikach pracy swojej
komisji lub zespotu, formutujgc wnioski do zatwierdzenia przez rade pedagogiczna.
5. Zadania zespotow:
1) ustalenie zestawu programdw nauczania i ich modyfikowanie w miare potrzeb,
2) opracowanie: realizacji Sciezek edukacyjnych, przedmiotowego systemu oceniania,
zatozen do programu wychowawczego szkoty oraz planu pracy szkoty,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doksztatcania i doskonalenia nauczycieli.
ROZDZIAEL VI
Obowiqzek szkolny
§56

Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczajg dzieci w wielu od 5 do 6 lat z zastrzezeniem
ust.2.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszczaé
do oddziatu przedszkolnego do konca roku kalendarzowego, w ktérym ukonczy 8 lat.
Spetnianie rocznego przygotowania w oddziale przedszkolnym dla dzieci szesScioletnich jest
obowigzkowe.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat/ art.14 ustawy o systemie oswiaty/
Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko ukoniczyto 7 lat i trwa do ukoriczenia szkoty podstawowej, jednak nie diuzej
niz do konica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 18 lat.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac¢ dziecko, ktore
przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor
Szkoty na wniosek rodzicow, po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogiczne;.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje w



10.

11.

§57

sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej. W przypadku dzieci zakwalifikowanych
do ksztatcenia specjalnego, rozpoczecie nauki moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 10 lat.

Na wniosek rodzicdw Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego poza szkotfg oraz okresla warunki jego spetniania. Uczen spetniajacy obowigzek
szkolny poza szkotag moze otrzymac swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas lub
ukonczenia szkoty na podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkofte,
ktoérej dyrektor zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego.

Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie réwniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

W uzasadnionych przypadkach na podstawie zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia,
orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej i decyzji Kuratora Oswiaty, dziecko moze
wypetniaé obowigzek szkolny w trybie indywidualnym w domu.

Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi wychowania przedszkolnego tzw. “zeréwki” i

obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych,

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg warunkéow nauki
okreslonych w zezwoleniu

5) powiadamiania organdéw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki przez mtodziez w wieku 16 — 18 lat i zmianach w tym zakresie.

Niespetnianie obowigzku przedszkolnego i obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie

przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Oygdilne warunki i tryb przyjmowania dzieci i uczniow do szkofy

§58

1.

Do oddziatu przedszkolnego i do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej w Jawtach Wielkich

przyjmowane sga:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, ktére w danym roku kalendarzowym
koriczg odpowiednio 6 lub 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
przedszkolnego/szkolnego ( obowigzek szkolny takze dzieci, w stosunku do ktdrych
podjeto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty),

2) na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

O przyjeciu do oddziatu przedszkolnego lub do szkoty dziecka spoza rejonu dyrektor Szkoty

jest zobowigzany powiadomic¢ dyrektora szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka oraz

informowac go o spetnieniu przez to dziecko obowigzku przedszkolnego/szkolnego.



§59

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza
ocen wydanego przez szkole, z ktérej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikdw egzamindw klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania ucznia
spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg,

3) <$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktdrych mowa w pkt.1b przeprowadza sie z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do
ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i
wychowania fizycznego.

3. Rdznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktérej uczen
przechodzi sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

Prawa i obowigzRi uczniéw
§ 60

1. Uczen ma prawo do:

1) nieodptatnego, wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia opartego na zasadach
higieny pracy umystowej i petnego bezpieczenstwa,

2) opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i
ochrone przed wszelkimi formami przemocy,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania z poszanowaniem jego godnosci osobistej,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie naraza tym dobra innych osdb,

5) poszanowania praw dziecka i cztowieka zgodnie z odpowiednimi aktami prawnymi,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw poprzez udziat w kofach zainteresowan i
innych zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

7) zapoznania sie z programami nauczania, ich trescig, celami i stawianymi wymaganiami
oraz kryteriami oceniania,

8) jawneji umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu zgodnej z WSO,

9) odwotania sie od oceny w sytuacjach i na zasadach okre$lonych w WSO,

10) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych potrzeb i
zainteresowan,

11) zrzeszania sie w szkolnych i pozaszkolnych organizacjach mtodziezowych,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i Srodkow dydaktycznych w ramach zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

13) opieki i pomocy dydaktycznej, psychologiczno — pedagogicznej i materialnej,

14) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz podczas ferii i innych dni wolnych od
zajec,



§61

§62

15) dostosowania wymagan do jego indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej
specjalistycznej,

16) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu jednego dnia uczerh moze miec tylko
jeden sprawdzian, w ciggu tygodnia nie moze ich by¢ wiecej niz trzy.

Uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych, przygotowanie sie do nich oraz wtasciwe

zachowanie w ich trakcie jest podstawowym obowigzkiem ucznia, polegajgcym na:

1) obecnosci na zajeciach rozumianej jako realizacja obowigzku szkolnego,

2) odrabianiu zadanych przez nauczyciela prac,

3) przynoszeniu podrecznikdw pomocy i materiatow wskazanych przez nauczyciela,

4) prowadzeniu zeszytdw przedmiotow wskazanych przez nauczyciela,

5) zachowaniu umozliwiajgcym sobie i innym petne uczestnictwo w zajeciach.

Uczen ma obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach w nastepujacy sposéb:

1) informacje o przyczynie i przewidywanym czasie trwania nieobecnosci rodzice lub prawni
opiekunowie powinni niezwtocznie przekaza¢ wychowawcy klasy najpdzniej nastepnego
dnia, np.: telefonicznie,

2) pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci uczen zobowigzany jest dostarczy¢
wychowawcy w ciggu siedmiu dni od powrotu do szkoty,

3) honoruje sie zwolnienia — usprawiedliwienia wystawione przez lekarza,
rodzicow/prawnych opiekundéw.

Okresla sie warunki korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty:

1) uczen moze posiadadi korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komdrkowego za zgoda
rodzicow/prawnych opiekunéw,

2) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komérkowych, aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane,

3) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢
uzywany jedynie w trybie ,milczy”,

4) nagrywanie dZzwieku i obrazu jest kategorycznie zabronione,

5) zaginiecie lub kradziez telefonu nalezy niezwtocznie zgtosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi
szkoty, a takze odpowiednim organom policji,

6) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komédrkowych na terenie szkoty
powoduje zabranie telefonu do ,, depozytu” — aparat odbiera Rodzic/prawny opiekun
ucznia.

W czasie Swigt panstwowych i uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy- dziewczeta:

biata bluzka i ciemna spddniczka lub spodnie; chtopcy: biata koszula ciemne spodnie lub

garnitur. Uczen ma obowigzek zachowywac sie zgodnie z normami i zasadami przyjetymi
powszechnie i obowigzujgcymi w zyciu spotecznym.

Uczen nie powinien nosi¢ do szkoty bizuterii zagrazajgcej zdrowiu i bezpieczerstwu.

Wszelkie uszkodzenia sprzetu lub pomocy dydaktycznych uczen zobowigzany jest
niezwtocznie zgtosi¢ nauczycielowi.

Za szkody spowodowane umyslnie przez ucznia odpowiadajg jego rodzice.

W miare mozliwosci uczen samodzielnie naprawia wyrzgdzone przez siebie szkody.



§63

1. Uczen zobowigzany jest uzyskaé zgode dyrektora Szkoty, wychowawcy lub nauczyciela
poszczegdlnych zajec na publikacje materiatéw zwigzanych ze szkotg oraz podaé miejsce
publikacji.

Nagrody i Rary
§64

1. Nagrody stosowane wobec uczniow:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata udzielona przez dyrektora Szkoty na forum klasy,

3) wyrdznienie na apelu szkolnym,

4) wyrdznienie na tablicy osiggnie¢,

5) podwyzszenie oceny zachowania zgodnie z WSO,

6) sSwiadectwo z wyrdznieniem (Srednia ocen z obowigzkowych zajeé edukacyjnych co
najmniej 4,75 oraz bardzo dobry z zachowania),

7) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa na koniec roku szkolnego za wyniki w nauce i
zachowanie,

8) list pochwalny dla ucznia na koniec roku szkolnego,

9) list gratulacyjny dla rodzicdw ucznia na koniec roku szkolnego,

10) dyplom lub nagroda rzeczowa za szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych, turniejach itp.,

11) dyplom lub nagroda rzeczowa za aktywng dziatalno$¢ w organizacjach uczniowskich,

12) zapis na $wiadectwie oraz w arkuszu ocen szczegdlnych osiggniec ucznia,

13) nagroda rzeczowa za 100% frekwencje w danym etapie nauczania,

14) nagroda Burmistrza .

§65

1. Zanieprzestrzeganie regulamindw obowigzujgcych w szkole ustala sie nastepujace kary:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy lub dyrektora Szkoty,

2) nagana udzielona przez dyrektora Szkoty w formie ustnej,

3) obnizenie oceny zachowania zgodnie z WSO,

4) zakaz reprezentowania Szkoty podczas imprez i uroczystosci,

5) odsuniecie ucznia od udziatu w turniejach lub zawodach sportowych na okres do
2 miesiecy,

6) naprawa lub odkupienie zniszczonego przez ucznia mienia szkolnego lub wtasnosci
innego ucznia,

7) zawiadomienie policji o wykroczeniu popetnionym przez ucznia po uprzednim
powiadomieniu rodzicow,

8) przeniesienie ucznia do innej szkoty zgodnie z Rozporzadzeniem MEN.

§66

1. Odwotania sie od zastosowania kary:
1) O zastosowaniu kary (§ 70 ust. 3-8 ) wobec ucznia szkota informuje pisemnie jego
rodzicow.
2) Ukaranemu uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie do dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni od zastosowania kary.



§ 67

§68

3) Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie i w ciggu 7 dni, udziela na pi$mie odpowiedzi
osobie zainteresowanej informujgc jednoczesnie o prawie odwotania sie w ciggu 14 dni
od decyzji do organu nadzorujgcego szkote.

Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego oraz

uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia moze zwrécic sie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o

przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty w przypadku

dopuszczenia sie:

1) razacego, nagannego zachowania w stosunku do kolegdéw, nauczycieli lub innych
pracownikdw szkoty,

2) dewastowania mienia szkolnego, a w szczegdlnosci dokumentacji szkolnej,

3) tfamania prawa potwierdzonego przez organa $cigania

Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ z listy ucznia, ktéry ukonczyt
18 rok zycia.

Skreslenie ucznia z listy nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

Wspotdziatanie szRofy z rodzicami uczniow

§69

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki.

Rodzice uczniéw majg prawo do znajomosci dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej szkoty

odzwierciedlonej w szkolnych programach nauczania i wychowania.

Rodzice ucznidéw majg prawo do znajomosci przepiséw prawnych dotyczacych uczniéw oraz

ich rodzicow.

Wspotdziatanie szkoty z rodzicami polega w szczegdlnosci na:

1) dziatalnosci rady rodzicow,

2) uczestniczeniu przez przedstawicieli rady rodzicow w czesci posiedzenia rady
pedagogicznej, na ktdrg zostajg zaproszeni przez dyrektora Szkoty,

3) uczestniczeniu przez rodzicdw ucznidow w uroczystosciach i imprezach ogdlnoszkolnych i
klasowych,

4) udzielaniu szkole pomocy rzeczowej, ustugowe;j i finansowej przez rodzicow uczniow,

5) ogdlnych spotkaniach wychowawcéw klas ze wszystkimi rodzicami uczniéw danego
oddziatu klasowego (wywiaddéwki),

6) indywidualnych spotkaniach wychowawcéw klas i nauczycieli przedmiotdw nauczania z
rodzicami poszczegdlnych ucznidéw:
a. podczas konsultacji w terminach wyznaczonych przez dyrektora Szkoty na poczatku

kazdego roku szkolnego,

b. w terminach wspdlnie ustalonych, poza godzinami dydaktycznymi nauczyciela.



Ocenianie , Rlasyfikowanie i promowanie uczniéw

§70

§71

1.

2.

§72

§73

1.

Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia,

b. zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
c) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,
d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.
Szczegbdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresla Wewnatrzszkolny System
Oceniania.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ( semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie

uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.



3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow , sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na
zasadach okreslonych przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

§74

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktédrych mowa w §77 pkt.1a do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

4. Opinie wyzej wymienionych poradni lub orzeczenia, rodzic / prawni opiekunowie /
Dostarczajg do szkoty niezwtocznie po ich otrzymaniu.

§75

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego lub informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajeé
podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza.

2. Uczen z wada stuchu lub gteboka dysleksjg rozwojowa moze by¢ zwolniony z nauki
drugiego jezyka obcego. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty na
whniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej albo na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu
ksztatcenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

§76
1. Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne uzyskuje odpowiednig oceneg, a
szczegdtowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne
obowigzujgce przy ocenie biezgcej oraz klasyfikacyjnej Srédrocznej i rocznej opisane sg w
Przedmiotowych Systemach Oceniania.

§77
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.
2. Klasyfikacje ucznidw przeprowadza sie dwa razy w ciggu roku szkolnego:
a) na koniec pierwszego semestru — klasyfikacja $rédroczna (semestralna),



§78

1.

§79

b) na koniec roku szkolnego — klasyfikacja roczna.

3. Klasyfikacja srédroczna (roczna) w klasach | —lll polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym semestrze (roku
szkolnym) oraz ustaleniu jednej sréddrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i srodrocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Poczawszy od klasy IV klasyfikacja srédroczna (roczna) polega na podsumowaniu
osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym semestrze (roku szkolnym) oraz ustaleniu
srdédrocznych (rocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej
(rocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne zobowigzani sg
do poinformowaé ucznia oraz w formie pisemnej jego rodzicéw o grozgcej uczniowi
rocznej / semestralnej/ ocenie niedostatecznej.

Na 5 dni przed rocznym / semestralnym/ klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele oraz wychowawca klasy zobowigzani sg
poinformowac ucznia i jego rodzicdw o przewidywanych dla niego rocznych
/semestralnych /ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
/semestralnej /ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-lll sSrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

Poczawszy od klasy IV oceny biezgce oraz sSrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a/ stopien celujgcy — 6

b/ stopien bardzo dobry — 5

¢/ stopien dobry — 4

d/ stopien dostateczny — 3

e/ stopien dopuszczajgcy — 2

f/ stopien niedostateczny — 1

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Uczniom, ktérzy uczeszczali na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do
sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny z tych zajeé.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.



§80

1.

§81

§82

8§83

2.

Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrodrocznej stwierdzono , ze poziom osiggniec¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

W klasach I-lll Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania , poczawszy od klasy IV, ustala sie
wedtug nastepujace;j skali:

a/ wzorowe

b/ bardzo dobre

¢/ dobre

d/ poprawne

e/ nieodpowiednie

f/ naganne

Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia .

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego ,kilku lub wszystkich zajeé edukacyjnych ,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow /prawnych opiekunéw/ Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub program nauki
oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w trybie i w terminach okreslonych w WSO

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Tryb postepowania odwotawczego okresla WSO.



§84

§85

§86

Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej , z zastrzezeniem pkt.2
Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-Ill na
podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng , w tym publiczng poradnie specjalistyczng, oraz w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych , okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen, ktory nie spetnit warunkdw okreslonych w pkt.3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase , z zastrzezeniem § 90 pkt. 1.

Uczen klasy IV-VI, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z
zachowania , otrzymuje promocje z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu co najmniej wojewddzkim, otrzymuja z
danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjnga. Uczen, ktéry tytut laureata
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych zajec celujgca koricowa
ocene klasyfikacyjna.

Uczen klasy IV-VI ,ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych , moze zdawaé egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Tryb i termin przeprowadzenia egzaminéw poprawkowych okresla szczegétowo WSO

Od oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego uczniowi oraz jego rodzicom
przystuguje prawo odwotania sie do Dyrektora Szkoty w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego , nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase , z zastrzezeniem pkt.5

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia ,Rada Pedagogiczna moze jeden raz

/ w wyjatkowych wypadkach dwa razy / w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze zajecia te sg zgodnie ze szkolnym
planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen konczy szkote podstawowa:

a/ jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych , ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej,

b/ jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w
szkole podstawowej, chyba ze zostat przez dyrektora komisji okregowej zwolniony z
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9.

obowigzku przystgpienia do sprawdzianu,

¢/ uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem , jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzony sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan.

Sprawdzian przeprowadzony jest w kwietniu w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami uczenia sie majg prawo przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dostosowanie
warunkéw i formy przeprowadzenia sprawdzianu moze nastgpi¢ réwniez na podstawie
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub ksztatcenia specjalnego..

Uczen, ktéry jest chory , w czasie sprawdzianu moze korzystac ze sprzetu medycznego,
lekéw i udogodnien koniecznych ze wzgledu na chorobe na podstawie zaswiadczenia o
stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w
nastepnym roku , z zastrzezeniem pkt.8

Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej moze zwolni¢ z obowigzku przystgpienia do
sprawdzianu:

a/ ucznia znajdujgcego sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zdrowotnej lub losowej,
b/ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong
niepetnosprawnoscig posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Szczegbtowy opis organizacji i przebiegu sprawdzianu zawarty jest w WSO.

Rozdziaf VII
Ceremoniaf i tradycje szkolne

§88

Rozpoczecie i zakoniczenie roku szkolnego w Szkole Podstawowej w Jawtach Wielkich
odbywajgce sie zgodnie z kalendarzem majg charakter uroczysty.

Uczniowie klasy széstej witajg kolegdéw z klas pierwszych i sprawujg nad nimi catoroczng
opieke.

W dniu zakonczenia roku szkolnego uczniowie klasy széstej koriczacy edukacje w szkole
podstawowej sktadajg uroczyste przyrzeczenie i zegnani sg przez kolegéw z klasy piatej.



§89

Jako tradycje szkolng przyjmuje sie:
a/ uroczystosci z wykorzystaniem ceremoniatu szkolnego:

- rozpoczecie roku szkolnego,

- $lubowanie klas pierwszych,

- spotkania grup wiekowych ( apele i uroczystosci),

- zakonczenie roku szkolnego,

- pozegnanie uczniow konczacych szkote,

- udziat w obchodach $wigt patriotyczno-religijnych:
* Narodowe Swieto Niepodlegtosci
* Swieto Konstytucji 3 Maja

- obchody : Dnia Chtopca, Swieto Edukacji Narodowej, Dnia Seniora, Swieto Ziemi,
Swiatowego Dnia Ksigzki, Dnia Matki, Miedzynarodowego Dnia Dziecka,

- uroczystosci : Andrzejki, Mikotajki, Spotkanie Wigilijne, Walentynki, Powitanie
Wiosny, inne.

Postanowienia Roricowe

§90

Niniejszy Statut dotyczy pracownikdéw i uczniéw Szkoty Podstawowej w Jawtach
Wielkich oraz ich rodzicéw.

Statut jest dostepny w gabinecie Dyrektora Szkoty i w bibliotece szkolne;j .

Zmiany do niniejszego Statutu mogg by¢ wprowadzane wytgcznie uchwatg Rady
Pedagogicznej zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy co najmniej 2/3 regulaminowego
sktadu Rady, po zasiegnieciu opinii pozostatych organéw szkoty. Negatywna opinia
nie wptywa na podjecie uchwaty.

Niniejszy statut jest drugim jednolitym tekstem.



