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Zalacznik Nr 7 do protokétu Nr X1./2010
z sesji Rady Miejskiej w Suszu
zdnia 12.02.2010r.

Uchwala Nr X1./248/2010
Rady Miejskiej w Suszu
Z dnia 12 lutego 2010 r.

W sprawie:  przyjecia  ,Programu  wspélpracy Gminy i Miasta Susz
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie na 2010 rok”.

Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. Z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 5 ust. 1 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Suszu uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sig ,,Program wspétpracy Gminy i Miasta Susz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2010 rok”, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Susz.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do Uchwaly Nr X1./248/2010
Rady Miejskiej w Suszu
z dnia 12 lutego 2010 r.

PROGRAM WSPOLPRACY

Gminy i Miasta Susz z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2010 rok .

Susz, luty 2010r.



Wstep

Jednq z bardziej istomych cech spoleczeristwa demokratycznego jest aktywnosé
podmiotow prowadzqcych dziatalnosé pozytku publicznego; stanowi ona
bowiem element spajajgcy i aktywizujqcy spoltecznosé lokalng. Podmioty te
skupiajq najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne
obywateli danego Srodowiska, a w dziatalnosci swej podejmujq wazne
spolecznie zadania. Taka tez zazwyczaj byla idea ich powstania- tworzone przez
grupe ludzi zaangazowanych, wrazliwych i czesto dysponujqcych duzq wiedzq
i doSwiadczeniem, w imi¢ walki z negatywnymi zjawiskami w najblizszym
otoczeniu. W ten sposéb organizacje pozarzqdowe zaczely w istotny sposéb
wplywaé na jakos¢ zycia mieszkahcéw Miasta i Gminy. Dla biezqcej pracy
pomiotow prowadzqcych dziatalno$é pozytku publicznego istotne znaczenie ma
zarowno wzajemna wymiana doswiadczer, jak i wspélpraca z organami
administracji publicznej. Dlatego tez niezbednym jest wiqcznie podmiotéw
pozarzqdowych w system funkcjonowania Gminy, na zasadzie réwnoprawnego
partnerstwa, w oparciu o konstytucyjnq zasade pomocniczo$ci oraz inne,
wynikajqce  z  przepiséw prawa, kompetencje jednostek  samorzadu
terytorialnego.

Uznajgqc ogromne znaczenie dziatari podejmowanych przez organizacje
pozarzqdowe dla zycia spotecznosci lokalnej, a takze istote rozwoju wzajemnych
relacji miedzy podmiotami prowadzqcymi dziatalnos$é pozytku publicznego
a administracjq publicznq;, Rada Miejska w Suszu uwaza za celowe przyjecie
zasad wspdtpracy pomiedzy wladzami samorzqdowymi, a w/w organizacjami.

Rozdzial 1

Cel programu:
Gléwnym celem programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja publiczng
i organizacjami pozarzadowymi. Stuzy¢ temu powinno wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji waznych celow spolecznych.

Cele szczegolowe:

1. Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

2. Zwickszenie wplywu sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spolecznej
w Gminie Susz;

3. Wzmacnianie w $§wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za wpltyw na
zycie lokalnej wspolnoty; . - -

4. Zwickszenie procesu rozwiazywania lokalnych problemow przy udziale mieszancow;

Umozliwienie wczesnej identyfikacji potrzeb spolecznych, co doprowadm do

pelniejszego ich zaspokajania, a tym samym do poprawy jakosci zycia mieszkancow;

b



6. Udzial zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu programu wspélpracy, a takze

przy realizacji innych dziatan podejmowanych w celu wzmacniania wspotpracy
migdzy organami administracji publicznej i organizacjami pozarzadowymi;

Qtwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad,

Wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zaréwno indywidualnych mieszkancow, jak
1 organizacji pozarzadowych; podejmowanych w celu eliminowania negatywnych
zjawisk, dotykajacych spolecznosé lokalna.

Rozdzial 11

Przedmiot wspélpracy:

Przedmiotem wspotpracy Gminy i Miasta Susz z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego jest:

1.

bl e

Realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach.

Wspdldziatanie przy rozwiazywaniu probleméw lokalnej spotecznosci.

Konsultowanie aktow prawa lokalnego.

Identyfikacja potrzeb spotecznych i okreslenie sposobu ich zaspokajania.

Zwigkszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaficow Gminy i Miasta
Susz.

Zakres zadan publicznych, zaliczanych do sfery pozytku publicznego, wymienia w sposéb
enumeratywny art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
z dnia 24 kwietnia 2003r. Naleza do nich zadania z zakresu:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) dzialalnosci charytatywnej ;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

4) dzialalnosci na rzecz mniejszosci narodowych ;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dzialalno$¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i me¢zczyzn ;

9) dzialalnosci  wspomagajacej rozwoj  gospodarczy, W tym, rozwoj
przedsigbiorczosci;

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

11) nauk, edukacji, oswiaty i wychowania; ,

12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;

13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; .

16)porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom
spolecznym;

17) upowszechniania wiedzy i umiejgtnosci na rzecz obronnosci panstwa;



18) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracii;

19) ratownictwa i ochrony ludnosci;

20) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen
w kraju i za granica;

21) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

22) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspOtpracy
migdzy spoteczenstwami;

23) promoc;ji i organizacji wolontariatu;

24) dziatalnoéci  wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub

finansowo organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3, w zakresie okreslonym w pkt. 1- 23.

Rozdzial 111
Podmioty programu wspélpracy:

Podmiotem ,,Programu wspotpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzadowymi ”,
z jednej strony sa organy Gminy i Miasta Susz, a z drugiej strony- organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie
Gminy i Miasta Susz lub dla jej mieszkancow.

Rozdzial IV
Formy i kierunki wspélpracy:

Gmina i Miasto Susz realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z organizacjami
prowadzqcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Wspdlpraca ta moze odbywaé sie
w szczegolnosci w formach:

1. zlecania organizaciom pozarzqdowym prowadzqcym  dzialalnosé  poiytku
publicznego realizacje zadann Gminy na zasadach okreslonych w ustawie,
ktére moze mieé formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢ w formach przewidzianych

w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w ustawie o finansach

publicznych i w innych przepisach szczegdlnych wedtug nastgpujacych kryteridw:

1) dotacje z budzetu Gminy moga by¢ udzielane tylko na cele publiczne zwigzane
z realizacja zadan wlasnych Gminy;

2) prawo ubiegania si¢ o dotacje przystuguje podmiotom nie zaliczonym do sektora
finans6éw publicznych, nie dziatajacych w celu osiagnigcia zysku;

3) szczegdlowy wykaz zadaf oraz $rodki finansowe wydzielone na ich cel sa okreslone
w rozdziale VI;



4) pqst@powanie 0 udzielenie dotacji prowadzone jest w trybie jawnego wyboru
najkorzystniejszej oferty, w oparciu o zasady: pisemnej formy prowadzonego
postepowania, powszechnosci, jawnoscei oraz uczciwej konkurencji;

5) podmiot wnioskujacy o przyznanie $rodké6w publicznych na realizacje
wyodrebnionego zadania powinien przedstawié ofert¢ gwarantujaca wykonanie
zadania w sposob efektywny, oszczedny, i terminowy;

6) wzor oferty realizacji zadania publicznego, ramowy wzér umowy o wykonanie
zadania publicznego i wzér sprawozdania z wykonania tego zadania okre$la
rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia
2005r.(Dz. U. Nr 264, poz. 2207);

7) godmiot ubiegajacy si¢ o dotacje sklada oferte w Kancelarii Urzgdu Gminy i Miasta

usz;

8) publicznego otwarcia ofert dokonuje Burmistrz Gminy i Miasta Susz lub wyznaczona
w tym celu komisja, przy otwieraniu ofert moga by¢ obecni przedstawiciele
wszystkich podmiotéw ubiegajacych sie o dotacje;

9) decyzje o wyborze podmiotu, ktéry uzyska dotacj¢ podejmuje Burmistrz lub
wyznaczona w tym celu komisja w terminie 7 dniu od uptywu terminu do sktadania
ofert;

10) Burmistrz Gminy i Miasta podaje do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na
tablicy ogloszen informacji o wyborze ofert;

11) zatwierdzenie oferty jest podstawa do zawarcia umowy i otrzymania dotacji
w okreslonym terminie;

12) organizacje, ktére otrzymaty dotacje sa zobowiazane do realizacji zadania z nalezyta
starannoscia , z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw prawa;

13)w trakcie wykonywania zadania zleconego, jaki po jego realizacji Burmistrz lub
wyznaczeni przez niego pracownicy obowigzani sa do dokonywania okresowej
kontroli wykonania zadania w zakresie zgodno$ci z umowa, celowosci ponoszonych
wydatkow, rzetelnoscei i gospodarnoscei;

14) podmiot wykonujacy zlecone zadanie publiczne, udostepnia kontrolujacemu wszelka
dokumentacj¢ zwigzang z jego realizacja;

15) organizacja wykonujaca zadanie publiczne okreSlone w umowie, sporzadza
sprawozdanie z jego realizacji, w terminie okreslonym umowa.

W celu wydzielenia $rodkéw finansowych w uchwale budzetowej na kolejne lata,
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy; powinny
ztozy¢ do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, propozycje zadan na kolejny rok budzetowy.

2. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci
i wspoldzialania w celu zharmonizowania tych kierunkow poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Urzgdu Gminy i1 Miasta
Susz;

b) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady Miejskiej oraz
Komisjach Rady Miejskiej, z prawem zabierania glosu;

c) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publiczne;.

3. konsultowanie 7 organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymieniony;’ni
w art. 3 ust3 , odpowiednio do zakresu ich dzialania , pro;ektow. ak.t.ow
normatywnych w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci statutowej tych organizacji:



a) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady
Miejskiej oraz Komisji Rady Miejskiej, na ktérych dyskutowane beda projekty
uchwz.d o'c?noszacce si¢ do zagadniefi zwigzanych z profilem dziatalnosci tych
organizacji,

b) udostgpnianie drukéw projektéw uchwal odnoszacych si¢ do zagadnien
zwigzanych z profilem dzialalnosci tych organizacji, na pisemny wniosek
uprawnionego jej przedstawiciela.

4. wspdldzialanie w pozyskiwaniu zewnetrznych  srodkow finansowych, w tym
zwlaszeza srodkéw z Unii Europejskicj:

Biorac pod uwage fakt nakladania na Gming obowiazku przejmowania kolejnych zadan,

co wiaze si¢ z przekazywaniem odpowiednich na ich realizacj¢ srodkow finansowych, nie

wszystkie warto$ciowe projekty organizacji pozarzadowych moga liczy¢ na wsparcie

finansowe z budzetu Gminy na ich realizacje. Dlatego tez wladze Gminy i Miasta Susz,

liczac na aktywnos¢ i operatywnos¢ organizacji udzielaé beda pomocy w pozyskiwaniu

srodkéw finansowych ze zrodet zewnetrznych. Pomoc wiadz samorzadowych w tej

dziedzinie obejmowaé bedzie w szczegdlnosci:

a) informowanie o potencjalnych zrodlach finansowania projektow organizacji
pozarzadowych i zasadach udzielania dotacji;

b) opiniowania wnioskéw o granty i zrédet dotacje ze zrédet zewngtrznych;

¢) organizowania szkolen i konferencji z zakresu przygotowywania wnioskow
o dotacje;

d) promowania ciekawych programéw mogacych uzyskaé wsparcie finansowe ze zrédet
zewngetrznych.

5. tworzenie zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym (w miare potrzeb):
Zespoty zlozone z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych
w art.3 ust.3 oraz przedstawicieli wlasciwych organéw Gminy i Miasta Susz, tworzone
beda m.in. w celu opiniowania zadan wnioskowanych przez organizacje do realizacii,
opiniowanie ofert skladanych przez organizacje, inicjowania- w miare potrzeb- form
wspolpracy. Nie wyklucza si¢ tez powotania stalego zespolu doradczo- inicjujacego
i osoby petniacej funkcje pelnomocnika Burmistrza Gminy i Miasta Susz do spraw
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

6. pomoc w nawiqzywaniu kontaktow i wspolpracy miedzynarodowej organizacjom
pozarzqdowym:

Pomoc organizacjom prowadzacym dzialalno$é pozytku publicznego w nawigzywaniu

kontaktoéw i wspolpracy z zagranicznymi i migdzynarodowymi partnerami, prowadzacymi

dziatalno$¢ o podobnym profilu, w tym w szczegdlnosci z organizacjami z miasta

partnerskiego Gminy i Miasta Susz.

7. promocji dzialalnosci prowadzonej przez organizacje poiytku publicznegq: o
stuzy¢ jej beda w szczego6lnosci publikacje na stronie internetowej Urzedu .Gml.ny i Miasta
Susz oraz ogloszenia na tablicach ogloszeniowych Urzgdu Gminy i Miasta Susz,
dokonywane z inicjatywy organizacji pozarzadowych.

8. uzyczania bqd: wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
organizacji pozytku publicznego:



Podmioty prowadzace dzialalnogé pozytku publicznego moga ubiegaé si¢ o wynajecie
lo!@lu lub pomieszczenia od wladz Miasta na zasadach okreslonych w prawie
miejscowym. Lokale moga by¢ przeznaczone jedynie na dziatalnosé statutowa.
Orgamza.qe pozarzadowe nie dysponujace wlasnym lokalem odpowiedniej wielkosci,
moga ubiegac si¢ o korzystanie w celu odbycia spotkan, seminariéw, itp., z pomieszczef
bedacych w dyspozycji Gminy. O przydziale i wynajmie lokali, stosownie do mozliwosci
W tym zakresie, decyduje Burmistrz Gminy i Miasta Susz.

9. Konferencje, seminaria, spotkania:

Rada Miejska, wlasciwe referaty i samodzielne stanowiska Urzedu Gminy i Miasta Susz,
beda zapraszaé partneréw z sektora pozarzadowego do udzialu w organizowanych przez
sicbie konferencjach, seminariach i spotkaniach, szczegblnie dotyczacych zakresu
dziafalno$ci prowadzonej przez organizacje. Intencja wladz Gminy jest tez organizowanie
raz w roku konferencji (badZ przynajmniej sesji Rady Miejskiej), prezentujacej dorobek,
najwazniejsze osiagnigcia, problemy, itp., organizacji pozarzadowych dzialajacych na
terenie Gminy i Miasta Susz. Przewiduje si¢ takze udziat przedstawicieli wiadz
samorzadowych w podobnych spotkaniach, organizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial V

Organy i podmioty realizujgce ,,Program Wspélpracy”, i odpowiadajace za
jego realizacje:

Za realizacjg ,,Programu wspétpracy Gminy i Miasta Susz z organizacjami pozarzadowymi *,
ze strony Gminy i Miasta Susz, odpowiadaja:

1) Rada Miejska i jej komisje- w zakresie uchwalenia programu wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi, utrzymywanie kontaktow z liderami organizacji pozarzadowych
(zapraszanie na posiedzenia Komisji, stosownie do omawianych materialéw);

2) Burmistrz Gminy i Miasta Susz- w zakresie wyznaczenia pracownika do wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi, dysponowania $rodkami wydzielonymi w budzecie na
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
realizacja innych, nalozonych na Burmistrza w ,,Programie wspotpracy Gminy i Miasta Susz
z organizacjami pozarzadowymi ” zadan;

3) Pelnomocnik Burmistrza do spraw wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi —
w zakresie biezacych z nimi kontaktow, prowadzenia catoksztattu spraw zwiazanych ze
wspolpracag Gminy z organizacjami pozarzadowymi;

4) Zespot doradczo- opiniujacy- za Scista wspdtprace z organizacjami i jednostkami Gminy
oraz z organizacjami dzialajacymi na terenie Gminy i Miasta Susz, w zakresie spraw
dotyczacych opiniowani zadan wydzielanych do realizacji przez organizacje pozarzadowe do
projektu budzetu Gminy i Miasta Susz, opiniowanie ofert skladanych przez organizacje
pozarzadowe w otwartym konkursie; .
5) Referaty i samodzielne stanowiska Urzedu Gminy i Miasta Susz- w zakresie biezacej
wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi; .

6) Gminne jednostki organizacyjne i podlegte Radzie Miejskiej — w zakresie spraw
nalezacych do ich kompetencji lub zakresu ich dziatalnosci, a bgdacych przedmiotem

wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.



Rozdzial VI

Szczegolowy wykaz zadar Gminy Susz zZlecanych do realizacji organizacjom
pozarzqdowym oraz podmiotom, o ktorych mowa w art.3 uwst.3 ustawy
0 poiytku publicznym i o wolontariacie w roku 2010.

Zadania wlasne Gminy zlecane do realizacji podmiotom niezaliczanym

do sektora finanséw publicznych i niedzialajqcych w celu osiqgniecia zysku
w roku 2010 to:

® Promocja zdrowia w rodzinach patologicznych,

® Rozwiqzywanie probleméw lokalnej spotecznosci w zakresie edukacyi,
kultury i sportu na terenie Gminy i Miasta Susz

® Wydanie czasopisma zawierajqcego artykuly o historii, kulturze,
Srodowisku i ludziach z Gminy i Miasta Susz

® Organizacja imprezy plenerowej dotyczqcej rozpowszechniania wiedzy na
temat historii Gminy i Miasta Susz.

Rozdzial VII
Uwagi koncowe:

Wnhioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania ,,Programu wspéipracy Gminy
i Miasta Susz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o pozytku publicznym i o wolontariacie na rok 2010 >,
podmioty te moga zglaszaé¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Susz.




